Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag

Ugyszam: NAIH/2016/2754/4/H. Targy: a[...] adatkezelése

HATAROZAT

Megallapitom a(z) [...] (a tovabbiakban: Kotelezett) harmadik orszagban letelepedett adatkezel6k
(adatfeldolgozok) részére torténd adattovabbitassal kapcsolatos jogellenes adatkezelésének
tényét, a 2015. oktdber 1-je és 2016. [...]-a k6z6tti idoszakra vonatkozoéan.

E dontés ellen kbzigazgatasi Uton jogorvoslatnak helye nincs, de a kdzléstél szamitott 30 napon belll a
Févarosi Kozigazgatasi €s Munkailgyi Birdsaghoz cimzett, azonban a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésaghoz (a tovabbiakban: Hatésag) benyujtand6 keresettel lehet kérni annak
bir6sagi felllvizsgélatat. A targyalas tartasa irdnti kérelmet a keresetben jelezni kell. A teljes személyes
illetékmentességben nem részesilék szamara a birésagi felllvizsgalati eljaras illetéke 30.000 Ft, a per
targyi illetékfeljegyzési jogos.

INDOKOLAS
l. Az eljaras menete

1. El6zmények

A Hat6sag részt vesz a kotelezd szervezeti szabalyozas (Binding Corporate Rules, a tovabbiakban:
BCR) jévahagyasara vonatkozéan, az Adatvédelmi Iranyelv' 29. cikke szerint létrehozott Adatvédelmi
Munkacsoport® (a tovabbiakban: 29-es Munkacsoport) WP 107-es munkadokumentuma® 4ltal
megalkotott egytttmikdédési eljarasban, melynek soran a Hatdsag részére tovabbitottak a(z) [...]
cégcsoport altal benyujtott dokumentumokat.

A Hat6sag ez alapjan hivatalbdl észlelte, hogy a(z) [...] altal benyuijtott dokumentumokban a Kételezett
a(z) [...] személyes adatokat harmadik orszagba tovabbitd tagjaként lett feltintetve, ezért a Hatdsag
valoszinUsitette, hogy a vezeté hatésagként kijeldlt Egyesitilt Kirdlysag adatvédelmi biztosa hivatala
(Information Commissioner’s Office, a tovabbiakban: ICO) altal jovahagyott BCR-t a Kbtelezett magara
nézve kotelezdnek ismeri el. A Hatésdg a rendelkezésre all6 informaciok alapjan tovabba
valoszinUsitette, hogy a Kift. az informacidés énrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol sz6lé
2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) 3. § 24. pontja szerinti harmadik orszagokba is
tovabbit személyes adatokat, melynek soran alkalmaznia kell az Infotv. 8. §-anak kévetelményeit.

2. A vizsgalat targya

' A személyes adatok feldolgozasa vonatkozasaban az egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél sz6lo
95/46/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv

2 Az Adatvédelmi munkacsoport az adatvédelemmel, valamint a maganélet védelmével kapcsolatos kérdésekkel foglalkozd
figgetlen eurdpai tanacsado szerv. A Munkacsoportnak az uniés joggal kapcsolatos véleménye alapjaul szolgal valamennyi
tagallam nemzeti jogszabalyainak értelmezéséhez.

8 A 29-es Munkacsoport WP 107-es munkadokumentuma a BCR-ok jovahagyasara vonatkozo egytttmikddési
eljarasral, http://ec.europa.eu/justice/data-protection/article-29/documentation/opinion-
recommendation/files/2005/wp107 en.pdf
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A Kotelezett személyes adatok harmadik orszagba térténd tovabbitasara vonatkozdan az Infotv. 8. §-a
altal el6irt kbvetelményeknek a teljesitése.

3. Tényallas tisztazésa

A Hatésag NAIH/2016/2754/2/H. szdml végzésében a Kotelezettet felhivta arra, hogy a harmadik
orszagokba torténé adattovabbitasokkal kapcsolatos kérdésekre vonatkozoan adjon tajékoztatast. A
kérdések kilbndsen arra irdnyultak, hogy a Kételezett tovabbit-e személyes adatokat az Infotv. 3. § 24.
pontja szerinti harmadik orszagba, és amennyiben igen, mely orszagokba, milyen tipusi személyes
adatokat, az Infotv. 8. §-a szerinti mely jogalapra hivatkozva térténik az adattovabbitds. A Hatdésag
emellett kérte a Kotelezettet, hogy az altala megjeldlt jogalapokkal kapcsolatban adjanak részletes,
bizonyitékokkal is alatdmasztott tajekoztatast.

A Koételezett 2016. majus 9-én kelt valaszaban az aldbbiakat kézblte a Hatésaggal:
3.1. A(2) [...] vallalatcsoport altal megalkotott BCR-nak a Kotelezett altali alkalmazésa

Az [...] vallalatcsoport — amelynek a Kotelezett részét képezi — [...]-ban alkotta meg BCR-jat, ezaltal
biztositva a harmadik orszagokba t6rténé adattovabbitas esetén a személyes adatok megfeleld szintii
védelmét. A BCR-t az ICO — vezetd hatésagként eljarva —, illetve ezt kévetden tébb eurdpai unids
hat6sag is jovahagyta.

A Kotelezett a véllalatcsoport BCR-jat megalkotasatél kezdve kételezének ismerte el magara nézve, és
annak szabalyrendszerét adatkezelése soran maradéktalanul betartotta.

Az ICO megkulldte a(z) [...] vallalatcsoport BCR-jat Dr. Szab6 Maténak, az &llampolgari jogok
orszaggytlési biztosanak mint az adatvédelmi biztos helyettesének véleményezésre.

A Kotelezett kifejezte arra vonatkoz6 szandékat, hogy a hatosagi eljarastol figgetlentl kezdeményezni
fogja a Hatésagnal a BCR jévahagyasa iranti eljarast. A Kotelezett a BCR jovahagyasara iranyul6
kilon eljarasban részletesen bemutatja, hogyan biztositia a személyes adatok megfelelé szinti
veédelmét.

Mivel a BCR-ra 2015. oktdber 1-j¢t megel6zéen nem lehetett hivatkozni kilfldi adattovabbitas
jogalapjaként az Infotv. vonatkoz6 rendelkezésének hianyaban, a Kotelezett a munkavallalok
személyes adatainak kulféldre torténé tovabbitdsahoz beszerezte a munkavéllalok hozzajarulasat, igy
a BCR jévahagyasaig terjed6 idészakra vonatkozéan erre, vagyis az Infotv. 8. § (1) bekezdés a)
pontjéra hivatkozott jogalapkent.

3.2. Személyes adatok harmadik orszagba t6rténd tovabbitasanak kére és cimzettjei

A Kotelezett a(z) [...] vallalatcsoporton belll a(z) [...] elnevezésii, harmadik orszagban vallalatnak
tovabbit személyes adatokat. Ez a vallalat magara nézve koételezének ismeri el a BCR-,
bérszamfejtéshez kapcsoldédd feladatokat, illetve vezetSi informacios jelentések elkészitéséhez
kapcsoldédo feladatokat lat el a Kotelezett részére. A Kotelezett tajékoztatott arrdl, hogy a(z) [...]
tevékenysége soran mely személyes adatokat kezeli. A Kotelezett a kdvetkez6 munkavallaléi adatokat
tovébbitja a [...] részére: név, lakcim, szlletési datum, nem, fizetési adatok, allasjelentkezések és
Onéletrajzok, fizetési és alkalmazasi térténet, juttatasi adatok, jutalmak adminisztraciéja, hianyzasok,
betegszabadsagok, adobevallasi adatok, személyiségi profil, végzettség és szakképzettségek, korabbi



alkalmazasok, bankszamla adatok, bér és prémiumok, munkaidé-adatok, teljesitmény adatok,
értékelések, képzési szikségletek és felmérések.

3.3. Személyes adatok harmadik orszagba t6rténd tovabbitdsanak jogalapja

A Kotelezett ugy nyilatkozott, hogy munkaltatbként — a BCR Hatésag altali jévahagyasanak
megtérténtéig — a munkavallalok személyes adatait hozzajarulasuk alapjan, vagyis az Infotv. 8. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti jogalap alkalmazasaval tovabbitja harmadik orszagban letelepedett
adatkezel6 (adatfeldolgozd) részére.

3.4. A hozzajérulas beszerzése

A Kotelezett az allasinterjuk soran ismerteti a jelentkezdkkel adatkezelési gyakorlatanak legfontosabb
jellemzéit, melyek a vallalatcsoport mikédésének globalis jellegébdl, illetve a BCR vallalatcsoporti
szintli alkalmazasabdl fakadnak. A kivalasztott jel6ltekkel a Kételezett a munkaviszony Iétrejétte el6tt
ismerteti a munkaszerz6dés tervezetét, valamint a Hatésagnak kildétt valaszhoz is mellékelt
adatkezelési nyilatkozatot. Ennek segitségével a munkavéllaléknak a munkaszerzédés alairasat
megelézéen lehetéségik van részletesen megismerni a Kotelezett adatkezelési miveleteit, igy
kilénésen a Kotelezett altal kezelt személyes adatok kérét, az adatkezelések céljat, a személyes
adatok [...] csoporton belili tovabbitasanak szabalyait, killsé szolgaltatdk igénybevételének szabalyait,
a nemzetkdzi adattarolas és adatétvitel szabdlyait, valamint a whistle-blowing rendszerre vonatkozé
szabalyokat.

3.5. Egyéb, a kilféldi adattovabbitds megitélése szempontjabdl Iényeges tény, kérilmény

A Kotelezett.— a 3.1. pontban emlitetteknek megfeleléen — 2016. [...]-én benyujtotta a koételezd
szervezeti szabalyozas (BCR) jovahagyasa iranti kérelmét, melyet a Hatésag a benyujtott
dokumentumok vizsgalatat kdvetéen 2016. [...]-an kelt déntésével jovahagyott.

Il. Az eljaras soran megvizsgalt dokumentumok

1. A Kotelezett vélaszahoz mellékelt dokumentum, amely tartalmazza a Kotelezett Aéltal
hivatkozott munkavallalék altal adott hozzgjarulast, illetve mellékleteiben a Kotelezett
szamitogépes rendszerében tarolt f6bb adatcsoportok listajat, valamint a Koételezett
vallalatcsoportja altal szerz6déses megallapodasok alapjan igénybe vett szolgaltatdk listajat.

2. A Dr. Szab6 Maté allampolgari jogok orszaggydlési biztosanak [...]-én kelt és az ICO részére
megkuldétt véleményének masolata.

lll. Az tigyben alkalmazandé jogszabalyi eléirasok

Az Infotv. 3. § 2. pontja szerint személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhato adat - kiléndsen az
érintett neve, azonosito jele, valamint egy vagy tébb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret -, valamint az adatbdl levonhato, az érintettre vonatkozo
kévetkezteteés.

Az Infotv. 3. § 9. pontja szerint adatkezel6 ,az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely énalldan vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céliat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkézt) vonatkozo
déntéseket meghozza és végrehajtia, vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja.”



Az Infotv. 3. § 10. pontja alapjan adatkezelés ,az alkalmazott eljarastol fliggetlenil az adaton végzett
barmely miivelet vagy a miiveletek &sszessége, igy kulénésen gyljtése, felvétele, régzitése,
rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, ésszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa, zarolasa, tériése és megsemmisitése, valamint az
adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy kepfelvétel készitése, valamint
a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzék (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép)
régzitése.”

Az Infotv. 3. § 28. pontja értelmében EGT-allam: ,az Eurdpai Unio tagallama és az Eurdpai Gazdasagi
Térségrél szolo megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az
Eurépai Unié és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolo megallapodasban nem
részes allam kézott létrejétt nemzetkdzi szerz6deés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolo
megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez’.

Az Infotv. 3. § 24. pontja szerint harmadik orszég: ,minden olyan allam, amely nem EGT-allam’.

Az Infotv. 3. § 25. pontja alapjan kotelezd szervezeti szabalyozas: ,,t6bb orszagban, de kéztik legalabb
egy EGT-allamban is tevékenységet folytaté adatkezelb vagy adatkezelbk csoportja altal elfogadott és
a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatésag) altal jovahagyott,
az adatkezelGre vagy adatkezel6k csoportiara nézve kételezé belsé adatvédelmi szabalyzat, amely a
harmadik orszagba térténé adattovabbitas esetén a személyes adatok védelmét az adatkezelb vagy
adatkezelbk csoportjanak egyoldalu kbtelezettségvallalasa utjan biztositia’.

Az Infotv. 8. §-a az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:

.8. § (1) Személyes adatot e térvény hatalya ala tartozo adatkezelb vagy adatfeldolgozé harmadik
orszagban adatkezelést folytato adatkezelb részére akkor tovabbithat, vagy harmadik orszagban
adatfeldolgozast végzé adatfeldolgozo részére akkor adhat at, ha

a) ahhoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy

b) az adatkezelésnek az 5. §-ban, illetve a 6. §-ban elbirt feltételei teljestilnek, és - a 6. § (2)
bekezdésében foglalt esetet kivéve - a harmadik orszagban az atadott adatok kezelése, valamint
feldolgozasa soran biztositott a személyes adatok megfelel6 szintli védelme.

(2) A személyes adatok megfelelé szintli védelme akkor biztositott, ha

a) az Eurdpai Unid kételez6 jogi aktusa azt megallapitja,

b) a harmadik orszag és Magyarorszag kézott az érintetteknek a 14. §-ban foglalt jogai
érvényesitéséere, a jogorvoslati jog biztositasara, valamint az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas
flggetlen ellenérzésére vonatkozo garancialis szabalyokat tartalmazé nemzetkdzi szerz6dés van
hatalyban, vagy

c) az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas koételezd szervezeti szabalyozasnak megfelelben
torténik.

(3) Személyes adatok a nemzetkézi jogsegélyrél, az addlgyi informaciocserérdl, valamint a kettés
adoziatas elkertlésérél szolo nemzetkézi szerz6dés végrehajtasa érdekében, a nemzetkdzi
szerz6désben meghatarozott célbol, feltételekkel és adatkdrben - a (2) bekezdésben meghatarozott
feltételek hianyaban is - tovabbithatok harmadik orszagba.

(4) Az EGT-allamba iranyulo adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag tertiletén bellili
adattovabbitasra kertlne sor.”

Az Infotv. 64/A-64/C. §-ai az aldbbi rendelkezéseket tartalmazzak:

.04/A. § (1) A kbtelez6 szervezeti szabalyozas jovahagyasat az adatkezelé kérelmezheti a
Hatdsagnal. Kételez6 szervezeti szabalyozas jovahagyasanak kérelmezésére nem jogosult az allami
és Onkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szolé térvény hatalya ala tartozo
adatkezelb.



(2) A kételez6 szervezeti szabalyozas jovahagyasa iranti kérelemnek tartalmaznia kell

a) az adatkezel6 vagy adatkezelbk csoportja altal végzett adatkezelésre vonatkozéan a 65. § (1)
bekezdés a)-j) pontjiaban meghatarozott adatokat vagy az adatkezelés nyilvantartasi szamat,

b) a kételezé szervezeti szabalyozas tervezeteét,

c) a kételez6 szervezeti szabalyozas kételezd jellegének igazolasara szolgalo adatokat,

d) ha a kételez6 szervezeti szabalyozast mas EGT-allam adatvédelmi hatésaga jovahagyta, az
ennek igazolasara szolgalo adatokat.

64/B. § A kitelez6 szervezeli szabalyozas jovahagydsa iranti eljarasért miniszteri rendeletben
meghatarozott mértékii igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.

64/C. § (1) A Hatésag a kotelez6 szervezeti szabalyozas jovahagyasa iranti kérelmet hatvan napon
beliil biralja el. A Hatdsag a kételez6 szervezeti szabalyozas jovahagyasa iranti kérelem elbiralasakor
a kotelez6 szervezeti szabalyozast jovahagyja, modositasat javasolja vagy a kérelmet elutasitja.

(2) A Hatdsag az érintettek tajekoztatasanak elésegitése érdekében honlapjan kézzéteszi a kételezé
szervezeli szabalyozast alkalmazo adatkezelé megnevezését.”

IV. A Hatésag megallapitasai
1. A véllalatcsoport altal alkalmazott BCR mint a Kételezett kilféldi adattovabbitdsanak jogalapja

Amennyiben egy vallalatcsoport a csoportba tartozé, EGT-térségen bellli, illetve harmadik orszagban
letelepedett tarsasagai kdzoétti adattovabbitdsra vonatkozdéan az Adatvédelmi Irdnyelv 26. cikk (2)
bekezdésének* megfelelsen BCR megalkotasaval kivanja megteremteni a megfelelé garanciakat az
egyének maganéletének, alapvet6 jogainak és szabadsagainak védelme, tovabba a kapcsolédd jogok
gyakorlasa tekintetében, akkor annak uniés szintl jovahagyasa a 29-es Munkacsoport WP 107-es
munkadokumentuma &ltal Iétrehozott egyUttmikddeési eljaras szerint térténik. A(z) [...] altal megalkotott
BCR-t az egylttmikédési eljaras lefolytatasat kévetéen az ICO — mint vezeté hatésag — 2010-ben
jévahagyta. A vallalatcsoport ezt kdvetéen fordult a nemzeti hatésagokhoz, és folytatta le a tagallami
jogszabalyoknak megfelelé jovahagyasi, illetve engedélyezési eljarasokat.

A BCR az Adatvédelmi Iranyelv 26. cikk (2) bekezdésén alapul6 olyan eszkdz, amely arra szolgal,
hogy az adatkezelé a harmadik orszagba t6rténd adattovabbitasok soran megfeleld garanciakat
teremtsen az egyének maganéletének, alapvetdé jogainak és szabadsagainak védelme, tovabba a
kapcsoldédod jogok gyakorldsa tekintetétben. Ez az eszkdz lehetdvé teszi, hogy egy véllalatcsoport
EGT-allamban is tevékenységet folytatd adatkezel® tagja az egész véllalatcsoport altal alkalmazott
kotelez6 belsé adatvédelmi szabalyzat betartdsa mellett személyes adatokat tovabbitson a
vallalatcsoport harmadik orszagban talalhaté tagjai részére. A 29-es Munkacsoport altal kidolgozott
munkadokumentumok alapjan a BCR egyik f6 kdvetelménye az, hogy az egész vallalatcsoportra
nézve, globalisan kotelezdé ereji és kikényszerithetd legyen, hiszen igy biztosithaté az, hogy a
vallalatcsoporton bellili adattovabbitasok soran az érintettek vonatkozdsaban az adatkezel6k
biztositjak a megfeleld garanciakat.

A magyar jogi szabalyozds azonban — ellentétben az Eurdpai Unié tagallamainak tébbségével — az
Infotv. 2015. oktdber 1-jén hatalyba lépett médositasat megeléz6en nem tette lehetévé, hogy egy
magyar adatkezeld, igy példaul a Koételezett, a kilféldi adattovabbitas jogalapjaként a BCR-t jeldlje

* Az (1) bekezdés sérelme nélkiil a tagallamok engedélyezhetik a személyes adatok olyan harmadik orszagba iranyuld
tovabbitasat vagy tovabbitas-sorozatat, amely a 25. cikk (2) bekezdése értelmében nem biztosit megfelelé szinti
védelmet, amennyiben az adatkezelé megfelelé garanciakat teremt az egyének maganéletének, alapvetd jogainak és
szabadsagainak védelme, tovabba a kapcsol6dd jogok gyakorlasa tekintetében; ilyen garanciat jelenthetnek elsésorban
a megfeleld szerzédési feltételek.
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meg. Ez a BCR mint eszkdz vonatkozasaban jelentds bizonytalansagot idézett elé az azt alkalmazé
vallalatcsoportba tartozé, Magyarorszagon letelepedett adatkezelbk kdrében.

2015. oktéber 1-jét megel6zéen tehat — bar a Kotelezett magara nézve kotelezének ismerte el a
vallalatcsoport altal elfogadott, és az egyittmiikédési eljaras eredményeként jévéhagg/ott BCR-t — a
jogszerliség érdekében a Kotelezettnek eleget kellett tennie az Infotv. 8. §-a> éltal el6irt
kdvetelményeknek, a felsorolt jogalapok alkalmazéasaval a személyes adatok harmadik orszagban
letelepedett adatkezel6 (adatfeldolgozd) részére vald tovabbitasa esetén.

2015. oktéber 1-jét kdvetéen az Infotv. modositdsanak hatalyba lépésével a 8. § (1) bekezdés b) pont
szerinti jogalap esetén a személyes adatok megfelel6 szintl védelme a (2) bekezdés c) pontja alapjan
agy is biztosithatd, ha az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas kételezé szervezeti szabalyozasnak
megfeleléen térténik. Az Infotv. tovabbi vonatkozo6 rendelkezéseinek (3. § 25. pont, illetve 64/A-64/C. §-
ok) értelmében azonban az erre vald hivatkozas csak abban az esetben jogszer(, ha az alkalmazott
kotelez6 szervezeti szabalyozast a Hatosag az Infotv. 64/A-64/C. § -ai szerinti eljaras eredményeként
jévahagyta.

A Hatdsag a fenti jogszabalyvaltozasra tekintettel a 2015. oktéber 1-je 6ta eltelt id6szakot vizsgalta,
amelyre vonatkozéan a Koételezett valaszaban agy nyilatkozott, hogy az altala kezelt, és a
munkavallalékra vonatkoz6 személyes adatok kilféldi adattovabbitasara az Infotv. 8. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan, a munkavallalék kifejezett hozzajaruldsaval kerdl sor. A Kotelezett emellett a tényallas
tisztdzasa soran kifejezte arra vonatkoz6 szandékat, hogy kezdeményezni fogja a Hatésagnal a BCR
jévahagyasa iranti eljarast, és igy a Hatésag jovahagyasat kévetben a munkavallalok személyes
adatainak harmadik orszagba t6rténd tovabbitasara az Infotv. 8. § (1) bekezdés (b) pontja szerinti
jogalap, illetve a 8. § (2) bekezdés c) pontja alapjan fog sor kerdini.

A Kotelezett a fenti szandékanak megfeleléen 2016. [...]-én befizette a 20/2015. (VIII. 31.) IM rendelet
altal meghatarozott, a BCR jévahagyasara iranyuld eljarasért fizetendd igazgatasi szolgaltatasi dijat,
illetve jogi képviselbje Utjan 2016. [...]-en benyujtotta a Hatdsaghoz a kdtelezd szervezeti szabalyozas
(BCR) jovahagyasa iranti kérelmét. A Hatdésag a rendelkezésére bocsatott dokumentumok vizsgalatat
kdvetéen 2016. [...]-an kelt dontésével jovahagyta a Kételezett altal benyuijtott BCR-t.

2. A hozzdjarulds mint a munkavéllalokra vonatkozé személyes adatok kilfldi adattovabbitasanak
jogalapja

Az Infotv. 8. § (1) bekezdés a) pontja alapjan személyes adatot a térvény hatalya ala tartozé
adatkezel§ vagy adatfeldolgoz6 harmadik orszagban adatkezelést folytaté adatkezel§ részére
tovabbithat, vagy harmadik orszagban adatfeldolgozast végz6é adatfeldolgoz6 részére atadhat, ha

® Az Infotv. 8. §-anak 2015. oktéber 1-jét megelézé idészakban hatalyos szovege a kovetkezé: ,(1) Személyes adatot
e térvény hatalya ala tartozé adatkezelé vagy adatfeldolgozé harmadik orszagban adatkezelést folytaté adatkezel6
részére akkor tovabbithat, vagy harmadik orszagban adatfeldolgozast végz6 adatfeldolgozo részére akkor adhat at, ha

a) ahhoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy

b) az adatkezelésnek az 5. §-ban, illetve a 6. §-ban el6irt feltételei teljesiilnek, és - a 6. § (2) bekezdéseében foglalt
esetet kivéve - a harmadik orszagban az atadott adatok kezelése, valamint feldolgozasa soran biztositott a személyes
adatok megfelel6 szintii védelme.

(2) A személyes adatok megfelelé szintli védelme akkor biztositott, ha

a) az Eurdpai Unio kételez6 jogi aktusa azt megallapitja, vagy

b) a harmadik orszag és Magyarorszag kézétt az érintetteknek a 14. §-ban foglalt jogai érvényesitésére, a jogorvoslati
jog biztositasara, valamint az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas fliggetlen ellenérzésére vonatkozé garancialis
Sszabalyokat tartalmazo nemzetkézi szerz6dés van hatéalyban.”
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ahhoz az érintett kifejezetten hozzajarult. Ez alapjan tehat az érintett kifejezett hozzajarulasa
jogalapként szolgalhat a kilf6ldi adattovabbitas esetén.

Tekintettel arra, hogy a kulf6ldi adattovabbitas Infotv.-ben szereplé feltételrendszere az Adatvédelmi
Iranyelv 25-26. cikkén nyugszik, igy a hozzgjarulas mint jogalap megfeleltethetd az Iranyelv 26. cikk (1)
bekezdés a) pontjanak, amely alapjan a harmadik orszagba t6rténé adattovabbitas egyik jogalapja
lehet az érintett kifejezett, egyértelml hozzajarulasa. Az Iranyelv e rendelkezését a 29-es
Munkacsoport 2005-6s WP 187-es munkadokumentumaban® elemezte, és a hozzajarulassal
Osszefliggésben négy tényez6t emelt ki:

1. A beleegyezés pozitiv megnyilvanulads, amely ,de facto kizar minden olyan rendszert,
amelyben az érintett csak a tovabbitas utan tiltakozhat: a tovabbitas elvégzésehez az érintett
kifejezett beleegyezésére van sziikség. Amennyiben kétség meriil fel a beleegyezés tényleges
megadasaval kapcsolatban, az eltérés nem alkalmazhato.”

2. A beleegyezésnek dnkéntesnek kell lennie: ,,nem tekinthetb érvényesnek a beleegyezés, ha az
érintettnek nem volt lehet6sége a valos valasztasra vagy kész tények elé allitottak.”

3. A beleegyezésnek kifejezettnek kell lennie, vagyis ,csak akkor képezhet érvényes jogalapot az
adattovabbitashoz, ha kifejezetten egy bizonyos tovabbitashoz vagy tovabbitaskategdriahoz
adjak.”

4. A beleegyezést tajékozottan kell adni: ,az érintettnek adott informacionak tartalmaznia kell az
abbdl eredb kockazatokat is, hogy adatait olyan orszagba tovabbitiak, amely nem biztosit
megfelel6 védelmet. Az érintett csak ezen informacio birtokaban adhatja beleegyezését a
tények telies ismeretében; amennyiben az informaciot nem kapja meg, az eltérés nem
alkalmazhato.”

Az els6é harom tényezd a hozzjjarulas éaltalanos kdvetelményének tekinthetd, ezeknek részletes
kifejtéese  megtalalhatd a 29-es  Munkacsoport 15/2011. sz&mud, a  hozzajarulas
fogalommeghatarozasardl sz6l6 15/2011. szami véleményében’. A negyedik ismérv pedig az érintett
kifejezett hozzajarulasan alapuld kilféldi adattovabbitasra vonatkozé specidlis kbvetelmény.

Az Infotv. 3. § 7. pontja alapjdn a hozzajarulasnak négy Osszetevéje van: az Onkéntesség, a
hatarozottsag, a félreérthetetlenség és a megfelels tajékoztatas. Emellett az Infotv 8. § (1) bekezdés a)
pontja el6irja, hogy a hozzajéarulasnak kifejezettnek kell lennie. A WP 187-es munkadokumentumban
kifejtett allaspontot figyelembe véve, az Infotv. 8. § (1) bekezdés a) pontja szerinti adattovabbitas
esetén tehat elengedhetetlentl szilkséges az, hogy az érintett egyértelmiien kinyilvanitsa azt, hogy
megértette az adattovabbitassal egyutt jaré kockazatokat és ennek tudatdban beleegyezik a
személyes adatainak tovabbitasaba. Abban az esetben tekintheté jogszeriinek az adattovabbitas,
amennyiben az adatkezel6 a hozzajarulast megelézéen kifejezetten tajékoztatja az érintettet arrdl,
hogy az adatait olyan orszagba tovabbitjak, amelyik nem biztositia a személyes adatok megfelelé
szinti védelmét, és az érintettek ennek ismeretében egyértelmi, félreérthetetlen és Onkéntes
beleegyezésiiket adjak az adatok tovabbitasahoz.

A munkavallalok esetében a Hatésag éalldspontja szerint a hozzajarulds csak korlatozott kérben
érvényestlilhet, és kizarblag akkor, ha az 0&nkéntesség egyérielmlien biztosithatd. Ezzel

® Az Adatvédelmi Iranyelv 26. cikke (1) bekezdésének kozos értelmezésérsl szol6 munkadokumentum (WP 114)
http J//ec.europa.eu/justice/data-protection/article-29/documentation/opinion-recommendation/files/2005/wp114 _hu.pdf

WP187 http://ec.europa.eu/justice/data-protection/article-29/documentation/opinion-
recommendation/files/2011/wp187 hu.pdf#h2-9
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dsszefliggésben a 29-es Munkacsoport &llasfoglalasaiban® kifejtettek iranyadénak tekinthetok.
Ezekben a Munkacsoport kijelentette, hogy a munkavallalo-munkaltaté viszonyaban
megkérddjelezhetd, hogy az dnkéntes hozzajarulas alkalmazhaté-e az adatkezelés jogalapjaként. A
29-es Munkacsoport allaspontja szerint, ,a foglalkoztatas kontextusaban nehézségek merilhetnek fel
az érintett beleegyezésének énkéntes voltaval kapcsolatban, hiszen a munkaltato és az alkalmazott
kozott ala-folérendeltségi viszony van. Az érvényes beleegyezés ebben az értelemben azt jelenti, hogy
az alkalmazottnak valds lehetéséget kell biztositani beleegyezése megtagadasara vagy utdlagos
visszavonasara — amennyiben meggondolja magat — anélkdl, hogy hatrany érné emiatt. A hierarchikus
fliggés e helyzeteiben az alkalmazott tovabbitassal kapcsolatos elutasitasa vagy fenntartasa anyagi
vagy nem anyagi természetli hatranyt okozhat neki, ami telies mértékben ellentétes a személyes
adatok védelmére vonatkozo eurdpai jogalkotas szévegével és szellemével.”

A ténydllas tisztazasa soran a Hatdésag megéllapitotta, hogy a Kotelezett a munkavallalék adatainak
harmadik orszagba térténd tovabbitdsa vonatkozdsaban a hozzajarulast, vagyis az Infotv. 8. (1)
bekezdés a) pontjat jeldlte meg jogalapként a BCR jovahagyasat megel6z6 idészakra vonatkozéan. A
megvizsgalt dokumentumok alapjan a Hatdésag megallapitotta tovabba, hogy a Kotelezett a
hozzajarulas kotelezd elemei kdzil a kbvetkezéket megfeleléen teljesitette:

- A beleegyezés hatarozott és félreérthetetlen, hiszen a tajékoztatd elolvasasat kévetéen az
érintett munkavallal6 a hozzajaruld nyilatkozat alairdsaval — pozitiv megnyilvanulasaval —
irasban fejezi ki akaratat.

- A beleegyezés kifejezett, hiszen a hozzajarulas specialisan utal a személyes adatoknak a [...]
csoporton belllre térténd tovabbitdsara, valamint arra, hogy a [...] csoport tagja a
tajékoztatbban megjeldlt adatkezels, adatfeldolgozé részére szintén tovabbit személyes
adatokat;’

- A hozzjjarulast az érintett tdjékozottan adja, hiszen az ,Alkalmazotti adatvédelmi nyilatkozat
(Magyarorszag)” elnevezésli dokumentum, illetve az abban hivatkozott egyéb szabdlyzatok
részletes tajékoztatast nydjtanak a munkavallaléknak arrél, hogy a személyes adataikat mely
adatkezel6knek, adatfeldolgozoknak tovabbitjék, illetve az ezekkel kapcsolatos adatbiztonsagi
intézkedésekrél is.

A Hat6sag, annak megéallapitasa érdekében, hogy a munkavallaloknak van-e ténylegesen lehetéségik
a hozzajarulas megtagadasara, illetve hogy annak esetleges megtagadasa milyen kévetkezményekkel
jar, megvizsgalta a harmadik orszagban talalhaté [...] részére a Kotelezett altal tovabbitott adatok
korét, illetve az adattovabbitas céljat. A Kotelezett a [...] részére a munkavallalok kdvetkez6 személyes
adatait tovabbitja: név, lakcim, sziletési datum, nem, fizetési adatok, allasjelentkezések és
Onéletrajzok, fizetési és alkalmazasi térténet, juttatasi adatok, jutalmak adminisztracidja, hianyzasok,
betegszabadsagok, adobevallasi adatok, személyiségi profil, végzettség és szakképzettségek, korabbi
alkalmazasok, bankszamla adatok, bér és prémiumok, munkaidé-adatok, teljesitmény adatok,
értékelések, képzési szikségletek és felmérések. Az adattovabbitas céljaként a Kotelezett a
bérszamfejtéshez kapcsoldédd feladatokat, illetve vezet6i informacios jelentések elkészitéséhez
kapcsolddo feladatokat jelélte meg.

A tovabbitott adatok természete és az adatkezelés célja alapjan a Hatésag megallapitotta, hogy azok
vonatkozasaban az dnkéntesség nem érvényesilhet maradéktalanul. A hozzajarulas munkavallalé
altali megtagadasa példaul a bérszamfejtés céljabol tovabbitott adatok esetén jelentés

8 A 82001 vélemény a személyes adatok feldolgozasarsl a foglalkoztatds kontextusdban (WP 48), 23. oldal
http://ec.europa.eu/justice/data-protection/article-29/documentation/opinion-recommendation/files/2001/wp48 en.pdf; a
Munkadokumentum 11. oldala; a 15/2011. szamu vélemény 14-15. oldala.

® A Hozzajarulas 3. valamint 7. bekezdései
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kdvetkezményekkel jarhat, mivel az esetlegesen a munkaviszony alapveté elemének, a munkabér
juttatasanak is akadalya lehet. Ennek megfeleléen a Kotelezett koteles lett volna az Infotv. 8. § (2)
bekezdésének megfelel6 egyéb modon, igy példaul a 8. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az Eurdpai
Bizottsag altal hatarozatban elfogadott altalanos szerzédési feltételek segitségével biztositani a
személyes adatok megfeleld szintii védelmét a munkavéllaldk személyes adatainak harmadik
orszagba térténd tovabbitasakor.

A fentiek alapjan, bar a Kételezett johiszemien jart el, amikor megjeldlte az Infotv. szerinti jogalapot az
adattovabbitdssal kapcsolatban, valamint a hozzajarulas beszerzésénél figyelemmel volt annak
legfontosabb elemeire, a Hatdésag allaspontja szerint a BCR jovahagyasa el6tti idészakra vonatkozéan
nem jart el jogszertien, amikor a munkavallalék személyes adatainak vonatkozdsaban a hozzajarulast
— vagyis az Infotv. 8. § (1) bekezdés a) pontjat — alkalmazta a kilféldi adattovabbitas jogalapjaként.

V. Egyéb eljarasi szabalyok:

A vizsgalat targyat képez6 kilfoldi adattovabbitassal kapcsolatos jogsértés miatt birsdg kiszabasara
nem kerllt sor, a harmadik orszagba tdrténé adattovabbitasra vonatkozd szabalyozas komplex
jellegére, a magyar jogi kérnyezet bizonytalansagara, valamint arra tekintettel, hogy a Kotelezett
j6hiszemdien jart el, amikor a BCR alkalmazéasanak jogszerliségét megteremtd jogszabalyi rendelkezés
hidnyaban megjeldlt egy, az Infotv. 8. §-a jogalapot. A Hatésag tovabba pozitivan értékelte azt, hogy a
Kotelezett egyuttmikodoétt a hatdsagi eljaras soran, és az altala, mar a Hatésag jovahagyasa elétt is
alkalmazott BCR segitségével a gyakorlatban csdkkentette a jogsértés maganszférara gyakorolt
hatasat. Emellett a jovére — a BCR jovahagyasat kovetd idészakra — vonatkozoéan a Kotelezett
megfeleléen jellte meg a jogalapot. A BCR alkalmazasaval 6sszefliggésben a Hatdésag kiemeli
tovabba azt, hogy annak jogalapként t6rténé alkalmazésara csak 2015. oktéber 1-je 6ta van lehetdség,
igy a Kételezett annak jogszer(i alkalmazasara vonatkozo jogszabalyi kévetelményeket viszonylag révid
idén belll teljesitette. A Hatdésadg ezen allasfoglalas jellegli hatarozatédval a jogszer( gyakorlat
kialakitasat kivanja elémozditani.

Jelen hatarozat a kdzigazgatasi hatésagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6ld 2004. évi
CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 71. § (1) bekezdésén és a 72. § (1) bekezdésén alapul.

A hatarozat a Ket. 73/A. § (3) bekezdése alapjan a kdzlés napjan jogerére emelkedik. A fellebbezést a
Ket. 100. § (1) bekezdésének d) pontja zarja ki. A hatarozat bir6sagi felllvizsgélatanak lehetéségét a
Ket. 100. § (2) bekezdése biztositja, a Févarosi Kézigazgatasi és Munkadigyi Birdsag illetékességét a
polgari perrendtartasardl sz6l6 1952. évi lll. térvény (tovabbiakban: Pp.) 326. § (7) bekezdése alapjan
allapitottam meg. A keresetlevél benyujtasanak helyét és idejét a Pp. 330. § (2) és (3) bekezdése
hatarozza meg.

Az Ugyintézési id6be be nem szamitandd idészakok figyelembe vételével, a Hatésag az Ugyintézési
hatarid6t nem lépte tul.

A Hatdsag feladat- és hataskérét, valamint illetékességi terliletét az Infotv. szabalyozza.
Budapest, 2016. junius 21.
Dr. Péterfalvi Attila

elnék
c. egyetemi tanar



