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Пролетарии всех стран ,  соединяйтесь!

С. Смидович.

К XIII съезду РКП.
Наши задачи.

Ближе к массам и ближе к Произ
водству, еще ближе к массам и еще 
ближо к производству, еще и еще 

t ближе к массам и еще ближо к про»
язводству,—вот главный пароль па- 

• ших дней.
(Из речи тов. Зиновьева).

В порядке дня XIII съев да нет отдельного до
клада о работе среди работниц и крестьянок. 
Значит ли это, что съезд пройдет мимо осноиных 
задач нашей работы? В значительной мере это 
будет зависеть от нас самих.

В порядке дня съезда есть вопросы, которые 
jijiiaoT полную возможность фиксировать внима
ние верховного органа партии на задачах работы 
среди женщин и включить их, как составную 
часть того или другого вопроса порядка дня, 
в резолюции съезда;

Тем внимательнее работникам среди женщин 
нужно изучать материалы как съезда, так и 

/  предсъездовских губиаргкоиференций, тем тща
тельнее готовиться к проведению определенной 
работы на съезде и губпарткопференциях.

Партработники хорошо знают то колоссальное 
значение, которое имеет резолюция съезда по 
тому или другому вопросу. Она дает опору для 
проведения работы на весь последующий период, 
ока служит директивой, определяющей дальней
шие ее этапы. , л

Каковы жо задачи, которые стоят пород пар 
тией в области работы среди женщин и в плоско
сти вопросов порядка дня XIII съезда?

Основным вопросом съезда является работа в 
деревне. Вопросы о внутренней торговле и пот- » 
роб кооперации тесно сонрикосаются с ним. Вни
мательное отношение партии к этим вопросам 
служит залогом* того, что мы сумеем разрешить 
основной вопрос нашего строительства: наложение 
правильных взаимоотношений между городом и 
деревней.

, Всесоюзное совещание завженотделами выдви
нуло работу среди крестьянок, как ударную за-, 
дачу, разрешение которой может явиться лишь 
результатом* внимания всей партии к ной.

Основные моменты резолюции всесоюзного со
вещания по вопросу о работе среди крестьянок 
нашли место в тезисах доклада тов. Калинина : 1

«Но менее значительней (чем работа Комсомола) 
является задача содействия выдвижению крестья
нок в общественной жизни села. Для этого* необ
ходимо систематически укреплять и содейство
вать развитию делегатских собраний крестьянок.

Необходимо содействовать выдвижению крестья
нок на выборные советские, кооперативные и т. п. 
посты. Особо важно содействовать организации и 
просвещению крестьянок через делегатские собра
ния вокруг тех форм* общественной работы, ко
торые наиболее понятны и доступны и самым 
отсталым слоям (борьба с самогоном, ясли, ме
дицинская помощь). В виду очень незначитель
ного количества крестьянских девушек в Ком
сомоле, комсомольским* организациям необходимо 
развить работу по их привлечению в союз».

Практические* мероприятия, вытекающие ' оцен
ки условий деревенской действительности, впол
не применимы к крестьянке и по существу не 
расходятся с резолюцией нашего совещания. Не
сомненно, что кооперирование мелкого произво- 
дителя-крестьянина, долженствующее сыграть «ги
гантскую роль в деле строительства социализма», 
равно относится и к крестьянке. Поставлен во
прос об обеспечении маломощному слою фактиче
ской возможности участвовать в кооперации, пу
тем видоизменения и развития работы комитетов 
взаимопомощи и соответствующей увязки их с ра
ботой кооперации. Такая постановка вопроса как 
нельзя больше соответствует месту, которое мы 
уделяем кооперированию крестьянок при условии, 
что мы работаем, главным образом, как-раз с не
имущими слоями крестьянок. Сюда же относится 
и выдвижение комитетами взаимопомощи маломощ
ных на общедеревенские посты.

Помощь населению, поддержка школ, яслей и 
т. п. выдвигаются в докладе, как одна из функ
ций комитетов взаимопомощи, которую нужно* раз
вивать. Мы всячески подчеркивали в резолюции 
совещания этот момент, как одну из возможно-
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стой частичного улучшения положения крестьян
ки, как хозяйки и матери.

Прием в партию крестьянок после окончания 
кампании ленинского призыва является непремен
ным условием нашей работы в деревне. Мы имеем 
полную возможность через наши делегатские со
брания крестьянок вплотную подойти к каждой 
входящей в партию крестьянке, с точки зрения ее 
«способности на деле помогать партии» («Очередные 
вопросы партстроительства». Тезисы т. Молотова).

Если к этому прибавить использование шефства 
в целях смычки работницы и крестьянки, то мы по
лучим. до значительной степени полный охват 
нашей работы в деревне.

С большим удовлетворением мы можем привет
ствовать четкость, с которой в тезисах тов. Ка
линина отмечается весь вред, который приносят 
работе партии в деревне «элементы, вносящие в 
наш советский аппарат навыки царистско-крепост
нического режима, и обнаружение которых, а 
равно изгнание их из соваппарата является важ
нейшими задачами партии».

Вред этот1 достаточно подчеркнут всесоюзным 
совещанием' завженотделов.

«Все это прекрасно,—скажет иной товарищ с 
места,—но позвольте: здесь ни словечка не гово
рится о самом главном,—о низовом аппарате работ
ников, который должен будет проводить работу».

.Чтобы получить этот основной кадр работни
ков в деревне, нам нужно суметь доказать съез
ду, что кропотливая работа среди крестьянок не 
стоит на месте. Яркие примеры в общей прессе, 
наконец, до воден и о до сведения съезда тех цифр, 
которыми мы можем оперировать в этой области, 
как чем-то вполне реальным,—вот путь к расши
рению кадра волорганизаторов.

Но это—вопрос организационный, и он должен 
будет занять свое место -в тех предложениях, ко
торые мы внесем по другому докладу, а именно 
партийно-организационные вопросы.

В центре внимания работников среди женщин 
здесь, несомненно, стоит вопрос об усилении ра
боты по вовлечению работниц в партию в связи 
с ленинским' призывом. Приток работниц в пар
тию недостаточен, и . это находится как-будто н 
противоречии с несомненно усилившимся влия
нием партии на широкие слои делегаток и 
раобтниц.

Не входя в подробный анализ причин этого, 
еще недостаточно изученного нами, явления, основ
ная причина которого все же, думается, коре
нится в условиях быта работницы, мы не долж
ны упустить ни одной организационной возмож
ности привлечь в наши ряды наиболее созна
тельных работниц, -сумевших ужо избавиться от 
религиозных предрассудков и перешагнуть че
рез тяжелые условия семейной закабалеиности.

В тезисах но партстроительству перечислены 
эти организационные и агитационные возможно
сти : особые собрания работниц, специально уси
ленная пропаганда среди них, посылка большего 
количества работников, пропагандистов и орга
низаторов на фабрики со значительным' количе
ством' работниц и т. д. Закрепить все это в резо

люции- - это значит направить внимание партии 
в целом на укрепление этого слабого места парт
работы.

Вопрос партвоспитания работниц ленинского 
призыва, в основном являющийся задачей обще
партийной, все же в большой степени должен 
остаться партработой отделов работниц, которыо 
не должны терять своего влияния на эти кадр: 
партийцев, мало чем отличающихся от рядовы 
работниц. Организационное закрепление этого в< 
проса постановлением съезда должно войти 
резолюцию по обработке ленинского призыва.

Близкий отделам работниц метод выковывай] 
коммунисток на практической работе наход 
свое полное подтверждение в тезисах: «Правиль 
нос партийное воспитание новые члены парт 1 
получат прежде всего в том' случае, если, в* 
ту или другую практическую работу в совете 
хозяйственных, профессиональных и др. орга 
они будут выполнять эту работу под нспе- 
ственным и постоянным руководством парт' тог. 
организации». А вот что говорится о выд^.ж/ 
нии новых членов партии: «Из среды вновь &А 
пивших в партию необходимо выдвигать пер"' 
рых товарищей теперь же на более ответственны •• 
поста, производя соответствующее обновление а; 
М'ииистративпых, хозяйственных и других ат 
паратов».

Это в равной мере относится и к работницам. 
В ленинском призыве есть способные работницы, 
которые ходили, в делегатках и кое-чему уже на
учились. Но мы знаем, что вопрос о выдвиже
нии работниц в нарт., проф. и хозяйств, органах 
является до значительной степени больным во
просом нашей работы.

Много лги женщин в партийных комитетах ? 
В большинстве случаев завженотделом, да и то 
но всегда, входит в пленум губвома «экс-оффи- 
цио» (по долгу службы).

Не пора ли поставить вопрос о партвыдвижении 
работниц? До имеем ли мы в этой области дела 
с известными пережитками, от которых не грешно 
было бы отказаться на 8-м году пролетарской ре
волюции? Трудно предположить, что дело тут 
только в отсталости работниц.

Основным, организационным вопросом нашего 
всесоюзного совещания явилась работа на пред
приятии. «Ближе к Массам»—вот'1 осповной лозунг’, 
который был нами выдвинут' и закреплен 
рядом организационных мероприятий. Было по
становлено систематически вовлекать работниц 
предприятия в жизнь ячейки, фабзавкома, на
конец, в ,хоэ. работу предприятия, всячески 
углублять связь делегаток с массой, выдвигая 
на работу проф., сов., и кооп. органов также деле
гаток старого созыва. В тезисах по партстроитель
ству подчеркивается необходимость вовлечения в 
практическую работу и беспартийных рабочих 
(читай: и работниц). Создание цеховых ячеек, 
входящих в обще-заводский коллектив, обу|сло- 
вливает необходимость выделения цехового ' орга
низатора работниц, выделение которого принято со
вещанием.

Вовлечение в партию большого количества но
вых членов должно отразиться на содержании
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работы ячеек. Вопросы быга должны занять своо 
место, как воспитательный материал. Вот как фор
мулирует эту задачу тов. Зиновьев в одной из 
своих статей о ленинском призыве.

Необходимо «по-новому ставить вопросы быта. 
Мы глубже зачерпнули рабочую массу в ряды 
наших коллективов. Это неизбежно оживит об
суждение и разрешение бытовых вопросов». Если 
эта подробность работы ячейки и не подлежит об
суждению съезда, то, несомненно, должна войти 
в положение о работе ячейки в новых условиях.

Задачи работы среди женщин восточных об
ластей и республик, имеющей такое большое зна
чение в поднятии общего культурного уровня 
стран Востока, должны в основпых чертах также 
г/рлучить свое оформление в революциях съезда'. 
‘“^Необходимо усилить руководство работой среди 
;\ 'ищи!! со стороны парткомов, добиться того, 
фбры специальные доклады в этой области ра- 
боШ ставились на конференциях и съездах. 
'УДравовая работа по фактическому раскрепоще- 

восточницы должна быть усилена. Нужно 
г' галкиватъ в; глубь населения декреты Совет
ский власти, раскрепощающие женщину. Необхо
димо облегчить возможность работы по изжива
нию бытовых предрассудков в партийной и ком
сомольской среде. Необходимо усилить работу 
среди девушек. Выполнение директив XII парт- 
съезда в области работы среда женщин Востока 
натолкнулось на «непреодолимое» препятствие- 
отсутствие средств. Н-еобходимыо средства должны 
быть найдены. Необходимо расширить сеть пока
зательных клубов для женщин, школ политгра
моты, необходимо поддержать артели, работа кото
рых вполне себя оправдала в качество метода при
влечения женщин к производственному труду. 
Остро стоит вопрос об организации курсов для 
подготовки работников из коренного Населения и 
об издании самой необходимой литературы на мест- 
ном языке.

Одним! из основных вопросов съезда, который дол- 
/  жен привлечь все наше внимание, является вопрос 

о Внутренней торговле и потребительской коопера
ции.' Овладение рынком является сейчас основ
ной задачей потребительской кооперации. Это в 
то же время одна из важнейших задач Советской 
власти.

Задача работников среда женщин— соорганизо- 
(вать широкие слои потребитсльпиц-работтшц и 
крестьянок вокруг потребкооперации. Все необхо
димое для семьи закупает женщина. Отделы ра- 
ботниц должны суметь сделать ее сознательным 
борцом) за овладение рынка кооперацией. Здесь 
Потребуется систематическая, упорная работа по 
определенному плану. Съезд может облегчить за
дачу отделов работниц, обратив внимание коопе
рации на важность привлечения работниц и кре
стьянок к кооперативному строительству, что ею

недостаточно учитывается. Наличие в коопе
ративной торговле товаров, рассчитанных на спрос 
работниц и крестьянок,—развертывание работы но 
обслуживанию трудящейся матери и её ребенка 
является необходимым условием успешного про
ведения работы!

При переходе к райсоюзному строительству ко
операция должна иметь специальных работников 
по вовлечению работниц и крестьянок в коопера
цию. Выработку практических работников коопе
рации из работниц и крестьянок надо усилить в 
интересах большей связи кооперации с массой пе
ку пателыгац.

Наконец, отдельный доклад по работе среди 
молодежи даст возможность во всей широте по
ставить перед съездом вопрос о работе среди де
вушек, которой не уделяется достаточно внима
ния Союзом Молодежи. Веское слово партсъезда 
должно указать Комсомолу на его задачи в обла
сти этой работы. За семь лет революции женская 
молодежь, подрастая, только пополняет собой ряды 
«отсталых женщин». Кто ответственен за это не
допустимое явление?

Ответственность за правильную партлинию, ко
торая целиком- лежит на Xlil съезде, — первом 
съезде, собирающемся без любимого вождя, на
лагает сугубую обязанность на каждого его участ
ника со всей серьезностью отнестись к вопросам 
работы по вовлечению работниц и крестьянок 
во все виды партийного и государственного строи
тельства, что является непременным условием их 
фактического раскрепощения.

Это—то «будничное дело», к которому призывал 
нас Ильич. Разве но Ильич указывал па то, 
что, «не оставив камня на камне тех подлых за
конов о неравноправии женщины, мы мало вни
мания уделяем на практике ее настоящему осво
бождению».

Не он ли спрашивал пас, достаточно ли за
ботливо относимся мы к «росткам коммунизма», 
имеющимся в области перестройки мелкого до
машнего хозяйства в крупное социалистическое. 
И не он ли говорил, что среди работниц и кре
стьянок имеется «во много раз больше, чем нам 
известно, организаторских талантов, людей, обла
дающих умением наладить практическое деле 
бее того обилия фраз, суеты, свары, болтовни о 
планах, системах и т. и., чем болеет постоянно 
мнящая о себе непомерно много интеллигенция 
или скороспелые «коммунисты» (Ленин, «Вели
кий почин»).

На призыв Ильича партия в лице XIII съезда 
ответит рядом четких постановлений, проведе
ние в (жизнь которых приблизит работницу и кре
стьянку СССР к фактическому раскрепощению. 
Активная работа партии в области раскрепоще
ния работницы и крестьянки—это выполнение од
ной из задач, возложенных на нас Ильичом.
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Ленинский призыв и работница.
яФ* 1 .

Мойрова.
'Т*

Задачи отделов работниц в связи с „ленинским
' призывом".

Ленинский призыв, естественно, ведет к неко
торой перестройке работ партии, как среди чле
нов партии и кандидатов, так и среди беспар
тийных.

Рабочие районы дают картину коренных изме
нений внутри ячеек фабрик и заводов в связи 
с  ленинским набором.

Не исключением являются ячейки, повысившие 
количество членов партии в 5—6 раз. Имеются 
и такие, как, наир, ячейка ленинградского «Крас
ного Путиловца», которая превысила число своих 
членов больше чем в 10 раз. Естественно, что ра
бота руководителей низовых ячеек усложняется, 
что требуется переход на систему цеховых ячеек, 
что выпячивается серьезно вопрос о нагрузке «ле
нинцев» партработой, иа-ряду с  политико-воспи
тательной работой среди них.

Одновременно организация признает, что весен
ним набором задача пополнения рядов партии ра
бочими и работницами не заканчивается, и что 
двери партии перед пролетариатом! продолжают 
быть широко открыты.

Помимо этого имея ввиду стихиную тягу в 
партию со стороны крестьянства, по всей вероят
ности XIII съезд партии, учтя значительно по
высившийся о/о рабочих, даст возможность активно 
проявившим себя в поддержке Советской власти 
слоям бедняцких и середняцких масс крестьян
ства также войти в нашу партию.

Все эти внутрипартийные задачи в технике сво
его проведения, главным' образом, падают на пар
тийные аппараты. Они еще раз и, вероятно, но в 
последний должны суметь так построить свею те
кущую работу, чтобы наша организация, коли
чественно растущая, внутренно была бы едино
мыслящей и достаточно политически воспитанной. 
I Отделы работниц в этой чрезвычайно важной 
работе должны занять не последнее место.

Основным условием выпрлнения задач, стоящих 
перед отделами работниц, должна быть гибкость 
в выборо методов работы. В настоящий момент по 
может быть положения, при котором центр мог бы 
диктовать с  точностью’ все виды метод- в, которые 
необходимо применить в том или ином районе. 
Центр в состоянии набросать только черновую схе
му, уточнить которую должны места и опытом 
своих работ, гораздо живее, чем это было до сих 
пор, обмениваться как с цептром, так через цептр 
с другими районами.

Работниц в «ленинском» призыве мало.
»

Как извесгпо, при ЦК было созвано совеща 
нио из основных промышленных губерний «и 
ленинскому призыву». Доклады с  мест набро
сали картину не особенно отрадную в отноше
нии вовлечения в партию работниц. Не лещу 
цифрами и основные районы, в работе отделе., 
работниц — текстильные. Наоборот, центр ме 
таллургнческой промышленности, Тула дает сраь 
пительпо высокую цифру вовлечения работниц"-— 
15%. Москва же до специальной кампании но 
вовлечению работниц давала 10%.

Несомненно, здесь налицо отражение степени 
развития пролетариата в той или иной отрасли 
Ф.уДа. Извесшо, что общее развитие пролетариата 
текстильно'й промышленности, ниже среднего. 
(Еще одно доказательство трудности работы в 
женских массах). Но причину малого вовлече- 
чепия в ряды партии видеть только в этом! 
нельзя. Безусловно, степень грамотности, квали
фикации труда, загруженность домашней работой, 
все эго чрезвычайно серьезные моменты в деле 
вовлечения массы в общественную жизнь вообще, 
но не решающие.

Специальные мероприятия по вовлечению 
работниц в партию.

Вот почему, зная заранее причины, тормозя
щие вовлечение пролетарки в ряды партии, от
делы работниц не должны итти по линии наимень
шего сопротивления, не предпринимая специаль
ных шагов для пополнения рядов нашей орга
низации работницами.

В этом' отношении крайне желательно распро
странение московского метода, специальной мас
совой кампании, по агитации среди работниц за 
вхождение в ряды РКП *).

Второй, также М'осковсрий метод, чреввычайио 
интересный и жизненный заключается в том, 
ле отделы работниц созывают при себе совещание 

цэ новых членов партии—работниц (одна, дво 
с крупных, фабрик, заводов или цехов), а также

!) С м . ст. т , Ш ориной в этом жо Л» „К о м м у н и с т к и ".
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из более активных, нр еще не вошедших в партию 
делегаток также с предприятий, и с ними раз
бирают вопросы,—«что мешает работнице войти 
в партию, и как ей в этом помочь» г).

Непосредственная связь с работницами произ
водства преисполнит энергией наши отделы, ибо 
заранее можно предугадать что, как это было 
и в Доскве, работницы в этой интимной беседе 
расскажут о  «мелочах», которым иногда суждепо 
сыграть значительную роль в общем для нас деле.

Московский отдел не ограничился результатами 
с мого совещания, нм были дапы задания каждой 

присутствовавших работниц набросать к сле- 
■ тощему заседанию свои мысли по вопросу о 
особах вовлечения работниц в ряды партии, 
им отдел одновременно приобрел в лице этих 
ботниц лучших агитйторш за вступление про- 
га рок в ряды партии. Второв совещание того 

типа, несколько расширенное, на очереди. Эта 
v  'юта проходит вне делегатских собраний, ра- 

а в самой массе работниц.

) делегатских собраниях в связи с «ле- 
^  пинским призывом»а).

Что касается наших делегатских собраний, то 
здесь перед отделами работниц стоит одиа за
дача : каждая делегатка-работница должна стать 
членом партии. К этому должна в основном в 
ближайшие месяцы свестись вся работа деле
гатских собраний. Как это проделать? С этою 
целью, во-первых, для делегаток не-коммунисток 
должен быть прочитан небольшой цикл лекций 
бесед иа темы: «Почему работница должна быть 
членом' коммунистической партии», «РКП, Ленин 
и работница», «Очередные задачи РКП и работ
ница».

Во-вторых, в общем составе делегаток не-ком- 
муыисток должны быть отмечены работницы, и с 
ними установлена отделами работниц индиви
дуальная связь или, вернее, эти делегатки должны 
быть индивидуально обработаны. Сил отдел ра
ботниц, особенно после всяческих сокращений, 
имеет очень мало, поэтому следует заранее под- 
готовить кадр товарищей, коим! в основном и 
поручить эту работу. Здесь лучше всего исполь
зовать «Ленинск», которые если сами не сумеют 
разъяснить пекоторыо вопросы, то справятся у 
кого следует об ответах, а главпое—затащат на 
то илн другое собрание и логикой рабочего до
вода, скорее чем интеллигонт-нропагандист, спра
вятся с  порученной им задачей.

В-третьих, имея в виду, что специальные лек
ции для делбгаток не коммунисток должны бу
дут’ пойти в счет делегатских собраний, а также 
принимая во внимание, что новую коммунистку

•) В этом случае, волн какой-либо из отделов пользует этот 
метод, необходимо материалы присылать в Цр.

ДО по давал мостам указании на переизбрание делегаток, 
вошедших в партию, между том практика мост дала ужо некото
рые примеры переизбрания. Со своей оторопы, мы бы пи в коем 
случае пе рекомендовали переизбирать дологаток, так как пере
избрание нарушает всю систему работ делогатских собранна и 
затруднит в дальнейшем поставить учет результатов работ де
легатских собраний этого года. Они должны ио примеру прошло
го года нормально закончить свои работы к осени,

нельзя загружать работою, ибо необходимо учи
тывать обязанности посещения ею кружка или 
школы «ленинского призыва», придется' сократить 
в промышленных пунктах количество пленумов 
делегатских собраний. Примерно, если были еже
недельные собрания, следует собирать их 2 раза 
в М'есяц, другие жо 2 собрания посвятить лек
циям-беседам с делегатками, еще но членами 
партии.

Но этого мало. Работу самих пленумов придется 
изменить, прервав на некоторое время в ос
новном нашу программу. В порядке дня пле
нумов должны стать боевые моменты текущей 
политики, что должно повысить интерес к на
шей партии, и помимо этого на пленумах, во 
что бы то ни стало, нужно провести два-три, 
доклада новых членов партии делегаток-работниц 
на темы: «Почему я стала коммунисткой, и что я 
делаю в партии». Доклады предварительно надо 
проработать таким образом, чтобы докладчица ясно 
сознавала цель своего выступления. А цель заклю
чается в пропаганде необходимости работнице 
быть в рядах РКП. Несомненно желательно, что
бы этот доклад шел непосредственно хотя б я за 
первой специальной беседой с  делегатками пе 
членами парши.

Вхождение делегаток и не-делегаток работ
ниц в партию не снимает на первое время 
ответственности с отделов работниц за 
направление этих новых членов партии в 

рядах партии.
Одновременно отделы работниц должны про

следить при помощи ячейковых и цеховых орга
низаторов за вовлечением работниц, вошедших 
в ряды партии, как в школы и кружки «ленин
ского призыва», так и в практические работы, 
возлагаемые на «ленинцев».

Здесь встает вопрос, как быть с  выполне
нием практических работ, возложенных в деле
гатском собрании на делегатку, теперь члена 
партии? В основном следует придерживаться 
правила сохранения за ними той работы, ко
торую они и выполняли до сих пор. Необходимо 
только подчеркнуть, что оставление их на пре
жней работе, должно пройти в специальном со
вещании делогаток-коМ'Муннсток, на котором от
делы работниц должны разъяснить отличие ра
боты коммунистки от беспартийной, хотя бы в 
одной н той же области деятельности.

Дисциплинированность, выдержка, спокойное* 
вдумчивое, и в то яге время подмечающее всо 
мелочи, отношение к поручаемой работе ва-ряду 
с большой отвстсгвешюстыо члена коммунисти
ческой партии за эту работу. Не скандал, а ” 
исправление. Упорный труд, отсутствие халат
ности, своевременность—непременные черты в ра
боте члена коммунистической Партии.

Желательно предварительно через организа
торов ячеек договориться об оставлении делега
ток коммунисток па той работе, которую они 
несли в делогатских собрппиях. Но нет пра
вила без исключения. В том случае, если ячей-
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ка считает более целесообразным поручить прак
тическую работу новому члену партии на самом 
производстве, при чем работу, отвечающую склон
ностям и способностям ее —в этих случаях необ
ходимо соглашаться, имея в виду, что коммуни
стка в первую очередь должна организационные 
задания выполнять по поручениям своей непосред
ственной ячейки и черт нее. Последнее обязывает 
женотделы провести закрепление новых членов 
партии делегаток на прежней их работе через их 
ячейки.

Другое дело—вовлечение в практическую ра
боту работниц-недеяегаток, вошедших в наитию.

Вовлечение новых членов партии работниц 
в практическую работу.

По этому вопросу необходимо созвать одно-два, 
а если надо, то и три совещания организато
ров, работниц производств. Лозунг «ни одного 
нового члена партии—работницы, не выполняю
щего практической работы». Производство в настоя
щий момент начинает жить более или монее пол
ною общественною жизнью. Во всяком случае к 
этому имеется устремление со стороны партии 
в целом. Необходимейшими элементами общест
венной жизни предприятия является обсуждение 
вопросов быта и труда рабочих данного произ
водства.

И не только обсуждение, но и коллективная ре
организация того, что возможно в настоящих 
условиях изменить в интересах рабочей массы. 
Возросшие ячейки должны всячески способство
вать оживлению работы всех существующих на 
предприятиях организаций, профессиональных, со
ветских и кооперативных.

Оживление неразрывно связано с перевыборами 
и пополнениями фабзавкомов и его комиссий, 
правлений рабочих кооперативов, ячеек РКП и пр.

Всю эту реорганизацию следует своевременно 
предусмотреть и принять меры к проведению ра- 
ботииц-коммунисток во все органы, во всо поры, 
пронизывающие жизнь каждого предприятия.

В дальнейшем перед нами открывается воз
можность не периодических совещаний коммуни
сток, и но коммунисгок-рабопшц’ различных пред
приятий, работающих в одних и тех же орга
нах фабрив и заводов,—напр. собрание работ- 
ниц-членов правлений кооперативов, членов ячеек 
содействия детству и материнству, членов ячеек 
РКП и пр.

Вряд ли мы сумеем обойтись без этих сове
щаний, если серьезно поставим вопрос о внед
рении вопросов реорганизации быта на общест
венных началах в повоедцевную работу пред
приятий и но захотим продолжать кустарничать 
в этом отношении.

Меня смогут упрекнуть в «феминизме», в же
лании отойти от работы среди беспартийных к 
работам среди коммунисток, но это будет простое 
филистерство, закрывающее глаза на необходи
мость буравить этот вопрос но только в беспартий

ной массе но и в недрах самой партии для воз
можности более скорого и более правильного ого 
разрешения.

Мы должны будем инструктировать работниц, 
входящих в те или иные организации в про
изводство на предмет1 проявления инициативы в 
постановке того или другого вопроса, мы должны 
будем дать возможность заимствовать им друг 
у друга целесообразные опыты. Перед нами стоит 
эта задача, и мы должны на страницах «Комму
нистки» обмениваться мыслями по этому и воду.

В то же время но следует сужать задач ра
ботницы, вошедшей в партию только вопросами 
труда и быта. Ячейки, отражающие политиче
скую связь нашего пролетариата с зарубежными 
как ячейки «Лиги помощи детям трудящихся Гер
мании» и «МОПР» должны не столько формально 
включать в свои ряды возможно большее коли
чество членов, сколько состоять из активистов 
и активисток, могу щи х в любой момент н, том 
нить горячею речью об органической связ на
шего пролетариата с зарубежным. *’

Еще одна организация обращает на себя чрез
вычайное внимание партии, это нарождающийся 
институт землячества. Он должен быть сосредо
точен, главным образом, внизу, в массах. Опыт 
землячеств небольшой, но уже сейчас можно о 
уверенностью говорить о жизненности связи ра
ботницы со своей землячкою - крестьянкою. Этот 
метод «смычки» мы должны всячески развить и 
стремиться передать каждую деталь в этой робото 
возможно большему числу наших работников.;

О крестьянках в «ленинском призыве».
Еще несколько слов,—о вероятном приеме и 

партию крестьян. В первую очередь, в случае 
благоприятного разрешения вопроса, пойдут бед
няцкие элементы, пропюдшио школу Красной ар
мии. Это имеет непосредственное отношенио к 
мужчинам. Одновремтчшо мы должны настойчиво 
проводить линию за вовлечение в партию беднячки, 
и в некоторых случаях середнячки, прошедшей 
школу нашего делегатского собрания.

Количество крестьянок, которых партия сумеет 
включить в свои ряды, вряд ли превысит 20,000, 
из коих 25о/о, вероятно, уйдет на национальные 
республики. 11оэтому бой за крестъяпку па мо
стах предстоит большой, и отделы работниц 
должны заранее к. ному подготовиться. Знать, 
кто из крестьянок достоин войти в организа
цию, заранее наметить персональные списки на
ших боевиков крестьянок,—задача местных отде
лов, которую необходимо выполнить.

Персональное намечение яациопалок, связанных 
с работой наших отдел ов ,— также необходимей
шая предварительная работа женотделов нацио
нальных республик и областей.

В заключение следует указать, что «ленинский» 
призыв внес и в нашу работу чрезвычайно много 
новых богатых возможностей, которые мы должны 
использовать.
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Ф. Нюрина.

К Ленинскому призыву.
Поступающие материалы еще не дают возмож

ности подвести точный ци ф ровой  умет процента 
пивших в партию во время ленинского ири- 
• работниц. Так, например, мы знаем, что в 

ннграде работницы составляют 18°/о всего чис- 
шгунивших теперь в партию рабочих. В 
:;во’ же этот процент доходил только до 10, в 
Вознееенске од составляет 16—17°/о, в Туле 

1 ■■■■), в Баку ниже 1о/0) и т. д.
и цифры заставляют призадуматься над сло

ящими вопросами: объясняется ли значительно 
наций процент вступивших работниц в Ле- 

н I 'раде по сравнению хотя бы с  Москвой тем’,
• 'там применялись лучшие формы и методы 

ш , и тем, что внимание работниц было болъ- 
шшравлено именно на этот вопрос. Или это 

: - iho в первую очередь с условиями ироиз- 
■ гва и проч.,
!ад этими вопросами надо поработать, учесть 

обстоятельства1, чтобы те или иные удач- 
методы работы распространить на другие 

i ты, чтобы внести все нужные коррективы 
• : лиу работу.

Это дело серьезное, и оно требует значитель
ного времени. Но есть отдельные моменты, на 
которые следует1 обратить внимание сейчас, ко
торые уже в настоящую минуту поддаются учету.

Незначительный процент поступивших в пар
тию работниц во время ленинского призыва можно 
в ряде мест отнести за счет того, что во время 
этой кампании не удавалось достаточно раска
чать женскую массу, не удалось достаточно за
интересовать ©о, вовлечь в эту кампанию. При
мером может служить Москва, в частности Крас
но-Пресненский район. Когда после кампании по 
ленинскому призыву выяснилось, что число ра
ботниц едва достигает 10 р/о, райком постановил 
организовать специальную неделю под лозунгом 
«Работница, иди в Ленинский призыв».

К этой кампании райком отнесся со всей серьез
ностью, мобилизовал на нее все силы, и надо 
сказать, что достигнуты значительные резуль
таты. За неделю было подано 400 заявлений от 
работниц в то время, как за всю кампанию по 
ленинскому набору, число поданных заявлений 
было незначительно больше.

Это говорит1 о том, что в общую кампанию по 
ленинскому набору в партию пошла наиболее ак
тивная, вполне определившаяся работница. Зна
чительные жо слои, которые нужно было еще 
расшевелить, которым нужен был последний энер
гичный толчен, эти слон раскачались только во 
время специальной кампании, во время которой 
гее внимание было -направлено на работниц.

Надо учесть и то обстоятельство, что резуль
таты этой кампании не ограничиваются только 
новыми 400 работниц от станка, вступивших в 
партию. Это само по себе тоже большое и бес
спорное достижение. Но эта кампания дала зна

чительно больше. Она вызвала огромный, актив
ный и глубокий интерес у  работниц к партии. 
Десятки записок, которые летели в президиум на 
всех собраниях, говорили о том, как работница 
активно изживает1, преодолевает последпие пре
пятствия, мешающие ей вступить в партию. Нет 
никакого сомнения в том, что за этими 400 го
товятся в Красной Пресне новые сотни работниц, 
которые в партию войдут.

Какие причины, главным' образом, мешают еще 
работнице вступить в партию?

Самая большая п серьезная, это остатки рели
гиозности. Огромная работа, происшедшая в 
головах работниц во время революции, еще не 
полностью завершена. Работница в значительных 
массах разуверилась, разочаровалась в попах, но 
ее еще цепко держит страх перед неведомым 
страшным богом, адом. Для нее небо все еще 
заселено мощными и сильными существами, ко
торые умеют жестоко мстить.

.На это нужно обратить серьезное внимание. 
Правильная постановка антирелигиозной пропа
ганды является сейчас настоятельной необходи
мостью. Но эта работа сейчас должна проводиться 
более углубленно, серьезно и вдумчиво, чтобы 
действительно выкорчевывать то, что еще оста
лось в умах и сердцах работниц.

Иэ других основных причин, работницы указы
вают на детей, а довольно часто н на мужей.

Что касается последняго, то думается, что два- 
три показательных общественных суда на пред
приятии и в клубе над рабочим, мешающим ясене 
вступить в партию, сыграли бы чрезвычайно зна
чительную роль.

Учитывая опыт этой специальной кампании, 
проведенной в Красно - Пресненском районе, можно 
с  уверенностью сказать, что в целом ряде мест 
там, где работниц вступило в партию слишком 
мало, такие кампании могли бы повести к та
ким же большим и значительным результатам.

Чтобы получить представление о том, какие 
значительные массы работниц были втянуты в 
эту кампанию, приведу следующие цифры: всего 
было проведено 4 больших районных собрания, 
через которые прошли 9.800 работниц, и ПО со
браний на предприятиях, в которых принимало 
участие 8.970 работниц. При чвм> надо обратить 
внимание на то, что на всех этих собраниях при
сутствовали только работницы от станка, ибо вся 
кампания шла под призывом «в партию», и рай
ком па эти собрания приглашал исключительно 
работниц от станка.

Кружки ленинцев.
Мы до сих пор стояли на той точке зрения, 

что наша работа, работа отделов работниц заклю
чается в' том, чтоб довести работниц до партии.
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С того момента, как работница вступила в пар

тию, мы считали свои обязанности по отношению 
к ней законченными, и партия в целом вела 
работу с коммунисткой, как и с коммунистами.

Сейчас, с массовым притоком работниц в пар
тию, нам придется несколько изменить наши ме
тоды работы, в этой области. Весьма вероятно, 
что эти изменения нужно произвести только на 
незначительный период времени, но в данную 
минуту это безусловно необходимо. Нам необ
ходимо будет проследить за тем, как использо- 
вывается, как вовлекается в общепартийную ра
боту вчерашняя делегатка, беспартийная работ
ница. Наш опыт работы должен помочь ячей
кам в деле переварки ленинского призыва ра
ботниц.

В данном' случае я хочу говорить не о всей 
сумме стоящих церед нами в этой области за
дач, а исключительно об агитационно-пропаган
дистской работе с работницами ленинского при
зыва.

Небольшая еще практика Москвы дает основание 
думать, что при организации ленинских круж
ков для вновь вступивших членов партии при
ходится учитывать иеобходим'ость создания и 
отдельных специальных кружков для работниц, 
вступивших в партию. Конечно, можно говорить 
о том, что необходимо создавать кружки для 
более отсталых, а не специально для вновь всту
пивших коммунисток. Но это будет только иное 
название, по существу это сведется, в большин
ство случаев, к кружкам работниц.

Чем вызывается эта потребность. Опять-таки 
той я«е общей и старой истиной о большей от
сталости женских масс. Поскольку мы имели ре
гулярный, медленный приток в партию одино- 
чок-работниц, существующие школы и кружки 
могли ее впитать, могли ее переварить. Но по
скольку дело идет о массовом вступлении ра
ботниц в партию, и поскольку формы и методы 
работы с ленинским' призывом вообще расчитаны 
сейчас иа очень короткое время и должны за это 
короткое время дать максимум результатов, мы 
ни в косм случае не сможем достичь этого, если 
не выделим там, где это будет пеобходимо, спе
циальных ленинских кружков, где по той же

общей программе, но более популярно, более при
менительно к уровню понимания и интересам 
работниц, будет проводиться подготовка.

Было бы конечно ошибкой, если бы мы повсюду 
и везде выделяли бы работниц ленинского при
зыва в отдельные' кружки. Все усилия нужно 
употреблять на то, чтобы распределить работ
ниц по имеющимся кружкам применительно к 
уровню их развитая. Но там, где это невозможно, 
или вернее для тех работниц, для которых и 
самый элементарный ленинский кружок слиш
ком труден, для них безусловно, в виде времен
ной, подготовительной меры, следует организовы
вать отдельные кружки. Я исхожу из того же при
мера Красно-Пресненского района в Москве. На 
Прохоровне уже работают 2 отдельных женских 
кружка, и организуется еще третий. Если при
смотреться к составу этих кружков, станет оче
видным, что это было абсолютно необходимо.

Если, например, в кружке из 22 работпиц 
большая половина совершенно неграмотная, а 
другая половина малограмотна, то станет совер
шенно очевидным', что работу с ними по програм
мам ленинского кружка приходится вести иными 
методами. И если к этому прибавить, что, не
взирая па такой низкий, уровень в области гра
мотности, большинство работниц имеет большой 
революционный опыт, значительный опыт в прак
тической советской работе (как делегаток), опыт, 
который можно й должно соответствующим обра
зом' использовать, станет очевидным, что, невзи
рая па их неграмотность, можно при правильной 
постановке работы достигнуть больших резуль
татов.

Если в Москве приходится прибегать в орга
низации отдельных кружков, то очевидно, что 
к этому придется прибегать и повсюду. Надо 
при этом только помнить одно. Эти кружки ра
ботают по общей программе. Эти кружки ста
вят своей задачей достижение наибольших резуль
татов при минимальной затрате энергии. Это во
прос только экономии сил. При таком подходе 
существование отдельных кружков, которые, как 
и вообще все кружки с ленинским призывом, 
являются подготовительными, надо признать це
лесообразным и нужным.

Две беседы для делегаток, не вступивших в партию.
1-я беседа.

Рабочий класс и партия.
Понятно о классе. Рабочий класс и буржуа

зия. Противоположность к л а совых интересов, кла
новая борьба и партия. РКП—партия рабочего 
класса. Работница—в РКП. Ленинский призыв и 
работница. Причины, тормозящие вступление ра
ботниц в партию, и как их преодолеть.

а) О классе и классовой борьбе1).
Все люди, все человеки,—существует старая поговорка. 

Так ли оно в действительности. Если взять, например, 
фабрику в буржуазном обществе. Там как-будто бы вс« 
люди, все человеки. А много ли общего между челове
ком—хозяином фабрики и рабочими. Как-будто бы совсем 
пет ничего общего. Фабрикант заинтересован в том, чтобы *)

*) Печатаем в виде материала сокращенную стенограмму 
двух первых бесед, проведенных в Москве тов. Нюриной.
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как можно больше заработать, и поэтому ему нужно вы
жимать как можно больше соков из рабочих. Ем_у выгодно, 
чтобы рабочий день был как можно длиннее, чтобы произ
водительность труда при этом была как можно выше,, а за
работная плата ниже. Сам - то он на фабрике не работает, 
его рабочие подчас и не знают. Все, что нужно, он вы
полняет при помощи наемных рук. У него, кроме рабочих, 
есть и инженеры, директора и управляющие.

Через них он проводит свою волю на фабрике. Ясно, что 
этих директоров и инженеров он держит только тогда, когда 
они выполняют его волю, т.-е. делают все то, что нужно 
в интересах фабриканта, а не в интересах рабочих.

А в чем заинтересован рабочий? В первую очередь ему 
необходимо получать за свой труд столько, чтобы досыта 
есть, чтобы быть обутым и одетым. Он также заинте
ресован в том, чтоб рабочий день был не слишком длинен, 
чтобы он не выматывал из него всех сил, чтобы ему оста
вался досуг для того, чтобы о себе и своей жизни подумать.

Таковы интересы не только рабочих одной какой-нибудь 
фабрики или завода, а всех рабочих вместе. Это есть их 
интерес, как рабочего класса в целом. Добиться всего того, 
что ему необходимо, рабочий может только тогда, когда он 
объединяется, организуется и выступает солидарно против 
своих хозяев. Ко'гда он организуется в свою классовую орга
низацию и добивается первых успехов, он начинает разду
мывать о том, что ему нужны не только те или иные уступки 
от хозяев, но что ему вообще хозяева не нужны, что хо
зяева фабрик и заводов являются только паразитом на теле 
рабочего класса, и тогда рабочий класс начинает понимать, 
что он должен быть не только рабочим, но и хозяином, орга
низатором и руководителем производства.

Тогда рабочий класс сознает себя, как класс со своими 
особыми классовыми интересами, которые он должен защи
щать, и за которые он должен бороться.

Фабрикант имеет общие интересы не со своими рабочими, 
а с другими фабрикантами и заводчиками. Все они вместе 
имеют общие интересы, как можно больше выматывать из 
рабочих, не давать им организоваться, не отдавать им их 
добра, г.-е. фабрик, заводов, домов и проч. богатств.

Фабриканты и заводчики тоже составляют отдельный, осо
бый класс, который сознает свои классовые интересы, и эти 
интересы он всеми средствами, всеми правдами и неправда
ми, всякой силой и подлостью, защищает и отстаивает.

Не как отдельные люди, не как человеки стоят друг про
тив друга рабочие и буржуазия, а как два класса, смер
тельно друг-друга ненавидящие, как два класса, которые ве
дут отчаянную борьбу за власть.

б) Классовая борьба и партия.
Веста борьбу с буржуазией рабочему классу нелегко. Бур

жуазия хитра, в её руках огромные средства для защиты 
своей власти. У нее и пушки, и армия, но это еще не все. 
В ее руках, школа, церковь, книги, газеты. Все это—мощные 
орудия борьбы. С малых лет учат детей рабочего класса 
только тому, что выгодно буржуазии. Церковь учит рабо
чих смирению, внушает им,’ что нет власти иной, кроме 
как от бога, что для бедных уготовано все царство небес
ное а тля богачей только маленький кусочек земного цар
ства’, который и желать - то не приходится.

Буржуазия там, где она у власти, неустанно и непре
рывно твердит в газетах и книгах, о  том, что управлять, что 
властвовать могут только люди белой кости, образован
ные, умелые, а что рабочему нечего тянуться за этим, ему 
нужно думать о своих маленьких повседневных нуждах и 
не мечтать о том, чтобы изменить когда-нибудь установлен
ный от века порядок.

Может ли бороться и победить в борьбе с таким сильным 
врагом рабочий класс, если у него не будет достаточно 
крепкой, закаленной, зоркой, бдительной партии, которая 
стоит все время па-чеку, внимательно изучает и пригляды
вается ко всем маневрам врага, и на каждый его удар, 
готовит ответный удар? Чтобы ясно понять, необходимость 
для рабочих иметь такую партию, приведу несколько при
меров: может ли существовать предприятие сейчас, у  нас 
в Советской России, если у него не будет какого - нибудь 
руководящего органа, заводоуправления, например? Дол
жен кто-нибудь думать о  том, чтобы предприятие имело 
достаточно сырья, чтобы была бы во-время выплачена зар
плата рабочим. Чтобы произвести тот или иной оемонт в

машине ли. или в помещении? Должен кто-нибудь думать и 
знать о том, есть ли куда сбывать тот товар, который про
изводится на данном предприятии, и т. д.? Если никто обо 
всех этих вопросах не будет во-время думать, не будет 
все это во-время заготовлять, разве предприятие сможет 
спокойно и хорошо работать? Значит, для того, чтобы пред
приятие работало хорошо и планомерно, ему необходимо 
иметь хорошо налаженное, знающие данное предприятие, 
и преданное заводоуправление, значит даже для руководства 
одним отдельным предприятием необходимо выделить спе
циальный орган. Возьмем другой пример. "Хотя здесь все 
работницы, но за время империалистической и гражданской 
войны, все приучились и имеют понятие о том, как трудно 
вести войну, и что нужно для ее побед. Возьмем хотя бы 
нашу Красную армию. Несмотря на то, чго она уже испытана 
в боях, вся рабоче-крестьянская, своя, беззаветно преданная 
Советской власти, может ли такая А'расная армия все ж 
таки одолеть врага, если не Будет у нее командиров, штаГГа, 
революционного военного совета, который будет зорко и 
внимательно направлять, указывать пути армии. Ведь, нуж
но, чтобы кто-нибудь мог указать нашей армии, откуда 
она должна ждать врага, сколько у него сил. Нужно, чтобы 
кто-нибудь подумал и знал бы о том, чем этот враг во
оружен. Если всего этого не знать, то самая лучшая армия 
потерпит неудачи. Эти два примера, говорят нам о том, 
что для успеха всякого дела, будь то отдельная фабрика, 
или завод, будь го Красная армия, чго для всякого такого 
дела необходимо иметь испытанный .руководящий орган, 
который следит, наблюдает, направляет и руководит. Без 
этого пи в каком деле нельзя победить. Если это так, то как 
же может рабочий класс, которому нужно вести такую 
серьезную и большую борьбу с таким ловким и уме
лым врагом, как может он в этом бою выиграть, как смо
жет он не одно предприятие, а все хозяйство страны орга
низовать, если у него не будет своего испытанного ру
ководящего органа, своей классовой партии, которая все 
время будет руководить и направлять его борьбу.

Все это верно, скажут многие.
Свою коммунистическую партию рабочий класс узнал 

не на словах, а на деле. В огне революции понял и оценил 
рабочий класс своих друзей и врагов.

На деле распознали рабочие какие предательства скрыва
лись за фразами всякого рода меньшевиков и социалистов- 
революционеров. На живом деле безоговорочно признали 
они руководство своей коммунистической партии.

Мы все это знаем. Но теперь, когда из самой тяжелой 
борьбы рабочий класс СССР вышел победителем, когда 
Коммунистическая Партия имеет уже перед собой ясные и 
четкие пути, почему теперь явилась такая острая необхо
димость увеличивать ряды партии. Надо об этом серьезно 
подумать. Действительно ли уже из самых трудных и серьез
ных боев рабочий класс СССР вышел победителем? Очень 
ли прост и легок тот путь, который предстоит ему в даль
нейшем?

Правда, самое трудное, самое тяжелое рабочий класс Рос
сии под руководством Коммунистической Партин проделал. 
Он сумел уничтожить власть капиталистов и помещиков и 
утвердить свою диктатуру, которую он крепко 7-й год держит 
и все укрепляет. Это, конечно, верно. Но все ли враги уже 
уничтожены? Мы прекрасно знаем, что этого нет еще. Со 
всех сторон наша Республика окружена буржуазными хищни
ками, которые зорко следят за тем, не плошает ли рабоче- 
крестьянская страна. Денно и нощно мечтают наши соседи, 
хищная н наглая буржуазия о том, чтобы все ж таки свалить 
власть рабочих и крестьян, ибо только тогда сможет буржуа
зия спать спокойно, только тогда перестанет она видеть 
перед собой кровавый призрак революции у себя.

Рабоче-крестьянскому союзу надо зорко продолжать сле
дить за своими хитрыми врагами, чтобы не застали они нас 
врасплох, чтобы не нанесли они нам непоправимых ударов.

Но не только эти задачи стоят перед нашей Республикой. 
Ведь, делали мы революцию не только для того, чтобы уни
чтожить господство буржуазии, не только дая то-го, чтобы 
уничтожить старый буржуазный мир, но для того, чтобы 
на его развалинах построить свое коммунистическое хо
зяйство.

К этой работе страна только приступила. Вы все знаете о 
той ужасной разрухе, которая досталась нам в наследство. 
Вы знаете, как трудно, бесконечно трудно строить, воздви
гать наше здание. Страна бедна, неграмотна, каждый шаг
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стоит огромных усилий. В этой огромной, сложной работе 
требуется умелое руководство, обдуманный план, напряжен
ная бдительность.

Мы строим наше новое хозяйство, окруженные буржуа
зией. Мы с ней должны иметь много , дел. Вы знаете, что 
целый ряд буржуазных государств, как, например, Англия, 
Австрия, Норвегия, и др., нас признали, ведут с нами тор
говые дела и как тут нужно много внимания и сил употре
блять на то, чтоб нас не обманули, чтобы не использовали 
умелые буржуазные купцы эта торговые договоры нам 
во вред.

Мы имеем нэпманов внутри нашей собственной страны. 
И нам нужно зорко следить за тем, чтобы этот паразит не 
слишком всосался в тело нашей Республики, чтобы не 
слишком разбух он и не возмечтал бы о себе.

Все это говорит о том, что задачи перед рабочим классом 
СССР, стоят еще трудные и сложные," и что должен он не 
уменьшать, а удваивать, утраивать свои усилия, чтобы все 
эти задачи благополучно разрешить. И совершенно понятно, 
что должен он в первую очередь укреплять, увеличивать 
силы своей Коммунистической Партии, чтобы смогла она и 
впредь руководить его сложной и серьезной борьбой.

Коммунистическая Партия была до сих пор сильна не толь 
ко своей стальной стойкостью и выдержанностью, но и тем, 
что во главе ее стоял гениальнейший учитель и вождь, ко
торый эту партию создал, в огне революции выковал, ко 
торую он научил вести рабочий класс от победы к победе.

Этот вождь и учитель, Владимир Ильич Ленин, умер. 
Сердца миллионов рабочих сжались острой болыо. В го
лове засверлила беспокойная мысль: как же без него, без 
Ильича, без вождя, без руководителя?

И подсказало рабочее классовое чувство правильный, нуж 
ный ответ,—Не плакать, не унывать, а дело делать, как 
учил тов. Ленин. Ленина нет, надо заменить его. Надо дать 
партии десятки тысяч ленинцев; которые понесут вперед 
победное знамя ленинизма.

Так решил, так сделал рабочий класс. Десятки, сотни тысяч 
рабочих стукнулись в двери осиротевшей ленинской пар
тии. Уже свыше 250.000 рабочих подало заявления о своем 
желании вступить в ряды партии, чтобы помочь ей нести 
тяжелое бремя ответственности за революцию.

И успокоилась тревога. Всякий думает и знает: заветы 
Ленина будут выполнены, порука в том,—новые сотни ты
сяч ленинцев, которые влились в партию.

в) Работница и РКП.
А много ли среди вступивших в партию новых ленинцев 

работниц,—возникает у нас вопрос. Должно-быть, много,— 
подумает каждая. Ведь, работниц в производстве около 
30%, т.-е. на каждые 100 человек, стоящих у станков, имеет
ся 70 мужчин и 30 женщин.

Значит, и в партию, верно, также вступило, процентов 
30°/о, а можег-быть, даже.н больше. Ведь, кто так сильно 
почувствовал, что значит Советская власть, как не работ
ница? Ей, забитой, неграмотной, самой эксплоатируемон 
рабыне, Советская власть впервые указала широкий путь.

Ведь, перед нею Советская власть открыла двери школ 
и курсов, только при Советской власти начали серьезно ду
мать и кое - что делать для того, чтобы работниц освобо
дить от горшков, от стирки пеленок, от всей той нудной, 
выматывающей душу работы, которая не давала работнице 
стать равноправной и равноценной гражданкой.

И ясно, что работница скорее откликнется на зов партии, 
первая придет ей на помощь в трудные дни, когда умер 
Ленин.

Так, наверное, думаете все вы. Но на деле получилось не 
то. Гораздо меньше вступило работниц в партию, чем этого 
можно было ожидать. Где есть '20о/о, а где 15, где 10т), а 
где еще и того меньше.

Причин тому немало. Работница менее грамотна, и боится 
она стать бременем для партии. «Как же я, неграмотная, 
пойду в партию? На что я пригожусь?»,— говорят многие и 
многие работницы. Но это неправильно! Товарищ Ленин 
учил нас тому, что в Советской России для честной и пре
данной работницы, как мало она ни подготовлена, работы 
найдется по горло. Конечно, нужно быть грамотной, и 
партия придет на помощь в первую очередь неграмотной •)

•) Нужно указать местный процент.

работнице, вступившей в партию, чтобы помочь ей свою 
неграмотность ликвидировать.

«Это "бы еще ничего,—говорят другие,—а дети - то как? 
Ведь, в партии дисциплина строгая, а что сделаешь, как 
работать будешь, ежели дети малые?».

Лучшим ответом на эти мысли работниц, является работа 
наших делегаток. Разве делегатка несет меньше обязанно
стей, чем член партии, отнюдь не меньше. Делегатка ходит 
на делегатские собрания, она прикреплена к какой-нибудь 
секции, или комиссии, к какому-нибудь детскому учрежде
нию и проч. Ухитряется же она устраиваться с детьми. Ко
нечно, это вопрос трудный, и над ним нужно серьезно 
поработать, и чем больше будет работниц "в партии, тем 
легче, тем скорее поставят они этот вопрос перед партией 
в целом и помогут его разрешить.

Бывает еще и тр, что муж иногда мешает жене всту
пить 'в партию. Это уже, конечно, не серьезное препят
ствие. Надо в таких случаях заявлять в вавкам в ячейку, по
ставить вопрос на обсуждение рабочего собрания и объ
яснить такому отсталому рабочему, что это в нем сидит ста
рое, что должен он его победить и не только не мешать, 
а звать жену в партию, помогать ей туда поступить.

Для рабочего класса всего мира советская страна является 
единственной путеводной звездой. Миллионы рабочих и ра
ботниц, изнемогающих под капиталистическим ярмом, смо
трят и учатся бороться, как боролся рабочий класс СССР.

Смерть тов. Ленина была страшным ударом не только 
для трудящихся наших республик, но и для рабочих всего 
мира, ибо Ленин был вождем международного рабочего 
класса.

И после смерти Ленина, как во все другие тяжелые мо
менты, рабочие посмотрели в сторону Советской России: 
что сделает рабочий класс России после смерти вождя? И 
увидели они: рабочий класс СССР нашел верный, нашел 
правильный ленинский путь. Он ринулся в партию Ленина, 
чтобы помочь ей достроить начатое Лениным дело.

Работницы буржуазных стран, те которые несут на себе 
весь еще двойной гнет, который буржуазное общество на
кладывает на работницу, они тоже всегда с надеждой и 
упованием смотрят на нашу Советскую страну. По при
меру наших работниц, учатся они плечем к плечу с рабо
чим вести борьбу с буржуазией.

И теперь глаза работниц всего мира устремлены на нас. 
Жадно следят они за тем, как работницы откликнулись на 
смерть Ленина, сколько их влилось в ряды его партии, что
бы принять участие в ее славной борьбе. Надо, чтобы 
и теперь, как и всегда работница СССР осталась достой
ным примером. Нужно, чтобы сотни тысяч работниц сказали 
себе: работница СССР не остается на полпути. Она была 
на баррикадах, когда нужно было завоевывать рабоче-кре
стьянскую власть. Она участвовала во всех фронтах, она 
будет теперь в рядах той Коммунистической Партии, на 
долю которой выпала великая задача, знамя ленинизма, 
знамя коммунизма высоко держать в руках до тех пор, пока 
оно не станет знаменем всего освобожденного человечества.

2-я беседа.

РКП и Ленин.
Почему рабочий класс- был так потрясен 

смертью тов. Ленина. Роль Ленина в РКП. Ленин 
создал, организовал, спаял и выковал РКП. Ленин 
создал рабоче-крестьянский союз—основу дикта
туры пролетариата, основу мощи непобедимости 
СССР. Ленин создал III Коммунистический Интер
национал—штаб мировой революции. Ленин ясно 
и четко сформулировал необходимость участия ра
ботниц в строительстве страны. Ленин указывал 
на необходимость освободить работницу от домаш
него рабства, научить каждую труженицу упра
влять государством1. Заветы Ленина будет выпол
нять рабочий класс. Он укрепит и усилит Ком
партию сотнями тысяч новых членов, укрепит и 
усилит союз рабочих и крестьян, будет стоять
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под знаменем Коминтерна. Рабочий класс но за
будет заветов Ильича в отношении работниц и 
всо силы отдаст, чтобы облегчить ей путь к упра
влению страной.

а) Ленин и РКП.
Прошлый раз мы говорили о том, как трудны и сложны 

задачи рабочего класса, и как ему нужна своя Коммуни
стическая Партия. Сегодня мы поговорим с вами о том, 
какие необычайные трудности приходится преодолевать, что
бы действительно выковать ту классовую партию, которая 
сможет задачи рабочего класса выполнить.

Друг против друга стоят враждебные классы в капитали
стическом обществе. Не на жизнь, а на смерть идет между 
ними борьба за власть.

Для защиты своих классовых интересов выдвигает каждый 
класс партию, которая его интересы защищает.

Трудно рабочему классу создавать £вою партию. В бур
жуазном обществе вся власть, находится в руках господ
ствующих классов и ни перед чем не останавливаются 
они, чтобы помешать рабочему классу организовать свою 
партию. Буржуазия прекрасно понимает, что с того момента, 
когда у рабочего класса имеется своя, классовая партия, на
ступает момент смертельной опасности для буржуазного 
господства.

Пока рабочий класс распылен, пока у него нет своей 
железной партии, его легко разбить. Всякого рода буржуаз
ные прихвостни, легче могут иметь на него влияние, могут 
отвлекать его от его непосредственных классовых задач 
и интересов.

Эту мысль раньше всех и лучше всех понял тов. Ленин. 
Eke силы своего гениального ума, своей железной воли, 
своих огромных способностей он в первую очередь направил 
на то, чтобы создать партию рабочего класса.

Еще 30 лет назад, когда только начали создаваться первые 
ячейки, когда закладывались первые основы партии рабочего 
класса, тов. Ленин выдвинул, как основную, как первооче
редную задачу, задачу создания крепкой, сильной боевой 
партии рабочего класса.

Изучая опыт всех революций, Владимир Ильич Ленин ге
ниально использовал те уроки, которые они ему дали. Из 
ВСех прежних попыток рабочего класса взять власть в 
свои руки Ильич сделал гот вывод, что он терпел 
неудачи, в первую очередь потому, что рабочий класс не 
выдвигал для руководства своей борьбой организованной, 
сильной классовой партии.

Тов. Ленин с первых же шагов поставил перед собой и 
перед рабочим классом задачу, создания такой крепкой пар
тии, и с неумолимой настойчивостью он эту задачу проводил 
через весь период революционной борьбы рабочего класса.

Беспощадно отметал он с пути тех. которые пытались 
ослаблять значение и мощь партии. Он не боялся, чтобы 
количественно партия была меньше, он ставил первой и 
основной 'задачей, чтобы по своим качествам она соответ
ствовала тому, что нужно для исполнения задач рабочего 
класса.

Еще больше 20 лет назад тов. Ленин писал по вопросу о 
партии следующее: «Мы идем тесной Кучкой по обрыви
стому и трудному пути, крепко взявшись за руки. Мы окру
жены со всех сторон врагами, и нам почти всегда прихо
дится итти под их огнем. Мы соединились по свободно при
нятому решению, именно для того, чтобы бороться с вра
гами и не оступаться».

Тов. Ленина не пугало, что по этому трудному пути мы 
пойдем вначале тесной кучкой. Основное, чего он хотел, 
чтобы эта тесная кучка твердо знала свой путь, не осту
палась бы и шла бы вперед по намеченному пути.

В течение всего периода революции 1905 г., в тяжелые 
годы реакции, после поражения первой революции, когда 
царское самодержавие зверски расправлялось с восставшим 
рабочим классом, желая убить в нем всякую надежду, 
всякую волю к борьбе, во все эти годы Владимир Ильич 
с железной настойчивостью строил и защищал партию ра
бочего класса, коммунистическую партию.

Немало было случаев, когда и бывшие его соратники, и 
помощники отходили от той «кучки», которую создал Вла
димир Ильич. Много недоумения, непонимания, а подчас 
ц\ влобы от вчерашних единомышленников приходилось

встречать не окрепшей еще коммунистки, партии. Но под 
руководством Владимира Ильича, она не шла ни на какие 
уступки, ни на какие отступления и крепла, и росла.

Особенно тяжко было в долгие годы реакции. Тогда на 
партию наступали со всех сторон. Ее громило правитель
ство. Ее пытались взорвать изнутри, разложить всякого 
рода соглашательские партии, как меньшевики, эсеры и др., 
которые имели значительное влияние на рабочий класс, но 
партия продолжала свое дело.

Владимир Ильич сумел научить рабочий класс, великому, 
мудрому правилу, что класс, когда он хочет серьезно бо
роться за йласть, должен уметь путь этой борьбы себе 
наметить и по нем итти.

Теперь мы уже это все знаем. Роль и значение Коммуни
стической Партии, ее железной спайки, ее строгой дисци
плины, ее непримиримости в борьбе с врагами, все эго в 
годы^ победоносной революции узкая и оценил каждый ра
бочий и каждая работница. Но когда мы задумываемся над 
тем, почему так бесконечно дорога нам память тов. Ленина, 
почему мы гак чутко и внимательно' прислушиваемся к 
тому, чему учил нас наш великий учитель и друг, мы не
вольно задумываемся над тем, какими огромными трудно
стями был покрыт весь путь его борьбы. Какая нужна была 
воистину несокрушимая воля, бесконечная уверенность, 
глубочайшее понимание, чтобы в тяжелых условиях выко 
вагь ту Коммунистическую Партию, которую мы имеем сей
час, в которую теперь вливаются новые тысячи и сотни 
тысяч рабочих и работниц от станка.

Ленин создал и организовал Коммунистическую Партию 
и оставил нам великий завет, что эту партию мы должны 
неослабно, неустанно укреплять, усиливать, чтобы она пошла 
вперед по тому пути, по которому в течение десятка лет 
ее вел Владимир Ильич Ленин.

б) Ленин и рабоче-крестьянский союз.
Да, трудно было Коммунистическую Партию создать и 

выковать, но нелегко было Коммунистической Партии пра
вильный путь, правильную линию борьбы все время иметь.

Коммунистич. Партия—партия рабочего класса. Может ли 
рабочий класс победить один в борьбе против буржуазии, 
и может ли он иметь союзников? Этот вопрос поставил пе
ред партией тов. Ленин еще на самой заре борьбы рабо
чего класса. И тов. Ленин, дал на этот вопрос ясный и 
четкий ответ: «рабочий класс может и должен победить в 
тесном союзе с крестьянством».

Только тогда, когда рабочий класс сумеет обездоленную, 
голодную массу крестьян повести за собой,, только тогда,, 
когда рабочий класс сумеет крестьянству объяснить, что 
только он может ему помочь, его интересы защитить, по
тому, что связаны интересы крестьянства с интересами ра
бочего класса, только тогда сможет рабочий класс повести 
за собою крестьянство в бой, и тогда смогут они общими 
усилиями сломить упорство буржуазии.

Теперь нам все это кажется простым и ясным. Какой 
рабочий, какая работница не знают о том, как важен рабоче- 
крестьянский союз для нашей страны. Кто пе знает, чго от 
этого союза в первую очередь от него зависит мощь и 
сила нашей республики.

в) Ленин и III Ком. Интернационал.
Но тов. Ленин эти задачи поставил перед рабочим классом 

уже тогда, когда это совсем не казалось таким ясным и 
понятным. Уже во время революции 1905 г., тов. Ленин 
указывал на гу огромную _роль, которую крестьянство 
должно играть в судьбах революции. И с железной после
довательностью и настойчивостью учил этому тов,- Ленин 
и партию и рабочих и крестьян. Этим тесным союзом по
бедила наша революция.

Тов. Ленин учил нас чутко прислушиваться к деревне, к 
ее нуждам, к ее заботам, откликаться на ее нужды и вся 
чески всемерно рабоче-крестьянский союз укреплять.

Но это, товарищи, еще не все. С самого начала нашей 
победоносной революции Владимир Ильич понял, что наша 
победа,— победа рабочих и крестьян в России должна явить
ся началом борьбы и победы рабочих и крестьян всего мира.

Владимир Ильич думал о судьбах трудящихся всего мира. 
И как только была завоевана первая крепость, как только 
была соадана советская страна, начал Владимир Ильич орта-
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низовывать армию международных рабочих. Он создал Ш 
Коммунистический Интернационал.

Во все страны мира, всюду, где на фабрике и на заводе 
стоит у станка рабочий и работница, повсюду разнеслась 
из Москвы радостная весть, об организации мирового штаба 
рабочего класса.

Ill Коммунистический Интернационал поставил своей зада
чей опыт рабочих и крестьян России перенести на весь мир. 
Не на словах, а на деле создать международное братство 
трудящихся, тех, которые под едиными знаменами будут 
строить великое свободное царство труда. Ш Коммунисти
ческий Интернационал был вначале тоже маленькой кучкой. 
И так же настойчиво охранял его и строил тов. Ленин. 
Буржуазия вначале смеялась над нашим Щ Интернациона
лом, который мог поместиться, по их злобным выражениям, 
на одном диване. И туг тов. Ленин не гонялся за количе
ством. Он хотел создать твердое и крепкое ядро и знал, 
что это крепкое ядро не сможет не обрасти живыми кадрами 
борющихся рабочих. Третий Коммунистический Интернацио
нал вырос в сильную, мощную организацию, которая тре
вожит и нарушает сон буржуазии всего мира. Уже не кучка, 
а большие коммунистич. партии различных стран входят 
в состав III Коммунистического Интернационала.

Когда в 1914 году весь мир опьянел от крови и повсюду 
только раздавались патриотические крики, над этим миром 
раздался мощный, но почти одинокий голос Ильича, который 
звал рабочих превратить империалистическую войну в вой
ну гражданскую. Первыми вокруг него собрались рабочие 
России. Но понемному его клич разнесся по всему миру 
и созданный им, его гением, его железной настойчивостью 
Ш Коммунистический Интернационал является залогом того, 
что господству буржуазии будет положен конец повсюду.

Ш Коммунистический Интернационал является одновре
менно стражем и защитником нашей советской страны, ибо 
по всему миру дал он лозунг: «Рабочие, защищайте, охра
няйте единственную в мире страну советов—СССР».

Трудно перечислить все то, что сделал Владимир Ильич, 
какую огромную роль сыграл он в деле борьбы и победы 
рабочих и крестьян России. Мощной вовеки будет стоят в 
сознании рабочего класса величавая фигура борца и учи
теля тов. Ленина.

Одной из характерных особенностей тов. Ленина было то,

что за огромными, большими задачами не упускал он из виду 
ни одной мелочи, и обо всем успевал он подумать и на 
все нужное и должное обратить внимание.

I Никто до Ленина не поставил с такой выпуклостью, с та
кой ясностью вопрос об участии работницы и крестьянки 
в строительстве советской стоаны. Никто не сформулировал 
так четко тех задач, которые стоят перед партией и перед 
рабочим классом в деле раскрепощения трудящейся женщины.

Тов. Ленин раньше всех разглядел, какие огромные силы, 
какие глубокие революционные возможности заложены в 
женской трудящейся массе. Он знал и видел, чго ей в 
первую очередь революция песет освобождение не только 
как работнице, но и как женщине. Учитывая, что может 
и должна революция возложить на работницу и крестьянку, 
какое огромное значение будет иметь ее активное участие в 
революционной борьбе, Владимир Ильич видел и указывал 
партии на необходимость всячески прийти на помощь работ
нице в деле поднятия ее культурного уровня, в деле рас
крепощения ее от «домашнего рабства», как он называл до
машнее хозяйство.

Давая лозунги привлечения работниц и крестьянок к строи
тельству страны, Владимир Ильич понимал и знал, как много 
недоумений вызовет этот лозунг, как недоверчиво отнесутся 
к нему сами работницы и крестьянки, которые не привыкли 
верить в свои силы. Тов. Ленин, давая этот лозунг, пояснял 
и учил нас тому, что в советской стране для всякой честной 
труженицы, как бы она ни была малограмотна, найдется 
непочатый край работы.

Опыт 7-летпей работы показал нам, чго и в этом отноше
нии, как и во всех других отношениях, Владимир Ильич был 
прав. Тысячи работниц и крестьянок, на всяких ответ
ственных, нужных и серьезных постах помогают строить со
ветскую страну. Везде, где трудно всегда, когда партия била 
тревогу, десятки тысяч работниц самоотверженно откли
кались на ее зов и шли помогать там, куда звала их партия.

Когда умер тов. Ленин, и по всем рабочим сердцам про
шла тревога за судьбы партии, за судьбы революции, к ра
бочие в массе своей пополняют ряды Коммунистической 
Партии, чтобы сделать ее сильнее и мощнее, рядом с рабо
чими еще немного неуверенно, еще озираясь, в партию сту
чится и работница, которая жадно учится тому, какие за
веты оставил тов. Ленин, и как их нужно выполнять.

р. К -р .

К программе делегатских собраний.
В Ленинский призыв в Партию влился весьма 

большой процент наших делегаток.
Естествепио, что в связи с этим самый характер 

делег. собрания должен будет заметно измениться 
и изменяется. i

Но в тех мостах, где _% делегаток, вступив
ших в Партию, незначителен, и где социальный 
состав делег. собрания не представляет возмож
ным вовлечь большое количество делегаток,—ко
нечно, придется оставить старый порядок работ 
делег. собраний, придется заниматься но старой 
программе, насыщая ее «ленинским содержанием».

В программе ЦО после вводных естественно-науч
ных лекций, идут вопросы, которые должны вы- 
яспить осповпые моменты капиталистического спо
соба производства.

После доклада 6-го—о классах и классовой борь
бе, идет вопрос (7-й)—«диктатура пролетариата и 
коммунизм».

В конспект доклада включены пункты: опреде 
ленив отличительных черт социалистической рево
люции от буржуазной революции. Октябрьская

революция в России, как первый этап социалисти
ческой революции, характеристика основных ор
ганов власти государства диктатуры пролетари
ата и я1, д.

И вот тут-то необходимо выяснить то значение, 
какое в смысле п ракт и ческого р ук оводст ва  б о р ь 
бой  за дикт ат уру пролет ариат а  имеет В. И. 
Ленин.

Это необходимо подчеркнуть, выпятить, и в 
этом смысле совершенно иначе всплывает извест
ное выражение Владимира Ильича «о миллионах 
и миллионах женщин», которые одни только спо
собны обеспечить победу социалистической рево
люции.

В докладе красной нитью должна пройти мысль, 
что Ленин, вождь первой победоносной пролетар
ской революции, организатор' первого в миро Совет
ского государства, по вопросу об основных силах, на 
которые можно и следует опереться в борьбе за дик
татуру пролетариата, выст упал как самый актив
ный, действительный защитник ш ироких т рудя
щ и хся  масс.



№  5 - 6 КОММУНИСТКА 13

Война произвела некоторые перемещения в са
мом составе рабочего класса: она увеличила его 
сырую часть, наиболее тесно связанную с  дерев
ней, она чрезвычайно повысила процент женской 
части пролетарской армии. Поэтому все, что Ильич 
говорил о необходимости завоевывать рабочие 
массы, вести среди них неуклонную, систематиче
скую, постоянную работу, следует понимать и как 
завет, как призыв вести самую настойчивую, вни
мательную работу среди трудящихся женщин.

Следующий вопрос (8-й) нашей программы 
«Российская коммунистическая партия».

Этот доклад следует связать с  биографией Ле
нина, и па ее фоне рассказать историю нашей 
партии.

Руководящей нитью должны служить основные 
моменты- развития рабочего движения, появление 
па исторической арене Владимира Ильича, кото
рое знаменовало собой начало новой, совершенно 
отличной полосы в развитии борьбы русского рабо
чего класса.

В нашей литературе давно уже подчеркивалась 
мысль, что если Плеханов явился «теоретическим 
провозвестником' пролетариата», если его бессмерт
ная заслуга заключается в том', что он «открыл 
рабочий класс», то, с  другой стороны, последний 
развиваясь сам, сделал в свою очередь «историче
ское открытие»: он «открыл Ленина».

Как понять это «историческое открытие»? А 
это значит, что Лепин явился продуктом' массового 
рабочего движения, что он явился в тот мо
мент, когда последнее переросло узкие рамки 
интеллигентских кружков, когда на арену вы
шел массовый рабочий. Первые писания Ленина 
были «о штрафах», о необходимости бороться за 
копеечную прибавку, за кипяток, за уборную на 
фабрике, —словом', за все то, что самым тесным и 
непосредственным образом затрагивало условия тру
да и быта рабочих и работниц. Вот почему, работая 
над раскрепощением женских масс, над вовлече
нием в великую пролетарскую борьбу миллионов 
тружепиц, мы можем смело заявить, что у истока 
нашей работы, ее вдохновителем и основоположни
ком был Владимир Ильич.

Ибо совершенно несомненно, ведб, что женское 
рабочее движение может возникнуть лишь на почве 
уоке развитого массового движения всего рабочего 
класса.

Последним пунктом в этом докладе стоит: усло
вия успеха РКП.

Тут мы полагаем, необходимо как можно тща
тельнее развить ту мысль, что основная причина 
успеха партии заключается в пробуждении к по
литической и общественной жизни огромных слоев 
трудящихся, которые были, по замечанию тов. Ле
нина, при капитализме угнетены вдвойне, втройне.

Несомненно, что составною частью этих слоев 
является женская трудящаяся армия, которую 
подняла, пробудила, сорганизовала пролетарская 
революция.

Доклад 0-й—об Интернационале.
Помимо развития основных пунктов, включен

ных в конспект, нужно отметить, что II Интерна
ционал мало, сравнительно, уделял внимания ра
боте среди женщин, ибо в основном он опирался

на группы квалифицированных, хорошо оплачива
емых, профессионально организованных рабочих.

Женская часть пролетариата охватывалась в 
очень слабой, в очень незначительной степени.

Ill Коммунистический Интернационал, выросший 
на развалинах II Интернационала, как организация, 
накопившая громадный гнев и ненависть милли
онов народных масс, понял, что без организации 
этих масс III Интернационал останется тем же по
чтовым ящиком, действующим лишь в мирное вре
мя, каким был II Интернационал.

Вот почему уже на l -м конгрессе III Коммуни
стического Интернационала, организованного, ру
ководимого, вдохновляемого Владимиром Ильи
чом', была принята резолюция о необходимости са
мой серьезной, самой добросов'естной работы среди 
женского пролетариата, как необходимого залога 
победы коммунистических партий.

Доклад Ю-й—«Конституция РСФСР и Прага 
работниц и кростьяпок». Тут необходимо подчерк
нуть мысли Владимира Ильича по «женскому во
просу».

Он говорил, что никакая буржуазно-демократиче
ская революция не могла и не разрешила вопроса 
о женском равноправии, что этот вопрос могла 
разрешить и разрешила только советская, проле
тарская революция.

Поэтому] в 8Чом докладе нужно больше всего оста
новиться на правах, которые имеет работница и 
крестьянка в Советской России, а вместе с  тем 
подчеркнуть то обязанности, которые доляша ра
ботница и крестьянка выполнить по отношению 
ко всему коллективу.

Программа волостных делегатских собраний кре
стьянок должна быть пройдена опять-таки с  рас
смотрением всех вопросов под указанным углом 
зрения.

Доклады из 3-й группы вопросов: краткая исто
рия РКП, отношение РКП к крестьянству и ра
бота РКП среди крестьянок, а также о Комин
терне и международном' Крестьянском совете 
должны фактически превратиться в доклады 
об отношении Ленина к крестьянству.

Тут необходимо выяснить ту оценку, какую 
тов. Ленин давал «середняку», как понимал тов. 
Ленин «смычку», и необходимость в этом вопросе, 
являющемся одним из важнейших для судеб всей 
революции, неуклонно и последовательно прово
дить заветы Владимира Ильича.

Во всех докладах необходимо указать на то, 
что Владимир Ильич говорил о «миллионах и 
миллионах женщин» относится не только к работ
нице, но сохраняет свою силу и по отношению к 
крестьянке. Женская часть 'крестьянства,—важ
нейший, необходимейший элемент в создании со
ветской общественности в деревне.

На делегатских собраниях восточных окраин, 
помимо биографии Владимира Ильича, необходимо 
поставить и во всех деталях выяснить вопрос о 
Ленине, как друге и вожде угнетенных националь
ностей, и на основании всего имеющегося опыта 
особенно подчеркнуть, что вопрос о раскрепощении 
женщины является одним' из основных условий 
советизации Востока.

')  .К о м м у н и с т к а ", J n& 11 в» 1923 г .
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Ленинки-практикантки отделов работниц.
Тульский губкоМ' партии приступил к практи

ческому выполнению!, с  одной стороны, директивы 
5-го всесоюзного совещания о необходимости во
влечь в [аппараты отделов работниц большее ко
личество работниц-коммунисток и с  другой, стоя
щую перед партией задачу втянуть ленинский 
призыв в активную партработу.

При отделах работниц крупного рабочего района 
и крестьянского уезда установлен штат практи
канток для работниц-Лешшок.

Пропустив через практикантство при отделах ра
ботниц наиболее развитых и активных ленинок, 
Тульская парторганизация получает новый кадр 
активных работников отделов работниц из про
летарок.

Необходимо местным отделам работниц поду
мать: о возможности применить инициативу Туль
ской парторганизации и в других губерниях.'

В. м .

Быт и бог.
Туго идет в партию работища. Выяснить при

чины этого явления, выяснить, почему это про
исходит,—задача, которая должна волновать всю 
нашу партийную организацию.

В разрешении этого вопроса чрезвычайно харак
терным' является совещание в отделе работниц МК 
из новых членов партии—коммунисток и некото
рых беспартийных делегаток производств.

Первое, что выяснилось в совещании,—это то, 
что вновь вступившие в члены партии, присут
ствовавшие на совещании, оказались все без 
исключения—вдовы, некоторые имеют детей, но 
в возрасте 7— 9 лет.

На совещании стояло 2 вопроса: первый—«Ка
кие причины препятствуют работнице в массе 
вступать в партию»?, второй—«Почему именно в 
настоящий момент данная работница вступила в 
партию»?

Вот ответы работниц на первый вопрос:
«Как в партию итти, — когда в письмах не 

разбираюсь».
«Задам1 я вам вот какой вопрос; было ли указа

ние на то, чтобы ячейки работниц в партию при
нимали? У нас этого не слышно чтой-то».

«Подали это мы заявление, заседала ячейка три 
раза, а все про паши заявления пи гу-гу, мы то 
по 14 лет на производстве работаем1, а вот подошла 
к нам в производство молодайка, 2 месяца про
работала, ей, значит, в 8-е марта билет вручили. 
Ну, уж нам остальные работницы и говорят: коли 
вас, делегаток, так маринуют, то нам подавать 
заявления—зря бумагу изводить».

«Пошла бы в партию, да муж не велит».
«Детей охапка, куды с ними в партию итти»?
«Как в партию зайдешь, иконы сымай».
«Темнота женщины... неграмотность... убедилась 

в боге, в вере; чтобы тебе ребенка не крестить, 
али в церновь не ходить,—это беда».

«Жуть берет, когда с собрания приходишь. В 
церковь по хожу, пе говею, попов презираю, а мо
люсь, молюсь; прийду этак часов в 11—12 с  со
брания, каждый день все по собраниям да заседа

ниям, и вот жуть, значит, не все во мне это ушло. 
Понимаю, что мое недоразвитие, а пока-что но в 
воле совладать».

«Большо всего мешают горшки, муж да бог. На 
что лучше, сосчитай сколько у  нас у мужьов- 
коммунистов жен - коммунисток? И не слыхать,- 
чтоб они за собой в партию вели. Да разве в этом! 
удобство есть»?

«Если скажут,—пусть бог висит, сейчас в пар
тию вступлю»:

«Ты что коммунистка? Да ты што с  ума сошла? 
Что хорошего, скажи, что хорошего сделали? 
4 года на бирже состою, а ране и биржи никакой 
не было,—работали и работали».

«А у нас завидуют, вот счастливая, а меня, 
говорит, ребята обсели».

«Мы то же не «против», мы «за».
Отвечая на второй вопрос, новые коммунистки 

сообщали о том1, как разделывались они с  рели
гиозными предрассудками, и о том, какими гиря
ми являлись для них мужья. Не стесняясь того, 
что они в некоторых случаях уже в  гробу, сы
пались довольно нелестные эпитеты в отношении 
этой разновидности «домашних паразитов».

«Отец мою мать только что печкой не колотил, 
а мой «дуботолк» серый дурак, только и знал, чго 
от партии воротил.

Как записалась с  ним, так убил тягу в пар
тию, а помер, ребята по выросли,—вот мое давнее 
желание и выполнила».

«Давно желала в партию вступить, с начала 
революции, посещала все открытые заседания 
ячейки, а вступить не могла, наперекор муж шел. 
Такой уж глупый, неразвитой был, от всего оттал
кивал,—развелась с  ним-. И вот «в наше торже
ство» (8-е марта) записалась».

«Все больше религйя сдерживала. Мать у меня 
только и знает, чго ругает: безбожница, на том 
свете, говорит, «вытянут».

А я купила портрет’ Ленина: «сними икону, по
весь, говорю, Ленина». А она портрет взяла, да 
под иконой и прибила».
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Пришел поп; «Зачем это мертвого,—говорит,— 

под икону»?
Испугалась старуха, перевесила. А сама Ленина 

страсть любит. Особо о нем; говорила после, как 
на заседании нашем побывала».

«Верила я больпо, да сестра - коммунистка, как 
я с Волги от голода к ней в Москву пешком при
тащилась, агитацию повела. Был бы бог,—гово
рит,—на поезде приехала бы, а то пешком. 
Крест с меня сорвала, плакала, а итти от нее по
куда. Икону, что я запрятала, выбросила. Вижу, 
бог-то ее не карает. Начала сочувствовать. А те

перь я все по лекциям1, какой там бог. Выл бы,— 
ив послал голода. Одна природа».

Участницы совещания предлагали ряд способов, 
которые помогли бы работнице при желании всту
пить в ряды партии. Между прочим?, они поста
новили совещание при женотделе работниц произ
водства по вопросу вовлечения работниц в партию, 
считать постоянным. Но ответы работниц наводят 
па мысль о необходимости повести работу по изжи
ванию причин, тормозящих вовлечение работниц 
в партию, не только в масштабе работ женотде
лов, по и агитпропов партийных комитетов.

Чтобы заниматься политикой при старом ка
питалистическом обществе9 требовалась особая 
подготовка! и потому участие женщин в поли
тике даже в самых передовых и свободных 
капиталистических странах было ничтожное. 
Наша задача состоит в том, чтобы сделать 
политику доступной для каждой трудящейся 
женщины.

Ленин.
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Вопросы организации и агитации.
Ф. Нюрина.

О форме и содержании.
По поводу 8то  марта.

Форма должна соответствовать содержанию. Даже 
больше: форма должна служить содержанию, дол
жна помогать данному содержанию наиболее вы
годно выявиться. Но форма по природе своей 
склонна к косности, к консерватизму, и зачастую, 
она сохраняется и тогда, когда она больше содер
жанию, не соответствует и даже ему вредит.

Впечатлений' о 8-м марта в 1924 году навело на 
мыслы о дом, что нам нужно пораздумать о новых 

мах празднования этого дня. 
первые годы после Октябрьской революции 

мы ставили своей основной задачей в междуна
родный женский день возможно больше всколых
нуть, раскачать женскую трудящуюся массу, соз
дать почву для коммунистического посева. Со
вершенно естественно, что для осуществления этой 
основной задачи необходимо ■ было организовывать 
максимально — импозантные собрания работниц и 
крестьянок, демонстрации и пр. Вносить в этот 
праздник как можно больше декоративного эле
мента, могущего повлиять на отсталое сознание 
той массы, которую мы обслуживали.

Только! о 1922 года выдвинулась и вторая за
дача международного женского дня, которая сво
дилась к тому, чтобы привлечь внимание рабочего 
классу в целом к нуждам работницы и крестьянки, 
к вопросам практического строительства по рас
крепощению их.

Естественно, что уже в силу хозяйственного со
стояния страны 'вторая задача сводилась больше к 
соответствующей агитации, чем к практическому 
строительству.

С укреплением хозяйства, с  все растущим вовле
чением работниц и крестьянок в круг обществен
ных и политических вопросов меняется соотноше
ние между этими задачами международного дня, 
меняется все содержание его.

Широкие массы работниц в городах в достаточ
ной степени заинтересованы, вплотную подошли 
к конкретным- вопросам строительства республики, 
и, по крайней мере, в городах, задача междуна
родного женского дня уже но заключается только 
в том-, чтобы расшевелить массы работниц, а в 
значителььной мере в другом.

Работнице теперь необходимо давать совершенно 
конкретные и ясные указания того, что в области 
ее фактического раскрепощения сделано и что и, 

■главное, как делать надлежит в дальнейшем'. С 
связи! о Этим, на первый план выдвигается вторая 
задача. i

Рабочий класс;, в лице своей партии, профсоюзов, 
кооперации и всей Советской власти в целом, дол

жен к (этому дню совершенно конкретно и реально i 
отчитаться в том, что сделано в области раскрепо- ; 
щения работницы, и что каждой организацией, 
каждым учреждением в отдельности может быть 
выполнено в течение наступающего года.

Не только формально дать те, или иные агита- ] 
циоиные лозунги ко дню 8-го марта, а деловым 
образом обещать то, что выполнимо. Таково сейчас 
положение дел.

Надо сказать, что внимание мужской части тру
дящихся1 в значительной степени к этим вопросам 
сейчас привлечено. На всех собраниях, которые 
устраивались к между народному женскому дню, 
замечалось необычайно активное участие рабочих. 
Ставилось очень много вопросов. Рабочий почув
ствовал,—не на словах, а на деле почувствовал,— 
что идет широкое и глубокое изменение привыч
ных жизненных устоев в связи с  фактическим- во
влечением работницы в общественную жизнь. Что 
это изменение непосредственно затрогивает его, 
затрогивает его не только как члена семьи, но и 
как члена рабочего коллектива. Вопрос о броне для 
девочек и девушек в школах фабзавуча, в профто- 
хнических школах, определенные вычеты на орга
низацию детских учреждений и пр.,— все эти меро
приятия глубоко затрогивают жизненные интересы 
рабочего коллектива в целом-, и он начинает все
рьез на него реагировать.

Ь связи с этими изменившимися условиями, изме
нили мы в достаточной мере формы празднования 
международного дня? Думается, что недостаточно. 
Главное внимание все еще концентрируется на 
устройстве широких торжественных собраний, кото
рые сейчас того настроения не дают. Они приобре
тают характер чего-то ужо слишком- официального.

Начаты с того, что на таком собрании заслуши
вается бесконечное количество приветствий, ко
торые чрезвычайно редко действительно вносят 
что-то живое, одоухотворяющее в эти собрания. 
Вообще вся обстановка имеет целью доказать работ
нице, что ею интсресуюются, что об ней думают.
По впечатлениям-, вынесенным из ряда собраний, 
как в Москве, так и в Брянске и в Бежице, ка
жется, что самое убедительное впечатление на 
этих собраниях производят не приветствия и тор
жественные речи, а реальный, конкретный учет до
стигнутых завоеваний и те планы и проекта, ко
торые имеются в дальнейшем в этой области.

Это отнюдь не значит, что такие собрания долж
ны ограничиваться сухим- и практическим переч
нем цифр. Ничего подобного. Некоторая торже
ственность и декоративность в таких случаях, 
конечно, нужна. Но она должна быть значительно 
уменьшена, чтобы действительно служить своей



КОММУНИСТКА
цели. Вместо полутора десятков приветствий, в 
которых зачастую и топ но вполне соответствую
щий, ибо в  ном все ощо слышится отношение к 
работнице как к неравной, как к низшей, можно 
было бы ограничиться одним—двумя приветстви
ями,, в которых были бы даны определенные обе
щания.

Думается еще, что празднование этого дня, по 
крайней мерю в фабричных районах, должно пере
носиться в общерабочую сроду.

Не только в качество гостей и зрителей, по и в 
качестве заинтересованных участников должна 
быть привлечена к этому дню мужская часть тру
дящихся.

Это, конечно, относится исключительно к городу; 
совсем иначе дело обстоит в деревне, где еще 
далеко не выполнена первая задача, где еще не
достаточно возбуждено внимание женских тру
дящихся масс.

Казалось бы несколько несвоевременным сейчас, 
после того, как 8-е марта уже прошло, а до 
следующего остался целый год, делиться этими 
впечатлениями. Но мне думается, что если все 
товарищи на местах проверят свои впечатления, 
это не только поможет соответствующим образом 
подготовиться к следующему году, но и внести 
коррективы: в нашу повседневную работу вообще.

Самыми отрадными впечатлениями международ
ного дня в Брянской г. явилось вступление ра
ботниц в партию. То, что огромный коллектив 
работниц и рабочих не только одной какой-ни
будь фабрики, но нескольких, заслушивали фа
милии и основные биографические данные всту
пающих, что у них запрашивалось мнение,—это, 
безусловно, придавало собраниям огромное значе- 
нио. Так, например, в Божице на торжественном 
собрании 8-го марта было принято 60 работниц. 
В Фокинском поселке 32 работницы приняты в 
РКП и 4 в РКСМ. В Володарском поселке— 12 ра
ботниц, в Уурицком поселке— 10, в Мальцовщи-

пе: в Люцинове 4 работницы, в Ивотю—6, в Дядь- 
кеве— 6, и в Вытоше—4. В самом Брянске 31 ра
ботница вступила в партию, 16 в Комсомол.

Надо сказать, что в области фактических ме
роприятий, судя по опыту хогя бы той же Брян
ской губ., делается кое-что значительное, чем 
можно чрезвычайно заинтересовать рабочую ауди
торию в целом. Так, например, в том же Брянске 
к 8-му марту открылись на Махардзаводе ясли 
на 30 чел. детей, консультация для беременных 
женщин, консультация правовой защиты матерой 
и столовая «Нарпит».

В Божице подготовлены к открытию ясли, и 
открывается трикотажная мастерская и курсы 
кройки и шитья для безработных женщин. В шко
лах фабвавуча забронировано 25 % мест для де
вочек. При туберкулезном диспансере открыты 
курсы оестер-обследователей, на которых рабо
тают 25 делегаток. Проведена значительная под
готовительная работа к открытию летних яслей 
в деревне.

Вот эти данные, представляют собой теперь зна
чительно более убедительный и нужный материал, 
чем значительная часть тех формальных привет
ствий и речей, которыми изобилуют наши празд
ники.

Когда будет получен и учтен весь материал 
по безусловно огромной кампании, которая была 
в этом' году проведена, можно будет более отчет
ливо остановиться иа тех достижениях и на тех 
ошибках, которые неизбежны при большой работе. 
Выло бы очень желательно, чтобы па страницах 
«Коммунистки» товарищи высказались по основ
ным вопросам, затронутым в этой заметке: 
1) Нужны или не нужны торжественные собра
ния работниц в международный женский день, 
и если нужны, то как их организовать? 2) Каким 
образом1 можно удачнее всего сделать этот празд
ник действительно праздником для всей трудя
щейся массы? з) В какой форме проводить этот 
праздник на предприятиях?

А. Г.

О работниках деревни.
Опыт работы показал, что для постановки и 

углубленной систематической работы среди кре
стьянок необходим' политически грамотный, зиаю- 
щпй деревенскую жизнь и имеющий подход к 
крестьянкам волостной организатор.

Поступающие с  мест сведения, далеко не пол
ные, дают приблизительную картину состава и 
квалификации работников среди крестьянок. Плат
ный кадр волорганизатотюв крестьянок, данный 
ЦК, почти везде заполнен, хотя для некоторых 
губерний, не имеющих достаточного числа ра
ботников, это была весьма трудная задача.

Сведения с  мест свидетельствуют о том, что 
большинство работников среди крестьянок имеют 
партстаж с 1919 рода и меньше. Так по Калуж
ской, Вологодской, Симбирской, Смоленской, 'К о

стромской, Ярославской и Тверской губерниям и 
Зырянской области из 44 платных волорганиза
торов имеют следующий партстаж: с 17 г .—б, 
С 18 Г .— 3, С 19 Г.— 15, С 20 г .— 3, С 21 Г.—II, 
С 22 г , — 8, с  23 Г.— 5.

Приблизительно половина организаторов явля
ются молодыми работниками в области работы 
среди женщин.

По Киевской, Тульской. Т вс ос кой и Влади
мирской губ. и Зырянской области 42 платных 
организатора имеют следующий стаж по работе 
среди женщин: от 1—3 мес.— 9 орг., 6 мес.—4, 
ОТ 1— 11/2 г .— 6,. 2 Г .— 3, 3 Г .— 11, 4 Г.— 5.

В части губерний на работу среди крестьянок 
в волостях посланы или сокращенные в настоящее
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время работники у женотделов, или ранее рабо
тавшие в уездных отделах работниц.

Что касается политподготовки платных работ
ников, то в летний период 1923 года женотделами 
многих губерний была проделана довольно боль
шая работа по подготовка и переподготовке! работ
ников среди крестьянок. По 22 губ., преимуще
ственно крестьянским', различные политшколы и 
курсы кончили около 250 работников. Если взять 
группу губерний: Вологодскую, Киевскую, Во
ронежскую, Волынскую, Тверскую, Харьковскую, 
Владимирскую, Тульскую, то мы видим, что из 
общего числа 84 платных работников, имеют опре
деленную политическую подготовку 51 раб. Так 
12 из них кончили губсовпартшколы, 1 Сверд
ловский университет, 4 усовпартшколу, 18 школы 
политграмоты, 3 политкружки, креме'того, к 1-ой 
группа политграмоты ости относятся из них,—4, 
ко 2-ой—8, к 3-ей— 1.

Гораздо менее подготовленными являются не
оплачиваемые волорганизаторы. В их среде ' име
ются кандидаты РКП, члены Союза молодежи 
и далее беспартийные (Воронежская, Тульская, 
Челябинская и пр. губ.).

Из материалов с  мест1 также видно, что жен
отделы не ограничиваются теми штатами, кото
рые дал ЦК и имеют целый кадр платных ра
ботников за счет местных средств, кооперации, 
парткомов. >

В Гомельской губ. на средства парткомов - со
держатся 6 волорганизаторов; на Урале, помимо 
15 волорганизаторов, данных ЦК, еще 41, Сиб- 
бюро имеет около 80 платных работников за счет 
потребительской и сельско-хозяйственной коопе
рации. Сверх данных ЦК работников среди кре
стьянок, платных работников за счет местных 
средств имеет1 еще целый ряд губерний. В Си
бири не все женотделы имели возможность за
полнить платные места кооперации, в виду от
сутствия подготовленных работников среди кре
стьянок.

Из этих данных можно заключить, что хотя 
и проделана уже серьезная работа но подготовке 
работников среди крестьянок, но количество под
готовленных работников чрезвычайно мало,- и 
парткомам придется, в связи с развертываю
щейся работой среди крестьянок, продолжить еще 
более широкую и основательную подготовку и 
переподготовку работников среди крестьянок. Уже 
сейчас, в процессе работа, особенно работники 
ужепотделов должны изучить наличный плат

ный кадр работников, выяснить, какое количе
ство из них требует подготовки и переподготовки, 
сколько из них следует заменить новыми работ
никами, более подходящими для условий дере
венской работа, наметить группу коммунисток 
для подготовки из них работников среди кре
стьянок.

Отделам работниц следует выяснить количе
ство работников, находящихся в различных сов
партшколах, чтобы из них подготовить органи
заторов крестьянок, а также учесть вс© возмож
ности к организации специальных курсов для 
подготовки работников.

ЦК партии намечена переброска 3.000 работ
ников в деревню. Такие переброски будут про
должаться на основании директив XIII нартсъезда 
it в дальнейшем.

Тут отделы работниц не должны упустить из 
виду проводимую работу парткомами по пере
броске работников и включать в число посылае
мых работников иа посты зав. избами-читальнями, 
секретарей деревенских советов, а также для 
кооперативной и пр. работы и тех товарищей, 
которые знают работу среди крестьянок и смо
гут ее вести попутно с  своей основной работой. 
Необходимо учесть ту часть учащихся различ
ных учебных заведений, с.-х.' институтов, раб
факов и пр. учебных заведений, которая имеет 
связь с  деревней и едет на лето в деревню, и 
им необходимо прочесть ряд лекций и докладов 
о работе среди крестьянок.

Чрезвычайно целесообразно было бы исполь
зовать опыт некоторых женотделов Сибири, ко
торые, поддерживая связь с Красной армией че
рез делегаток города, в то же время читают 
красноармейцам лекции и делают доклады о 
работе среди крестьянок, имея в виду воспитывать 
в красноармейцах отношение к крестьянке, как 
к равноправному члену общества и дать ясное 
представление красноармейцам о ведении работа 
среди крестьянок, чтобы использовать потом де
мобилизованных красноармейцев на работе среди 
крестьянок.

Вся эта работа по учету работников среди 
крестьянок it пути подготовки работпнков, по
мимо указанных, не новы для мест, но к работе 
этой только приступлено, поэтому па ней нужно 
сосредоточить внимание, так как только при по
мощи подготовленных работников, возможна по
становка систематической работы среди крестьянок.

А. Нурхат.

Работа с детьми.
Ни для кого но секрет, что наше социальное 

воспитание поставлено далеко не удовлетвори
тельно, особенно в  восточных республиках и 
областях.

Существует беспризорность детей и большой 
процент дефективное;™ их. Многие дети, особен

на в гутух.их аулах или кочевьях, совершенно не 
знают школы или, в лучшем случае, учатся у 
мулл. (Из за бедности' республик, по могущих 
содержать советских школ во всех аулах). Кроме 
того, и существующие детские учреждения да
леко не на высоте своего положения. Из-за отсут-
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ствия в них коммуннстиноского состава воспита
телей часто воспитание детей но идет по пути при
вивания к ним идей коммунизма. Детучрождения: 
подчас дают искалеченных, испорченных и совер
шенно неприспособленных в жизни людей.

Это говорит за то, что нужен постоянный кон
троль партийных органов. Нужно, чтобы какая-то 
часть аппарата партии определенно вела эту ра
боту и отвечала за нее. В первую очередь это 
касается, конечно, КСМ, но в восточных рес
публиках союзы молодежи далеко но в достаточ
ной степени развернуты, слабы в своей полити
ческой работе и часто совершенно упускают из 
виду указываемый момент работы. Вторая оче
редь за агитпропом. Но сплошь да рядом агит
пропы ограничиваются только посылкой учите
лей политграмоты, товарищей весьма перегружен
ных работой и мало обращающих внимание на 
общую постановку работы. Стало-быть, нужен еще 
кто-то трети!!1, и вот им и должеп быть женотдел. 
Будем сначала касаться организованных дегей, 
находящихся в детуч рождениях всех видов, суще
ствующих на территории Союза Социалистических 
Рос ну бли к. Ита к :

1. Контроль над существующими детучреждениями.
Проводить прикрепление коммунисток и делегаток. 
Прикрепленный товарищ входит в педагогический 
совет, близко подходит к интересам учреждения, 
ведет работу среди женщин технического персо
нала, часто бывая в ном, следит за постановкой 
дела и о ненормальностях сообщает в женотдел. (В 
практике работы женотделов Башкирии прикрепле
ние проводилось поело ревизии, проводимой по 
всем учреждениям авторитетной комиссией, орга
низованной при комитетах партии).

Женотдел раз в месяц устраивает собрание 
прикрепленных товарищей, которые отчитываются 
в своей работе, выясняют общие недостатки и, 
коллективно изучая их, принимают общие меры 
к изживанию их. На этом собрании присутствует 
руководитель отдела народпого образования (зав. 
соц. вас. кант. обл. и губоно и т. д.). Вообще 
вся эта работа проводится в строгом контакте с 
отделом народного образования;. В районах, в во
лостях можно доклады прикрепленных ставить 
на общих делегатских собраниях (чтобы но со
зывать частных собраний).

Ное прикрепленные товарищи должпы веста 
себя очень тактично, осторожно, но делая шума 
из-за пустяков, во всех случаях советуясь с жен
отделами, членами ячейки и комитета партии, 
отнюдь не комиссарству я в них. 11ри сельских 
(будем просто называть селением) школах, при
крепленная делегатка может создавать «советы 
матерей». Эти советы должны дать много в дело 
материальной поддержки школы через самодея
тельность матерей, много также в  деле облег
чения работы с самими женщинами, как орга
низационное начало в дело политпросвещения 
женщины в деревне (особенно Востока). Эти со
веты сблизят учителей с  матерями, а также по
могут привлечь учителей к работе среди женщин. 
(Здесь разумеется, что все аулы охвачены рабо
той среди женщин, и что в них существуют 
делегатки). Секции наробраза при делегатских

собраниях или горсоветах должны включать в 
себя прикрепленных к детучреждениям делега
ток. Секции должны делать экскурсии по дст- 
учрождениям', завязать связь с  пионерами и КСМ.

Необходимо будет, чтобы прикрепленные деле
гатки и не только они, но и «матери в советах» 
должны прослушать ряд лекций по воспитанию 
детей (здесь указываются всо возможности рабо
ты ; насколько позволят развернуть работу местные 
условия,—это дело каждого работника): о физи
ческом воспитании, о гигиене, о принципах вос
питания детей, об организации КСМ, пионе
рах и т. д.

Кроме того, как один из методов работы, можно 
указать на шефство делегатских собраний над 
детучреждениями. Шефство, конечно, моральное.

2. Самодеятельность матерей. Кроме работы во
круг существующих школ, самодеятельность ма
терей особенно важна в деле создания новых со
ветских школ, содержания па свой счет учитель
ства, оборудования школ и т. д.

Важно также привлечь женщин к организации 
яслей. Предположим, существует1 женская артель. 
Детой некуда девать во время работы. Старанием 
самих работниц можно организовать общими си
лами примитивные ясли (совет специалиста необ
ходим', установить самобслуживанио, дежурство 
матерей), то же самое можно по отношению к 
женщинам, занятым уборкой хлебов, и т. п. Также 
можно организовать очага, сад-школу, чтобы дети 
по мешали матери дома работать, были под вни
мательным уходом знающего человека. (Собрать 
кое-какие средства, нанять одного-двух человек, 
установить дежурство матерей). Впоследствии из 
этих примитивных организаций постепенно воз
никнут настоящие детучреждошш, которые можно 
йотом' сдать иод опеку экономически постепенно 
крепнущего государства. Первыми в деле самодея
тельности матерей должны быть жены коммуни
стов. На это организаторам женотдела надо обра
тить внимание.

3. Борьба с детской беспризорностью. Женотделы 
должны быть активными членами деткомисеий. 
Всюду' помогать им силами делегаток (где это 
Требуется), подбором детей, распределением по 
детдомам, субботниками из делегаток но пошивке 
белья, очистке дотучрождений.

Наиболее серьезный вопрос, стоящий перед жен
отделами во весь рост,—это куда девать детой, 
вышедших из детдомов. Часто они, будучи не
приспособленными, снова идут на улицу, в по
донки общества. Здесь, кроме тщательной работа 
в самих детдомах, так же важно, чтобы дегкомис- 
сия проследила за том, чтобы вышедший юноша, 
а особенно девушка могли пойти но надлежащему 
пути, а именно к продолжению своего образова
ния, или бы имели обеспеченную хотя бы куском 
хлеба работу.

Женотдел, учавствуя в деткомиссиях правег- 
1 нио обязан отвечать за эту часть работа, так 
как никому другому, а первому ему придется 
сталкиваться с  фактом, распространения прости
туции, венерических болезней, ростом ■ женской 
безработицы и т. д.

Само собой разумеется, что но женотдел должен
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делать это, но направлять внимание рабочих и 
крестьянок, конечно, обязанность женотдела.

Такие коллективные ^действия, разумно напра
вленные в известную сторону, безусловно, сплачи

вают самих женщин, сближают с  ними детей, не 
говоря о том, что это имеет огромное материальное 
значение для нашего далеко но богатого госу
дарства.

Опыт работы в ударных промышленных районах.
(По информационны ч материалам).

С целью всестороннего ознакомления с рабо
той парторганизаций в промышленных районах 
и предприятиях ЦК взял под свое наблюдение 
по СССР около 20-ти наиболее крупных про
мышленных районов и ячеек отдельных пред
приятий.

Все отрасли партработы, в том числе и работа 
среди щепщин в этих районах, подвергаются тща
тельному изучению со стороны аппарата ЦК РКП.

Правда, еще далеко не идеально поставлена 
информация этих районов, о своей работе х). .От
делу работниц ЦК не удалось самому обследовать 
их работу на месте, пока еще только заведующие 
И районных отделов были вызваны с докладами 
в ЦК, и благодаря этому говорить сейчас о все
стороннем изучении всех выделенных районов не 
приходится.

Но имеющийся уже материал достаточен, что
бы пролить некоторой свет на состояние работы 
среди работниц крупных предприятий, и позво
ляет сделать ряд практических выводов.

Учитывая колоссальную важность именно в на
стоящий момент, когда лозунгом работы партии и в 
частности ©о аппарата отделов работниц является 
работа в массах, поставить плановую и углублен
ную работу непосредственно на предприятиях, мы 
считаем нужным дать в «Коммунистке» ряд ста
тей об опыте работы среди работниц в у дар не
промышленных районах.

Что представляют из себя ударно-промыш
ленные районы?

Все районы, выделенные как ударпо-промышлеп- 
иые, молено разбить на три группы: райопы метал
лургической промышленности, текстильной и неф- 
торазработкн.

В настоящей статье мы ограничимся разбором 
положения труда и быта работниц в райопах 
металлургической помы тленности. К ним отно
сятся : '  Выксунский, Сормовский (Нижегородок, 
губ.), Надеждинский и Мотовилиха (Уральск, 
область), Заводский район (Вотская область), 
Кайда некий (Екатеринославекая гу б ), Петинский 
(Харьковская губ.), Бежецкий у. (Брянск, губ.), 
Зароченский район (Тульской губ.).

В каждом из перечисленных райопов и уездов 
имеется большое количество работниц.В Выксунском у. до 4-х тысяч, при чем наиболее крупные скопления работниц в Кулебакском заводе—920 работниц.В Выксунском 550, в Жслескоме—651. В летнее время на торфоразработках до 1.000 торфяниц. 1

В Сормовском—на заводе «Красное Сормово» работает около 2.000 работниц и, кроме того, на 5 торфоразработках до 3-х тыс. сезонных работниц.В Надеждинском районе на заводах металлургической промышленности и па угольных копях занято 2.400 работниц, из них на Надеждинском заводе 1.225.В Мотовилихинском 1.248, из которых па одном главном заводе 1.108,В Заводском на Ижевском заводе работает 2.833 работницы.В Кайдакском занято до 13.000 рабочих, о количестве же работниц сведений нет.В Петииском на G крупных заводах—3.417 работниц.В Бежецком у. 800 работниц и 149 служащих -иа крупном металлургическом заводе.В Зареченском р. всего 2.945 работниц, главная масса их, 1.668 чел., на оружейном заводе.
Как общее правило работниц в райопах ме

таллургической промыт, в сравнении с  общим 
количеством рабочих незначительное количество. 
Сормово дает- 15%, Надеждинск 17%, Мотовилиха 
14%, Заречье 12%. Таков приблизительно про
цент работниц и во всех остальных районах.

Условия труда работниц.
Имеющиеся материалы о работе среди работ

ниц указанных районов 2) прежде всего говорят 
о том, что товарищи в некоторых местах стали 
усваивать, в других ужо усвоили, что начинать 
систематическую работу среди работниц того или 
иного предприятия или района нужно с  изучения 
условий труда и быта данных работниц и на 
основе ужо этого изучения строить свои планы 
и вести работу.

Из материалов об условиях труда работниц ме
таллургической промышленности мы узнаем, что 
в большинстве своем работницы являются вспо
могательной рабочей силой и работают в  'тя
желых условиях.В Выксунском заводе работницы, главным образом, работают в цехах горячего производства, вредно влияющих на здоровье. Труд их не квалифицирован и потому заработная плата у большинства работниц 1-го и 2-го разряда и не превышает 4-го разряда (труд мужчин опла чмвается до 10 разряда).В Зареченском районе подавляющее большинство работ- ниц работают, как чернорабочие. Tax, в механической мастерской № 1 да 1.229 рабочих 75 женщин, из которых 13 работают па станках, а все остальные—чернорабочие, в транспортно-хозяйственной части оружзавода из /61 чел, рабочих 231 женщина, при чем все поголовно чернорабочие, получающие от 2—3 разряда. Работа ложевой мастерской тяжелая, воловая по урокам, работают в ней 98 женщин.Та же самая картина и во всех других районах; сормовские товарищи, кроме того, заявляют, что изношенность машин и плохое оборудование зданий еще более ухудшают условия труда.Бежецкие отмечают большой недостаток спецодежды. Из1) Выделенные районы обязуются информировать о своей ра- а) Почти отсутствует информация о работо Потниского и Kuil- бото ЦК непосредственно. данского района.
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всех работниц Надеждинского завода всего 54 квалифицированных работницы: 24 моторщицы, 4 дежурных на щите, газоэлектрического цеха, 1 токарь и 25 резчиков кирпича. На тяжелых и опасных работах работают 50 работниц.

Труд работницы в металлургической промыш
ленности, как в большинстве своем неквалифи
цированный в первую очередь подвергается со
кращению.Данные имеются по Заводскому району (Вотск. обл.). С января 1922 г. по январь 1924 г. на Ижевском заводе сокращено 1.332 работницы. На бирже труда в январе 1921 г. было зарегистрировано 2.033 работницы, при чем товарищи сообщают, что спрос на женский труд меньше, чем приток новых безработных. (В ноябре записалось 307 работниц, а послано на работу 132, в декабре записалось 206. послано на эту работу 52).Организаторы работниц Зарсченского района отмечают, что в связи с массовым сокращением на оруж. заводе приходилось много времени уделять вопросам сокращения, дабы не допустить сокращения вдов и одиночек. Всего по Туле 6 тысяч безработных, главную часть среди них занимают члены союза металлистов.Более или менее подробную картину борьбы с безработицей дает Бежецкий уком.1-ое января в Бежецком р. числилось 1.273 безработных В биржу труда выдвинут представитель от женотдела, который ведает посылкой женщин на работу. В 6 м-цев им было разобрано около 400 заявлений, и посланы вне очереди на работу остро-нуждающихся 333 женщины. С 1-го июля организована при ЕПО артель из 15 чел., по пошивке белья, платья, пальто. В настоящее время мастерская расширена еще на 10 чел., и, кроме того, при ней открыта школа кройки и шитья для подростков, взятых с биржи труда, из детских домов, и части платных учениц. В междуведомственном совещании из представителей исполкома, отдела труда, заводоуправления, женотдела и еще целого ряда представителей постановлено организовать вязальную мастерскую и прачечную, пополняя материальный фонд для них через постановку спектаклей. В целях избежания неправильного сокращения в комиссию по сокращению штатов на заводе входит организатор по работе среди женщин, а в комиссии по цехам введены делегатки.

Безусловно, что сталкиваться с  женской безра
ботицей приходится всем районам. К сожалению, 
но из всех материалов видно, имеется ли связь 
у отделов работниц о биржами труда, и нет точ
ных данных, какая работа проводтся по смягчению 
безработицы. Бежецкий отдел работу в этой об
ласти ведет правильно и применяемые им меры 
следует рекомендовать и остальным отделам.

Квалификация труда.
Естественно, что такое положение женского тру

да в металлургической промышленности выдви
гает как первоочередную задачу поднятие ква
лификации женского труда.

Работа всюду идет в этом: отношении слабо.Выкса и Сормово сообщают, что только поставлен вопрос о броне женщин на предприятиях и об укомплектовании девушками школ фабзавуча. Пока лишь в Выксе в школе фабзавуча токарного и столярного цеха обучается 5 девушек. В Сормове поставлен вопрос о создании отдельных групп девушек для подготовки в школы фабзавуча.В Ижевске школы имеются, но девушек в них нет, плохо подготовлены. В Надеждинске работа по поднятию квалификации женского труда выразилась в организации в июле 1923 г. курсов по подготовке в ирофтехнич. школу, через которую прошли 33 девушки, из них 14 послано в школы фабзавуча.Лучше положение в Мотовилихе, из 140 девушек в заводе в школах фабзавуча обучается 28 П9°/0 всех обучаю

щихся), 6 работниц проходят вечерние технические курсы и 16 индивидуальное ученичество.В Заречеиском районе в фабзавуче обучается 9 работниц, в ирофтехнич. школе 7 на вечерних техиич. курсах, 1 на курсах бухгалтерии. Кроме того, в кружки по поднятию квалификации при мастерских вовлечено 31 работница. |
В механической мастерской па кружок в 60 чел. 

пет ни одной работницы. То же самое в штыковой 
мастерской, где их нет благодаря мнению секре
таря и некоторых членов ячейки: «женщины не 
могут ничему научиться», «это но женское дело» 
(из доклада организатора,). В железнодорожной 
мастерской в кружке по поднятию квалификации 
работает 15 женщин- т&тюгра ф ис то к.

В Бежецком районе дело обстоит хуже. Лишь 
поставлен на разрешение вопрос о посылке жен
щин подручными; к станкам. Вопрос об укомплек
товании техиич. школ и школ фабзавуча работ
ницами зависит от пового колдогонора: если рас
ширят количество мест до 350, то при новом на
боре будет послан известный <у„ девочек.

Все эти данные мало утешительны и выдви
гают как первоочередную и чрезвычайно важную 
задачу усилить вовлечение работниц и в первую 
очередь девушек в школы фабзавуча и црофтех- 
нически© школы. Необходимо также тщательно 
изучить вопрос, в каких именно отраслях метал
лургической промышленности работница может за
нять место квалифицированного рабочего.

Работа по улучшению положения тр)да 
в производстве.

Работа по улучшению положения работниц за
нятых в производстве, по охране женского труда, 
всюду ведется.Вопросы охраны труда стали перед женотделом во весь рост,—сообщает Сормовский отдел работниц. Работницы сами проявляют в этом вопросе большую инициативу и через своих представителей в комиссиях по охране труда обращают внимание администрации и фабзавкома на нее недочеты, способствующие заболеваниям работниц. Благодаря настойчивости работниц организована при заводе консультация по охране здоровья детей и матерей.По отчетам организаторов работниц Зарсченского р. охрана труда проводится полностью, все работницы снабжены спецодеждой. В течение 3 м-цев по коробочной мастерской переведены 3 женщины со 2-го разряда в 3-й; в ложевой мастерской произведен перевод более слабых женщин па легкую работу, а наиболее здоровые переведены вновь на тяжелую работу.В транспорт но-хоз. части из 231 работницы 46 переведены с тяжелой работы на легкую. Эту же работу проводят и в Выксе.В Бежецком районе работницы выносят постановление просить РКК пересмотреть разряды и нормы жешцин-работ- ииц и комиссию по охране труда ходатайствовать перед соотвег. органами об ускорении выдачи спецодежды.В Мотовилихе комиссией по охране труда произведено медицинское обследование, после чего переведено на более легкие работы 46 работниц и 40 отпущено в отпуск, как беременные. Комиссией по уравнению труда снято 46 более или менее обеспеченных работниц и !Ц>инято 117 остро- нуждающихся. Согласно Материалов обследования здравотделу дано задание открыть 4 летучих врачебных пункта, диспансер, и венер. амбул. при заводск. госпитале. Через страхкассы выделено 7 аптечек для врачебных фельдшерских участков. Организован совет по борьбе с социальными болезнями. Женотдел в работах комиссии и совета принимал активное участие.В Надеждинске после работы комиссии по охране труда
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и быта работниц,, созданной по инициативе отдела работниц, изжит ряд ненормальных явлений, но грубое отношение к работнице со стороны мастеров еще встречается.
Из всех материалов очевидно, что для работниц 

вопросы положения их труда в производстве явля
ются злободневными. То, что делается в этой обла
сти сейчас, удовлетворить не может. Нужно добить
ся, чтобы всюду эти вопросы получили отра
жение в общей профес. работе. Необходимо систе
матически вести работу по разъяснению работни
цам вопросов по охране труда, нужно стремиться 
как можно больше работниц втянуть в фабкомы, 
в комиссии при них и в частности в комиссию 
по охраио труда. Нужно выдвигать работниц в 
инспекции труда.

Одним словом, задача отделов работниц—со
вместно с  профсоюзами заинтересовать работниц 
профдвижением, приблизить нрофорганы к работ
ницам, и сделать их активными участниками проф
движения.

Пока-что цифры участия имеются следующие.
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Цифры эти, даже если считаться с их пре
уменьшением, никоим образом' но позволяют снять

е порядка дня очередной работы дальнейшего 
вовлечения работниц в профработу.

Одним из методов подготовки являются сек
ция по профдвижению организуемые при деле
гатских собраниях работниц. Такие секции ра
ботают в Выксинском, Мотовилихинском и Завод
ском районе, по, к сожалению, нет данных о 
их работе.

Быт работниц и работа по ею  улучшению.
Правда, еще очень мало, но все же в отчетных 

материалах мы имеем некоторое освещение быта 
работниц.

Г рамотность.

Об общем культурном уровне работадЦ в ударно- 
промышленных районах говорят, прежде всего, 
данные! о грамотности. Утешительные сведения 
даст лишь Надеждицск, где среди работниц 3% 
неграмотных и .5 °/о малограмотных, и Бежица, где 
5%  иеграмотпых. В остальных районах процент 
неграмотных глесьма, значителен/ а именно: Мо
товилиха 14%, в Ижевске (564 раб.)—30% , в Сор
мово в ряде цехов также 50 о/0.

Естественно, что ликвидация неграмотности стоит 
в центре внимания отделов работниц. В работаю
щих в настоящее время ли к пунктах в Сормово 
учатся 500 раб., т.-е. Vs всех неграмотных, в 
Выксе при каждом заводе имеется школа ликви
дация неграмотности, а также кружки при клу
бах,, в (Ижевске посещают школу i 01 раб., в Мо
товилихе к 1-му марта неграмотных будет но 14%, 
а уже только G % . В Бежицо обучается 56 раб.

Всюду в первую очередь ликвидируют негра
мотность делегатки. Среди работниц большая тяга 
к учению. Несмотря на то, что мешает з-смешгая 
работа и семья, работницы посещают ликпункты 
довольно хорошо (Выкса).

Сормовские работницы сами вынесли решение 
вместо одного раза заниматься два раза в пе
делю, захватывая воскресенье.

Жилищный вопрос.
Большинством центров ударно-промыш. райопов 

являются заводские поселки. Как общее явле
ние чрезвычайно остро стоит жилищный вопрос. 
Имеющиеся казармы для рабочих (Надеждипск) 
не вполне оборудованы, требуют ремонта, в квар
тирах многосемейных большая скученность.В Сормове приходится 7 арш. жилищной площади на человека при казенной норме в 16 аршин.В некоторых районах идет постройка жилищ, но, однако', это не дает возможности во всем объеме в скором времени изжить жилищный кризис.Жилищный вопрос больно затрогнвает работниц и вызывает с их стороны ряд мероприятий по улучшению положения.В Бежецке решено произвести обследование всех городских квартир на пердмет предоставления части их рабочим.На одной из конференций работницы Сормова вынесли решение об обследованнии всех жилых помещений, с целью изыскания жилищ для рабочих. Создана комиссия, которая ведет работу при активном участии делегаток-работниц.
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Ужа и feffw отрывочные данные о состоянии жи
лищного вопроса в рабочих поселках говорят о 
том, что он является одним из жизненных бытовых 
вопросов. Проходить мимо него отделы работниц 
■не могут. lice, что можно, нужно делать, что
бы через партийные, советские и профессион. ор
ганизации, пробуждая инициативу самих работ
ниц и жен рабочих, неустанно продвигать впе
ред улучшение жилищного вопроса.

Охрана материнства и младенчества.
Чрезвычайно большим и больным вопросом, о 

котором', конечно, не могут но говорить отделы 
работниц ударно-промышленных районов, являет
ся детский вопрос. Многосемейнооеть работниц 
значительный %  вдов, обремененных детьми, вы
двигает, как актуальный вопрос, охрану материн
ства и младенчества.

Нужно сказать, что картина состояния работ 
по охране материнства не всюду одинакова.В Выксунском уезде имеется 5 яслей: при Выксунском заводе, при Проволочном заводе, в местечке Вилье, при судоверфи и в селе Кулебаках. К сожалению, неизвестно, какое количество ребят они обслуживают. Есть указания, что в Выксе ясли расширяются с 15 до 50 чел., и будут работать в две смены. Кроме яслей, имеется консультация при Выксе н дом матери и ребенка при судоверфи, которые обслуживают рабэтниц-матсрей всего Выксунского района. Заведующими яслями выдвинуты сами работницы. При отделе охраны матмлада идет подготовка сестер по уходу за грудными детьми. Работает комиссия содействия. Работницы и рабочие всеми мерами поддерживают созданные учреждения.В Сормове при активном участии самих работниц создан дом матери и ребенка -;па 10 матерей и 20 детей и ясли На 30 человек. Через постоянного представителя в подотделе охраны матмлада работницы следят за положением дел в этих учреждениях, и, когда материальный вопрос стоит остро, сами работницы помотают изыскивать средства путем устройства спектаклей, лотерей и т. п,

В Бежнцо при заводе имеются ясли на 30 детей. 
Их образцовая работа, представленная в снимках 
йа всесоюзной сельско-хоз.- выставке, привлекла 
внимание представителей испанских рабочих и в 
результате ясли получили от испанских „рабочих 
товарищеский подарок в 800 .фунтов стерлингов.

В настоящее время ставится noirpoc об расшире
нии яслей и об организации молочной кухни при 
них. Работницы проявляют в этом- деле макси
мум энергии и инициативы. Сами подыскивают 
помещение и ставят перед завкомом и в страх
кассе вопрос о продвижении этого дола. Чтобы 
быть в курсе вопросов охматмлада, большинство 
делегаток вступили в секцию охматмлада.

Ha-ряду с этими данными о работе по охране 
мат. и млад, имеются и такие.

В Надеждинском районе всего одпо учреждение 
на 25 чел., очень плохо поставлено©. В Ижев
ске имеются одни ясли да1 60 человек, никоим 
образом' не удовлетворяющие всех нуждающихся.

По материалам чувствуется, * что работники 
среди женщин совершенно правильно уделяют 
вопросам' охматмлада большое внимание.В Зареченском районе губженотдел возбуждает ходатайство о забронировании 15 мест в яслях для детей безработных, поднят вопрос о создании ясель при районных клубах, дабы дать возможность женщинам, имеющим детей, приходить в клубы с детьми.

В Мотовилихе до конца июня 1923 года остро стоял вопрос с охраной материнства и младенчества. Если удовлетворительно работали при заводе ясли на 35 человек детей работниц, то консультация работала слабо. Широким массам работниц и жен рабочих цели и задачи консультации были мало известны. Женотдел, учтя это, в летние месяцы широко популяризировал идеи консультации. Этот прием дал хорошие результаты. После проведенной агиткампании консультацию посещают ежедневно в среднем 25—30 работниц и жен рабочих.
Социальное воспитание детей.

Вопросы социального воспитания детой но мо- 
нее, чем охматмлада, интересуют работпиц-матерей.

Из Выксы и Божицы сообщают, что для связи 
работниц с  детдомами в состав делегатского со
брания включаются делегатки от служащих учре
ждений охраны материнства и младенчества* и 
соц. воспитания.

Работницами уделяется много внимания обслу
живанию детдомов своим трудом через устрой
ство субботников.

Зареченский райком отмечает среди работниц 
большой интерес к вопросам социального воспи
тания; так значительную часть празднования 
Октябрьской революции составляет’ проведение это
го праздника среди детей: устраивались два утрен
ника для детей с выступлениями пионеров, раз
давались гостинцы детям, устраивалось катание 
детей на автомобилях и ир.

Нужно подчеркнуть, что интерес, проявляемый 
работницами к этой области строительства, дол
жен быть учтен отделами работниц и использован 
для широкого привлечения работниц к поддержке 
как учреждений социального воспитания, так и 
широко развивающегося сейчас пионерского дви
жения.

Кооперация.
Большое значение по улучшению быта рабочих 

н работниц в промышленных районах должна сы
грать кооперация.Есть упоминание о том, что имеются уже кое-какие достижения. В Сормове потребительская кооперация к концу 1923 г. несколько усилила свою работу, но потребность удовлетворять пока еще не может. Частная торговля часто лучше удовлетворяет спрос работниц. Кооперативных столовых в Сормовском районе еще нет. Работницы все же 'читывают значение кооперации в деле улучшения их быта. Гутем соответственной агитации из двух тысяч работниц 1.119 являются пайщиками рабочего кооператива и пять чел. работают в низовом управленческом кооперативном аппарате. Вопрос о кредитовании ставится работницами на очередь.В Бежецке через ЕПО организована артель для безработных женщин на 35 чел. К 8-му марту приурочивалось открытие столовой, прачечной и чулочной мастерской. В связи с развертывающейся работой интерес работниц к кооперации возрастает. Для того, чтобы быть в курсе работы кооперации, 3 работницы выделены делег. собранием для присутствия на заседании ЕПО с правом совещательного голоса.В Выксе начата работа по организации столовой.В Мотовилихе уже функционирует кооператива, столо!- вая. Ведется выдача рабочим ссуд.

Ли в Наде жди иск©, ни в Ижевск© столовых 
кооперативов нет.

Общее впечатление, что кооперативы в рабо
чих районах крайне слабы, слабо и участие ра
ботниц в работах кооперации.
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О вовлечении работниц в кооперацию имеются 
следующие цифры:

Яоо£4Ио>исг* Член
, прав

д ИVшиое Члены
 и кан

д. 
рев. 

комв
е.

М о т о в и л и х а  . . . . все работе. — 10 —Н й д е ж д и п е к ......................... 1 3 % 15 (по всех кооиерат. органах.)В ы к с а ........................................ __ 1 р . 7 р . 2 р .З а р е ч е н с к  ........................... — — И  . 2 .Б е ж е ц к и й  ........................... 1 р . 26 . —
Мы знаем, какое колоссальное значение в системе 

нашего хозяйства в данный момент1 имеет коопе
рация.

Задача всей партии и женотделов в частности 
рассказать и доказать работницам вое значение 
для них самих поддержать своим сознательным 
и активным участием местный кооператив и, об

щими усилиями укрепив кооперацию, добиться, 
чтобы с помощью кооперации широко развить 
у!жо имеющиеся начинания по улучшению быта 
рабочих и работниц.

Народный суд.
Мы знаем также, что большое значение для 

(работниц имеет деятельность народных судов, 
разбирающих все имеющиеся преступления, от 
которых так часто страдают работницы.

Об участии работниц в работе народных судов 
в качестве заседателей имеются сведения:

По Мотовилихе (10 нарзаеед. работниц), Сор
мово (36 нарзас.), Заречен. р. (89), Выкса сообщает, 
что нарзаседателей работниц нет.

Совершенно отсутствуют указания, как прояви
ли себя нареаседательницы, что делается отделами 
работниц для разъяснения им их задач. Ограни
читься только выбором нарзаседателышц—чрезвы
чайно мало. Только поддерживая связь с выбран
ными, помогая им в их работе, отдел работниц 
сможет выработать из работниц заседателей, тво
рящих правосудие на основе классовых пролетар
ских принципов.

Оргподотдел Огд. Раб. ЦК. РКП.

В. Шеломович.
Рабкоры и работница.

«Миллион раз прошу, найдите выход и вырвите 
этих несчастных забитых женщин, жду, надеюсь, 
хотя за. несколько дней скрасите последние дни 
моей жизни; написала бы много, да сил нет. 8-о 
марта сегодня, а у  меня нет праздника, у нас 
всегда 'гуманные, черные дни, не оставьте меня 
сиротой»,— пишет работница-прислуга в свой жур
нал «Работница». Нет еще просвета в жизни при
слуги-работницы, до сих пор не организованы еще 
«белые рабыни», трудно провести охрану труда, 
трудно приобщить домашнюю прислугу к работе 
работниц производства. В союз пожалуешься, мо
гут уволить. Среди «туманных черных дней» про
скользнул луч" света: в кухню вечной рабыни по
пал журнал «Работница», узнала там опа, что есть 
еще один путь улучшить свою жизнь, так, чтобы 
о пей узнали другие, заглянули бы сознательные 
работницы в задние двери, нашли бы в кухнях, 
в чаду, у  плиты своих товарищей прислуг. Вот 
где можно сказать о своих наболевших ралах, 
откуда начать организовывать «этих несчастных, 
забитых женщин». Вот где есть новая трибуна,

„Газета не только коллективный пропагандист и коллекшвиый агитатор, но также и коллективный организатор".
Л Е Н И Н .„Учет и контроль должны осуществляться сначала рабочими организациями, а йотом поголовно всем населением".
Л Е Н И Н .

с которой все слышат, а оратора не видно. Вот 
гдо нашла тов. Федорова путь к организации своих 
сотоварищей.

Помещаем письмо, достаiиюниое ею в редакцию 
журнала «Работница».

«Организованные работницы должны через печать 
вылечивать раны, своих товарищей, чтобы слезы 
но давили, чтобы но сжималась горько грудь не
организованной работницы, чтобы она знала, как 
живут другие работницы, где просвет из их нужды, 
как увидеть, как подойти к солнцу коммунизма, 
которое высушит слезы, согреет наболевшие раны. 
Так давайте, товаршци-работницы, примкнем к но
вой работе, выйдем на повое широкое поле—га
зету, выполним заветы дорогого вождя. Товарищи 
рабкоры п м д у г  работнице научить ел нов м / делу».

Работница и. более квалифицированная, чем до
машняя прислуга, более организованная но по
дошла вплотную, но воспользовалась еще как сле
дует коллективным организатором, массовой три
буной—печатью. Еще редко мелькают платочки на 
рабкоровских собраниях, еще мало в печати ра
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ботница сказала о своих нуждах, невзгодах, своих 
достижениях, своих радостях.

«Я написала бы в журнал или газету о своей фа
брике, у  'нас и непорядков много, и хорошее, но
вое есть, ясли есть, детский сад есть,—говорит 
делегатка-работница,— да страшно что-то, тут у 
себя на собрании слышат только свои рабочие, 
а та;м все уз'нают; хоть и хорошо, а не подошли 
мы еще к атому».

Работницы участвуют во всех областях нашей 
жизни; вереница дельных членов советов, десятки 
тысяч делегаток—новой, резервной армии, передо
вого отряда пролетариев, сотни членов правлений 
профессиональных (сошов, завкомов, фабкомов. На 
всех командных высотах найдешь работницу. А 
в печати—на новом широком; поле общественной 
работы работниц мало.

«Там в завкоме—я сорганизую, и распоряжусь, 
н растолкую, и бумажку подпишу, а грамотей-кон
торщик составит, там у ж  я командир, а вот даль- 
ше-то, насчет более широкого, чтобы написать, 
да чтобы всо узнали, поучились у  меня, а я у 
других,—вот ,на ото уж  грамоты нашей нехвата- 
ет,—рассказывает работница Костромской фабри
ки.—Ведь, надобно бы грамоте поучиться, да оно, 
конечно, еще Не осознали мы значения газеты, а 
надо бы, надо,—уже 7-Й год революции пошел».

Да, нужно еще грамоте поучиться работнице, 
но грамоте работницы учатся,—тысячи их выпу
скают школы ликвидации неграмотности к 8-му 
марта, к 1-м.у мая ежегодно. Дело не тол ы » в этом», 
рабочие приносят свои корреспонденции, заметки 
малограмотными каракульками, в которые вклады
вают свою мысль, все стремятся необходимое напи
сать. Нужно еще организовать работниц вокруг но
вого дела для них печати. Нужно приучить работ
ницу не только читать газету, журнал, но и быть их 
участниками, быть звеном от своего предприятия 
к газете—своему органу. Нужно научить работни
цу всо сложные жизненные вопросы разобрать, че
рез мелочи повседневной жизни находить привод 
к большим вопросам!, к вопросам^ коммунистиче
ского строительства. В печати работница должна 
не только излить свои жалобы, по только написать

о плохом мастере, но сделать печать своим орга
низатором, через печать работница должна пере
кинуть связь Москвы сГ далекими Черемховскими, 
Кузнецкими копями; Ленинграда с  холодными ле
сопилками Архангельска;, показать не только, что 
нужно снять, засудить такого-то администратор!, 
а взглянуть на эту неурядицу своей фабрики, за
вода глазами заботливого хозяина, строящего ком
мунистическое общество, чтобы и работницы дру
гих фабрик, заводов почувствовали связь с  задача
ми своего предприятия. Но не только организовы
ваться, но и контролировать через печать; чтобы 
контролировать свое государство, свое производство, 
работница должна научиться правильно смотреть 
на окружающее, сознательно критиковать, чтобы 
от этой критики улучшалось, а не разрушалось 
наше государство, чтобы эта критика, этот конт
роль давал новые ростки коммунизма, приближал 
нас к коммунистическому обществу. Кроме общих 
задач с рабочими, у  работницы есть "свои, ближе 
ее касающиеся задачи—задачи матери.

Кто лучше Видит, Н&к устроены ясли, детский 
сад, школа, детский дом, как не мать-работница, 
но по только сетовать и жаловаться соседкам 
нужно, а написать об этом, проконтролировать че
рез газету, журнал, организовать работу; о до
подлинно хорошем учреждении нужно тоже ска
зать, показать, как можно работать, где строится 
новая жизнь,—очаг коммунизма.

Как подойти к организации рабкоров-работниц ?
Через делегатские собрания работниц—школу 

коммунизма. Работница должна стать прежде всего 
сознательным читателем газеты, журнала; на де
легатском собрании научиться смотреть на повсед
невную жизнь глазами коммунизма, уметь найти 
самое важное, существенное.* Научиться на деле
гатском собрании грамоте, стать сознательной про
летаркой. Через делегатское собрание от сознатель
ного читателя перейти к фабкору и вместе с  ра- 
бочим-рабкором нести свою новую ответственную, 
трудную, но очень важную задачу, организовывать 
печатью миллионы рабочих масс и проводить 
истинный рабочий контроль,—тем самым выпол
нить заветы нашего дорогого Ильича.

П. Кожаный.

К празднику о буднях.До сих пор кухоппая печка аннулирует установленное Советской властью полное равенство полов. Пора расстаться с старым бытом. Предносил ков нового быта является пореход к коллективным формам питаппя.Рабочие столовые п товарищеское харчевапие уничтожат зависимость жошцины-работницы от кухни.
Не прошло и года со времени организации Па

евого Товарищества «Нарнит», поставившего себе 
целью пропаганду и осуществление идеи обще- 
ственного питания, а дело уже сильно двинулось 
вперед.

Теперь уж не услышишь иронических ссылок на 
практику «обжорок» 1918—20 i t ., наоборот, из всех 
рабочих районов СССР поступают в «Нарнит» на

стойчивые требования об открытии общественных 
столовых.

Число руководимых «Нарпитом» столовых в Мо
скве, Ленинграде и других промышленных центрах 
достигает уже почти 50, посещаемость доходит до 
45—50 тысяч целовек в день, а вся работа еще 
впереди.

Нужно признаться, что эти столовые обслужи
вают пока почти одних только рабочих, семьи цх 
готовят ещо пищу дома.

Объясняется это целым рядом причин:
1. Столовые работают пока, в большинстве слу

чаев, с неполной нагрузкой и с недостаточным
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механическим оборудованием, к производству ко
торого на наших. заводах еще ио приступили.

2. При варко дома не учитывается расход ра
бочей силы.

3. При посемейном столований обычно нот или 
но 'учитываются добавочные расходы на топливо, 
освещение, помещение, что надает немалым про
центом Накладных расходов в общественных сто
ловых.

4. При домашней варке обычно обращается вни
мание не на степень полезности дал организма 
продуктов, идущих в 'пищу, а только на их до
ступность для бюджета данной семьи.

Благодаря всем этим причинам создается впе
чатление иногда (болез или менее правильное), 
что семье рабочего .выгодное готовить пищу дома, 
чем пользоваться столовой и  тащить туда во вся
кую Погоду детей.

«Не гора 'к. Магомету, так Магомет к горе»,— 
если семья рабочего не идет в общественную сто
ловую, 'то надо подвести общественную столовую 
к самому порогу дома рабочей семьи. Для этого 
надо, во-первых, удешевить продукцию таких сто
ловых нутом организации мощных харчевых (пи
щевых) фабрик, где производство в массовом мас
штабе и на началах полной механизации труда 
аиачительно удешевит стоимость готовой пищи; 
во-вторых, надо возможно скорое приступить к 
развозке готовой пищи; в соответствующих повоз
ках, снабженных термосами, могущими сохранить 
пищу Горячей в условиях нашего сурового кли
мата в течение нескольких часов.

И организация мощных пищевых фабрик, и мас
совое производство необходимого нам типа термо
сов—дело не сегодняшнего и ио завтрашнего дня, 
хотя «Нарпит» воспользуется первой возможностью, 
для того, чтобы осуществить эти необходимые на
чинания в области общественного питания.

А пока... пока женщина-работница продолжает 
мучиться у  • кухонной плиты, гне имея свободной 
минутки, чтобы нриобхциться на деле к широкой 
общественной работе; пока женщина-работница 
прикована к кухне и зачастую далее но знает, как 
пересоздать домашний быт, строительпицой кото
рого является она, в соответствии с  новыми эко
номическими и политическими началами.

Между тем, выход есть теперь лее.
Теперь же При добром желании можно быстро 

справиться с  кухонным рабством.
Речь идет о товарищеском харчевании, проще 

говоря, об артельных кухнях нового типа.
Теперь в редкой квартире не живет по поскольку 

семейств. Все хозяйку толкутся на одной кухне, 
спорят, ссорятся, портят собе и другим нервы, 
смотрят друг на друга волками.

А, ведь, нет ничего проще, как избавиться от 
этой муки -мученической, освободиться от беготни 
в одиночку на базар, от покупки у базарных тор
говцев фальсифицированных (подцолываомих под 
хорошие плохих продуктов). Для этого достаточно 
собраться нескольким семействам, имеющим при
близительно одинаковый достаток, и сговориться о 
парке пищи на товарищеских началах, выбрав дня 
этого хороших стряпух из своей среды (если есть 
безработные малосемейные женщины, умеющие хо

рошо варить) или же пригласить стряпух со 
стороны.

Имеется у  лее достаточный опыт в этом напра
влении, который говорит за то, что наладить это 
Дело чрезвычайно легко, ,и что оно дает большую 
экономию не только времени, но и денег.

Кроме того, строго проверенные автором этих 
строк цифры подтверждают эти выводы.

Так, если мы возьмем среднюю рабочую семью 
в 4 человека, из которых двое работают, занятые 
тяжелим сравнительно трудом, то расходы на пи
тание в ‘течение целого дня составляют свыше 2 
червонных рублей. Посмотрим же, что получится, 
если объединятся для товарищеского хмрчевания 
несколько таких семейств. Для примера возьмем 
4 семьи и, 'как большую группу, 16 семей.Питание 1-й семьи Питание 4-х семей(4 человека). 1̂6 человек).Чай . . . .  3 з. 121/3 к. Чай . . . .  8 з. 33 к.Сахар . . .  12 „ 4i/j . Сахар . . .  48 „18 „Мясо. . . . 11/2 Ф -371/2 » Мясо. . . . 51/2 Ф- 37V, „Капуста . . 2 „ 7  „ Капуста . . 7 " 24*/.t .Картофель . 4  „ 5  „ Картофель . 15 „ 183/* „Крупа . . .  li/a „ 8 71 „ Крупа . . . 5»Д „ 31 ‘/а »Молоко. . . 3/, б. 9 „ Молоко. . . 3 б. 36 „Хлоб черн . 41/а ф. 163/4 , Хлеб черн . 18 ф. 67 .Мука бел. . 13/7 „ 15 „ Мука бел. . 5в/7 „ 60 .(выпек. . 2 ф). (выпек. . 8 ф.).ДрожЛи . . 3 .  Дрожди . . 9 ,,Жиры . . .  16 з. 11 „ Жвры . . .  61 а. 43*/* »Дрова . . .  2 и. 80 „ Дрова . . .  4 п. 60 „Соль и т. и. 2 „ Соль и т. и. 4 „Уголь . . .  7 Уголь . . .  14 „Мыло . . .  10 зол. 21/а „ Мыло . . .  20 з. 10Транспорт . 4*/2 „

И т о г о  .  .  2 р. 20 к .  И т о г о  .  .  6 р. 7 2  к .

Н а  1 ч е л .  . 55 к .  Н а  1 ч е л .  . 42 к.

П и т а н и е  16 семей (64 ч е л о в е к а ).

Ч а й ........................................................... .' .  24 зол. 1 р .  —  к .
С а х а р .................................................................  2 ф у п. —  7 2
М я с о ......................................................................  20 „  5 р . —
К а п у с т а ...........................................................  24 „  84
К а р т о ф е л ь ......................................................... 1 п .  1 6  „  —  69
К р у п а .................................................................  22 „  1 р .  15 .
М о л о к о ...........................................................  1 2  б у т .  1 р .  44
Х л е б  ч о р н ы й ............................................  1 п .  32 фу п.  2 р .  61

(1 н. 1 Р- 45) „
М у к а  б е л а я ..............................................  22«/7 Фун. 2 р .  40

( в ы п е ч к а ......................................  30 ф у н .) .
Д р о ж д и  . ....................................................  26
Ж и р ы .................................................................  2 ф. 64 з. 1 р .  7 3  „
Д р о в а ....................................................................... 61/а II.  2 р .  60
С о л ь  и т .  п ................................................... 1 0
М ы л о .................................................................  40 з. 9
Т р а н с п о р т ....................................................  25 „

----- ------------------------ —а--------------------------------------------------------------
И т о г о ...............  20 р .  88 к.На 1 чел. . . . 32i/a к.

Раскладка, указанная здесь, произведена из рас
чета, что на каждого питающегося приходится около
3.000 калорий, и что отношение жиров, белков и 
углеводов соответствует потребностям восстановле
ния сил работников физического труда.

Конечно, это еще не идеальное питание трудя
щихся, но за основу взято не то, что хочется, а 
то, 'что есть на самом деле.
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II йот каковы результаты.
Если мы предположим, что для организации ар

тельной 'кухни для человек шестидесяти приобре
тается полностью специальная кухонная посуда и 
приглашаются две стряпухи, которые получают 
полное питание и  ставки профсоюза, то получим 
такие цифры: стоимость питания одного—32>/з К., 
погашение стоимости посуды на каждого столую
щегося в день— IV* коп., оплата стряпух—3 коп., 
л всего 37 коп.

И если мы дл|я осторожности учтем, что с  пе
реходом на товарищеское харчегание кухонная печ
ка в  каждой квартире будет вое равно топиться 
для теплоты в течение 7 мос. в 1ч>ду, и что рас
ход топлива, раз не происходит готовки пищи, 
от этого уменьшится; вдвое, —то на каждого сто
лующегося из артедьиой кухни надо прибавить 
но 6 коп. в день.

Всего значит получится 43 коп., т.-е. экономии 
но мепыпе, чем 20 кои. на каждом рубле.

Конечно, если сейчас рабочая семья из 4-х че
ловек тратит на питание в течение целого дня 
по 2 р. 20 к., а, примерно, 1 р. 50 к., 1 р / 2;о к. 
или 1 рубль, то она значительно хуже питается. 
При объединении; с такими же семьями она или 
получит такую лее экономию (20 к. с  рубля) или 
может за счет полученной экономии заметно улуч
шить своо питание.

Однако, нужно учесть и то, что при товарище
ском харчевании цены самих продуктов будут 
иные, чем при покупке для каждой семьи в от
дельности (а эта разница здесь не исчислена),

и что отбросы, обычно отравляющие воздух, могут 
с 'артельной кухни продаваться на сторону (кости, 
обрезки хлеба, помои и т. ц.).

Кроме того, при оптовой закупке не только цены 
дешевле, но и качество продуктов лучше.

А чего стоит освобождение значительного ко
личества жешция-работшщ от кухни и всех связан
ных с нею мелких Неприятностей, нередко отра
вляющих существование: водь, вместо 1(5 женщин 
на кухне будут всего 2?

Результаты—поразительные, а их чрезвычайно 
легко достигнуть,— дл!я этого не требуется ничего, 
кроме доброй воли.

Если нет специального помещения для столовой, 
то обеды и ужины берутся в свою комнату (также 
чай и нроч.). Если же молено устроить специальное 
помещение в большом доме, то тем лучше.

Рабочие кооперативы должны помочь развитию 
товарищеского харчеватшя путем доставки добро
качественных продуктов по дешовнм ценам, также 
и Кухонной посуды соответствующего типа на вы
плату 'в .2—3 месяцi и, кроме того, позаботиться 
о подготовке соответствующих инструкторов по то
варищескому харчеванйю.

Конечно, застрельщиками в этом деле должны 
явиться общежития, имеющие большой процент 
коммунистов и коммунисток.

Агитировать за это дело словами нечего,—луч
шей агитацией являются существующие уже в 
Москве и некоторых других местах такие товарище
ские кухни и цифры, приведенные выше...

С. Тараканова.
-

В лиге помощи детям немецких рабочих.
На январском всесоюзном совещании женотделов 

комитетом лиги была роздана литература и ин- 
струКтшшое письме, намечающие основные вехи 
работы лиги в дальнейшем.

Можно было рассчитывать, что всесоюзное со
вещание п ос л у яш т стимулом но то лысо по линии 
укрепления связи губотделений с  ЦК лиги, но 
даст толчок яг енот делам по организации отделе
ний лиги в тех местах, где по тем или иным 
соображениям работы по лиге не велось совсем.

Однако, и до сих пор подавляющее большин
ство губерний и областей оторваны и даяда не 
делают попыток связаться с  ЦК лига, поэтому 
дать сколько-нибудь правильную оценку работы 
па местах но представляется возможным.

Если судить по незначительным! поступле
ниям' из губотделений денежных сумм в фонд 
лиги, то можно было бы притти к заключению, 
что работа по лиге губягеиотдолами не развернута, 
Возмоягно и другое: агитациоониая работа про
делана большая, а материальные достижения или 
незначительны и’ли, вследствие отсутствия связи, 
по поддаются учету.

В работе некоторых губотделений лиги необ
ходимо отметить два основных недостатка: само

стийность (Украина) и нарушение основных ди
ректив ЦК, лиги по организационному вопросу. 
Украина собрала, 80 тонн хлеба и к 8-му марта 
через межрабпом послала работницам Германии 
450 посылок, но поставив даже в известность ЦК 
лигй. Последний узнал об этом- факте из бюлле
теня межрабнома,' издающегося в Берлино.

Нарушение директив по организационному во
просу выяснилось в том, что там, где возника
ла нееогласованость с  МОП [‘ 'ом, женотделы по
шли по линии наименьшего сопротивления, ре
организуя отделения лига в секции МОПР’а, 
Так произошло в губерниях: Смоленской, Калуж
ской, Воронежской, Челябинской и Царицинской. 
ЦК лиги был поставлен перед фактом слияпия 
самими губженотделами или узнавал об этом 
из бюллетеня МОПР’а. Теперь, когда вопрос о 
самостоятельном существовании лиги со стороны 
ЦК партии получил еще раз подтверждение, не
обходимо произвести разлияние лиги с  МОПР’ом.

Связь ЦК лига налажена* с  16 губерниями: 
Псковской, Орловской, Самарской, Новониколаев
ской,' Екатеринославской, Калужской, Троицкой, 
Владимирской, Владикавказской, Тюменской, Ека
теринбургской, Алтайской, Тверской, Рязанской,
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Оренбургской, Саратовской, республиками Бело
русской и Башкирской, областями ,Чувашский, 
АССРНН, и уездами: Борисоглебским, Кириллов
ским и (Торопецким.

Крепче связь с  теми губерниями, где ведется 
плановая работа, что отражается на росте членов 
и притоке денежных сумм. К таковым следует 
отнести: Владимирскую’ Минскую, Саратовскую, 
Рязанскую, Псковскую и Новониколаевскую,

В общем количестве членов по СССР, судя но 
имеющимся сведениям, и значительно,—всего лишь 
около 25 тысяч.

Работа в Москве и губернии продолжают раз
вертываться. На средства рабочих и работниц 
Москвы в день 8-го марта через МЕЖРАБПОМ 
открыт1 детский дневной дом р Эссене (Руре) на 
500 голодающих детей. Получен ряд приветствий 
от рабочих Рура, в ответ на которые комитет 
лиги послал заверение, что «начатое дело по
мощи будет доведено до конца)).

В ближайшее время предполагается на сред
ства Москвы и губернии открыть еще столовую 
в Берлине. Соответствующее постановление- Ко
митета лиги выносится на санкцию I-й Москов
ской губернской конференции членов лиги.

Разворачиванию работы лиги в Москве и гу 
бернии много способствовала, проведенная кампа
ния в связи с международным дном работниц.

Ка.К в городе, так и в уездных промышленных 
центрах сами работницы вели агитацию за всту
пление членами в лигу, организовали кружко
вые сборы, лотереи и так далее.

Смерть тов. Ленина не прошла бесследно для 
лиги. Заветы т. Лепина о международной соли
дарности пролетариата рабочие стремились вы
полнить по отношению дем)ецких рабочих. Отчис

ления в фонд лиги вместо венка Ильичу, отра
ботка воскресников и т. д. были далеко'не т и 
пичными случаями.

Ленинский призыв видоизменил состав коми
тета лиги. До смерти т. Ленина из 58 членов 
ЦК лиги было: 35 беспартийных, 19 членов РКП, 
2 кандидата РНК, 2 РКСМ.

В настоящий момент состав изменился в связи 
с ленинским призывом следующим образом: 
19 беспартийных, 16 ленинского призыва, 19 чле
нов партии, 2 кандидата РКП (были ранее) 2 
РКСМ.

Реальные достижения за это Кремля таковы 
(по Ю апреля): Количество Денежныечленов. ноступлен.Р. К.1. С С С Р .......................................................... 25.000 7.557. 772. Москва.................................. 53.818 21.861. 53. Московпс. губ..................... 23.888 3.455. 40Итого . 102.706 32.876, 22

Сюда не входят ценности, пожертвованные ра
ботницами, и вещи.

В связи с  тем, что лига у(же практически по
дошла к оказанию помощи семье германского 
рабочего, с  другой сторопы, потому что под ло
зунгом помощи германскому пролетариату партия 
проводит большую политическую работу, впедряю- 
щу'ю в сознание масс необходимость ориентации 
трудящихся СССР на пролетарскую революцию 
в Германии, необходимо работу лиги вести под. 
знаком агитационного и организационного охвата 
широких масс в полном соответствии с  теми ди
рективами, которые даны ДО и ЦК лиги.

„С о ц и а л и сти ч е ск а я  кри ти ка  д о с та то ч н о  биче
вала б ур ж уазн ы й  м иропорядок. З ад ач а  м е ж д у 
народной ком м ун и сти ческой  партии  с о с то и т  в 
то м , ч то б ы  опрокинуть его  и в о зд в и гн у ть  на его  
м е с те  зд ан и е  соц и али сти ческого  строя . М ы  при
зы в а е м  рабочих ж работниц  в сех  стр а н  к о б ъ 
единению  под ко м м ун и сти ч еск и м  знаменем* ко
торое  уж е  я в л я е тся  зн ам ен ем  первы х великих  
побед".
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К о о п е р а ц и я .
Н. Островская.

Наши очередные задачи в области кооперативной
работы.

У нас сейчас есть две основных и наиболее 
важных задачи: первая—по организации масс по
купательниц вокруг потребительской кооперации 
и вторая—подход к постановке дела охраны ма
теринства и младенчества в дор( в то с помощью 
н через потребительскую кооперацию. Это—глав
ное. Это—ударное. А затем ость две сезонных за- 

.дачи, менее решающих, но существенных, одна
ко, для работы на местах: сбор лектран и уча
стие н нем и второе— яичная кампания и органи
зация крестьянок для ее проведения. Первая за
дача вытекает из тех основных положений, кото
рые выдвинул т. Каменев на закончившемся толь- 
ко-что собрании уполномоченных Московского сою
за потреб, об-в. Представитель ЦК и советского 
правительства т. Каменев следующим образом под
ходит к обоснованию'задач кооперации в данный 
момент: «В руках пролетарского государства со
средоточены основные отрасли производства. «’Зада
ча состоит в том, чтобы продукты эти, находя
щиеся в руках государственного Производстве 
уметь распределить по стране таким образом, чтобы 
удовлетворить основные потребности трудящихся 
масс в городе и деревне».

Это не ново,—скажете вы, товарищи.
Верно. К этой задаче распределения продуктов 

мы подходили не раз.
Но теперь (цитирую слова т. Каменева) «мы 

подошли к такому историческому этапу, когда де
ло распределения продуктов, дело торговли ста
новится основным звеном в доле всего нашего со 
ветского экономического стороитольства, —говорит 
кооператорам тов. Каменев,- -весь смысл того пе
риода, который мы сейчас переживаем, заключает
ся в борьбе за выполнение этой задачи между 
двумя организациями — кооперативной организа
цией, снабжающей трудящиеся массы продуктами 
промышленности, и частной капиталистической ор
ганизацией... Через какую организацию- через ко
оперативную или частно-капиталистическую— про
ходит главная масса товаров... здесь основной узел 
всего социалистического строительства»,

В каких жо условиях подходим мы к развя-

„Основноо требоваане, котороо государство может сейчас предъявить кооперации,заключается в том. чтобы кооперация овладела рыпком“.(Каменев на 2-м собрании Уполномоченных Московского Союза Потребит. О-в).
зыВанию этого основного узла социалистического 
строительства? Несомненно, крепнущая и растущая 
низовая сеть потребительской кооперации, которая 
медленно, но прочно и неуклонно оживает и разви
та отся. Сеть, еще но развернувшая полностью сво
ей работы, но кое-где уже охватившая значитель
ную часть населения. Кое-где отжимающая част
ных торговцев в указанные революцией берега. 
(Краснодарский Центральный Рабочий Кооператив 
«Основа», вытеснивший 80°/о торговцев с базара, 
некоторые сельские потребительские общества Ни
жегородской губ. и т. п., и т. д.). И, однако, и 
общем и целом капитал проявляет большую энер
гию. Но цифрам, приведенным тов. Каменевым, 
по Московской губернии в августе 1923 г., част
ный капитал приобрел 20«/о общего количества, ма
нуфактуры, прошедшей ч ер т  московскую биржу, 
а в феврале 1924 г. он приобрел уж е' йО°/о всей 
прошедшей через ту же биржу мануфактуры. Не
посредственная продажа крестьянам находится на 
ноо/о в руках частных торговцев. Тов. Каменев 
устанавливает, что, «заполучив в свои руки при
были и получив для себя роль основного распре
делителя, частный капитал выхватывает из на
ших рук смычку города, и деревни,, берет ее себе. 
Вот та опасность, которая несомненно, ость... Мы 
этой опасности роста частного капитала можем из
бежать только в том случае, если частной капита
листической организации противопоставим свою ор
ганизацию. Поэтому основная наша задача сейчас 
заключается в том, чтобы экономической организа
ции частного капитала, идущего в наступление л 
нахватывающего позиции, противопоставить коопе
ративную организацию, достаточно мощную, доста
точно разветвленную, достаточно приспособленную 
к потребностям широких масс, которая смогла "бы 
своим экономическим давление^вытеснить частный 
капитал: в этой области».

Для нас с вами ясно, товарищи, что дело тут 
но просто ц торговле и даже но только в опас
ности, что «смычка», т.-е. хозяйственная связь го
рода и деревни превращается в отбиваемую от нас 
крепость,— крепость, которую частный капитал хо
чет отбить у пролетариата, становится той частью
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нашего фронта, где капитан намеревается его про
рвать.

Опасность ярче. Определеннее. И товарищ Каме
нев ее прямо называет в своей речи к кооператорам.

«Частная капиталистическая организация нахо
дится в; периоде наступления на нашу коопера
тивную организацию, и здесь мы стоим пород ли
цом опасности, которую нужно хороню видеть и 
хорошо понять для того, чтобы ее победить... Имен
но в этой области торговых отношений завязы
ваются ячейки того капитала, тех капиталисти
ческих отношений, которые потом могут выйти за 
пределы торговых отношений и распространиться 
на другие области. Рост частного капитала в тор
говом обороте при известных условиях предста
вляет опасность для самых основ Октябрьской ре
волюции».

Нам необходимо оттеснить капитал с занятых 
им позиций, разбить врага на-голову в этом его 
наступлении. От этого зависит удержание в на
ших руках основного: хозяйственной связи города 
и деревни, от этого зависит раздробление в заро
дыше создавшихся собирателей капиталистиче
ской наступательной энергии. Но этим не исчер
пывается все значение. Все жертвы, которые не
сет страна для создания твердой валюты, все то 
оздоровление, которое твердая валюта несет наше
му хозяйству, становится под удар. «Денежная 
реформа может быть проведена в жизнь только 
тогда, когда мы окажемся хозяевами положения, 
хозяевами на рынке, потому что для проведения 
реформы нужна определенная, твердая политика. 
Обладание рынком диктуется т только общими 
задачами кооперации, но и общими условиями». 
(Курсив мой. Н. О.).

Отсюда ясный и простой вывод: рынок должен 
быть завоеван. Частный торговец должен быть ли
шен возможности произвольно подымать цены на 
товар, играя на понижение твердой валюты. Част
ный торговец должен быть разбит в этой борьбе за 
рынок, определяющей, в  сущности, исход всей па
шой борьбы с  капиталом. Частный капитал дол
жен отступить на позиции подсобного государ
ству подавателя средств и товаров там и в той 
мере, как и где это будет нужно в интересах Не 
его, частного капитала, а государства рабочих и 
крест!ош—вплоть до того момента, когда разрос
шаяся и окрепшая кооперация сделает ненужным 
для пролетариата и крестьянства услуга частного 
торговца.

Необходимо научиться завоевывать рынок, не
обходимо рынком завладеть, необходимо бороться 
с частными торговыми организациями и их побе
дить—в этом заключается основная задача в на
стоящий момент. Такова директива, которую пар
тия и государство устами тов. Каменева дает ко
операторам. И новое во всем этом то, что работа 
по завоеванию рынка ставится в порядок дня, как 
задача ударная, нс допускающая промедления, тре
бующая всей нашей энергии и благоприятного 
разрешения всею силой возможного напряжения 
воли, умения и организованности.

На кооперацию рабочих и крестьян, как на массо
вую, самодеятельную организацию, которой она 
становится с переходом на добровольность, партия

и государство возлагают огромную часть борьбы 
за укрепление твердой валюты, за укрепление хо
зяйства, за укрепление Октябрьской революции.

Где же доля отделов работниц по выполнению 
этой общепартийной и общегосударственной, а не 
только кооперативной задачи? Задачи оттеснения 
частного напитала, нахлынувшего, как вода на 
песчаный берег, назад в указанные революцией 
гранитные берега?

Овладение розничной торговлей—вот то иоле 
деятельности, где должны применить свою орга
низационную силу отделы работниц. Организация, 
путем напряженной, ударной рабош , потр битель- 
ниц-покупательниц в течение двух-трех месяцев 
исключительно вокруг кооперативных лавок. От
влечение массы покупательниц от частного ’тор
говца иа два—три месяца, пока кооперация укре
пит перестроенный в интересах борьбы за рынок 
фронт и установит твердо продажу ниже рыночных 
цен, этим самым закрепляя уже прямой выгодой 
покупки дешевле, чем у частного торговца, своих 
покупательниц, организованных усилиями отделов 
работниц в порядке ударной кампании.

Основной источник оборота частного торговца 
складывается из его лавочных операций. Склады
вается из мелких и ностодннных закупок как ра
ботниц, так и служащих (а в деревнях и крестья
нок) а лавке частного торговца. Надо путем орга
низации сознания масс покупательниц из трудовых 
слоев, создав определенное настроение, путем ря
да планомерных организационных мероприятий, вы
вести из торгового оборота ч а стого  капитала эти 
мельчайшие средства собираемые .через лавку в 
крупный капитал частного торговца. Эги деньги, 
которые приносят работницы, и которые обраща
ются, пройдя через кассы торговцев, в их капи
тал, закупающий 60% мануфактуры на москов
ской бирже, захватывающий 80% снабжения дерев
ни, эти прибыли, эти средства надо ввести в воз
можно краткий срок целиком и полностью в обо
рот кооперации.

Организовать сознание женской массы покупа
тельниц может только Отдел работниц.

Вот она— основная работа, которая должна быль 
проделала отделами работниц и кооператорами 
среди трудящихся масс, главным образом, города, 
а затем и деревни. i

Организационная сторона задачи нам предста
вляется в таком виде.

Работники, ведающие вовлечением женщин в ко
операцию, вносят этот вопрос на обсуждение отде
лов работниц, разрабатывают план кампании но 
фабрикам и заводам с конкретным лозунгом: «Два 
месяца никаких закупок у частного торговца во 
имя укрепления твердых денег и ослабления ка
питалистического наступления, во имя борьбы' за 
рынок, за смычку, против накопления сил капи
тала, за Октябрьскую революцию».

Затем этот вопрос переносится иа обсуждение 
правления местной кооперативной организации. Ко
оперативные лавки получают распоряжения озабо
титься: 1) наличием необходимейших товаров, 
имеющих спрос н данном районе со стороны поку
пательниц; 2) постановкой продажи в лавках с 
наименьшей затратой времени для покупательниц,
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там, где это возможно по местным условиям, про
водится дополиитолышй процент хотя бы неболь
шой—от le/о до 5%  скидки, для покупательниц 
в течение этих двух—трех месяцев.

Таким образом, создаются подготовительно Неко
торые) материальные предпосылки для успеха этой 
агитационной кампании за отвлечение средств от 
частных лавок в русло кооперативное.

Затем вопрос переносится на окончательное об
суждение и решение местного кооперативного со
вещания при парткомах в качестве в троса, уже 
подготовленного практически и согласованного ме
жду отделом работниц и кооперативной организа
цией. Переносится для получения политической 
и тактической санкции, для подкрепления автори
тетом партийного комитета перед проведением нуж
ных мер в жизпь.

Вторым, менее ударным пока, по не мопоо важ- 
ным вопросом, и опята не только в нашей жоп- 
отдольской работе, является вопрос о постановке 
дела обслуживания трудящей матери и ее ребенка 
в деревне через кооперацию, т.-е. проведение в 
жизнь циркуляра Центросоюза № 180 в условиях 
работы потребительской кооперации в деревне.

Социально-бытовое значение этой работы нам ста
нет ясно, если мы примем во внимание, что под
нимающаяся активность крестьянок ищет точки 
приложения своих сил и что массовое использо
вание этой энергии в деревне возможно лишь в 
кооперативной работе. Охрана материнства и мла
денчества в нашей современной деревне невозмож
на до тех пор, пока существует мелкое частно
собственническое крестьянское хозяйство в дерев
не, а государство принуждего по финансовым воз
можностям, а но потребностям, строить медицин
скую сета. {

Состояние Наркомздрага, сокращение модицип- 
ской сети, упорная и трудная борьба государства 
рабочих и крестьян за укрепление своих денеж
ных средств, своего рабоче-крестьянского хозяй
ства, еще долго не позволят обслужить за счет 
Наркомздрага или государства нужды материнства 
и младенчества в деревне. Только путем коопера
тивной самодеятельности крестьянок иод руковод
ством партии, только с помощью кооперации, имею
щей свои лавки в самой дер: вне, организующей 
там своего потребителя, можно подойти к разре
шению задач охраны материнства и младенчества 
в современной деревне.

Н волостях, гдо оста больницы, надо при сель
ских обществах потребителей организовывать раз 
или два раза в месяц летучие детские консульта
ции, привлекая к обслуживанию консультации вра
чей волостных больниц. Надо провести кампанию 
под знаком смычки маторой-работниц и матерей- 
кростаянок за отработку нескольких часов фабрич
ными работницами в субботу или воскресенье для 
(фонда маторям-крюстьяпкам, — например, своей 
подшефной полости.

Эти деньги торжественно на волостных конфе
ренциях кростьянок передать местному кооперати
ву с  предложением но только развернуть ассорти
мент «мата и дитя», продавая его по себестоимости 
<5 надбавкой только за провоз закупленных това
ров (материальная помощь матерям этой удеше

вленной продажей), но и организовать соответ
ственно величине фонда при местном сельском ко
оперативе постоянные или временные ясли.

Надо, чтобы вокруг этого подарка работниц, ко
митет крестьянской взаимопомощи развернул ши
рокую кампанию сбора натурой: холстом, зер
ном, маслом, яйцами, овощами и т. п. Из этого 
фонда натурой должны производиться бесплатные 
выдачи роженицам, кормящим, беременным и т. д. 
беднячка м-крестьянкам.

Могут подкрепляться из этого натурфонда (мо
локом, маслом, яйцами, салом и лр.) особенно ну
ждающиеся детские дома, находящиеся на попе
чении работниц-матерзй, сделавших подарок ма
теря м- крестьян кам.

Этого всего мало. Необходимо развернуть с чле
нами кооператива крестьянками плановую работу 
бесед но уходу за ребенком, за родильницей, за 
беременной, кормящей, бесед во вопросам коопе
рации, крестьянской взаимог. омогци и т. д., и т. и. 
силами ячейки, председателя кооператива, мест
ного врача, учительницы, иногда и уездного ра
ботника от матмлада и женотдела.

Организацию этой плановой работы по подня
тию уровня сознания и культурности крестьян
ки должны на себя взята уездные комиссии, со
зданные согласно циркуляра № 186, а там, где 
для этого ость подходящие условия, можно было бы 
создать и волостную комиссию в составе: пред
седателя кооператива, секретаря ячейки, комите
та взаимопомощи, волорганизатора, или энергич
ной, наиболее развитой делегатки, если нет вол- 
организатора, врача, или, если его пот, учи
тельницы.

Установив основные вехи той работы, которая 
является основной, требует нашего напряженного 
и пристального внимания, мы, однако, но должны 
пройти мимо менее крупных, но, тем не менее су
щественных для будничной, так-сказать, кс о;:ора
ли ни ой работы. Таким болое мелким, но сезон
ным делом является выяснение крестьянкам целе
сообразности их вступления в организованные при 
потребительских обществах яично-сбытовые секции 
(отделы).

Каждый член яично-сбытовой секции сельского
о-ва потребителей уплачивает го  копейке с  ку
рицы и сбывает яйца своих кур через своо и огре
би толъекоо о-го, получив особую членскую книж
ку для записи яиц и полученных денег. По окон
чании торговой операции Центросоюза сверх пла
ты, полученной при сдаче яиц но рыночной цоно, 
член товарищества получает по окончании тор
говой операции разницу в цене на яйца на рус
ском и заграничном рынке. У этих яичпо-сбыто- 
внх отделов (секций) оста особые советы, куда, 
конечно, необходимо проходить крестьянкам. От
делам работниц необходимо через выдвинутых ко
операцией инструкторов по вовлечению женщин 
в кооперацию выявить пункты, ударные по этой, 
работе, и проследить, чтобы крестьянская женская 
масса активно в ней проявилась. Члены секции 
будут иметь возможность приобретать племенных 
птиц и племенные яйца, Надо проследить, чтоб 
это все попадало в умелые, но и нам нужные руки.
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В след. № «Коммунистки» мы дадим специальную 
статью по этому вопросу.

Второй сезонной задачей является использования 
сбора лекарственных трав для безработных, попав
ших в деревню, для организации крестьянок во
круг этой работы под наше влияние.

Для этого необходимо связаться с местными по
требительскими организациями в интересах пра
вильной постановки работы по сбору лекарствен
ных трав и в тех губерниях, где этот сбор' будет 
носить массовый характер, втягивание некоторой 
части безработных. В этом году Центросоюз заго
товляет для нужд внутреннего употребления и 
экспорта следующие травы: спорынью 8— 10 р. .за 
пуд, ликоподий-плаун 8— 12 р. за пуд, шпанскую 
мушку-майку 15— 25 р. за пуд, лист белены 1— 3 р. 
за пуд, семена тмина 2—/3 р. за иуд, анис, ко
риандр. Цены, а значит, и материальные возмож
ности по созданию артелей из безработных надо 
выяснять с местными кооперативными организа
циями. Это не экспорт. Об1 остальных лекарствен
ных травах, их оборе, сбыто и проч. надо догова
риваться с  медторгом или аптекой на место.

В области организационной—ударной и срочной

задачей, больше чем когда-либо, но-прежнсму 
является цифровой учет проделанной работы.

Ударность этой задачи усугубляется необходи
мостью выступить в цифрах и к съезду партии и 
на международной конференции кооператорав-ком- 
мунистов, и на международной конференции ком
мунисток и, наконец, па международной коопе
ративной выставке в Гонте, а может, и па между
народном съезд© женщин-кооператорш, куда, ео 
всяком случае, нами будет .послана, если не де
легация, то наша платформа и достижения на осно
ве этой платформы, выраженные в цифрах. Значит, 
чем точнее и больше будут собранные и прислан
ные вами цифры но вовлечению в активную коопе
ративную работу, в кооперативное чпеяств > работ
ниц и крестьянок, организация обслуживания тру
дящейся матери через кооперацию, мероприятия 
по раскрепощению через кооперацию работницы до
машней хозяйки, тем убедительнее будет наша 
политическая позиция и наши методы работы для 
той массы работниц и крестьянок, среди которых 
живут и работают, и агитируют за свою партию 
феминистки.

Н. Алексеева.

Война против частного рынка, кооперация и роль
женотделов в этой войне.

Основная задача, которую перед Нами поставила 
партия—это провости, организовать, сделать по
бедоносной великой войну пролетарских рабочих 
масс, организованную силу пролетарского госу
дарства против частного капитала, против нейма
новской накипи. Война, которую предвидел това
рищ Ленин, когда учил нас торговать, когда учил 
нас дорого платить за науку у купца, нэпмана и 
частного торговца. *

Срок выучки прошел. Сейчас мы стали лицом к 
лицу с грозным врагом, который ужо понял, ,что 
борьба началась, который тоже организуется.

Война организованная началась, и в этой войне 
должны принять участие миллионы рабочих и ра
ботниц, миллионы жен рабочих и многомиллионное 
крестьянство. А каждому партийцу надо занять 
■свое место и быть водителем' этих миллионов. Мас
штаб не меняет делц, будет ли это место во главе 
армии труда против капитала, на верхушке Цен
трального Комитета и Совета Труда и Обороны 
или место действия будет маленький рабочий ко
оператив, а коммунист только членом правления 
кооператива. Положение не меняется, если пар
тиец будет организатором селянок или организа
тором среди работниц. Даже не меняется в том 
случае, если коммунистка сидит около ребенка и 
ходит с  корзиной на базар.

Знак к наступлению дан. Война началась. Ка
ждый должен быть на своем месте.

Каковы же задачи работы среди работниц и се
лянок в этот тягчайший и радостный момент 
борьбы ?

Война, оУьязЛ'Чщат против ча стого  рынка долж
на мобилизовать все силы женотдела, для того, 
чтобы втянуть миллиопы работниц и селянок и 
эту войну против капитала за рабочую, государ
ственную и кооперативную торговлю, за бойкот 
частного торговца, за лучшую торговлю государ- 
стветш х и кооперативных лавок. Эго задача гро
мадная, требующая непрерывного напряжения, по
стоянной большой агитации словом, делом, при
мером организованных групп, широкого осведомле
ния о действиях работниц и жен рабочих, посто
янной, ежедневной информации.

Надо, чтобы каждая работница, жена каждого 
рабочего поняла, что товары производятся госу
дарственными фабриками и заводами, других то
варов нет. Старые запасы нсчоршшы, и частный 
торговец—болячка на теле государства, ненужный 
дорогой посредник, которого надо убигь хороню 
поставленной государственной и кооперативной 
торговлей. Идя к частному торговцу, она делает 
прорыв единому фронту пролетариата, увеличивав!’ 
дороговизну и обесценивает деньги рабочего го
сударства. :

Если мы приложим все паши усилия, если мы 
используем и сделаем агитатором каждую созна
тельную работницу, если наши лозунги станут об
служиваться в очередях, у  колодца, на лавочке, 
на улице, если мы повернем: лицо работницы, до
машней хозяйки, жопы рабочего, советской слу
жащей в сторону великой задачи, которая стоит 
перед рабочим классом, мы окажем' неизмеримую 
услугу партии, рабочему классу и, что очепь важ
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но для нашей работы, оправдаем свое назначение 
в партии и поднимем авторитет женотдела, как 
часть партийной работы, на высоту, которая будет 
равносильна нашей роли в общей работе.

Надо проводить конференции жен; рабочих. Мы, 
уйдя в пропагандистскую работу, совсем отказа
лись от этого метода. Сейчас он приобретает акту
альное значение. 'Надо брать новые силы из числа 
вступивших вновь в партию на тяжелую кропотли
вую работу среди жен рабочих, обходить квартиры, 
как мы это делали в 1921 году, звать на собра
нии ясен рабочих, выбирать от них делегаток, 
собирать конференции жен рабочих, ставить пе
ред конференциями вопросы рынка, денежной ре
формы и кооперации, выпускать специальное изда
ние для жен рабочих при посредстве "рабочего клас
са  против капитала.

.Что первоочередная важнейшая задача, которая 
стоит перед партией.

В связи с  этой задачей особенное значение при
обретает кооперация.

В последнее время среди армии женотделовских 
работников внимание к кооперации ослабело. Это 
стоит в связи с  тем, что кооперация не уплатила 
но обязательствам, которые она выдала на своих 
совещаниях и съездах работницам и крестьянкам.

Надо все силы направить на то, чтобы коопера
ция выполнила свои обязательства.

Кооперативные курсы для работниц, куда надо 
выдвинуть наиболее активных работниц и селянок.

Практикантство в кооперации, в низовых рябко- 
пах, за счет’ кооперации -  вот наш путь, по кото
рому мы должны будем пойти.

Надо, чтобы все внимание работниц и селянок 
•было приковано к кооперации. Надо ставить эти 
вопросы на делегатских собраниях, на общих со
браниях работниц. Надо обсуждать вопросы ассор
тимента, составлять списки особенно ходких и нуж
ных товаров п направлять их в правление.

Надо организовать групповое вступление в пай
щики кооперации. Давать кооперации целевые 
авансы, выдвигать кандидатуры работниц в пра
вления, ревизионные комиссии.

Следить за каждой ошибкой кооператива, ука
зывать их, заранее подготовлять выступления ра
ботниц на собраниях членов кооперации.

Ног то, что надо делать в первую очередь.
Надо произвести точный учет кооперативной ра

боты и участия работниц и селянок.
Пора помнить, что без такого учета нельзя сде

лать следующие шаги.
Руководителям округов надо твердо ваять за 

правило приблизить кооперацию к работнице, а

часто делали или пытались сделать о'братное-т- 
ириблизить работницу к кооперации—и от этого 
ничего не получалось.

Надо помнить, что женщина является основной 
покупательницей, она держит получку мужа и 
свою в своих руках.

Есть еще одна задача, которую ставит себе го
сударство—сделать полноценной «копейку».

Надо приучить работницу дорожить «копейкой». 
Надо повысить в ее сознании цепу этой копейки.

Государство в своем бюджете цепляется за «ко
пейку». В бюджете рабочего «копейка» должна при
обрести свою настоящую цену.

Борьба со всеми злоупотреблениями, с ненуж
ной и злостной растратой государственных ко
пеек, должна стать лозунгом работницы.

На селе надо поставить особую задачу: преодо
леть косность крестьянки, приучить ее к коопера
тиву, организовать через кооператив сбыт яиц и 
масла, овощей для вывоза кооперацией этих про
дуктов на базар и для экспорта.

Здесь нам придется столкнуться с  беднейшими 
крестьянками, которые несут десяток яиц за 10- 
12 верст, .чтобы продать на рынке. Мале, чтобы 
она несла яйца и масло в кооператив. Надо, тюбы 
она стала пленом кооператива.

Для облегчения этого вступления в члены ко
оператива следует провести внесение членского 
взноса натурой, а для беднячок, не могущих это 
выполнить, членский взнос через комитет взаи
мопомощи.

Эту задачу облегчить положение, когда на ра
боту сельской кооперации обратят должное вни
мание, и на пустые полки сельского кооператива 
будет положен нужный в крестьянство товар. Это 
задача, от которой никак нельзя отмахнуться.

Ведь, ответственность перед партией, перед са
мим собой возросла и грозно зовет к ответу ка
ждого плена партии.

Надо глубоко вдуматься в эти задали, проявить 
местную инциативу, придумать новые способы под
хода к жизни, к практике, применить в этом деле 
достатонную гибкость и  всю энергию и энтузиазм, 
на который способна женщина.

МожНо с полной уверенностью сказать, нто эта 
великая война рабочего класса о частным рынком 
выдвигает новые, активные фигуры работниц и 
крестьянок, закалит классовое сознание работницы 
и на живых примерах покажет ей, как бить ка
питал.

Эти предметные уроки дадут ей ту закалку, 
которую она но сумела получить раньше. И нашей 
партии Даст новую свежую силу стойких рядов 
пролетарского авангарда.'

Кооперативная хроника.
(Участие трудтцтез женщин в городе и деревне в кооперации).Ла последнее время в Центросоюз стал поступать интересный материал о вовлечении работниц и крестьянок в кооперацию по разным губерниям.Энергичнее всего, как видно из поступившего пока отчетного материала, ведет эту работу Юго-Восточная контора Центросоюза, в лице специального инструктора тов. Лебе

девой. Там наблюдается внимание к этой работе и со сто- jjonu кооперативных работников, и со стороны областного отдела работниц, с которым тов. Лебедева поддерживает теснейшую связь.На Юго-Востоке для подготовки и переподготовки работников женотдела с целью усиления кооперативной работы
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среди женских трудящихся масс из Югс-Гостоке созданы специальные краткосрочные курсы, как и для ячейковых организаторов—партийных и профессиональных (программу курсов для ячейковых организаторов печатаем ниже).В наиболее крупных кооперативных организациях Юго- Востока процент вовлеченных в членство работниц и крестьянок выражается так: Кубсоюз—24% общего числа членов, Армавирсоюз—18%, Ставропольский—27%, Владикавказский ЦРК—19,6% женщин из общего числа членов кооперативных организаций. Очень много работниц и крестьянок втянуто в специальные курсы (Краснодар, Ростов, Нахичевань, Армавир—50 женщин).—Кооперативные секции работают в Ростоге, Пятигорске, Краснодаре; особенно успешно 
в Краснодаре, где краснодарским ЦРК организованы секции 
в трех районах с общим числом 60 работниц. В 'кооперативном техникуме 40 женщин.Есть практикантки и готовится та вышеуказанных специальных кооперативных кусах кадр из политически квалифицированных работниц для прохождения практического стажа обучения в кооперации.Женщин уполномоченных 17,5 общего состава. Членов органов управления и контроля пока тоже не так много- всего 121 чел. Сведения, повидимому, неполные как в том, так и в другом случае,—не по всему Юго-Востоку собраны данные. >Отделов «Меть и Дитя» в кооперативных лавках к 8-му марта открыто в Краснодаре, Новороссийске, Ростове, Армавире, Ставрополе. Кроме того, в Ростове-на-Дону открыты ясли на 40 чел. Правильно начата интересно задуманная работа по организации артелей ткачих-горянок, которые охватят 192 горянки.Из губсоюзов Юго-Востока лучшая 'работа ведется Куб- союзом—специальная инструкторша тов. Каблучко и ЦРК Краснодара—специальная инструкторша тов. Борзкк. Ь Краснодаре особенно хорошо стоит 'работа по кооперативным секциям делегатского собрания отдела работниц и обслуживание нужд трудящейся матери и ее ребенка через кооперацию. Как только позволит место приведем в «Коммунистке» ассортимент «Мать и Дитя» краснодарского ЦРК.О Кубсоюзе будет помещена специальная корреспонденция.Энергично развертывает также работу Пензенский губсоюз. Специальным инструктором там является тов. Ягунова. До ее появления в Пензенской губернии было учтено лишь 315 активных членов женщин в кооперации, составлявших 0,1% общего состава. На всю губернию был лишь один член правления, две кандидатки, существовала одна кооперативная секция. В июле губсоюз приглашает специальную инструкторшу по вовлечению женщин в кооперацию,—к 1-му- сентября число членов возрастает до 1.053, членов правления до 3, 12 делегаток прикрепляются к правлениям первичных кооперативов с правом совещательного голоса. Появляется практикантка, число кооперативных секций делегатского собрания возрастает до 4. В декабре губсоюз инструктируется по этому вопросу Инструктором Центросоюза, специально посланным в Пензу. На губсовещании отделов работниц ставится доклад, и принимается резолюция, намечающая практические шаги вовлечения в кооперацию женских трудящихся масс, и мы имеем к 15-му марта 3.352 женщин членами, 16,6 общего числа только по 3 уездам Пензенской губернии, 8 членов правления, 10 кандидаток, 22 члена ревизионных комиссий; уполномоченных 11 всего, или 5% общего числа, 2 практикантки и 7 уголков «Матери и ребенка».На 4-м съезде уполномоченных Пензенского губсоюза, который только-что прошел, ставится доклад о вовлечении женщин в Пензенской губернии в кооперативное строительство. По докладу происходит оживленный обмен мнений, принимается резолюция, полностью включающая предложения всесоюзного совещания отделов работниц по кооперации, определяющая, кроме того, 2 стипендии в кооперативных вузах, бронирующая на всех открывающихся курсах уездного и губернского масштаба не менее 15%, расширяется кадр практиканток и в заключение приветствующая от имени 4-го съезда уполномоченных губсоюза «небольшой еще кадр тружениц, вступивших в ряды кооперации и выносит надежду, что в ближайшем будущем будет гораздо больший процент активных участниц в строительстве новой советской кооперации». Съезд отмечает, «что со стороны

кооперативных работников должен быть проявлен максимум! внимания к развертывающейся работе, имеющей громадное значение для общего дела кооперации в условиях добровольного членства, борьбы с частным рынком, связи города- с деревней и т. п., и т. д.».Работа начинает развертываться и в Туле, где губсоюзом взящ специальная инструкторша по вовлечению раб. и крест, в кооп. тов. Гуревич, которая должна в ближайший период поделиться на страницах «Коммунистки» своими достижениями в работе,—например, открытие курсов приказчиц из сокращаемых с производства работниц, и т. п.Просим, товарищи, прежде всего самим превратиться в- кооп. корреспонденток «Коммунистки», возобновляющей свей, отдел по кооперации. И затем выявить таких же кооп. корреспонденток на местах.
Н. 0 .

ЦИРКУЛЯР № 186.0 дпэтпческом и гигиеническом обслуживании трудящейся матери и ео ребенка.
Всем членам Центросоюза, Губсоюзам ЕПО, ЦРК.Уважаемые товарищи!В целях привлечения к кооперации широких женских: масс, а также для правильной постановки обслуживания потребительских нужд беременной и кормящей матери-иро- летарки и трудящейся матери вообще, так же, как и ее ребенка, необходимо следующее:Во всех лавках потребобществ, обслуживающих рабочие районы, а также в тех сельепо, где это по местным условиям возможно, организуется диэтическое и гигиеническое обслуживание нужд матери и ребенка.Для этой цели как губсоюз, так и потребобществаа) выделяют специальный оборотный фонд,.6) создают особую комиссию в составе председателя правления ЕПО, представителей отдела работниц, н/о матмлада губздравотдела, профсоюза и соцстрах- кассы. В эту комиссию входит районный инструктор местного потребсоюза. В губпогребсоюзе обязательным членом комиссии является представитель орг. инстр. отдела губсоюза.Комиссия работает регулярно, но является временной.В задачу комиссии входит:а) определение необходимого ассортимента - мн- ; ' нимум,0) укрепление работы по обслуживанию нужд тру-1 дящейся матери и ее ребенка в кооперации,в) содействие делу этого обслуживания через потребкооперацию,г) поскольку это дело новое и связано с вопросами нового быта, пропаганда этого обслуживания,д) организация докладов о задачах и формах обслуживания матери и ребенка через потребкооперацию на .всякого рода широких собраниях (профсоюзных) работниц, крестьянок, конференциях, съездах и т. д.,е) организация при потребзбществе бесед и докладов по вопросам гигиены, санитарии, социального воспитания и роли кооперации в деле построения нового быта граждан рабоче-крестьянской страны.Беседы и доклады организуются как для членов общества, так и для остального населения в районе деятельности потребобщества.Примерный ассортимент товарсв, рекомендуемый здравотделов, при сем прилагается.Член правления Тихомиров.I ' Зав. организ.-инструкт. отд. Охотников.1 Секретарь Фомина.



КОММУНИСТКА

Профессиональное движение.
Г. Павлюченко.

Работница, производство и профсоюзы.
Общая жесткая линия сокращений, диктуемая 

государственной необходимостью, особенно сильно 
.ударила по применению женского труда, что объ
ясняется как объективными причинами (более 
низкая квалификация женщин ит. п.), так иногда и 
предпочтением, даваемым хозорганами мужчинам.

Поэтому безработица среди женщин неуклонно 
растет. Так, в феврале 1923 г. тго 48 губ. РСФСР 
было 44,7% бес работных женщин, а в сен
тябре того же года 45,1%. Еще сильное она 
росла в Москве (вместо 43,6—44,3% ) и в Ленин
граде (60,6 ц 61,4%). Эти цифры показывают, что 
необходимо начать серьезную борьбу с  женской 
безработицей, применяя вначале хотя бы паллиа
тивные средства: решительный протест против 
механической замены женщин мужским трудом без 
особой нужды для производства; привлечение 
женщин в организуемые отделом труда артели; 
учет семейного положения сокращаемой. Мы нс 
говорим о необходимости борьбы со сверхурочны
ми,—это общая задача борьбы с  безработицей. 
Основным же нужно считать повышение квалифи
кации, ибо отсутствие ее, главным' образом, и 
ставит женщину в первую очередь под сокращенно.

Кроме того, несмотря на применение женского 
труда в ряде квалифицированных профессий, по
следний в сродном оплачивается ниже мужского. 
Хорошо иллюстрирует это утверждение картина 
зарплаты в феврале 1923 г. на Урале. Так, при
читалось н среднем за день на одного рабочего 
н условных товарных копейках:

НАЗВАНИИ ПРОИЗВОДСТВА. Мужчпн. Женщин.
Обработка металла.............................. 71 35Каменноугольные кони (Челябии-ской, Кизел.)..................................... 98 46Конезаводы (Челябинск)...................... 76 37Типография „Гранит" (гор. Ккато-ринбург)............................................... 1.48 93
За тот же месяц по 10 союзам РСФСР средний 

:taработок женщин равен 60,5% заработка мужчи
ны-рабочего.

Подобную картину можно наблюдать везде.
В бумажном производство квалифицированные 

работы выполняются работницами, получающими 
по 4— 6 разряду; в текстильном работницы полу
чают до 7 разряда; на железной дорого, кроме

работающих в управлении, по всем службам ра
ботницы получают но свыше 6 разряда.

Такое положение заставило ВЦСПС по инициа
тиве Отдела работниц ЦК РКП принять меры к. 
поднятию квалификации женщин и предложить 
ЦК союзов, установив броню для женщин-под- 
ростков в школах фабзавуча, привлекать жен
щин на профкуреы, посылать в вуз’ы и т. п. Пе
чатники установили 25% броню, химики рэкомен- 
довади местам направлять в фабзавучи жешцин- 
подроетков пропорционально занятым в производ
стве, металлисты открыли доступ к ряду профес
сий, которые раньше но пользовались женским 
трудом; остальные ЦК указали мостам на необ
ходимость вовлечения женщин в фабзавучн.

Перед союзами стоит во весь рост задача создать 
кадр работниц с  высшей квалификацией, что явит
ся прорывом фронта и послужит сигналом к на
ступлению работниц для завоевания позиций ква
лифицированного труда прочно и навсегда.

К сожалению, мы не располагаем исчерпываю
щими сведениями о числе женщин на рабфаках И вузах. Но то сведения, которые имеются, не 
являются особенно утешительными. Например, у  
железнодорожников число учащихся женщин3 ,6 %  
при 11,1% всех женщин—членов союза. Эти 3,6%,. 
в свою очередь, распадаются па 35,6% работниц, 
учащихся в специальных учебных заведениях, а 
64,4% в общеобразовательных.

Отсюда ясны практические шаги союзов: особое 
внимание к подготовке работниц в школах фаб
завуча, лрофтехпичоских школах, курсах и спе
циальных высших учобл. заведениях; решитель
ная борьба с  вытеснением работниц из школ и 
производства; наконец, искоренение предрассуд
ков, что женщина не способна выполнять многие 
профессии.

Единственно, работницу но следует допускать к 
особо вредным1 производствам, так как пород ней 
лежат обязанности перед своим потомством', кото
рое опасно вынашивать в обстановке вредных про
изводств.

Ни для кого не секрет, что много горя прихо
дится хлебнуть работницам1 и оттого, чаю они 
слабо организованы, недостаточно втянуты в про
фессиональную жизнь. Вместо,увеличения числа 
женщин, входящих членами в союз, мы наблюдаем 
уменьшение их.

За год: с  1/Х—22 г. по I /X —23 г. уменьшилось 
число женщин—'членов союзов на 2,4% , до 26,4% .

Союзные органы обратили внимание на этот опас
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ный симптом, грозящий сильно повредить проф
движению. В результата большой работы Нарпит 
вовлек массу домашних работниц. На январь 
1923 г. вовлечено з.1Г>1 раб., на май— 4.724, на 
сентябрь— 9.483, а всего на 1-е января 1924 г .— 
23.715 работниц.

Произведенные за последнее время учет и об
следования постановки работы но вовлечению ра- 
•ботниц в ироф органы рядом ГСПС констатируют 
оживление этой работы. Особенно оживилась ра
бота в тех губерниях, в которых выделены спе
циальные инструктора. Такие инструктора имеют
ся в Ленинграде, Москве, Ив.-Вознесенске, Н.-Нов
городе, Туле, Гомеле, Минске, Курске, Ярославле, 
Твери, Астрахани, Архангельске, Саратове, Рссто- 
ие-на-Дону, Тамбове, Екатеринбалаве, Киев?, Одес
се, Ново-Николаевске, Вятке и др.

Насколько успешней идет вовлечение работниц 
в ирофорганы в тех местах, где есть специальные 
инструктора,—показывает опыт Ив. - Возносенска: 
в 1922 г. в фабзавкомах этого ГСПС было 23 жен
щины, а в ГО—7 женщин,' а в 1923 г. соответ
ственно 218 и 29 работниц. Иную картину наблю
даем там, где ведется работа в общем' порядке. 
Так, во Владимире в правлениях ГО и уездотде- 
лений в 1922 г. было 12 % , а в марте 1923 г. уже 
7,8% , в июне еще меньше—5% .

Методы работы среди женщин по союзам можно 
разбить на 3 группы. 1-я группа -союзы бумажни
ков, транспорта местного, водников, печатников, 
железнодорожников, всерабис, паре вязь, горняков, 
химиков, швейников—ведет работу в большинстве 
губотделов ответственный за нее член правления; 
,2-я—пищевики, сахарники, коммунальники, метал
листы, нарпит, кожевники, текстильщики— имеют 
специальных инструкторов, при чем у металли
стов, главным образом, инструктора в крупных 
районах, у  остальных в большинство ГО; 3-я 
группа-— остальные союзц, в которых работа ведет- 
■ся в общем порядке, без возложения ответств чг- 
пости за работу на одно лицо.

Моста практикуют Гам, где женщины еще слабо 
вовлечены в профсоюзную жизнь, специальные 
межсоюзные конференции работниц, производствен
ные конференции по союзам, женские собрания, 
беседы с  работницами, кружки работниц и т. д. 
Помимо специально женских вопросов, ставились 
вопросы политические и общесоюзное. Чтобы за
интересовать делегаток общесоюзной работой, их 
привлекают на общесоюзные конференции, сове
щания фабзавмосткомов и т. п. (Ленинград, Моск
ва, Иркутск). Постепенно, таким образом, места пе
реходят к вовлечению работниц к непосредствен
ному участию в разрешении общесоюзных вопро
сов. Анкеты 23 губерний, специально обследован
ных Орготделом ВЦСПС, по союзам швейников, 
медсантруд, текстильщиков, химиков, печатников, 
пищевиков, коммунальников и железнодорожни
ков дают возможность констатировать, что общесо
юзные собрания начинают занимать не последнее 
место в методах работы среди женщин. Одновре
менно приходится констатировать, что пока наибо
лее часто применяемый метод—специальные жоп- 
-скио собрания, созываемые, в подавляющем боль
шинстве случаев, по инициативе женотделов. Вот

цифры по указанным союзам в 1923 г . : специально 
женские собрания практикуются в 105 случаях, 
конференции женщин в 42, совещания делегаток- 
48, собрания женщин: на предприятиях—23, беседы 
кружковые и кучковые—8, совещания организа
торов ю , общесоюзные собрания— в 50 случаях.

Но не только упомянутые причины мешают раз
вертыванию работы. Целый ряд ГСПС и ГО выдви
гают причины и иного характера. Конечно, па 
первом месте стоят бытовые условия, домашняя ра
бота женщины, жилище, низкая зарплата и т. д. 
Дальше, важным препятствием является пассив
ность, малограмотность, отсталость.

Несознательное отношение мужчин некоторыми 
считается большим тормозом в работе. Очень мно
го жалоб на отсутствие профорганизаторов, отсут
ствие которых местами нередко квалифицируется 
как причина, вызывающая особенную остроту вли
яния перечисленных выше причин. Смело призна
ваясь в недостаточности связи, мы должны одно
временно отметить, что все же в большинстве слу
чаев она начинает или налаживаться или_уже про
водиться через межсоюзного организатора, а на 
предприятиях через ячейкового организатора. Не 
редки случаи вхождения союзных работников в 
коллегию женотделов (Ленинград швейники и 
коммунальники, Башкирия и Архангельск мед
сантруд и др.).

На местах большое значение, и Не без осно
вания, придается борьбе с  неграмотностью жен
щин. Произведенный но 45 губерниям1 учет пока
зывает, что из общего количества учащихся в лик- 
пунктах 50,4% женщин, а в Москве процент их 
достиг 09,0. Насколько правильна линия проф
союзов в этом деле,—видно из того, что, по сооб
щению Тверского ГСПС, на ф -к е  «Пролетарка» 
всего неграмотных 5.410, из них женщин 4.006. 
Та же картина в Донбассе, Туло и др. мостах.

Ясно, из этого вытекает задача еще более уси
лить борьбу с  неграмотностью женщин. Здесь 
много препятствий стоит на пути : и бытовые 
условия, и тяжелое материальное положение, и 
трудность организации ликпунктов. И все же там, 
где профсоюзы ведут упорную работу, результаты 
вознаграждают затраченный труд. В Донбассе 
90— 95% женщин посещают школу ликбеза, в 
Донецко - Грушевском1 районе процент неграмот
ности унал до-2, гго союзу рабземлеса к 1 января 
24 г. все неграмотные работницы вовлечет! в 
школу, по союзу сахарников—06% .

С другой стороны, бывают случаи не только 
уменьшения, но даже увеличения % . Это,когда 
сезонные работницы наводняют союзы.

Энергичную деятельность развели союзы и по 
втягиванию женщин в обще- клубную работу. В 
Ростове-на-Дону 31% членов клубов женщины, 
в Твери на «Пролетарке»- 66,5%. Следует отметить, 
что в клубы, главным образом, втянута женская мо
лодежь. Работницам, обремененным детьми, подчас 
не до клуба. Последнее обстоятельство учли в Ро
стове-на-Дону. ГСПС совместно с  ГО проовел орга
низацию в 4 клубах особых комнат для детей при
ходящих работниц. В результате удалось не толь
ко втянуть работницу в клуб, но и заняться вос
питанием их детей, для чего организованы много
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численные кружки. В ростовском клубе металли
стов жены рабочих следят за, порядком1, сохран
ностью помещения, ведут буфет и т. п., одним 
словом, стали хозяйками в клубе.

В результате боле© внимательного отношения 
к нуждам1 и запросам женщины, работы но по
вышению культурного уровня работницы, защиты 
се интересов, мы можем смело сказать, что работ
ница все более и более втягивается в общ етаен- 
ную жизнь, занимает ответственные посты, как 
хозяйственные, так и профессиональные. Цифры 
за это говорят. Орготделу ВЦСПС удалось обсле
довать упоминавшиеся выше 8 союзов 19-ти гу
берний ио вопросу об административных должно
стях, занятых работницами. Из анкет выяснилось, 
что в 152 ГО должности директоров, их помощни
ков трестов и фабрик занимают 9 женщин, при 
чем директор-женщина одной из ив. - Вознесен
ских фабрив тов. Кожанова находится в ряде луч
ших администраторов - хозяйственников. Гораздо 
больше заведующих отделами, хозяйством, яслями, 
детдомами, их насчитывается 99, заведующих ма
стерскими, зубо-врачебными кабинетами, амбула
ториями и т. д.—56. В Москве у  текстилей ма
стеров - женщин приличная цифра—180 чел. Ра
ботница медленно, но неуклонно отвоевывает себе 
место на административных постах. Если здесь 
мы ио можем' дать сравнительного материала, то 
иначе дело обстоит с нрофработницами, о кото
рых мы располагаем более обобщенными и могу
щими быть сравниваемыми цифрами.

Если сравнить число женщин, бывших членами 
ЦК в 1922 г., с  членами ЦК в 1923 г., то мы 
заметим определенный рост—вместо 3,6%  стало— 
4,2% . Следует учесть при этом то обстоятельство, 
что общее количество членов ЦК за это время 
уменьшилось и уменьшилось, таким образом, за 
счет мужчин. Низкий, сравнительно, процент жен
щин объясняется тем, что в некоторых ЦК жен
щин совсем нет, тогда как в некоторых их, как на
пример, у  просвещенцев, 16%. Точно так же нуж
но отметить рост количества работниц в ГСПС. 
Так, в 1922 г. было выборных 3 ,5% , а в 1923 гл
отало 5,7% . Наемных ответственных работниц бы
ло 10,4% а стало 17.2% ; в общем тех и других 
было 6,8% , а стало 13,2%. Увеличение почти 
в 2 раза, и опять-таки за счет уменьшения 
числа мужчин, так как число работников ГСПС 
за этот период сильно сократилось. Число женщин 
в правлениях Г.О. в 23 г. достигло 6,0% .

Размер статьи мешает нам остановиться на во
просах улучшения быта женщин, вовлечения их 
в комиссии и т. п., но и в этой области союзы 
ведут не малую работу.

Съездам партии и профсоюзов предстоит увя
зать практику прошлого с  теми основными зада
чами, которые выднигаются моментом: решитель
ная борьба с утечкой работницы из производства, 
повышение квалификации и широкий фронт ш> 
вовлечению женщины в органы профсоюзов.

А. Горох.
Работа среди железнодорожниц.

Профработа среди женщин в 1923 году состав
ляла неотъемлемую часть общей работы союза же
лезнодорожников и проходила под знаком повы
шенного темпа вовлечения женщин в  союзные 
органы, как по выборам, так и по кооптации.

В 1922 году выборных членов Учкнрофсожой 
было всего 24 чел., или немного больше 1 % ;  в 
Дорпрофоожах не было ни одной. За отчетный 
период процент ответствен, работников—женщин, 
ка|к (выборных, так и ио найму, заметно увели
чился, (именно: в Дорпрофоожах принимают уча
стие в работе 13 выборных, плюс 20 кооптирован
ных (всего 33 чел.,в Учкпрофсожах вместо 24 чел. 
стало 50 чел., в месткомах принимают участие в 
качеств© освобожденных 4%  и неосвобожденных 
10,5 о/о от общего числа членов местных комите
тов. По отдельным дорогам степень вовлечения 
женщин в союзную работу представляется в сле
дующем (виде:

; П р и ме ч а н и с : 1 Троцент женщин взят от 
общего количества членов месткомов. Жен- 
щии-нрофуиолномочепных на всех дорогах 
0,5.%.

Раино увеличилось и участие женщин на союз
ных съездах и конференциях; так, в 1922 г. на 
21 дороге на 136 съездах женщин делегатов с 
решающим- голосом было 272 чел., или 3% . А в 
1923 г. на 23 дорогах па 255 съездах и конферен
циях уже было 981 женщина, или 7,7% .

Название дорог: Дорироф-сожи: Учкпрофсожи: Членыместкомов. Количествовы- 6 орите. понайму. выборные. нонайму. %осво-бож. % не осво- бож. женщин на дороге:1. Донецкая . . 3 72. Екатеринин. . — — 2 — — 3 —  ✓3. Западные . . 1 — ’ 3 15 1.4744. Закавкааск. . 1 1 — — 2 5 —
6 .  Каиоктран. . 1 2 — — 2 15 3.9906. М.-В.-Валт. . 1 1 2 — о 10 —7. М.-Казанск. . 1 3 4 — 2 10 5.1218. М.-К.-Ворон . 1 — 5 1 6 16 3.9589. М.-Курская . — 3 3 — — 9 5.19910. Мурманская . 1 — — 5 6 —11. Орл.-Витебск. 1 -  - — — * 4 G 1.87212. Октябрьск. . о — 3 — 7 10 6.43813. Пермская . . 1 — — — 4 8 3.66014. Р .  Уральск. . — 13 — 0.9 11 —15. Сам.-Злаг., . . — — 1 — 9 18 —16. Северные . . — 3 4 1 3 16 6.91717. Сен.-Запад. . — 1 2 — в 11 5.10218. Сыз.-Вязем. . I — — — 8 18 2.02319. Сибирь .  .  . — — — 9 2.67820. Ср.-Авиатск. — — — — 11 —21. Ташкенток. . — — 1 2 17 1.49022. Южные . . . — — --- * 2 5 3.17023. Юго-Заиадтт. — 1 2 — 4 8 2.20624. Юго-Восточп. 1 — 7 — — 13 2.67125. М.У.В.Б.Ц.К. 2 — 17 15

В С Е Г О . 13 20 СО
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' Насколько успешно в наше» союзе велось 
вовлечение женщин в союзную работу по срав
нению с  другими союзами, говорит ннжепомещен- 
ная таблица:

Н а з в а н и е
союза.

я «
g s  
S  °А

о  Р*

Ц . К .

»/„ ж о п щ и в ,  в ы б р а н н ы х  
в союзные о р г а н и з а ц и и .

1 Р у б .  
| отд.

У ч к -
проф.

М ест
ком .

К у л ь т -
к о м и с .

Комис. 
по охр. 
труда.

г 1 - Ж е л е з н о д о р . 1 1 , 1 3,8 3,6 14 ,5 11 ,3 1,8

2. Т е к с т и л ы ц . . 54,1 8 1 9 — 16,9 34  5 30,9

3. П р о с в е щ е н . . 5 9 ,4 16°/о 15,5 — 3 1 , 7 — —

4 . Г о р н о р а б о ч . 15 ,8 3,9 1,5 _ 9,7 —

5 . П и щ е в и к и .■ 22 ,3 7 ,4 11 — 10 17 ,4 18

П р и м е ч а й  и е : Дорнрофсожи приравнены 
к губотделам.

Из таблицы видно, что женщины-работницы и 
низшие союзные органы по сравнению с другими 
•союзами вовлечены достаточно, но в высших и 
средних союзных органах их участие слабовато.

Введение карточек для учета работы делегаток 
в дальнейшем даст возможность учесть актив
ных жен щи н-делогато к и выдвигать их во все 
вышестоящие союзные органы.

Инструктирование мест по работе среди жен
щин велось обычным порядком, и, как руководство 
для работников низших союзных ячеек, состав
лен список пособий по вопросам1 женского дви- 
.жеиия.
| Кроме того, отделами ЦК издано несколько цир
кулярных указаний но вопросам-, касающимся жен
щин, как-то: о проведении международного дня 
работниц, о недопущении женщпл-телеграфисток 
к заводке аппаратов Бодо и Юза, о ночной ра
боте женщин на телеграфе и телефоне, о порядке 
увольнения беременных, о предельных нормах тя
жести, о приеме в детские дома детей работниц, 
обучающихся на курсах и в школах, и о со
хранении женщин в производстве. Последним цир
куляром предусматривается по только сохране
ние женщин на транспорте, но и посылка их в 
специальные учебные заведения. Также вырабо
тан список профессий, в которых желательно 
применение женского труда.

В настоящее время количества женщин в 
вуз’ах и рабфаках таково: общее количество уча
щихся транспортников—-2. 027, из них женщин в 
общеобразовательных заведениях: в средних — 
45,20/о, высших— 19,2% ; в специальных учебн. 
заведениях: в средних— 17,8о/о, высших— 17,8%. 
Следовательно, больший процент их (64,4% ) па
дает1 на общеобразовательные учебные заведения 
и  только 36,6 на специальные.

Работа Москузла.
Особняком' стоит работа среди женщин в Моск- 

узло, которая считается развернутой достаточно 
широко, что показала и узловая ясене кая конфе
ренция, проведенная в 'феврале. Женщины вве
дены почти во все союзные органы, имеющиеся 
в Мое купле. Таблица иллюстрирует это положение:

Название дорог: Количе
ство 

чл. на у
част.

Количе
ство 

жевщпн
 чле 

| нов У
 чек. Количе
ство 

женщин
 чл. Местко
м.

Профсо
юз 

| уполно
моч.

Кол. в П
рав, 

касс вз
аимо помощи

.
Правле

ние Страхк
асс.

М.-К.-Воропежск. . . 728 1 3 1М.-Курская................. 2.589 1 10 — 1Северные.................... 2.106 1 8 — —Октябрьская . . . . 510 1 2 — — 1Ряз.-Уральская. . . 396 1 6 _ 4 1Подмосковная . . . 1.413 — 3 — —М.-Б.-Валтпйская. . 2.264 1 10 — 1 —М.-Казанская. . . . 2.795 1 7 — 1Савеловская . . . . 400 — 4 1 1 / к/
Итого • • • j 11.841 ’  153 1 5 6

Как видно из отчета, ]>абота среди женщин стоит 
на пути, хотя и медленного, но широкого охвата 
масс. Более скорому развертыванию работы мешает 
ряд причин: на первом место стоит низкая зар
плата женщин и домашняя работа. Следующим 
и очень важным препятствием служат пассив
ность и малограмотность женщин, Каковы даль
нейшие перспективы профработы среди женщин? 
Имеется ли возможность сказать, что эти пер
спективы являются благоприятными в отношении 
дальнейшего развертывания работы ? Основной 
предпосылкой, которая определяет собой успеш
ность этого вида союзной работы, является то 
обстоятельство, что абсолютным' большинством те
перешнего кадра союзных работников попята вся 
необходимость и важность вовлечения женщин 
в работу союза, поднятие кругозора женщины 
работницы, воспитание ее в духе классового само- 
зпания, пробуждение ее активности, выполнение 
каковых задач со стороны союза явилось боль
шим шагом в деле разрешения проблемы уча
стия женщин в строительство женщин на но
вых началах. j , \

Инструнтор ЦК ж, д. А. Горох.
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Р а б о т а  мест.

Итоги работы женотдела
За истекший год работа женотдела дала значи

тельные результаты.
XIi съезд партии дал толчок к риз витию этой 

работы, он совершил перелом в настроении руково
дящих партийных работников по отношению к ра
боте женотдела. Они стали рассматривать эту ра
боту, как часть партийной работы, на которую надо 
обращать должное внимание.

Начался пересмотр и подбор раб огни ко® сверху 
донизу. На нее ставили квалифицированных работ
ников, часто но останавливаясь перед снятием их с 
другой ответственной работы.

Для поднятия квалификации старые работники 
женотдела командировались на курсы по перепод
готовке (летом были в Москве курсы для злвгуб- 
женотд., сейчас в Харькове для окр. и райжен- 
отдолов).

Из организационных мероприятий в области пе
ресмотра и подбора работников женотдела на 
Украине, которые сыграли огромную роль в деле 
привлечения внимания к работе женотдела, как 
широких партийных масс, так и беспартийных ра
бочих, надо отмстить, кампанию смотра ячейковых 
■организаторов на предприятиях—этого низового 
аппарата женотделов, самого близкого к беспар
тийным массам, и проверка райорганизаторов на 
■соле, тоже работников, непосредственно работаю
щих в гущо селянской, массы.

■Особенно удачно приведена была эта работа в 
Одессо и Харькове, в Одессе значительность этой 
работы была констатирована орготделом губкома 
и отмечен целый ряд достижений.

Вот некоторые итоги этой большой и чрезвычайно 
важной кампании:

По 7 губерниям (но производили этого смотра 
.Донбасс, с  его своеобразной структурой кустовой 
■организации, и Полтавская губ.) просмотрено было 
особыми комиссиями с  оценкою, данной па общем 
•собрании ячейки с беспартийными, всего 326 
ячейковых организаторов, из которых 251, оказа
лось, справляются с  работой, т.-о. 77 о/0,. а но но
ли™ одготовко свыше 54% , т.-е. больше половины 
из них отнесены были к первой категории по полит- 
проворке.

Таким образом, эта кампания смотра определенно 
развернула перед нами картину состояния нашей 
опоры на предприятиях, дала возможность оценить 
имеющихся работников. Кроме того, она но мне
нию мест, определенно усилила внимание и воз
будила интерес парткомов и ячеек к работе ячей
кового организатора, самого его подтянула и опре
делила перед ним дальнейшие его задачи.

на Украине за 1923 год.
Вместе с том, эта кампадшя, выдвинув имею

щийся институт ячейковых организаторов, как 
серьезную опору нашей работы па предприятиях, 
поставила вопрос о необходимости постоянной под
готовки ячейковых организаторов, о постоянном 
руководство ими и о повышении их общеобраз :ва- 
тельпого и политического уровня.

Ячейковый организатор, политически грамотный 
и получающий регулярно инструктирование, даст 
огромные результаты, как в области проработки 
с делегатками вопросов, стоящих в программе со
браний и секций, так и в области индивидуаль
ной обработки работниц.

Вторая большая организационная работа была 
проделана по проверке райорганизаторов, т.-е. на
ших низовых органов на село. Этот институт ока
зался слабее и по своей подготовке, и, но соответ.т- 

Т ешо своему назначению. Из 140 работников соответ
ствующих своему назначению оказалось 76, т.-е. 
немного больше половины (54°/о), а по политподго
товке почти вое отноооны были но политнроверке 
к i -й группе.

Низкая оплата труда, а подчас, полная необеспе
ченность парализует приток в этот институт более 
квалифицированных тботников, и успех работы 
на селе, при существовавшем до сих нор поло
жении, когда работа среди солянок лежала исклю
чительно на реорганизаторе, не обеспечивался по
чти совсем.

XII съезд партии укрепил окончательно автори
тет делегатских собраний, как одного из «привод
ных ремней)*, соединяющих нашу партию с  широ
кими беспартийными массами работниц и селянок. 
В их работу за истекший год была внесена систе
матичность и плановость. Для укрепления полу
чаемых знаний, везде стали работать секции при 
делегатских собраниях. Посещаемость делегатских 
собраний поднялась до 60%', а секции до 70<у0. Осо
бенно привились секции охматдета и профсекция. 
В Киеве в этом году секция охматдета по районам 
протекает при переполненном помещении. За ис
текший год впервые было приотуплепо к учету ра
боты делегатских собраний.

Считая делегатские собрания основной ((topмой 
своей работы, ДО считал необходимым проверить 
результаты и подробно ознакомиться с итогами ра
боты их. Перед выборами происходили общегород
ские делегатские собрания, на которых подводи
лись итоги работы делегаток и делегатских со
браний за истекшее время. Подробные сведения о 
проделанной работе ДО удалось получить лишь 
из 6-ти губерний и лишь о городских делегатских

(
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собраниях, которые и были разработаны. Сведения 
получены ии Харькова, Киева, Екаторинослава, По- 
долии, Волыни и Полтавы. Всего о работе 2.444 
делегаток.

Величина достижений делегатского собрания 
устанавливается размерами приобщения делегаток 
к тем или иным отраслям партийной или обще
ственной жизни.

Из 2.444 делегаток, о которых идет речь, 2.255 
так или иначе захвачены влиянием партии— одни 
более глубоко, вплоть до вступления в партию, 
другие—слабее,- лишь в школы-кружки.

Таким образом, из приведенных цифр ясна вид
но, что только ничтожный процент работай ц-деле- 
гаток (2.444— 2.255— 189) не подняли своего уров
ня, но вступили на следующую ступеньку обще
ственного развития.

Таким образом, значение делегатского собрания, 
как массовой школы, неоспоримо и требует в даль
нейшем неослабного внимания.

Подтверждением того, что делегатка шагнула 
серьезно вперед в своем политическом сознании, 
является хотя бы тот огромный подъем и проявле
ние участия, который наблюдается в организации 
помощи детям германских рабочих. Кресты и обру
чальные кольца сдаются н большом количество, 
а это эмблемы старой жизни, имеющие большое 
значение в быту.

Об участии работниц и селянок в сов. строи
тельстве, в ДО имеются белое точные сведения 
лишь по 6-ти губерниям (Екатеринослав, Донбасс' 
и Волынь сведений не дали). Сведения эти таковы:

В горсоветы было избрано 1.255 работниц и мож
но документально установить, что если секции 
горсоветов работали, то почти исключительно при 
содействии этих членов.

В прошедшем году в сельсоветы но этим же 
губерниям прошло 2.728 селянок, из них:

По заявлениям о мест, по собственному наблю
дению ДО, по отзывам работников НКВД, селянка— 
член совета определенно начинает проявлять себя в 
жизни села, как организатор Советской кпасти. 
Лучшим подтверждением этого является то обстоя
тельство, что последние выборы в со л тс: веты дали 
на Украине 12.241 селянку— члена советов, т.-е. 
дали увеличение, сравнительно с прошлым годом, 
более, чем на 300 °/о.

Это достижение ставит перед отделами работниц 
и селянок серьезную задачу овладения руковод
ством работой этих 12 тысяч селянок, вступивших 
па путь общественной работы, и сейчас ДО, со
вместно с оргинстром ЦК и НКВД, занято разра
боткой методов этого руководства.

Результаты вовлечения работниц в руководящие 
органы профсоюзов таковы:

Участвует в работе: клубов— 4.820 работниц.
Огромное число сезонных работниц, работающих 

на сахяаводах, и почти полное отсутствие среди 
них работы, поставило перед ДО вопрос о необхо
димости руководства этой работой. В ЦК сахарни
ков выдвинут товарищ па работу профорганиза
тора. Осенью было произведено обследование со
стояния работы среди работниц сахзаводов, сначала 
на Правобережье, а затем и на Левобережье. Ре
зультаты обследования учитываются.

Сейчас перед ДО стоит задача наладить работу 
профорганизаторов в ЦК рабземлеса, транспортни
ков и паргшта.

Особенно выпиравшей работой по профлишш в 
прошедшем году была работа по вовлечению в со
юз домашних работниц. Так, по трем губерниям: 
Волыни, Харькову и Чернигову вступило в союз 
1.500 домашних работниц.

Слабо стоит работа] по вовлечению батрачек в  
союз рабземлес, но обхват их коллективными дого
ворами довольно значителен. Цифры имеются не
полные и лишь по некоторым губерниям.

Всего па Украине безработных женщин к 1-му 
ноября состояло на учете Биржи труда— 65.750 чштс

В организации борьбы с  женской безработицей 
губженотделы принимают посильное участие. При 
непосредственном их внимании открываются дома, 
труда, дома общежития (Донбасс, Киев, Волынь;,, 
организуется особая инспекция труда (Донбас ), 
артели (Екатеринослав, Харьков, Одесса, Полтава :, 
но все это— конечно, ничтожные меры.

Представитель ДО входит в Центральный Коми
тет пе борьбе с безработицей.

Одной из действительных мер борьбы с женской 
безработицей является поднятие квалификации 
женского труда на производстве.

Кампания 8-го мцрта в 1923 году имела одним 
из своих лозунгов—лозунг поднятия квалификации 
труда.

В результате работы в этом направлении, откры
то 208 школ ликбеза, 12 школ фабзавуча, 5 школ 
шитья. Создана областная школа охраны материн
ства и младенчества па 200 чел.

Главпрофобром процент брони на рабфаках для 
работниц и солянок увеличен о 10 о/о до 15 и сни
жен производственный стаж, для работниц. Как 
одним из результатов кампании 8-го марта были 
торжественные проводы работниц на более квали
фицированную работу (Харьков). Все эти мероприя
тия нельзя считать, конечно, достаточными, та:: 
как они но имеют порядка стройной системы и ча
сто зависят лишь от степени энергичности жен- 
отдоловских работников. Необходимо Главпрофобру 
изучить этот вопрос и выдвинуть определенную си
стему повышения квалификации труда работницы.

Одним из интересных и новых моментов в работе 
женотделов за истекший год, является работа среди 
жен рабочих. Та полоса ростков нового быта, ко
торыми пестрит сейчас рабочая печать и клубная 
работа не могла иметь места, если бы женотдел не 
проделал подготовительной ̂ работы среди жен ра
бочих. Интересно отметить, что с просьбой повести 
работу сроди жен, сейчас обращаются, нередко са
ми рабочие и авторитет работы женотделов среди 
широких масс рабочих возрос там, где ведется 
эта работа женотделами. Широко развернули эту 
работу Харьков, Киев, Одесса и Екатеринослав.
В Киеве 60 домов-коммун охвачено работой и ва- 
дется работа н рабочих поселках. Работа начина
лась с самих близких жене рабочего вопросов, 
как, например, о платности школ, о жилищной 
политике, кооперативе, соцстрахе, и затем уже пе
реходили к более политическим вопросам.

В Одессе этой работой захвачено 21 предприятие 
и 10 союзных домов.
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В Екатерин осдаве работа ведется вокруг детских 
консультаций, ясель,’ детдомов открытого типа и 
клубов. Работой охвачено 1.673 жены рабочих и 
коммунистов.

Харьков провел большую и интересную работу 
но борьбе с домостроевщиной (агитсуды) и рели
гиозными предрассудками (советские крестины, до
клады о происхождении праздников и т. д.).

За последнее время и селянка проявляет боль
шую тягу к знанию, к организации. Ростки Но
вого быта проникать начинают и в село. Из IIри
лу к сообщают, что за 40 ворот в жоиотдел прихо
дят селянки с  «дитиною» и просят «охристить» 
мою дитину, щоб Ленином вышла».

Но о широкой массовой работе среди селянок 
Украины пока не приходится говорить. Работа до
ка развивалась постольку, поскольку удавалось 
обеспечить тот или иной район соответствующим 
райорганизатором, вообще работа на селе не учте
на, и нет ясной картины ео состояния.

Внедрение этой работы в общепартийную работу 
на селе, привлечение к ней всего внимания заве
дующих окрженотделами, налаживание ео учета 
и уяснение ее точного состояния,,—вот задачи для 
ДО и губжонотделов в текущем году.

Отдел работниц Ц. К. Украины.

Т. Ширман.

Делегатские собрания в Сибири.
Закончившаяся работа делегатских собраний про

шлого созыва ярко выявила и дала возможность 
подытожить проделанную в течение года работу.

Старый состав делегатских собраний в Сибири 
насчитывал 4.296 делегаток, из них 2.299 работ
ниц и 1.997 крестьянок.

За зимний период 1922—23 года работа с  де
легатками значительно окрепла и углубилась но 
сравнению с прошлыми годами. Она сыграла боль
шую рель кате по поднятию сознательности делега- 
ток-работшщ м крестьянок, так и по привлечению 
их к практической работе.

Работа делегатских собраний почти повсеместно 
протекала раз в неделю. Всего делегатских со
браний проведено: но городам—1.270, по воло
стям—493, по селам—2.076. Средняя посещаемость 
делегатских собраний за зимний период—78—85% , 
за лотпий период—40—50% .

Первое время работы остро чувствовалась неко
торая разб1юсанность, отчасти далее бессистемность 
в работе делегатских собраний, особенно в уездах. 
Вопросы иногда носили случайный характер. Возь
мем, например, следующий порядок д'пя делегат
ского собрания г. Енисейска (Енисейской гу б .) :
1) текущие события по газетным сведениям, разбор 
брошюры Бухарина «Развитие капитализма и его 
гибель», библия и наука, текущио дела, или 1) 
борьба с  самогоном, 2) народное образование (Ом
ская губ., Татарский у.).

Очевидно, не все отделы работниц уяснили себо 
значение делегатских собраний, как института по 
подготовке новых кадров работников и необходи
мость серьезной, продуманной плановой подготовки 
этого кадра.

К концу 1922 года работа делегатских собраний 
но всем губернским городам и большой части уезд
ных городов была приведена в систему и влита 
в определенные программные рамки. В основу бы
ла взята программа сибирского отдела работниц, 
но иногда в нее вносили те или иные цосуществон- 
ные изменения.

В Иркутске все делегатское собрание городского 
района было влито в школу политграмоты. Вначале

этот опыт казался удачным, но через некоторое 
время выявились и его отрицателышо стороны: он 
лишил возможности использовать делегатское со
брание, :как аппарат связи с беспартийными. Уже 
со второй половины зимы шла проработка вопросов 
делогатских собраний в кружках делегаток и ра
ботниц ; таких кружков насчитывалось по Си
бири 63.

Наиболее удачпо делегатские собрания прохо
дили в Томске и Красноярске, где сразу начали 
работать по определенной системе и регулярно; 
в Омске собрания отличались своей многочислен
ностью, но первое полугодие велись бессистемно.

Волостные делегатски© собрания крестьянок бо- 
лео или менее регулярно' проводили в Барнауль
ском, Мариинском и в Каменском' уездах.

Но и в остальных волостях на всех делегатских 
собраниях крестьянок проводились доклады, свя
занного с  очередными задачами Советской власти, 
переживаемым моментом и вопросами сельскохо
зяйственного строительства, К сожалению, нельзя 
точно установить, насколько полно щюработана 
программа. Во веох губернских городах программа 
пройдена полностью. Что касается уездов, то здесь 
программа пройдена наполовину, в лучшем' случае 
па 2/3. Все же, принимая во внимание первый 
опыт систематической работы и недостаток про
пагандистских сил в уездах, можно считать про
работку программы удовлетворительной. Проведен
ная некоторыми губерниями (Красноярск, Ново- 
Николаовск) проверка знаний делегаток дала удо
влетворительные результаты. Так, в Н.-Николаев
ске делегатки на 70%  выдержали испытание.

Необходимо отметить большую работу, проделан
ную местами по ликвидации неграмотности. Си
лами отделов работниц было организовано 23 лик- 
пункта для занятий с делегатками.

В начало работ делегатских собраний неграмот
ных делегаток в городах было 40—50% , в селах 
70—80о/о, к концу работ делегатских собраний не
грамотность среди д ел or ато к-раб о гнид ликвидиро
вана на 70% , среди крестьянок — значительно 
слабее.
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Работа в секциях совета всецело заменила прак
тикантство работницы, которое было прекращено с 
началом нэп'а. Секции широко втягивали деле
гаток во все проводимые кампании и практически 
знакомили их с  советским строительством1. Эта ра
бота глубоко интересовала делегаток, и они вно
сили много конкретных замечаний и практических 
дополнений. Чаще всего работницы шли в те сек
ции, которые затрогивали их, как мать и хозяйку.

Секции работали довольно успешно в губернских 
городах, в каждом губернском городе всю зиму 
работали 3—5 секций. Так же хорошо работали 
и в некоторых уездных городах, особенно Мариин- 
ско, Минусинске. Нужно отметить хорошую по
становку секционной работы в Томске и Красно
ярске.

В процессе работ делегатских собраний, несколь
ко десятков раббтниц и крестьянок из состава 
делегатских собраний были посланы в школы и 
курсы. Так, послано в партшколы и рабфаки 70 ра
ботниц, в школы взрослых 2-й ступени—32. “ На 
сельскохозяйственные курсы (Томская г .)—5 кре
стьянок и Ца уездные кооперативные курсы (Ени
сейская г .)—8 крестьянок. Цифры эти далеко не 
полпые.

Чтобы полностью подытожить работу делегат
ских собраний, необходимо остановиться на их 
недочетах. К самым большим недочетам работы 
нужно отнести слабую связь делегаток с  местами. 
Отчетность делегаток в своей работе перед работ
ницами, ;их выбравшими, почти отсутствовала. От
сюда оторванность делегатского собрания от пред
приятий, от широких беспартийных женских масс.

Второй существенный недочет нашей р а боты - 
текучесть состава делегатских собраний. Объяс
няется это тем, что выборы делегаток не проходили 
широкой одновременной кампанией и не охватыва
ли всех предприятий данного района. Очень часто 
в середине работ делегатских собраний происхо
дили в том или ином предприятии довыборт или 
перевыборы делегаток. Новые делегатки, вливаясь 
в сплоченный и уже несколько подготовленный 
состав делегатского собрания, вносили дезоргани
зацию и своей отсталостью тормозили работу. К 
недостаткам Надо отнести и ту бессистемность ра
боты в первое полугодие, о ' которой говорилось 
выше.

Самым реальным1 результатом работы делегатских 
собраний нумшо считать вступление делегаток в 
ряды нашей партии.

Из старого состава делегатских собраний, пе
редано в партию по 5-ти губ.—248 делегаток. Из 
них в Иркутской губ.— 108, Енисейской— 62, Том
ской—35, Омской—27, И.-Николаевской—17.

Никогда так ярко но выражалось единство бес
партийных работниц и крестьянок с коммунисти
ческой партией, как в момент торжественных вы
пусков делегаток.

«Полученными знаниями мы обязаны Коммуни
стической партии, единственной в мире партии, 
обратившей внимание на работницу»,—говорили де
легатки, вручая Компартии, через ее комитеты, 
адреса и-знамена.

По имеющимся материалам мест, состав новых, 
делегатских собраний превышает 10.000 человек.

В. Лебедева.

На далекой окраине.
Поездка такого диапазона, как от Москвы до 

берегов Тихого океана, как бы быстро она пи бы
ла проделана, не могла не оставить массы впе
чатлений. Она обогатила наш опыт центральных 
работников том, что мы почувствовали там бие
ние подлинного пульса жизни, перевидали массу 
лиц и чуждых и родственных нам по настрое
ниям, соприкоснулись с  товарищами, которые на 
своих плечах выносят всю тяготу советизации 
окраин, ощо так недавно горевших в огне гра
жданской войны.

И чрезвычайно показательно, как наша советская 
культура идеологически в области организацион
ных форм строительства медленно, но ’ неуклонно 
претворяется повсюду в жизнь и, перекинувшись 
даже через зону белогвардейской восточно-китай
ской жел. дороги, захватывает молодежь в таких 
местечках, куда пресса советская попадает лишь 
нелегальным или полулегальным путем.

На ст. «Пограничной», уже на территории ки
тайской Манчжурии, в нашем представительство 
ко мне подошли две молодые девушки, служа
щие на жел. дор. и просили указаний, как им на
чать работу по организации женщин и по работе

среди них. Они организовали нечто в роде жен
отдела, не имея ни литературы, ни инструкции, а 
питаясь редко приходящими нашими советскими 
газетами и случайно попадающей партийной лите
ратурой. И первое мероприятие, которое они ре
шили поставить по советскому образцу и вокруг 
которого сгруппировать железнодорожниц —  эго 
детские ясли. Там же существуют комсомольцы, 
которые издают свой орган, свою газету; издают 
нелегальным путем на гектографе, и тем цени е 
и трогательнее было видеть эти серенькие листоч
ки нам, советским работишкам, которые так отвыкли 
от необходимости нелегально проводить свои ло
зунги, для которых газета па гектографо такой жо 
анахронизм, как китайская полиция в Харбине, 
которая пришла поинтересоваться, что это зт со
брание, на скромный товарищеский ужин, устроен
ный нам русской медицинской колонией.

И когда мы перекатили чуждую вам террито
рию Манчжурии и попали снова в свои края, на 
Дальний Восток, ещо острее почувствовались те 
широкие возможности, которые Советская власть 
открыла в области культурного строительства.

Владивосток. Еще так недавно оккупированный
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японцами. Еще и теперь на улице попадаются 
японские моряки, на которых о ненавистью смотрят 
наши товарищи. И все зачатки нашей советской 
культуры ужо налицо. Я буду говорить о той 
области, которая меня ближе интересовала—охрана 
материнства и младенчества, детский фронт. Ор
ганизация, конечно, еще слаба, но уже существует. 
Намечаются работники; во главе коммунистки, де
легированные женотделом. Есть три учреждения— 
консультация, ясли, дом ребенка. В самом Влади
востоке намечаются ясли для работниц Влади воет, 
механич. завода, и также ясли на Зыбуиском и 
Сучанском рудниках, консультация—в Николаеве, 
дом матери и ребенка—-в Спасске.

Работает и деткомиссил, которая развернула ра
боту очень широко и имеют, примерно, 10— 12 тыс. 
в месяц.

Самая слабая организация но Дальнему Восто
ку— это в Чите. Нет людей. Нет промышленного
пролетариата, слаб женотдел, нет интеллигенции, 
на которую можно было бы опереться. И учрежде
ние поэтому одно единственное и в очень жал
ком состоянии.

V  Не то в Сибншк Там организация крепка: веоде 
заняла определенное место в схеме советского 
стороительстга и местном бюджете. Есть, конечно, 
губернии отставшие, но есть и такие, которые свои 
щупальцы запускают уже в деревню. Так, в Омске 
организованы курсы по охране материнства и мла
денчества исключительно для работниц и крестья
нок. Все они делегированы волостями и по воз
вращении явятся организаторами, которые будут 
будировать общественную мысль, создавать ячей
ки содействия охраны материнства и младенче
ства и добиваться открытия учреждений.

При 10 -ти  медицинских участках, помощью 
участковых врачей, выделены при больницах опре
деленные дни для приема детой грудного возра
ста—зародыш будущей консультации. Ведется ши
роко культурно-просветительная работа и ни одно
го делегатского собрания но проходит без доклада 
по охране материнства и младенчества. Имеется 
выставка по охране материнства и младенчества, 
широко посещаемая экскурсиями работниц и кре
стьянок.

/День 8-го марта, помимо вовлечения работниц и 
крестьянок в партию, проведен под лозунгом раз
вития учреждений но охране материнства и мла
денчества.

Повсюду в Сибири были организованы массовые 
крестьянские конференции. В Томске, например, 
губернская конференция насчитывала 150 делега
ток, из них 70 работниц. Такие же конференции 
нроведепы в Красноярске, Алтае, Якутске, Ойра- 
тии, Нарыме. Интересно отметить, что на конфе
ренции в Якутске было 120 человек, из них 83 
якутки, при чем 4 якутки вступили в партию. 
Всего вступило в партию 500 работниц-пролета- 
рок и 100 человек—смешанная группа. Удалось 
обследовать почти вое волости. Волостные органи
заторы имеются почти по всех волостях, всего 300, 
при чем все платные. Правда, оплата нищенская— 
Ю рублей в месяц, и молодые делегатки работают 
самоотверженно, но имея даже хорошей обуви для 
обходов, перевозочных средств для объездов,— и 
все же работают. Из практических мероприятий 
удалось провести немного. В Томске открыты кон
сультация, кое-где ясли, 2— 3 артели безработных. 
Артели, в общем, идут слабо и распадаются за 
отсутствием средств и заказов.

Очень пышно было проведено 8-о марта в Н.-Ни- 
колаовске. После большой предварительной работы 
волостных конференций, для проведения которых 
были мобилизованы все партийные силы, в самый 
день 8-го марта было торжественное заседание в 
Рабочем дворце. Присутствовало свыше тысячи ра
ботниц. Выступление тов. Семашко и мое привет
ствие от Центрального Отдела по работ© среди 
женщин были встречены как праздник.

В Ново-Николаевоке хорошо организованы пра
вильно по-ленинградски поставленные 4 учрежде
ния: ясли, консультации, дом ребенка и приют 
для грудных допей. Есть учреждения и по уез
дам. Откроют летние ясли. Преданный персонал, 
полное понимание задач и перспектив строитель
ства в этой области. Во главе губздрава—ленин
градский работник.

Вот каковы ваши молодые побеги, ростки креп
кие и сочные, много общещающие на необозримых 
сибирских пространствах и далеких берегах Уллисл.
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П о В о с т о к у .
Сей фи.

К трехлетнему юбилею Коммунистического 
Университета трудящихся Востока.

Мы привыкли, как правило, считать, что рабо
чею движение на Востоке значительно слабее, 
а женское движение там еще молодой, хрупкий 
стебель, за которым внимательно следит и над 
развитием которого упорно работает наша ком
мунистическая партия. Работа последней среди

работники для того, чтобы из забитой, неграмот
ной «загифа»—(слабой) сделать общественно-полез- 
ного человека. >

За два года систематической работы коммуни
стической парши среди восточных тружениц мы 
имеем и некоторые достижения. Цифровые даи-

Президиум 2-го Краевого съезда декханок. В центре—секретарь Ц. К. тов. Рахимбасв и члены Тур. Ц. К. тов. Айтаков и тов. Любимова. Сзади—пионеры киргизы.
женских масс в страпах Востока особенно тяжела, 
таМ' она только еще начинает развертываться; 
женщина на Востоке попрожнему еще продолжает 
оставаться бесправным членом семьи, там еще 
продолжают существовать цены на женщин и 
поступают ходатайства о снижении цен на тако
вых, практикуются шариатские суды. Несмотря 
на декреты о' запрещении многоженства, ранних 
браков до совершеннолетия, отмены куна и 
калыма, особого права иа воду (Туркестан, Х о
резм и Бухара и т. п.), старый родовой быт 
остается еЩе| в силе по глухим отдаленным угол
кам. , Нужна большая культурно-воспитательная 
массовая работа, среди не только женской, но 
и мужской части населения, нужно вромя и

ныо о делегатских собраниях, клубах, кружках, 
артелях, нарзаседагелях, членах советов, участие 
в съездах постепенно растут.

Рост этих цифр является неоспоримым фактом 
того, что женщина Востока поднимает голос про
теста против своего рабства, она пытается настой
чиво выдвигать вопросы переустройства быта, пы
тается занять отведенное ей Советской властью 
и коммунистич. паргией место в школе, семье 
и обществе. Наш долг отметить, что на Востоке 
активно вступающих на путь борьбы со старим 
укладом жизни мы имеем чрезвычайно тонкую 
прослойку. Там до сих пор мы сосредоточивали 
свою работу, главным образом, по городам,—по 
аулам и кишлакам, даже но отдельным волостям
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своего влияния распространить еще не сумели 
за исключением! отдельных ударно - выделенных 
районов, где тоже систематическая работа велась 
но всегда аккуратно.

Там, по наиболее глухим степям, отдаленным 
разбросанпым аулам, где особенно нужна наша 
работа, мы как-раз не располагаем достаточным 
кадром работников из коренпого населения, свя
занных языком, обычаями, знанием местных усло
вий работы. Естественно, что потребность в этих 
работниках остро чувствуется и но городам, осо
бенно уездным, где пока работа ведется русскими 
товарищами через переводчиков. Незнакомство с 
обстановкой создаст1 еще большие трудности для 
работников мест1, мешает им проникнуть в глубь 
населения, в ичкерц и юрты и т. д. Эти же 
условия мешают проникнуть и в душу труже
ницы Востока. Благодаря различию языка они 
друг-друга по понимают, взаимного доверия нет, 
чувствуется какая-то недоговоренность. И в ре
зультате суммы этих мелких, казалось бы, мало- 
важпых причин, создается общая причина, по
чему на Востоке, среди женских масс мы еще 
но имеем за собой большинства, хотя овладеть 
этим' большинством наша очередная задача. По
чему же женщина Востока не уяснила себе того, 
что коммунистич. партия действительно освещает 
ей путь ее полного раскрепощения—ведь, мы жо 
несем ей свободу, знание и равноправие взамеп 
рабства, темноты и бесправия, мы идем навстречу 
интересам самой восточницы, а все же она еще не 
с нами? Главной причиной является, конечно, 
отсутствие подготовленных работников из среды 
местного населения, органически связанных с  ши
рокими массами данной страны. Вот почему .во
прос о подготовке работников, которому уделяется 
нашей партией должное внимание, имеет такое 
колоссальное значение для всего СССРV По всей 
сети СССР имеются комвузы, где обучаются и 
женщины Востока, но самым лучшим ком вузом, 
на который обращено внимание, является КУТВ— 
кузница наших новых резервов из самих же наро
дов Востока. Женщина КУТВ—уже не забитая 
рабыня, а вооруженный знанием активный член 
коммунистичекой партии, готовящийся к большой 
и трудной работе на Востоке. Но в такого борца, 
уверенного в своих силах, кутвянка превратилась 
ею сразу. Она приехала издалека еще со старыми 
верованиями и обычаями, первое время она даже 
сохраняла свой внешний вид (национальный ко
стюм и т. д.). Попрежнсму она редко показы
валась среди мужчин, избегала быть в их об
щество, не всегда считала себя равпой среди 
равных.

Она приехала за знаниями, с  искренним непод
дельным желанием получить что-то новое. И на 
нее смотрели, как на первую ласточку, смотрели 
в первый год, даже в первые месяцы ее появле
ния в стенах коммунистич. университета тру
дящихся Востока, с  надеждой, но но с  уверен
ностью, что из нее получится закаленный про
пагандист наших идей, потому что взоры ее были 
обращены ужо в иашу сторону, но сама она еще 
продолжала оставаться сросшейся с  той обста
новкой, которая была ей сродни. И вот постепенно,

с  течением времени, на глазах у  нас, точно в 
кинематографе видим, как изменяется эта жен
щина Востока, как постепенно старое вытесняется 
новым. Она начинает быстрее поддаваться влия
нию извне. Прежде всего меняется ее внешний 
вид, меняется отношение к ней мужчин и ее отно
шение к ним, кругозор ее расширяется. Преж
ние интересы ее ,' делаются незаметно для нее 
самой ей совершенно чуждыми, порождаются но
вые, общий с интересами всего международного ра
бочего движения.

В КУТВ она встречает' товарищей из противо
положных страп по географическому положению, 
она знакомится с  условиями жизни там, с  поло
жением' женщины в других странах, она при
сматривается к достижениям русских работниц 
и крестьянок. В ной зарождаемся новое жгучее 
желание познакомиться с  тем, что делается и 
в других странах. Она ищет того, кто мог бы 
пойти навстречу ее запросам', кто бы мог ответить 
на вое волнующие ее вопросы и в этом случае 
ей помогает МЖС и ЦО, которые ознакомляют 
труженицу Востока с рабочим движепиом в дру
гих странах. Постепенно перед пей проходят шахты 
Японии, гдо женщина-шахтерка несет трудную 
неблагодарную работу, условия жизни китаянки, 
участие в производстве и борьба за свои нрава 
женщин Индии, то вдруг эти картины сменяются 
новыми, и она знакомится с положением голо
довки рурских рабочих, голодных матерой Гер
мании. Внутренний мир ее обогащается, внутри 
ее самой происходит процесс полного перерожде
ния. В ней просыпается желание помочь тем, 
кто живет в таких трудных условиях, помочь 
именно рабочему классу, и она уже начинает 
произносить вслух свои мысли, начинает высту
пать на собраниях, начинает смело отстаивать 
свои убеждения. Порой она пачипает одерживать 
победу уже потому, что в ней начинают преобла
дать интересы, которые совпадают с  интересами 
и рабочего класса.

Смутно еще, но она уж е чувствует, что пре
вращается в активного участника революционной 
жизни, становится частью огромного целого. Пе
ред ней встает серьезная задача, под1чуговить себя 
дал будущей работы, впитать все, что возможно, 
и кутвянка начинает серьезно ознакомляться о 
жизнью и положением женщины в странах Совет
ского Востока, в странах зарубежных, а в связи 
с  этим с  работой, проделываемой МЖС и ЦО.

Теперь кутвянка не молча заслушивает доклады, 
а смело критикует все, что ей кажется нецеле
сообразным' и трудно применимым. Она приобре
тает способность разбираться в окруяшощем, 
ориентироваться, а теоретическая подготовка 
помогает ой усваивать и переваривать все 
получаемое. По море усвоения получаемого перед 
восточницой встает новая опасность, не разме
няться на мелочи, не разбрасываться в работе, 
что может легко случиться, так как она получает 
гораздо больше, чем оказывается способной пе
реварить.

ЦО и МЖС, учитывая важность дать с  первых 
шагов правильное направление, организует ряд 
лекций и бесед, с  проработкой этих вопросов

\



КОММУНИСТКА
в кружках, вторично. И эти лекции не только 
сообщают знание кутвянко, но они дают' ой прак
тические советы, учат ее, служат ой руководя
щим материалом.

Недавно, по предложению МЖС, кутвянкам дан 
был совет установить тесную связь не только с 
трудящимися СССР, но и с  зарубежными стра
нами Востока, при чем эта связь должна выра
жаться в  форме информаций, смычки и взаим
ного идейного влияния. Известие о том, что ка
ждая из кугвяпок может написать несколько слов 
о своей жизни в КУТВ какому-нибудь культурно- 
просвет. учреждению другой страны и получить 
оттуда ответ на волнующие ее вопросы глубоко 
потрясло душу кутвяшш. Сознапие того, что она, 
как индивидуум, может явиться связующим зве
ном' с  другими странами, где коммунистическое 
влияние значительно слабее, еще только начинает 
развертываться, ободрило и обрадовало ее.

Это же предложение встретило большую под
держку и со стороны администрации универси
тета, которая всегда шла навстречу интересам 
пробуждения восточной труженицы. Жепщшш в 
КУТВ- явленно не случайное й не единичное. В 
этом году женщин там 137 чел. из них 51 членов 
ком. Партий, 34 кандидатки, членов КСМ 80 чел. 
и совсем, незначительное количество беспартий
ных и не-членов КСМ.

Курсантки в КУТВ приехали из разных глухих 
окраин Востока, как, например: Якутия, Ойрат- 
ская область, Вурято-Монгольская, Кабардино-Бал
карская, Чечня, Абхазия, Горская ропубл., турк
менки, узбечки, хакаски, уйгурки, мингрелки, -  
все  ̂ имеется в пестром национальном составе 
КУТВ. Все они прошли трудную школу ломки их 
психологии, многие из них постепенно выдвига
ются на практпч. партийную работу, работая в 
районах, подшефных волостях, а также среди та
тарок Московской губ. Многие участвуют в прессе, 
а около 70 чел. несли общественную работу на 
местах и в университете, кроме учебных заня
тий, отдавая свое время и работе чисто-комму

нальной. Но только некоторые из них, стар
ших курсов, осознали полностью, что они — 
часть ленинского тела, часть рабочего класса, 
что они должны быть примером для учащихся в 
местных комвузах, и что на них ложится серьез
нейшая задача понести свет знания в толщу на
селения, подготовить на смену себе в  КУТВ тех, 
кто еще под игом векового рабства у мужчин. Не
обходимо, чтобы задачу эту осознало большинство 
но только кугвяпок, но и кутвянцев-мужчин, ко
торые, побыв некоторое время в КУТВ", начинают 
понимать, что для полного освобождения наро
дов Востока одним- из непременных условий яв
ляется освобождение женщины, так как, по ЛЕ
НИНУ, тог, кто угнетает, тот сам но имеет права 
называться свободным., и отсюда всем понятный 
вывод: пока женщина Востока под пятой у  сво
его владыки мужа, народы Востока не получат 
ираИо на социализм. Это—первое условие.

Второе пожелание, но менее важное, это вклю
чение в учебный план вопросов женского дви
жения, на следующий учебный бемсстр. Не надо 
избегать вопросов о фактическом, раскрепощении 
женщины Востока и о связанной с  этим работо 
МЖС и ДО, потому что прежнее скептическое от
ношение к этому виду работы партии отошло в 
вечность забвения, и работа среди женщин за
няла по праву при над лежаще© ей место.

Жонщина-кутаянка также должна занять по
четное место на первых страницах истории работы, 
Проделанной МЖС и ДО, а также и в истории 
освобождения трудящихся Востока, если она будет 
помнить, что партия призвала ее строить новую 
жизнь, что во имя этой партии опа должна от
казаться от многого в ЛичНой жизни, должна 
своим примером звать других на большую и труд
ную работу.

Радостный привет тебе, кутвянка, в день 3-лот- 
него юбилея твоего университета, от сотен тысяч 
трудящихся женщин Востока, зовущих уже те
перь тебя к себе.

м. С.

Профессиональное движение на Востоке.
В этом году работа среди женщин Востока зна

чительно развернулась и окрепла, но по линии 
профсоюзной она заставляет желать очень многого 
уже потому, что находится только в зачаточном 
состоянии.

Существует целый ряд причин, тормозящих уча
стие женщин в работе по профсоюзной линии, ко
торые мы не будем перечислять в целом, до над 
которыми следует остановиться хотя бы Теперь, 
когда после 8 марта долг каждого из нас спросить 
себя: а что мы сделали для женщины Востока, 
чтобы вовлечь ее в организованные ряды членов 
профсоюзов?

Вот здесь-то, задавая себе вопрос, мы должны 
сказать, что сделано чрезвычайно мало. Беда не

в том, что на Востоке слабо производство, что 
вследствие бытовых и этнографических условий, 
мы ,Не в состоянии втянуть в работу огромного 
большинства. Наша беда заключается в другом: в 
том, что мы Не можем обслужить в полной Мере 
и то меньшинство, которое имеем из числа корен
ного населения. По данным о мест, мы имеем самый 
разнообразный материал, но в общем итоге вое 
сводится к одному: работа среди профсоюзов стоит 
па довольно низкой ступени развития, единствен
ный работник среди женщин, профорганизатор при 
ОСПС, или ГСПС был сокращен, орготдел ОСПС от
казывается уделять должное внимание работо среди 
женщин, считая, что по линии профсоюза работе 
среди женщин не следует уделять особого внима-
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е й , Так было в Крыму, Башкирии, Киргизии, 
Дагестане, в более мелких республиках Северного 
Кавказа и некоторых других.

Отделы работниц На местах пытались дня под
держания прежней связи! с  ОСПС выделять своих 
инструкторов, но как показал опыт шестимесячной 
работы, эта попытка не оказалась .успешной, так 
как, по мнению айокотори'х 'зцворгов СПС, этот 
вновь выделенный организатор не сумел вести ком
бинированной работы, т.-е. чисто-профоссиональной 
и специфически среди женщин (Крым, Киргизия— 
•Оренбургская губ.).

Такую же картину мы наблюдаем и в отдельных 
сою зах; исключение можно сделать для Татрос- 
публики, где профсоюзная работа поставлена об
разцово, где работой охвачены все профсоюзы, 
где работают 10 инструкторов-организаторов и, 
кроме того, все женщины, работающие в проф
союзах (главным образом, в правлениях их), спо
собны Нести профессиональную работу среди жен
щин. Но, к сожалению, эта работа ведется в боль
шинстве случаев среди русского населения.

Отделам работниц на местах пришлось много 
положить усилий на то, чтобы доказать орготде
лам СПС необходимость углубления политической 
и культурно-просветительной работы среди жен
щин, членов профсоюзов. В результате этой по
лемики, мы видим, что ' Чувашская автоном
ная область, Ферганская, Джетысуйская, Самар
кандская .(последние три принадлежал Турке
станской республике) и Семипалатинская (Кирги
зия) ведут работу через женотдол, а при таком 
положении вещей силы распыляются и страдает 
опять-таки работа среди женщин коренного на
селения.

Профсоюзы в своих материалах с  мост мало вни
мании уделяют работе среди женщин коренного 
населения, и все цифры, которые мы имеем об 
активных работниках-яданщинах в профсоюзах, со
держат в себо наибольший процент женщин рус
ского населения. В Армении в фабзавкомах 1 о 
женщин, в Грузии, Азербайджане—9"/о, а упол
номоченных 17<>/о, в Горской республике имеются 
организаторы в оботдешах и в наиболее крупных 
фабрично-заводских комитетах. К нашему сожале
нию, и из общих циф : о количестве членов проф
союзов женщин по отдельным национальным рес
публикам и областям мы имеем:

Na.Nsji И А 3 В А И И Е.к Общее число чл. профсоюз. Из них женщин
1 j  Кавбюро ....................................... 156.959 28.4653 И том число по Азорбайдж. . 103.953 14.7*23 | Туркбюро. .................................. 78.640 14.4754 ! В том числе Форгапекой . . 11.105 1.9235 1!.....................Сыр-Дарьи» . . 38.446 7.3896 I  „  „  „ Туркменской. . 13.308 2.4417 „ „ . Самарканд. . . 9.292 1.3558 j Татроспублика............................. 77.153 19.7899 j Кирбюро ...................................... 65.782 12.650
Из этой таблицы мы все-таки по уясняем себе 

точной цифры женщин коронного населения. При

чиной этого, может-быть, является сравнительно 
небольшой процент женщин коренного населения, 
так как работа находится в зачаточном состоя
нии и о ней не считают нужным упоминать, по 
как бы то ни было, наша ближайшая задача в бу
дущем добиться более точного учета по нацио
нальному признаку.

Учитывая общую отсталость женских масс па 
Востоке, почти повсеместное сокращение профорга
низаторов женщин, пассивное отношение оргот
делов, Губ. и Об. СПС (но говоря уже об уездах 
и (Кантонах), по целому ряду республик и обла
стей ЦО работниц поднял вопрос в орготделе 
ВЦСПС о восстановлении института профоргани
заторов, хотя бы там, где имеется достаточное 
кол ячество женщин из коренного населения—Кав- 
бюро, БашОСПС, Крым, Дагестан и Азербайджан 
(для Ваило-Биби-Эйбатского промышленного райо
на, гдо мы имеем свыше 800 туземок).

ВЦСПС пошел навстречу, рекомендуя Кавбюро 
и БашОСПС выделить жешцнн-щюфорганизаторов, 
по остальным пунктам он воздержался.

А вопрос ноиреяшему стоит крайне остро.
5-му всесоюзному совещанию зав. областными и 

губернскими отделами работниц и крестьянок при
шлось столкнуться ощо раз с  этим вопросом.

Учитывая незначительный процент женщин ко
ренного населения в профсоюзах, 5-о совеща
ние постановило в целях более правильной по
становки дола и ведения работы среди трудя
щихся женщин Востока считать возможным выде
ление профорганизатора, на каждые 350 женщин, 
объединенных в  производстве.

В области вовлечения работниц в профдвижение 
на Востоке совещание решительно высказалось за 
сохранение пролетарского женского труда в про
изводстве, добиваясь забронирования во всех от
раслях производства определенного процента ра
ботниц при соответствующей поддержке ОСПС на 
местах, избегая и по допуская бессистемного сокра
щения менее квалифицированных женщин из ко
ренного населения.

И паша общая задача всех женщин, после смотра 
и проверки проделанной нами работы среди жен
щин по профсоюзной линии, признать необходимым 
сосредоточить свое внимание на выполнении по
становлений 5-го совещания и на дальнейших ме
роприятиях, направленных в сторону улучшения и 
усиления работы щхуш женщин коренного насе
ления в восточных республиках и автономных на
циональных областях.

Первое, на что мы должны обратить внимание»— 
это усилить выдвижение работниц из коренного 
населения в профорганы и следить за активностью 
уже избранных, для чего следует привлекать их 
совместно с  другими: членами союза к активному 
обсуждспию вопросов профдвижения.

Только поставив на должную высоту эту работу 
среди уже объединенных нами женщин в проф
союзы и выделив хотя бы тонкую прослойку актив
ных работников восточниц по профессиональной 
линии, мы сможем1 быть уверены, что тяга в проф
союзы усилится, к работа среди женщин на Во
стоке окреипет.
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Тинева.

Восток и 8-е марта.
Восток и 8ч0 марта! Несколько лет назад эти 

слова звучали как недоумение, как дикая фанта
зия. Восточная женщина, которая в  недалеком' 
прошлом' но имела смелости перейти порог дома 
своего мужа или отца без того, чтобы но надеть 
черную вуаль и превратить себя в безличное 
существо, сегодня она высоко поднимает свой 
голос для свободы, для равенства. Порыв ое к 
новой семейной и общественной жизни дал по
чувствовать себя с  стихийной силой, как только 
новые советские законы взяли ее под свою за
щиту и дали ей возможность выдвинуться как 
самостоятельной личности. Напуганная, безглас
ная, окутанная в семейные предрассудки и тра
диции, рабыня вчера,—сегодня она выступает1 про
тив своих вековых угнетателей, бросает им вызов 
к новой жизни, разрывает семейпые узы тогда, 
когда мужчина не идет навстречу ее стремлениям.

Группа туркестанок - делегаток.2-го Краевого съезда декханок.С ребенком—председатель аульного совета Мервского уезда. Мужчина ее муж, который ее всюду сопровождает.
В противовес русской женщине, перед восточ- 

пицой стоят еще неразрешенные основные вопросы 
быта: калым, многоженство, замужество малолет
них девочек,—вс© эти вопросы выступают наружу 
с  несокрушимой силой еще с первого момента1, 
когда только женщина почувствует себя чело
веком. Действительно Советская власть раскре
постила женщину, действительно ряд постанов
лений совета, учреждений восточных республик 
отменили калым, многоженство, наметили пре
дельный брачный возраст для мужчин и женщин, 
но, в силу традиций прошлого и заинтересован
ности части мужского населения, эти постанов
ления часто остаются лишь на бумаге.

При этих условиях не странно, что 8-о марта 
на Востоке прошло под лозунгом «раскроиощенив 
восточной труженицы (запрещение калыма, брага

малолетних и многоженства)». Вот почему на 
Востоке лозунги, как: «долой позорный калым», 
«но бей жены,—ее будут уважать твои дети», 
«не будь палачом своей дочери,—но выдавай за
муж малолетних»—находят живой отклик в изму
ченных сердцах тысячи женщин, и они не звучат 
но своей архаичпости, как сказка из тысячи одной 
ночи. Там они плоть и кровь живой действи
тельности и, написанные на красных знаменах 
и плакатах, объединяют и сплачивают в одно 
идейное неразрывное целое тысячи рабынь быто
выми предрассудками.

Эта первая характерная особенность праздне
ства 8-го марта на Востоке, которая отличает его 
от всех других стран цивилизованного мира.

Вторая особенность, которая характеризует 8-е 
марта в этом году,—это его значение, как обще
национального праздника. Он объединил в  своих 
рядах не только работниц и тружениц, но первый 
раз и мужское коренное население. Восточный 
человек все больше и больше начинает смотреть 
на него не как на специфический женский день, 
а наоборот, как на общенародный праздник труда, 
в котором женщина является только главным 
активным элементом. Все лозунги и практиче
ские мероприятия в области улучшения поло
жения женщин (создание яслей, дополнительных 
родильных коек, создание консультаций но жен
ским' и детским болезням, ремонт школ, клубов, 
финансирование артелей и дроч.), хотя и непо
средственно относятся к женщине, но фактически 
они имеют общественный характер и, следова
тельно , Затрагивают интересы мужчин. Поэтому 
они начали понимать глубокое общественное зна
чение этого праздника и уже большими массами 
принимают в нем участие.

Третье, что нужно отметить,— это сердечное 
и глубоко трогательное отношение со стороны 
восточной женщины к памяти Ильича. Слова 
ого о раскрепощении женщины, о значении ее 
участия в  советском' строительстве запечатлелись 
глубоко в сердцах тружениц Востока. Бесчислен
ные цитаты из его речей, докладов, статей укра
шали знамена и плакаты всех собраний. Оли 
звучали как повелительный завет, который всеми 
усилиями и жертвами должен быть проводим 
в жизнь.

Из всех восточных окраин, от1 прекрасного Да
гестана до холодпой Якутии, от теплого и привет
ливого солнца Туркестана до пустынных степей 
Бурято-Мопголии,—отовсюду мы получаем корот
кие, но восторженные сведения: «праздник прошел 
с большим подъемом и воодушевлением, восточни- 
ца поднимается, она горячо приветствует день 
своего раскрепощения, день 8-го марта». Повсюду 
переполнены общие собрания, демонстрации, кон
церты, увеселения, повсюду открываются столо
вые, ясли, детские дома, родильные койки, кон-
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сультацип и пр., повсюду энтузиазм и горя
чая вера в будущее.

Но посмотрим, что нам говорят отдельные рес
публики и области:

Дагестан. Несколько собраний и конференций в 
городах и далеких окраинах были посещены го
рянками, работницами, РКП, РКСМ, Красной ар
мией, профсоюзами и туземцами-мужчинами. В 
принятых резолюциях приветствовались местная 
советская власть, Клара Цеткин. Проведены через 
ДЦИК и ДК и ДСПС постановления об органи
зации: 2 столовых, 22 коллективов безработных, 
расширение яслей на фабрике, ясли в Махач-Кала, 
родильные отделения иа 30 чел., и выделены 2—3 
койки для рожениц но округам?. Заключенные жен
щины будут освобождены по амнистии.

В Тверской обл. массовые беспартийные кон
ференции.

Адыгеево-Черкесская обл. —Краснодар—массовая 
демонстрация, в которой 11 р и н и малому частно много 
мужского населения. В (городе была выстроена три
буна и несколько арок. Вечером—торжественное 
собрание, на котором? выступали 68 работниц от 
станка.

Якутия.—Состоялась 2 горокружная конферен
ция женщин, присутствовало делегаток 126, из 
них якуток 82, русских—36 и 7 других нац. От 
якуток из общества «Саха-Ому к» торжественно вру
чено зпамя женотделу. Приняты резолюции, об 
усилении работы среди якуток, о вовлечении жен
щин в советы, кооперацию, о ликвидации не
грамотности. Конференция закончилась демонстра
цией, в которой учанствовало 300 женщин-якуток.

Актюбинск, губ. (Киргизия).—Массовое участие 
женщип, партийных, комсомольских, професси
ональных организаций. По губер. городу про
ведена конференция с участием из подшефных 
волостей и аулов крестьянок и киргизок. Прини
мало участия 158 женщин, из них 32 киргизки и 
70 крестьянок, а остальные работницы и слу
жащие. В день 8-го марта торжественное заседа
ние среди транспортников с  участием? 1500 жен
щин. На этом собрании были переданы в партию 
лучшие делегатки. Практические мероприятия: 
организация детсада, яслей и столовых по го

роду. По селам—насаждение пунктов ликвид. не
грамотности. Всего собраний в кампанию 8-го 
мартапроводепо 57, с участием 5743 женщин.
^ “"Фергань, (Туркестан).—Праздник прошел под 

лозунгом': шшолпенио заветов Ильича в дело 
раскрепощения женщины, улучшение быта ра
ботниц и женщин коренного населения, борьба 
с бытовыми предрассудками (калымом и мало
летним. замужеством)! Под теми же лозунгами 
прошло 8-о марта во всем Туркестане.

По волостям среди декханок проведены кон
ференции, на которых разбирались то же вопросы. 
Проведены уездные конференции на Намангане, 
где была 101 делегатка, и в Маргелане. К 8-му 
марта от каждого уезда по 4 делегатки поехали 
иа краевой съезд декханок в Ташкенте.

Практические мероприятия были намечены со
ветскими учреждениями в подарок к 8-му марта. 
В Коканде женщины-работницы на митинге под
несли обкому КИТ знамя, а обкому КСМТ—книгу 
Бебеля «Женщина и социализм».

В Татреспублике праздник прошел с замечатель
ным подъемом. В городе перодано в партию 217 
русских делегаток и 98 татарок.

В Ростове и по всем* республикам, входящим в 
Юго-Востбюро, 8-е марта прошло- довольно хорошо.

В Нахичевани открыта столовая н ясли.
Грузия.— Широкая амнистия работниц и кре

стьянок, организация мастерских, артелей, при 
больницах коек для рожениц, ясной.

В туркменском районе Ставропольской губ. от
крыто торжественное заседание районной женской 
конференции. Присутствовало 96 женщин, из них 
много туркменок, и 82 мужчины. После заседания 
была открыта райконферонцця, па которой при
сутствовали 21 туркменка и 18 русских делегат 
ток. Делегатки с мост изливали свою наболевшую 
душу, высказывали, как их продают 12—14-л от
ними девочками в жены 60-летних стариков. И 
теперь еще среди туркмен есть многоженство.

И многие, многие сведения еще говорят нам, 
что женщина Востока, хотя медленно и пугливо, на
щупывает свою дорогу к полному фактическому рас
крепощению, что 8-о марта стало уже для них на
стоящим. факелом, освещающим пути к будущему.

Ленинизм встречает страстный отнлии в сегдцах трудящихся 
женщин—потому, что нет более угнетенного сословия на земле нан 
трудящаяся женщина.

В движении народов Востона женщина будет играть большую 
роль, чем в Европе, и чем у нас. Почему? Да именно потому, что 
восточная женщина еще несравненно больше чем мужчина, занаба- 
лена подавлена, опутана предрассудкам , и новые хозяйственные 
отношения и новые исторические веяния вырывают ее с еще боль
шей силой, с еще большей ревностью, чем мужчину, из старых 
непродвижных отношений.

Л. ТРОЦКИЙ
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За г р а н и ц е й .
Гарни Политт.

Пролетарки Англии в избирательной кампании за
коммунистическую партию*).

Одним из выдающихся моментов в последней 
выборной кампании в Англии было проявление 
большого 'интереса и активной поддержки со сто
роны пролетарских женщин больших промы [плен
ных центров.

4 года безработицы, высокие цены на предметы 
первой необходимости, низкая зарплата и ужасаю
щие жилищные условия, вывели, наконец, и на
ших английских пролетарок из их прежней апатии 
и безразличия. Активная поддержка коммунистов 
во время выборов со стороны пролетарок Шотлан
дии была особенно знаменательна. Коммунисти
ческая партия выставила там 4-х кандидатов. В 
Дунди, Ксльвип-Грово (рабочем районе г. Глаз- 
гова), Мотервеле и Грейпохо. Несмотря на то, что 
в этих районах коммунистические женские группы 
но очень многочисленны, им все же удалось сорга
низовать большие и активные избирательные коми
теты, которые сильно помогли партии в ее борьбе.

В Дунди наши коммунистки развернули боль
шую агитационную работу на предприятиях. Дуп- 
дн известен, как «городок работниц». Раньше эти 
работницы были чрезвычайно консервативны. Но 
со времени большого увольнения с джутовых пред
приятии глаза рабочих раскрылись. Во время 
выборной кампании они вели неустанную агитацию 
за коммуниста гов. Галахера. Шли работницы из 
дома в дом и разъясняли, какую огромную пользу 
припесет т. Вала хор, будучи в парламенте. Они 
рас и ростратшли лредвы б о рцую комм уписпи чес ку ю 
газету «Коммунист Дайли», и другую предвыбор
ную литературу. На всех митингах и предвыборных 
собраниях число женщин было заметно велико. 
Их большая решительность и практические во
просы, которые ставились ими с большой прони
цательностью о политическом положении страны, 
производили большое впечатление. Помещения на
шей избирательной кампании были полны добро
вольными помощпицами. В результате кампании 
но выборам наша партия в Дунди приобрела 335 
новых членов, из которых половина женщин.

Под руководством нашего женотдела устраива
лись еженедельно дискуссионные вечера для про
летарок. Здесь обсуждались вопросы, особенно ин
тересующие пролетарок: вопросы груда, жилищной 
нужды, спекуляции. Доклады и лекции о выдаю
щихся революционерках-борцах их также инте
ресовали. Эти собрания хорошо посещаются. Виа-*) Статья прислана т. Цеткшюй одним на вождей английской 
1: 11 м м у л истн чос ко й партии т. Политтом.

,чале их собиралось от 6—8 человек, а теперь 
до 50.

К е л ь в и н - Г р о в с ,  рабочий район Глазьева, 
ость промышленная крепость Шотландии. В этом 
центре кораблестроения неприкрытая нужда обна
руживается иа каждом шагу еще больше, чем в 
других рабочих районах. Ко времени выборов было 
закопчено увольнение голчарников, продолжавше
еся в месяцев. Нужда и х ' достигла, предельных 
размеров.

Тут была выставлена кандидатура нашего т. 
Фергусона, члена коммунистической партии. Во
круг него сгруппировались самые сознательные 
работницы, с  деятельностью которых я ознако
мился. С: утра до глубокой ночи помогали опи 
нам в проведении этой кампании. Из дома в дом 
шли они агитировать, расклеивали воззвания, уча
ствовали в наших демонстрациях с  плакатами и 
факелами в руках. Они принадлежат к бедней
шим из бедных, скудно одетые и плохо защищен
ные от непогоды. В день избирательней кампании 
они распределились по группам и обходили райо
ны, чтобы обменяться одеждой и обувыо с теми, 
у  (которых ее вовсо нет. Таким образом вышли на 
улицу почти, все работницы. Наиболее обеспечен
ные рабочие считали излишним так много гово
рить о коммунизме, как это делая т. Фергусоп, 
но работницы им возражали: «Надоели нам бол
туны и погонщики за теплыми местечками, нам 
нужны защитники наших интересов».

В Мотервеле, где т. Ньюбольд блестяще раз
вернул коммунистическую пропаганду, была также 
организована группа работниц, вокруг которой со
бралось огромное число женщин, которые также 
неустанно работали за кандидата Нашей партии, 
как работницы Кельвии-Грове. Жилищные условия 
в этом районе самые ужасные из всей Англии. 
Здесь имеется 17G5 домишек, состоящих из одной 
комнатушки, в которой проходит вся жизнь и 
смерть рабочей семьи. Здесь кровати устроены в 
видо полатей в стенах. В этих домах часто не 
имеется водопроводов. Отхожие места устрооны по- 
старинному посреди улицы и чрезвычайно неги
гиеничны. При таких условиях смертность очень 
велика, особенно среди грудных детей. Квартирная 
плата неимоверно велика. Главным образом живут 
здесь углекопы. Во время родов работницы всей 
семье приходится уход1Гть к  соседям... К тому Же 
надо знать, что большинство из них работает в 
3 смены. Члены семьи приходят в разное время,
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и потому матерям и женам приходится работать 
с 4 ч. утра до глубокой ночи.

Во время избирательной кампании католические 
священники неустанно вели борьбу против т. 'Нью- 
больда. Однажды выступил! один го них против 
работницы, которая повесила в окне портрет Нью- 
больда. Он стал рассказывать ей ужасные вещи, 
будто бы происходящие в Советской России. В 
ответ’ на это она повела его в свою лачугу, где 
царила самая неприглядная нужда. В комнате 2 
кровати в стоне. В одной спит она, 12 -летняя дочь 
и муж, в другой 3—сына, 25, 23 и 20 лет. А в 
маленькой передней спят две дочери— 22 и 18 
лет, из них последняя туберкулезная.

Во всех избирательных кампаниях, где канди
датами выставлялись коммунисты, работницы при
нимали большое участие. Выставлялась кандида
тура Елены Вилькинсоп, которая была делегаткой 
на III конгрессе Коминтерна. 11о она выставлялась 
но как официальная кандидатка нашей партии, 
а (как представительница профсоюза, где ее вы
ставили кооперативные служащие, среди которых 
она уже много лет ведет агитационную и органи
зационную работу.

Так кок этот профсоюз находится под влиянием 
Английской рабочей партии, то и т. Вилькинсон 
числилась и в избирательном бюллетене рабочей 
партии. Она по была избрана, но за нее было по
дано более 0 .000  голосов. Между прочим, выборы 
дали 8 женщин в новый парламент, в то время 
как в предыдущем парламенте была только 1. 
Рабочая партия и консерваторы дали по з жен
щины, а независимые либералы 2 . Участие ком
мунисток и пролетарских женщин в избирательной 
борьбе показало коммунистической партии, как 
ценна их помощь. Впервые занялась коммунисти
ческая партия широкой работой но подготовке и 
организации женских масс. Небольшой формат на
шего единственного еженедельного органа но да
вал нам, к сожалению, возможности посвятить во
просам работницы много места. С февраля уве
личится наша газета и мы сумеем тогда больше 
места уделить для политического воспитания ком
мунисток и агитации среди широких женских бес
партийных масс.

Большая победа рабочей партии и рабочего пра
вительства готовит нам удобную почву для пре
вращения коммунистической партии в массовую 
партию, охватывакяцию также работниц и жен ра
бочих. Уже первое правительственное распоряже
ние обнаруживает, что господин Макдональд и 
вместе с  ним рабочая партия теряют то доверие, 
которым они пользовались со стороны рабочих. 
Противоречия между политикой рабочего прави
тельства и его обещаниями и программой рефор
мистских, профессиональных и политических ра
бочих организаций укажут пролетаркам на не
обходимость стать под красное знамя коммунизма 
и принять участие в революционной борьбе их 
класса. Наша партия должна их собирать и вос
питывать для предстоящих боев. К разрешению 
этой задачи будет много помех, так как рефор
мистская партия, профорганизации и также бур
жуазные феминистки с давнего времени и с боль
шим усердием л большею умелостью ведут работу 
и организуют работниц и жен рабочих.

Они имеют прекрасный штаб опытных н усерд
ных агитаторш, хорошо знакомых с условиями 
жизни и труда трудящихся женщин и понимают, 
как :можпо ослепить и подкупить политически 
незрелых женщин небольшими улучшениями и ма
ленькими реформочками. Особенно удается им про
вести свое влияние в органах самоуправления го
родских или районных попочительствах о бедных 
и пр.

Коммунистическая партия должна работать о ве
личайшей четкостью и энергией, для того, чтобы 
победить этот дух реформистского яда разложения 
среди пролетарских женских масс.

И апреле состоится впервые конференция пред
ставительниц женских групп страны. Число участ
ниц будет не велико, но оно принесет несмотря 
на это, много пользы. Она принесет сближение 
всех групп между собой, а также и с, партией,, 
выработает единую линию работы.

Интерес наших коммунисток к этой конферен
ции очень велик. Ми с большим оптимизмом ждем> 
ее, она должна сделать большой шаг вперед в 
дело пропаганды коммунистической партии среди 
работниц и жен рабочих, в революционизировании 
этих миллионов.

Добро пожаловать.
«Юманитэ» приводит интервью своего берлин

ского корреспондента Франклина с депутаткой 
германского рейхстага Вильгельминой Эйхлер, не
давно выступившей из социал-демократической 
партии и вступившей в коммунистическую.

1-го марта в присутствии Франклина в кулуа
рах рейхстага к Вильгельмино Эйхлер подошел 
председатель коммун, фракции рейхстага Баргу 
и сказал ей : |
. — «Ну, вот, формальности уже проделаны, то

варищ Эйхлер, теперь вы член нашей фракции. 
Добр) пожаловать!».

Франклин немедленно обратился к радостно 
взволнованной т. Эйхлер с  просьбой рассказать, 
как она стала коммунисткой.

— «Я—дочь ткача,—заговорила, сразу Виль- 
гельмина Эйхлер,—Отец мой был участником 
фраико-прусской войны 1870 г. и понос тяжелые 
ранения. Мое детство прошло в обычных условиях 
всех рабочих семей. Много труда и мало радости. 
Я была старшей дочерью, кроме меня, было еще 
четыре сестры. Мать с отцом> работали на .фабрике, 
я хозяйничала и присматривала за детьми, ког
да возвращалась из школы. Так я помогала матери
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до 15-ти лет. Потом поступила в прислуги. И со
циальный вопрос очень быстро встал предо мною 
во весь свой рост. Я вступила в социал-демокра
тическую партию и с тех нор вот уже 15 лет 
я работала в профессиональном движении и в 
партии.

Вильгельмина Эйхлер.
Вот и вся моя жизнь за это время; я вышла 

замуж, вырастила шестерых детей.
В 1918 г. после революции меня избрали в 

учредительное собрание, а в 1920 г. партия вы
ставила мою кандидатуру в рейхстаг. Я прошла 
кандидаткой и сделалась членом рейхстага толь 
ко с 1921 г. вМ'Ссто умершего 'депутата.

Вы хотите зцать, почему! я выступила из социал- 
демократической партии, в которой оставалась 
так долго? Очень просто.

Для меня выяснилось с  полной убедительно
стью, что социал-демократическая партия вовсе 
не стремится уничтожить капиталистический мир 
и заменить его социалистическим. А, водь, я

всегда рассчитывала на это, я думала, что это 
именно и есть цель рабочей партии. Мно сде
лалось невыносимо нести ответственность за такую 
политику соц.-демократической партии. Глубоко 
было мое разочаровашье!, и я очень страдала, пока 
сумела дойти до понимания, что коммунистиче
ская партия—единственный оплот германского про- 
летариата.

Я но могу пройти молчанием последний год. 
Поддержка соц.-демократами правительства Кун о, 
все эти старания сослать священный союз, де
ловое сотрудничество пролетариата с  буржуазией, 
в то время, как Пуанкаре оккупировал Рурскую 
область.—-все это возмущало меня до глубины 
души. После свержения правительства Куно ав
густовской забастовкой я присоединилась к части 
нашей партии, требовавшей роспуска рейхстага 
и перевыборов. По партийная бюрократия настаи
вала на коалиции, и это было сделано.

Мы. левые., были против. В число других к ч 
подписала заявление против коалиции.

Все же она была создана, Ш'грезом»ан сменил 
Куио.

В один прекрасный день мы все провинциаль
ные депутаты были созваны нашей фракцией в 
Берлине, срочно, якобы, для свержения Штре- 
земана. Мы явились, и в порядке партийной 
дисциплины нас заставили голосовать за особые 
полномочия правительству. Затем партия согла
силась с  объявлением! военного положения, ском
прометировала себя в деле разгона рабочего пра
вительства в Саксопии и, паконец, оо участие 
в травле и роспуске коммунистической партии.— 
все это окончательно раскрыло мне глаза. Я не 
могла больше оставаться в этой партии.

Дажо левая часта партии по внушала мне 
больше никакого доверия. Это оппозиция бео 
определенной программы. Я решительно порвала 
с  социал-демократической партией. Да, это мне 
понятно, здесь я чувствую твердую почву, я пол
ностью признаю платформу диктатуры пролета
риата и всю коммунистическую программу. Когда 
сравниваешь пережитки германской революции с 
достижением наших ’.товарищей в России, иначе 
и нельзя действовать.

Э. Миловидова.

Информация МЖС.
I. Массовое участие пролетарок в револю

ционном движении в Германии.

Поело обмена мнениями с  секретарем МЖС 
о постановке более обширпой информации как в 
русской, так и заграничной прессе, в ДО стал 
поступать довольно большой материал о работе 
жепотделов других стран. Больше всего мате
риалов получается из Германии. Из разных об
ластей идут статьи и отчеты. В них развора
чивается картина массового участия в револю

ционном' движении женских пролетарских масс 
за последние месяцы 1923 года.

Вот данные об участии пролетарок Рейнско- 
Вестфальской области в борьбе за 8-часовой ра
бочей день.

В Дюссельдорфе-Деренгофо женщины-постовые 
стояли у  предприятия «Рейнский Металл», где 
работали раньше '7.000 рабочих. Наскочившая по
лиция встретила отпор женщин, обзывавших их 
«кровавыми собаками».

В этой стачке много жешцип получили ранение.
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В Дюссельдорфе была демонстрация женщин, 

более 3.000 человек. Они всо потянулись к проф
союзам о требованием стать во главе забастовки. 
У ратуши вся демонстрация была окружена 
цепью полицейских. Вдруг из ратуши вырвался 
один пьяный офицер с криком: «разойдись, ни
кого по пощажу!». За ним выступил целый отряд 
полиции. За разбежавшимися во все стороны жен
щинами полицейские гнались вплоть до 2 -го 
этажа.

Письмо из Тюрингии даст нам описание актив
ного участия женщин в контрольных комис
сиях против дороговизны. Они выступили против 
соц- демократа Реттига за то, что он делал 
уступки аграриям в назначении цен на молоко 
и масло. 200 женщин потянулись к его дому и 
забросали ого двери всевозможными отбросами и 
камнями.

Соц-демократ Реттиг арестовал за это многих 
женщин, и одна из них, член контрольной ко
миссии, присуждена к 6 месяцам заключения.

Женщины тысячами принимают1 участие в де
монстрациях безработных Они входяф в стачечные 
комитеты цри фабзавкомах. Везде их участие 
но обходится без жертв. Но они но только сами 
принимают участие bj борьбе, но заставляют и 
мужей быть' активными и даже выступают про
тив реформистских фабзавкомов. Так, к демон
страции против дороговизны они привлекали сво
их мужей, снимая их с работы. У одного пред
приятия, где фабзавком отказал в поддержке, 
они сами прорвались к дирекции. Тут произошли 
стычки с полицией.

Работницы проявили себя также в борьбе с 
французской оккупацией. В настоящее время идет 
процесс коммунисток за аптимилитаристекую про- 
паганду.

В Сауле, в маленьком тюрингском городке, с 
50-ю тысячами населения, была забастовка ме
таллистов. Конфликт был улажен путем жалкой 
надбавки рабочим', при чем женщинам было дало 
всего 30% этой надбавки. Но женщины на это 
не пошли и наутро расставили своих постовых, 
чтобы не пускать туда мужчин к работе. Таким 
образом', они заставили их участвовать в демон
страции, а сами были во главе ее. Демонстриро
вавших было более 8 .0 0 0  человек. Забастовка 
продолжалась еще несколько дней, пока требо
вания женщин но были удовлетворены.

Пролетарки также организуют женские собра
ния, общественные кухни при помощи Меж- 
рабпома.

К пам поступили также копии отчетов жен
отделов Германии в ЦК компартии Германии 
за январь и первую половину февраля. Женот
делы сосредоточили свое внимание за это вре
мя на участии работниц в борьбе с голодом, на 
участии в забастовочном движении и предвы
борных кампаниях в ландстаги. Коммунистки вы
ступали на всех собраниях, издавали предвы
борные листовки, воззвания, прокламации. Их вы

ступления против пункта 218 (запрещение абор
тов) были особенно успешны.

II. Подготовка к 8-му марта.
Кроме материалов, освещающих жизнь и борь

бу пролетарок Германии, Польши и Финляндии, 
получен ряд циркуляров МЖС о подготовке к 
проведению коммунистического женского дня.

В своих циркулярах МЖС указывал на 4 са
мых существенных момента в этой кампании.

1 . Политическое содержание этого для в 1924 
коду.

2 . Интернациональная увязка всех лозунгов.
3. Отдельные лозунги в каждой стране, сооб

разно настоящему моменту.
4. Организационные вопросы.
МЖС обращает внимание всех женотделов на 

то, ’гго эта кампания должна вылиться в обще
партийную кампанию с лозунгами, отвечающими 
условиям развития классовой борьбы в данной 
стране.

Указывая на настоящий политический момент, 
МЖС подчеркивает, что в нынешнем году насту
пление капитала еще стремительнее, чем в прош
лом, с поползновением восстановить ргзрушенпое 
войной хозяйство за счет1 рабочего класса, отме
нить 8-часовой рабочий день. Ни одно из тре
бований прошлого года не удовлетворено, наобо
рот, еще большее обнищание рабочих масс, еще 
большая хозяйственная разруха, еще большая эке- 
плоатация. Отсюда большее обострение классовых 
противоречий, что явствует из кровавого перево
рота в Болгарии, победы фашизма в Германии, 
рабочее правительство в Англии.

Единственный выход—борьба против диктатуры 
буржуазии за диктатуру пролетариата.

Говоря об интернациональной увязке междуна
родного жопского дня, МЖС напоминает всем 
странам о подготовке женских рабочих масс к 
назревающей германской революции в смысле выя
вления их пролетарской солидарности и активного 
участия. В настоящий момент это должно вы
литься; в непосредственную материальную помощь 
рабочему классу Германии через межрабпоыы для 
поддержания ото боеспособности. Однако, нельзя 
упускать из виду и другие существенные мо
мента, как, например, назревающий хозяйственный 
кризис во Франции (падение франка), кризис фа
шизма в Италии и т. д.

Дальше МЖС указывает на необходимость вы
двигания лозунгов сообразно требованиям момента 
в данной стране.

Но организационным вопросам МЖС указывает 
на желательность проведения по возможности со
браний на самих предприятиях, начиная со 2 -го 
марта и кончая большими уличными демостра- 
циями 9-го марта. ' ■

Обща|я и женская коммунистическая пресса дол
жна содержать соответствующий материал, ста
тьи, иллюстрации и т. д.
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Новая работа по гигиене женского труда.

КОММУНИСТКА

Здоровье и профессиональная заболева
емость женщины.

М а к с  Г и р ш .

Перевод е немецкого д-ра Сыркияа, под редак
цией, е предисловием, дополнительной главой и 
указанием литературы С. Н. Каплуна. Издатель
ство НКТ «Вопросы Труда». Москва, 1923 год. 
Стр. 184.

Макс Гирш является крупным специалистом- 
гинекологом, который серьезно работает над вопро
сами. улучшения расы (евгеника). Вопросы жен
ского. труда привлекают его внимание, главным 
образом1, постольку, поскольку самодеятельность 
женщины,— будь то труд промышленной работ
ницы, труд интеллигентки, занимающейся так- 
называемыми свободными профессиями, или труд 
самодеятельной, самостоятельной хозяйки,—отра
жается иа женщине, как матери.

Приводя богатый статистич екдй материал до
казывающий пагубное влияние промышленного 
труда иа здоровье работницы и ее детей, автор в 
то же время «намеренно» (tbit Absicbt) не ука
зывает мер общей профилактики, которые могли 
бы привести к оздоровлению условий труда, и 
не выходит из рамок указаний чисто-медицинских 
советов. Автор считает стою задачу выполненной, 
если ему в своей работе удалось выявить профос-/ 
сиональную вредность каждой отрасли труда.

Чтобы указать то или другие мероприятия, ко
торые могли бы привести к оздоровлению про
цессов производства, условий труда, необходимо 
иметь более ясное представление, о механизме 
предприятия,—знания, которыми, но мнению Гир
ша, могут обладать только промышленные (Ge- 
werbearzte) и фабричные врачи. На них и иа 
фабричную инспекцию он и возлагает задачу вы
работки промышленно-технической профилактики 
(см. немецк. изд., стр. 153; эах> место почему-то 
выброшено из русского издания).

Кроме того, проведение профилактических меро
приятий в фабричных предприятиях «зависит в 
значительной море от общих экономических усло
вий». Поэтому, требования гигиениста и требова
ния народного хозяйства но всегда, мол, совпа
дают. Необходимо взаимное сотрудничество обеих 
сторон (т.-е. .экономистов и гигиенистов), чтобы 
найти правильную линию сочетания требовании 
профессиональной гигиены с интересами народ
ного хозяйства (стр. 133).

По считая себя компетентным в разрешении 
экономических вопросов, автор спокойно игнори

рует экономические условия, тенденцию развития 
женского труда и, с своей стороны, в качество 
гигиениста, выдвигает «требование» об изъятии 
замужних женщин из производственной жизни.

«Среди многочисленных социальных проблем, 
перед разрешением которых стоит теперь человече
ство,—говорит автор,— одной из самых сложных 
является проблема ж енского т руда. Феноменально 
острый ум Маркса впервые выяснил причинную 
связь между движением населения и организа
цией производства. От пего не ускользнуло также 
несомненное противоречие между применением 
женского труда, особенно фабричного труда замуж
них женщин, и интересами народного здоровья.- 
Во время своего английского изгнания он первый 
обрисовал пламенными словами опасности женско
го труда в текстильной промышленности. Н о ни 
он, ни его эпигоны, а том числе и Б ебель, не 
приш ли к разрешению эт ой проблемы  (стр. 14, 
курсив мой. А. Р.).

Автор приводит данные, которые показывают, 
просто. Необходимо только изьятъ замужних жен
щин из производства.

Автор приводит данные, которое показывают, 
что еще до войны процент зам уж них ж енщ ин  
среди самодеятельного ж енского населения все 
более и более увеличивался.

Так в Германии на 100 самодеятельных женщин 
приходилось:

вдовы или
Го д а . девицы . з а м уж н и е . разведенны е.
1882 ........................................  8 7 ,1  «) 12 ,9  —
1895 ......................................... 69,1 1 6 ,1  14 ,8
19 0 7 ........................................  59,4 2 9 ,7  10 ,9

С 1895 г. число замужних среди самодеятель
ных женщин до 30 лет увеличилось на 80%, а 
число девушек—только на 24%.

В Англии до войны замужние женщины с; яв
ляли 2 2 %, в Голландии— 23,4%,; в Австрии— 
41,4%, в Норвегии—46,8%, во Франции—5 2 ,2 %, 
всех самодеятельных женщин.

Вполне справедливо указывая, что женщины 
работают па фабриках и заводах только из-за 
нужды! (а мужчины?), автор совсем неожиданно 
приходит к заключению, что у женщины вообще 
нет потребности к самодеятельности, к творческо
му труду. Но почему? «Женский труд в промыш
ленности в общем1 состоит из необученной рабо
чей силы, он не является следствием внутренней 
потребности, а только временным явлением- для1) В эту цифру включены и вдовы, и разведенные.
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облегчения нужды. По выходе замуж, если только 
заработка мужа хватает на содержание семьи, 
женщина бросает фабрику» (стр. 171 нем1, изд.).

Следовательно, «минимальным' требованием, ко
торое должно быть осуществлено, является изъя- 
тио замужней женщины, матери из всех отраслей 
производства, которые находятся за пределами до
машнего очага» (немецк. изд. 171 сгр.).

Но как это сделать? Автор над этим1 вопросом 
но задумывается. В виду того, что вое более и 
более увеличивается число женщин, которые те
ряют шансы на замужество, промышлсиибсть не 
останется без необходимой рабочей силы: заме
стители найдутся, об этом капиталистическое об
щество заботится. Так, еще до войны, как показы
вают данные переписи 1910 года, в Германии 52°/о 
женщин в возрасте от 20 до 30 лет были не заму
жем, огромная часть из них должна была жить 
на собственный заработок. Война еще более уве
личила этот процент, ибо в одной Германии насчи
тывается более 2 миллионов убитых, 4.707.023 ра
неных и изувеченных молодых людей, в возрасте 
от 25 до 30 лет, что, конечно, исключает возмож
ность приблизительно такому же количеству жен
щин найти «обеспечение» в замужестве.

Было бы, конечно, утопией, — говорит и ав
тор,—думать, что можно вообще отказаться от 
применения женского наемного труда в промыш
ленности. Наоборот. Необходимо считаться с тем, 
что применение труда девушек будет непрерывно 
расти. Изъятие из производства замужних женщин 
можно будет провести только постепенно и мед
ленно. Но в этом направлении должны быть за
трачены усилия, в этом направлении должна 
быть решена проблема женского труда.

Автор, к сожалению, не указывает, как он пред
ставляет себе такое из'ьятие замужних женщин.

Ведь, данные, которые он проводит в своей ра
боте, показывают, что производственный 'груд, 
что 1юо работы по найму при кашгталисти чески х 
условиях производства действуют разрушающим 
образом1 но только па организм замужней жен
щины, не только на организм1 беременных, но и на 
организм молодых девушек, и в особенности под
ростков и малолетних.

Истощенная, малокровная девушка, по выходе 
замуж, но может, конечно, рожать здоровых и 
крепких ребят.

Между тем, мы видим, что 45,1 % девушек до 
it; и 50% от 16 до 18 лот были, согласно ироф. 
переписи, еще в 1907 году заняты производствен
ным трудом.

А «на почве бледной немочи, малокровия и ту
беркулеза возникают многие заболевания органов 
пищеварения, мочевых и половых органов. Среди 
застрахованных женщины поражены этими болез
нями гораздо сильнее мужчин; при этом преобла
дающее число падает на юношеский возраст. Из
1.000 мужчин 15- 19-летнего возраста заболело 
8 ,0 , женщин же—12 ,0 . При наличии этих фактов 
приходится при этиологической оценке таких слу
чаев признать аномикц хлороз и туберкулез только 
средними членами в причинной цени, сводя забо
левание брюшных органов и разстройство беремен
ности и послеродового периода в конечном1 счете

на влияние вредностей производства. Профессио
нальная работа в годы развития, характер и ин
тенсивность работы, длинный рабочий день, закры
тые рабочие помещения, развитие гшди, недоста
точное и неправильное питание в особенности 
являются такими причинами». (Стр. 55).

Казалось бы, что после такого объяснения при
чин профессиональной вредности,, автору надо 
было поставить требование, о недопущении к тру
ду малолетних, о повышении возраста допускае
мых к производственному труду подростков, о ги
гиеническом нормальном' рабочем дне, об оздоров
лении условий труда вообще. Изъятие замужних 
женщин из производства, привстав лени и на (фабри
ках молодых девушек л подростков все равно но 
приведет «к оздоровлению и улучшению расы».

Чтобы быть последовательным, автор должен был 
бы выставить требование об отборе определенного 
количества женщин, имеющих шансы выйти замуж 
и готовить их к выполнению функций Материн
ства, предоставив всем остальным женщинам вы
полнять роль трудовых пчел. Но нужно было бы 
тогда законодательным1 образом запретить и же
нитьбу определенным категориям рабочих, как, 
например, горнорабочим, профессия которых, как 
мы знаем из английской статистики, тоже пагуб
ным1 образом влияет па здоровье их потомства.

Мы остановили внимание читателя на взглядах 
автора и на предлагаемом нм методе разрешения 
проблемы женского труда, главпым образом', на за
ключительной главе его книги, которая выброшена 
редактором русского издания, именно потому, что 
эта точка зрения до сих пор защищается многими 
гигиенистами и находит приверженцев среда опре
деленной группы социал-политиков. Эти политики 
и гигиенисты немало повинны в том, что до сих 
пор так мало сделано для охраны женского труда, 
что до сих пор культивируется убеждение, ’ что 
женский 'труд представляет временное, преходящее 
явление, что не следует поэтому тратить время 
и средства, необходимые для подготовки женщин 
к квалифицированному труду.

Вместе с т ем автор тут же признает, что отсут
ствие квалификации является одной из причин 
наибольшей заболеваемости работниц. «По иссле
дованию Биль Тони, в Копедашънещюобучсшше 
(чернорабочие) женатые мужчины дают на 9—12 % 
больше заявлений о болезни, чем1 обученные. Это 
менее благоприятное положение необученных ра
бочих обч-ясняется плохими условиями вознагра
ждения, более частой и ранней безработицей, 
большей потребностью в пребывании в больнице, 
большим числом несчастных случаев вследствие 
недостаточного знакомства е процессом производ
ства и машинами». А 75% занятых в производ
стве женщин принадлежит к этой категории гру
дящихся (стр. 31).

А между тем развитие таких взглядов по отно
шению к женскому труду но только задержи ваш’ 
разработку действительных мер но охралю труда, 
но оздоровлению условий производства, но и соз
дает среди широких масс населения убеждение, 
что никакими мерами нельзя привести к полному 
оздоровлению труда, и к условиям, при которых 
женщина могла бы, без вреда для себя и будущих
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поколений, соединить профос, труд, производствен
ную деятельность и материнство.

Против этих взглядов нужно вести борьбу, с 
ними нужно знакомить работающих над этими во
просами людей, их нужно критиковать, но нельзя 
замалчивать, нельзя уподобляться страусу, пря
чущему голову в песок. Тем более, иго эти взгля
ды широко развиты и у  нас в России. И мы 
имеем большие кадры довольно сознательных ра
бочих, которые считают, что идеалом коммуни
стического общества является организация семей
ного быта таким1 образом, чтобы женщина всецело 
принадлежала семье. Еще более развиты эти взгля
ды среди так-называсмой интеллигенции. У по
следней, правда, только по отношению к работ
ницам.

«Никакие законы но в состоянии оградить здо
ровье матери—женщины, вынужденной работать 
в предприятиях индустрии,—пишет, например, в 
сменовеховской газете «Накануне» .(1923 г. № 276) 
д-р Я. А. Бродский. Д ол г государства всеми имею
щ им ися у  него средствами ограж дать здоровье 
ж енщ ины-работ ницы, придерж иваясь принципа : 
мать принадлеж ит  своей семье, но в то ж е время 
охран яя  полную независимость ж енщ ины».

К сожалению, заключительная глава и приме
чания т. Каплуйа тоже ничего не дают для раз
деления вопроса. Было бы, конечно, куда рацио
нальнее издать книгу в таком1 виде, как ее писал 
автор, а редакции взять на себя задачу показать 
читателю, какие мероприятия могут и должны 
привести к уничтожению промышленных вредно
стей, к уничтожению того вреда, какой оказывает 
производственный труд на здоровье работницы и 
ее детей.

Ведь, такие мероприятий имеются и отчасти 
проводятся в Советской России.

Сам Гирш, например, указывает, какое влияние 
имеет отдых перед родами на вес ребенка. «Суще
ствует резкая разница в весе между детьми мате
рей, работающих до разрешения от бремени, и 
тех, кто отдыхает в последний период беремен
ности. Так, Тире наследовал перворожденных от 
639 матерей. Вес новорожденных от первородящих 
матерей, оставивших работу за 2 —3 м-ца до раз
решения от бремени, составлял в среднем на 360 
грамм больше, чем’ у тех, чьи матери работали до 
конца беременности». (Стр. 49).

Надо сказать, что в таком виде, как книга 
издана по-русски, она производит более, чем стран
ное впечатление. Бы читаете ужасающие цифры 
смертности, заболеваемости работниц, гибель их 
детой и не видите выхода из положения.

В то время как немецкое издание оставляет 
вполне целостное впечатление, дает яркую карти
ну отношения капиталистического общества к 
женскому труду, беспомощности разрешить эту 
проблему со стороны «чиеггых» гигиенистов, рус
ское издание, не указывая ни конкретных мер, 
ни фактов, которые показали бы возможность 
оздоровления труда, вызывает только недоумение: 
после ада капитализма рисуется рай будущего раз
вернутого коммунистическою общества.

Что сказал бы читатель, если, разбирая во
просы заработной платы при капиталистических

условиях производства, мы не коснулись бы вопро
са о том, как можно повысить уровень жизни, 
заработную плату в переходную эпоху на том 
основании, что в коммунистическом строе не бу
дет заработной платы, «каждый будет работать по 
способностям’ и получать по потребностям».

А сейчас в Советской России? Могут ли меры, 
намеченные Советской властью, хотя бы в какой- 
либо степени нейтрализовать вредное влияние про
мышленного труда, его разрушающее действие на 
организм’ работницы и ее детей? На эти вопросы 
ответа в книге найти нельзя. А между тем, как- 
раз эти вопросы напрашиваются при чтении книги.

«Цензура» редактора тем более непонятна, что 
книга рассчитана на, очень ограниченный круг 
читателей: обилие таблиц, сухое изложение и спе
циальные термины затрудняют ее чтение. Чита
тель, который интересуется этими вопросами, вряд 
ли ограничится чтением одной этой работы. И по
тому, совершенно непонятно, чем руководствовался 
тов. Каплун, заменив последнюю главу автора, 
главой из своей же книги «Женский труд и охрана 
его», изданной в 1921 году.

Тов. Каплун считал необходимым выбросить не
которые «скользкие» моста,. К таким, повидимому, 
принадлежит и цитата, приведенная Гиршем из 
«Аграрного вопроса» Каутского. В последней Х’лаво 
этой книги Каутский, говоря о будущности соб
ственного жилища, указывает, что при победе 
пролетариата, технический прогресс должен со
вершить кореппую ломку и в бытовых отношениях, 
что повышенно стоимости женской рабочей силы 
приведет к тому, что женщины не будут тратить 
своего времени на возню с индивидуальным хо
зяйством, а наоборот, примут самое деятельное 
участие в производственной, общественной и 
культурной деятельности человечества. Вместе с 
таким переворотом исчезнет и хозяйствощгая 
основа, семьи, но это не значит, что исчезнет семья, 
ибо образуются новые высшие основы для нов— 
развитие индивидуальности. А вместо с развитием 
личности укрепляется и индивидуальная половая 
любовь, «которая находит себе удовлетворение 
только в соединении и совместной жизни с одним  
определенным индивидуумом другого пола».

Для этой будущей семьи, но мнению Каутского, 
жилище будет’ иметь особое значение.

«Нигде не может личность развернуться так 
полно, без помехи со стороны враждебной или, по 
крайней мере, стесняющей ее воли других как в 
собственном жилище, которое она может уетраи- 
ивать и украшать свободно, ограничиваемая 
лишь материальными, отнюдь но личными сооб
ражениями, в котором она может посвящать сво
бодно себя своими близким, своим' друзьям, своим 
книгам, своим думам и мечтам, своим научным и 
художественным творениям» (Гирш, немец, изд. 
стр. 4).

Каутский вполне правильно указывает, что 
нельзя смешивать устройство отдельного жилища, 
своей квартиры, и ведение обособленного домаш
него хозяйства.

Иначе смотрит на этот вонрос Фишер, который 
считает, что идеалом1 является ведение обособлен
ного, индивидуальпого хозяйства. Только незна-
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нивм вопроса можно объяснять тот факт, что автор, 
вырвав часть цитаты из Каутского, смешал его 
взгляды со взглядами Фишера.

Но тов. Каплун? Не думает же он, что идеалом 
жилища при коммунизме являются общие казармы, 
построенные по одному тину, а идеалом семейных 
отношений высоко - развитых личностей, которыми, 
несомненно, будут люди коммунистического об
щества, быстро меняющиеся половые 'сношения?

Что взгляд Каутского на- будущность семьи не 
противоречит коммунизму,— показывает и тот 
факт, что т. Ленин поместил эту главу в виде 
приложения к изданной под его редакцией бро
шюре К. Каутского, «Социальная революция», пе
реводом которой мы и воспользовались в приве
денной выше цитате *).

Но, несмотря на все недочеты, книга и в русском 
издании может быть полезна людям, которые не в 
состоянии пользоваться подлинником: тщательно 
подобранные таблицы, показывающие влияние про
мышленного труда на здоровье работниц яснее 
всяких речей доказывают, д«ак безжалостно отно
сится капиталиста ноское общество к рабочей силе, 
как оно в угоду наживе, в угоду кучке капита
листов, калечит жентцил и детей рабочего класса.

Все приведенные автором1 данные показывают, 
что смертность и заболеваемость женщин рабочего 
класса, но только выше, чем у женщин состоя
тельных классов, но что пег ни одной профессии, 
в которой промышленные вредности и современ
ные условия труда не отразились бы сильнее на 
более слабом женском организме. «Из всех видов 
труда высшие школы, и академические профоег 
сии приносят наименьший вред женскому здо
ровью» (стр. 127). Но эти профессии, как известно, 
в капиталистических странах могут выбирать 
только женщины состоятельных классов.

И в то же время все те женские профессии, вы
полнение которых сопряжено с непосредственным 
обслуживанием нужд буржуазии, требующие от 
работпиц, соприкосновения, личного знакомства с 
сынками господствующих буржуазных классов, по
казывают, кроме общих промышленных вредно
стей, особую профессиональную болезнь—прости - 
туцию. «Занятые в этой службе (трактирах к го
стиницах) работницы подвергаются, смотря по 
роду своей работы, разнообразным вредностям. Хро
ническое отравление алкоголем и венерические 
болезни около 111.000  кельнерш, правда, не могут 
быть названы .профессиональными болезнями, но 
стоят, к сожалению, в такой тесной связи с дан
ной профессией, что их нельзя обойти молчанием 
при оценке влияния женского труда на здоровье. 
1 о/о девушек, служащих в трактирах и гостини
цах в Мюнхене, заболевает в молодые годы си
филисом» (стр. 116).1) К. Каутский.  Социальная революция. Перевод с немецкого Н. Карпова, под редакцией Н. Ленина. Женева, 1903. Приложение II. Будущность собственного жилища. Стр. 202,

Книга состоит из 6 глав: 1) женский труд, 
как социальная проблема, 2 ) статистика женского 
труда, 3) общая патология женских профессио
нальных болезней, 4) Частная патология женских 
профессиональных болезной, 5) женский труд и 
война, 6) заключение автора в немецком издании. 
Послесловие С. Каплуна в русском.

Интересными являются, главным образом, 3-я 
и 4-я главы, в которых автор разбирает причины 
промышленных вредностей и их влияние на здо
ровье трудящихся женщин. В 4-й главе читатель 
найдет данные о профессиональных болезнях ра
ботниц разных отраслей труда: сельскохозяйствен
ных работниц, промышленных работниц разных 
профессий, торговых служащих, домашней при
слуги, лиц, занимающихся свободными профес
сиями, женщин, работающих в домашней про
мышленности.

В заключение приходится сказать несколько 
слов о переводе, редакция которого, к сожале
нию, более, чем небрежна. Это особенно резко 
бросается в глаза при чтении первых глав. Так, 
наир., angelemte Arbeitskraft (полуобучениая, полу
квалифицированная рабочая сила) переведено «обу
ченная рабочая сила», ungelernte Arbeitskraft (не
обученная рабочая сила,, чернорабочие), переве
дено «не получившие образования»; известные 
всему миру ткацкие станки Нортропа превраща
ются па русской почве, должпо-быть, вследствие 
нашей технической отсталости, с помощью пере
водчика в веретена, поштучная работа, сдельная 
плата (piece work) в «работу над отдельными 
частями» Erwerbstatige (самодеятельные) переведено 
«запятые в производстве», Einlegerin (накладчица) 
переведено «наборщица» и т. д. и т. д.

Такой перевод, конечно, совершенно искажает 
смысл. Так вы^узнаете, что типом современной ра
ботницы является обученная машинная работница, 
что «большая механизациия работ сделала их 
из необученных работниц квалифицированными» 
(стр. 30), что интенсификация труда в Америке 
заключается в том, что работница обслуживает 
8— 10 веретен, вместо 2—3 и т. д. и т. д. А 
менаду тем интенсификация труда, которая, по 
мнению американских врачей, «сама, по себе при 
лучших гигиенических условиях и но слишком 
большем рабочем дно, влияет на большую смерт
ность грудных младенцев и низкое число рожде
ний» (стр. 30), заключается в том, что работница 
должна обслуживать 8 — 10 т кацких станков.

По наблюдениям т. Ногина и эти цифры уже 
устарели; 1 ткач работает теперь сразу на 24—80 
станках; работница обычно обслуживает мень
шее количество, но не меньше 12—15. А в пря
дильных и у нас до войны 8 человек обслужи
вало 1.000  веретен, а в Америко такое количество 
обслуживает 2 —3 человека.

Желательно было бы, чтобы в следующем изда
нии все эти недочеты, искажающие смысл, были 
исправлены.
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Р. Ковнатор.

Международный женский день в СССР в 1924 году.
(Обзор газет).Как уже было указано в циркуляре ЦК РКП, празднование МД должно было принять характер массовой кампании. Он должен был пройти под лозунгом «помнить» и «выполнять» заветы Ильича о работнице и крестьянке, который, как известно, придавал огромное значение факту участия работниц и крестьянок в общественной жизни и считал, что «дело Советской власти победит тогда, когда в нем примут участие миллионы и миллионы женщин».И, действительно, на основании пока одного газетного материала (а нами просмотрено около 50 обл. и губ. газет) можно говорить о большом захвате праздника.Это была первая организованная реакция женских народных масс на смерть В. И. Ленина, и МД показал, что десятки и сотни тысяч,— миллионы пролетарских женских сердец бьется за одно, бьются в унисон с ленинской, с Коммунистической партией.Нам так долго, упорно приходится бороться за признание равноценности нашей работы, за выработку чувства уважения к ней даже со стороны партийных товарищей, что мы не можем не начать с отмечения внешних моментов, рисующих некоторого рода «сдвиги».В противоположность прошлым годам, когда где-то в конце газеты жалко ютились «уголки» или «стран, работницы»; в этом году, каждая газета открывалась нашими лозунгами, аншлагами; почти во всех газетах ст. «О международном дне» шла передовой; празднику отводилась, по меньшей мере, половина всей газеты, а то и больше; и главное, во всем материале, в его содержании, расположении мы чувствуем редакторскую руку, чего, можно сказать смело, не было, или было лишь в очень малой, в очень слабой степени в прошлые годы s).Почти все газеты прекрасно иллюстрированы к общему тексту; кроме того, во многих газетах, даны портреты выдающихся местных работниц, в диаграммах представлена работа отделов работниц, и т. д. (особенно хорошо сделано это в «Одесских Известиях»).В связи с общим лозунгом МД, естественно, что передов и одна—две ст. были посвящены взглядам В. И. Ленина на раскрепощение работницы. Почти повсюду попутно рассказывается, какое впечатление оказала смерть В. И. на массы работниц.В ряде мест работницы отказались от освобождения в положенные за 2 часа от работы; наоборот, отработали их особенно напряженно, при чем весь заработок пошел в пользу местного Ленинского фонда и т. д.Как сообщает «Красноярский Рабочий», после смерти Ленина из ряда деревень стали поступать заявления, требовавшие присылки учителей для ребят и т. п.

!) Конечно, лучшие вообще газеты дали наилучшие №№, посвященные м. дню. В ряде мест вышли специальные газеты, как, напр., «Донская Труженица», прил. при «Красноярском Рабочем», ленинградская «Красная Газета», изд. Донецкого губкома и т. д,—Укажем также, что в этом году провинциальные газеты очень хорошо использовали 
№ Прессбюро «На помощь газете», выпущенной ЦО к международному дню. (

А из того, как работницы сами описывают настроение после смерти Ленина, можно было бы составить целую поэму скорби.Так делегатка 'Гитова (газ. «Власть труда», Иркутск) пишет:«Но вот умер наш Ильич. Точно ночь черная навеки настала. Всю страну слезами затопить, и то слез мало».В каждой почти газете мы находим работницу, которая раньше не шла в партию, «боялась, чго не по ней партийные обязанности», и в которой смерть Ленина, и в этом отношении произвела решительный переворот *).Делегатка Кедия (газ. «Заря Востока», Тифлис) именно к 8-му марта, хочет вступить в партию; после смерти Ленина она не может иначе, и кроме этого: «Желаю вступить в партию. Хочу доказать этим, что я благодарна Советской 
власти, за все то, что она дала для женщины».Сознание, что только Советская революция освободила женщину, что только Ком. партия, и ее светлый вождь Ленин осуществляли это ясно и отчетливо.И весело звучит частушка (газ. «Пролетарий», Всеукраин. рабочая газета):Эх, была я девка даве,А теперь товарищ кличь...Одного отца мы дети—Ваш ли, наш ли—все ж Ильич...Помимо перепечатки приветствий вождей революции к м. дню (тов. Калинина, Каменева), почти повсюду мы находим приветствия местной парторганизации, Совпрофа, Комсомола и т. д.К МД целый ряд газет («Юго-вост. бюро», «Дальбюро», «Оренбург», и т. д.), дали обстоятельный отчет о работе женотдела, картину своих достижений и необх. ближайших мероприятий.Очень большое место отводится вопросу о вовлечении женщин в кооперацию.Это отметили почти все газеты. В ряде статей, небольших фельетонах, работницы сами отмечают всю ее важность, необходимость активно работать в кооперации. «И в правление кооператива пойдем. Чего нам стыдиться».Ha-ряду с кооперацией таким же важным лозунгом является борьба с беспризорностью детей и необходимость действенного участия женотделов в этой работе.Многие газеты выкинули лозунг «Сегодня на битву зовем мы людей, на битву со смертью несчастных детей!».Ha-ряду с этими, имеющими сейчас актуальное значение отраслями работы говорится и об очередной работе, ведущейся отделами работниц изо дня в день.Ряд газет в этот день упоминает и об особых боевых заслугах работниц, об их героическом участии в рядах нашей победоносной Красной армии.Особенно любовно и внимательно отмечается это газетами

*) Массовая кампания по приему рабочих в партию, видимо, к 8-му марта была еще в целом слабо развита, так что, естественно, что мы не находим никаких обобщающих данных относительно вступления работниц в партию.
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. тех районов, где наиболее длительной и трудной была борьба за Советскую власть. Так в газ. «Рабочий путь» (Омск) товарищ пишет:«В годы жестокой гражданской войны работница была лучшим незаменимым другом бойца. Вместе с красноармейцами на врага шла работница. Не сестрой только была она, не только перевязывала раны под градом пуль,—лучшим 
боевым товарищем была женщина-работница».Теперь, когда центр тяжести всей работы партии переносится в деревню,— указывает товарищ,— когда бойцы уйдут из казарм для того, чтобы перестраивать дер°вчю, учить ее, боец обязан оказать помощь женщинам, всячески помочь организации крестьянок, и г. д.Трогательные заметки, посвященные участию работницы в армии, в гражданской войне, поместили и украинские газеты. Живую картину участия работниц в обороне революции дают ленинградские газеты.Определенная борозда уже проведена, поле вспахано, на нем необходимо сеять.И потому глубоко прав тов. Ржанов (газ. «Власть Труда», г. Иркутск), когда он, высказывая ряд общих замечаний о работе женотдела, заявляет: «не столько принципиально, сколько практически надо теперь ставить вопрос о том, что 
работа среди женщин, есть работа глубоко партийная, 
глубоко советски - общественная, а не работа только жен- 
отделов».Мы думаем, что подобная точка зрения только помогает правильной постановке и разрешению всех тех вопросов, которые считаются «женскими вопросами», на самом же деле затрогивают интересы и нужды всех рабочих.Помимо всех этих «старых» задач, над разрешением которых работают и бьются женотделы, в нынешнем году в МД была выдвинута еще одна новая отрасль работы, которую чрезвычайно важно правильно поставить, которую необходимо работницам завоевать, ибо она делается новой крепостью рабочей общественности.

Это—рабочая печать.В омской газете помещена спец, статья о необходимости создания кадра рабкорок, в которой говорится об «организующей роли рабочей газеты среди отсталых женских масс».«Красноярский Рабочий» выкидывает лозунг: «От корыта—к газетным страницам!». «От плиты—в пролетарский совет!».«Одесские Известия» указывают, что очередной задачей женотделов является создание кадра работниц-корреспонденток.В «Красном Крыму» тоже помещена спец, статья об уча- стии работниц в печати, о создании сети рабкорок, в газ. «Дальне-Восточный Путь» (орган Дальбюро, в котором, отметим кстати, МД в нынешнем году, в противоположность прошлому году, отмечен очень удачно) указывается, что работницы тоже втягиваются в рабкоровское дело.«Рабоче-крестьянская» газета Подольского губкома указывает на всю важность создания специальных кружков рабкорок, к которой они частично уже приступили.Подобные же указания мы находим в целом ряде и других газет.Все это говорит за то, что вопрос назрел, что его необходимо поставить перед работниками женотделов и правильно его разрешить.Необходимо также указать, что в этом году женотделы выдвигали задачу расширения своей базы, стремление охватить не только фабричных работниц, но й широкие круги тружениц,

Во многих газетах указывалась необходимость провести эту работу организации среди наиболее Обездоленной части го'родской бедноты—домашней прислуги.Что еще до известной степени представляет «новь» в нашем празднике, так это то, что он начинает «врастать» в наш быт, что он начинает делаться таким же общим бытовым праздником, как, напр., 1-е мая или день Октябрьской революции.Уже тов. Сосновский указал, что в МД нам уместно вспомнить о новой, «советской женщине», которую вскормила, цепоила Советская революции которая, преодолевая мучительные трудности, стремится и создает новую жизнь.
Женотдел вклинился в наги быт.Женотдел за годы революции создает, выходил, выпестовал, особый тип работницы. Это труженица, которая «все может», которая любит массу, говорит с ней одним языком., которая со всей страстностью отдается делу революции.Если революция, действительно, создаст новый тип человека, который имеет мужество и смелость не только разрушать , старую жизнь, но и имеет широкий захват, кругозор для постройки нового, то несомненно, что осколок этой новой личности, крепкой, цельной, мужественной и великодушной, растет в женотделах по разным уголкам нашей необъятной страны.Это «новая», «советская» женщина, она идет из народных низов.Вот тов. Ершова в стих. «Работница женотдела» рисует «современную героиню».Безрадостное, тяжелое детство.Но вот в сердце прошлого всажен «октябрьский нож».«И, помня свои страданья, чтобы помочь таким, как она, схватилась за якорь знанья. Упорна, как в бурю волна....И бежит светлых дней вереница За желанным душе трудом.Сейчас она в женотделе:...Эти черточки женской печали,Прошлой суровости след,Приходившим к ней обещали Помощь и мудрый совет...Горечь и разбитая жизнь в прошлом, они создают величайшую умудренность, беззаветную самоотверженность в общей революционной работе.В газ. «Те]>ек» (Пятигорск) даны десятки биографий и портретов работниц, этих новых женщин, выступающих в настоящее время «аблакатами» всей массы работниц и крестьянок.Огромное, революционное значение выступления «последней рабыни» прекрасно сознается всеми.Так работница Луганского завода (г, «Кочегарка») весело пишет: Бодро работницы,Равняйте шагд 

I Красных платочковБоится враг.Вместе с революцией в самые отдаленные, глухие уголки разносилась весть об этом «не-русском» слове «женотдел».Интересно по этому поводу пишет т, Калистратова («Дальне-Восточный Путь»).
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«В самом начале советизации ДВО доходили самые смутные слухи «о женотделе», и группки работниц в 8—10 человек в самых отдаленных уголках собирались, шевелились, обсуждали вопросы совстроительства.Так, напр., на ст. «Облучье» крепла и росла женорганизация.Как же принимали новых членов?«Не принимали богатых и тех, кто уж очень привержен к религии, каждую новенькую обсуждали на общем собрании».В той же газете ряд работниц рассказывает о своей тяжелой жизни в прошлом.Так, тов. Рудневская, пишет:«Я избрала для себя работу среди женщин, таких же забитых, какой когда-то была я».Другая газета радостно приветствует работницу в день 8-го марта. «Здравствуй, женщина коммуны,Здравствуй, «баба» - депутат.Ты идешь в рядах науки,Ты герой в рядах солдат».Теперь радуется поэт:«Все насмешки, озлобленья,Сами стали отпадать И для женщин-делегаток Всем пришлось дорогу дать».«Красная Степь» (Кустанайского губкома) идет под лозунгом вовлечения женщин, особенно киргизок, в советское строительство.Газета помещает «Женский Интернационал»:Мы все пойдем рядами вместе,Жена и муж, сестра и брат.Клянись, жених, своей невесте,Что в этой битве ты—солдат.Лишь тот наш спутник неизменный,Кто знамя красное несет,И на развалинах вселенибй,Для всех коммуну создает.Другая газета «Советская Степь» радостно отмечает, «что рядом с «бабой» растет и делегатка.Правда, в этом гимне женского восхваления, восторженности, врываются и досадные, лишние, ненужные ноты.

Так, например, в одной газете помещено подобного рода • приветствие:«Женщине и честь, и слава,Женщине венец труда,Женщине - герою—знамя.
Мукам женщины—хвала».Почему нужно петь «хвалу»—«мукам женщины»?Нет, «мукам женщины», порожденным неустройством социальной жизни, общественной несправедливостью, следует петь не «хвалу», а наоборот, следует стремиться к их разрушению, следует воспитывать по отношению к ним чувства гнева и ненависти.В другой газете рабкор Ганцевич в ст. «Приветствую тебя, женщина-товарищ» пишет:«Тебя, вставшую своей маленькой женской ногой па твердую почву, тебя, поборовшую иго властелина, ставшую 

образцом долготерпения, стойкости и смелости /».Тов. Ганцевич совершенно напрасно (что, правда, делают очень многие) смешивает и за одно считает высокими ценными душевными качествами «долготерпение» и «смелость»...Новая, «советская» женщина нуждается не в «долготерпении». Этого добра хватит нашим бабушкам и матерям.Сейчас же, перефразируя известные слова Маркса можно сказать, что задача состоит не в том, чтобы «терпеть», а наоборот, чтобы смелой, творческой рукой мир переделать.Другая газета в день 8-го марта приветствует:«Жепщнму-бойца, женщину-рабочего, женщину науки инашу путеводную звезду—женщину-коммунистку».Эта «путеводная звезда» деятельно, живо, бодро стремится к учобе', жаждет и делает великое дело переустройства новой жизни; своими крепкими руками сама вбивает кол в старый мир «долготерпения».И потому так бодро, так по-весеннему, точно ручеек, который освободился от давящего зимнего покрова, звучит стих. «Шахтерке»:Кати вагон, крепи забойПод звук шахтерской новой песни...
Ты строишь мир! Он будет твой!А старый—провались и тресни.О том, что идет стройка нового, своем мира говорило каждое слово, каждая строка, каждая буква всех газет нашего Союза Советских Республик в международный день работниц, великий день раскрепощения и освобождения носительницы жизни, женщины - матери!
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Журналы отделов работниц.
(Окончание).«Делегатка» № 1, 1924 г., орган отдела работниц МКРКП, стр. 30. Номер посвящен Ильичу.Журнал в основном (за исключением некоторых статей и стихотворений) представляет также перепечатку газетного материала.Но хорошая бумага, внимательная верстка, прекрасные новые иллюстрации (напр., венок Ильичу от трудящихся СССР, почетный караул работниц-курсанток 2-х электротехнических курсов)—делают журнал очень приятным.«Делегатка» № 2—3. Стр. 31.Номер посвящен международному дню.Так как дата совпадает с годовым юбилеем «Делегатки», то в журнал даны приветствия гг. Клары Цеткипой, Крупской, С. Н. Смидович, Калинина и т. д.Редакция приглашает работниц больше, чаще писать в журнал, не стесняясь писать о мелочах, ибо из мелочей складывается человеческая «жизнь, а особенно!—женская».Есть недурные корреспонденции работниц, но для московского журнала, полагаем, их мало, и они жидковаты.Тов. Серафимович в статейке «Черное наследие сломили» описывает факт, действительно' имевший место на одной из московских фабрик (отказ рабочего от сожительства с женой, на том основании, что она при выходе замуж не была девственной) и вызвавший большое возбуждение работниц и рабочих, целиком вставших на сторону работницы и постановивших бойкотировать этого рабочего, вынужденного в конце - концов даже уйти с фабрики.Как обычно, журнал хорошо сверстан и иллюстрирован.

«Красный международный праздник женщины - работницы 
и селянки 8-го марта 1934 года». Составлен методот- делом ГПП УССР, Из-во «Путь просвещения». Харьков 1924 года. Стр. 54. Сборник издан, как пособие для проведения дня 8-го марта.В нем поэтому имеется и статья, выясняющая происхождение и значение М. Д., помещены тезисы к 8-му марта, лозунги и т. д.В сборнике перепечатаны речь т. Раковского «Жснщине- работнице» (произ. на заседании ВУЦИК в 1923 г.), ст. г. Г. Петровского «Женщина и рабочий класс еще не свободны».В последней упорно указывается, что «женская организация» должна решительнее встать на защиту интересов работниц, и высказывается сожаление, что размах работы наших «женских организаций» не соответствует размаху работы суфражистских организаций до войны.Это лишний повод особенно настойчиво подчеркнуть, что у нас нет особой, оформленной «женской организации», что задача защиты интересов трудящихся женщин является задачей всего Советского государства; и что в противоположность суфражисткам, сосредоточивающим всю свою силу и все внешне-эффекгные приемы своей борьбы на «близкого, единственного врага, господствующий мужской пол», наша задача: вое вопросы, связанные с проблемой так-назыв. женского вопроса, ставить в центре внимания и действенного разрешения всей пролетарской общественности.В сб. даны краткие биографии Крупской, Цеткин, Р. Люксембург. По поводу них можно лишь сказать: да, давно уже назрела потребность, дай но уже настало время напнеать о них хорошую популярную биографию для широких масс работниц и крестьянок.По поводу статьи об экскурсиях, выставках и музеях к М. Ж. нужно, чтобы украинские товарищи сообщили о конкретных мерах и достижениях по этому вопросу. Тогда можно было бы их обсудить, рекомендовать другим отделам и т. д.В художественном отделе помещена инсценировка рас

сказа А. Серафимовича «Бабья деревня», которую, конечно, можно использовать для постановки в рабочих клубах.За три года (1920—23 гЛ Курск. Книгоиздательское товарищество при Курском Губкоме РКП (б.). Стр. 70.Эта .книжечка посвящена 3-летию работы партии среди трудящихся женщин Курска и Курской губ.В первом отделе дана общая статейка о работе компартии среди работниц и крестьянок, затем идет статья о партийной работе среди женщин в Курской губ. и воспоминания о работе женотдела в отдельных уездах. Почти во всех воспоминаниях подчеркивается, на наш взгляд, одна очень характерная особенность: работа партии среди женщин началась под давлением беспартийных, но сознательных женщин, которые сами приходили в парткомы, просили собирать собрания женщин и выполняли всяческие поручения партийных комитетов. Почти повсюду женотделы начали работу с нашего старого испытанного метода: организации работниц вокруг живого, практического дела. Так, например, Фатеж- скни уженотдел в 1920 г. начал свою работу с организации в городе Жапли молока». И эта «Капля молока»,—как пишет тов. Иванищева дала тогда «бочку результатов». С этого момента симпатии к женотделу среди беднейших слоев определенно стали расти и крепнуть.Кроме организаторов работы, в сборнике даны и воспоминания делегаток о начале их общественной работы. Все делегатки подчеркивают, как много им дала эта работа под руководством женотдела. Так, делегатка Суровцова пишет: «Желаю всем товарищам женщинам поработать в женотделе и получить так же много развития и удовлетворения, как и я».Делегатка Шелютто, вспоминая, с каким предубеждением и недоверием отнеслись впервые (в 1920 г.) избранные делегатки к женотделу, пишет, что только теперь они убедились, что «женотдел, воспитывая верных и преданных граждан - женщин, выполняет большое, государственной важности дело».Сборник издан аккуратно, но, к сожалению, очень бедно: без всяких иллюстраций, на плохой бумаге, и т. д.Несомненно, чго почин курских товарищей надо приветствовать и пожелать лишь, чтобы и другие губернские и областные отделы работниц приступили к изданию таких сборников.Пролетарки идут. Сборник статей, рассказов, стихотв. для работниц и крестьянок ДВО.Чита—Владивосток. 1924 г. Д. В. Снб. Изд. «Книжноедело».Сборник издан «по поручению» отдела работниц Дальбюро ЦК РКП к 8-му марта.В значительной своей части он составлен из перепечатки рассказов, стихов, лозунгов, появившихся раньше в изданиях ЦО.В сборник включены статьи о жешцинс-бурятке: «Первая корейка в совете», но это носит случайный характер, и сборничек при всех своих достоинствах (хорошей верстке, хорошем шрифте, удачно перепечатанном материале и т. д.), к сожалению, совершенно не имеет местного колорита, что, конечно, является известным ущербом для всей книжки.Останавливаясь на содержании книжки, мы хотели бы отметить один интересный факт: в деревне носительницами новой общественности, будоражащей нашу старую «темную» деревню, являются крестьянки, жившие несколько лет в городе, прошедшие и переварившиеся через котел фабричной жизни.Об Этом необходимо помнить при посылке кадра работников в деревню.
Р .  К.
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О льготах для семей призванных в Красную армию
и флот.

В виду того, что к работникам женотделов часто обращаются за справками по вопросам о льготах для семей призванных в Красную армию и флот печатаем приказы PBGR в этой области.Г. Льготы по землепользованию (приказ РВСР 1923 г. за № 1197):1) В случае ухода отдельных членов хозяйств на военную службу и призыва по мобилизации приходящаяся на их долю часть земли сохраняется за хозяйством на все время службы.2) Ограничение права требовать раздела в случае не участия в течение 2-х севооборотов своей работой или средствами, если это неучастие было вызвано призывом на военную службу.3) Допускается сдача всей или части земли в аренду в хозяйствах, временно ослабленных вследствие призыва членов их на военную службу.4) Семьи пользуются правом предпочтительно перед прочими крестьянскими хозяйствами на выдачу семенной и других ссуд, а также правом ремонта инвентаря на льготных условиях в мастерских земотделов (пр. РВСР 1922 г. №359)■ 5) Право пользования живым и мертвым инвентарем с прокатных пунктов земотделов (пр. РВСР 1922 г. № 611).6) Право на получение древесины на льготных основания?, (пр. РВСР 1922 г. № 127).
1 . Социальное обеспечение семей лиц, призванных в рядь: 

Красной армии и флота.Социальному обеспечению подлежат нижеследующие семьи красноармейцев и краснофлотцев (пр. РВСР 1922 г. № 2892)а) несовершеннолетние до 16-летнего возраста, а такж1 братья и сестры—круглые сироты,б) нетрудоспособная жена красноармейца или имеющая при себе до 8-летиего возраста ребенка,в) нетрудоспособные отец и мать, если они находились на иждивении призванного. III.
II I . Помощь лицам, не имеющим сельского хозяйства (приказы РВСР 1922 г. за №№ 157, 360):а) Обеспечение в первую очередь перед всеми прочими гражданами помещением в учреждениях Наркомсобеза, Нар- комироса и Наркомздрава.б) Выдача пенсий.

IV . Жилищные льготы (пр. РВСР 1921 г. № 2623 и 1922 г. № 392):1. Неоыселение из занимаемых помещений семей красноармейцев и краснофлотцев.2. Члены семей, состоящие на их иждивении, приравниваются в отношении квартирной платы к рабочим и служащим и платят наименьшую ставку (пр. РВСР 1923 г. № 1351).
V . Льготы при переездах:а) При увольнении в очередные отпуска пользуются правом переезда в оба конца по военно-перевозочным документам (прик. РВСР 1921 года за № 1757).б) Право льготного проезда семьям военнослужащих (пр.1922 г. № 1304).
V I. Почтовые льготы :Право льготной пересылки писем и посылок (пр. РВСР1923 г. №£№ 2030, 2710 и РВС СССР 1924 г. № 569).
V II. Лечебная помощь семьям:Право помещения в лечебные заведения, родильные приюты и т. д. (приказы РВСР 1922 г. №№ 360 641).
V III. Льготы по налогам:1. По единому сельскохозяйственному налогу (пр. РВСР 1923 г. № 1186).2. По натуриалогу (пр. РВСР 1923 г. № 946).3. По местным налогам (постановление ВЦИК и СНК от 10/V 1923 г.).
IX. Денежное пособие:Денежные пособия могут выдаваться в разных случаях, предусмотренных приказами 1922 года №№ 22 и 1039, 1923 г. №*№ 919, 1167 и 1924 г. Ш  43 и 47.
X . Преимущества по получению работы (прик. РВСР 19 19  г . № 381).Право членов семей красноармейцев и краснофлотцев, находящихся на службе, на внеочередную регистрацию на получение работы.

Отв. редактор Н. К. Крупская.
Главлит №  21.319. * Тираж 10.500 экз.

Типография „ КРАСНЬ1 Т п Р ОЛЕТАРИЙ“ Издательства .КРАСНАЯ Н О ВЬ “ . Пименовская у л ., дом 1/16,



МОСКОВСКИЙ ОТДЕЛ

ШП II

„ХЛЕБОПРОДУКТ*.
Управляющий отделом....................М ЯЗУРЕВИ Ч Э. Т. Телеф. № 1-57-60.
Зам. Упр. Отделом . . . . . .  БЕРЗЕР  С. Я. „ 1-16-58.
Доверенный по опт. операциям ЧЕРТОВ И. С. „ 1-16-58.
Доверенный по лабазам . . . .  РАБИНОВИЧ С. М. „ 2-54-49.

-------------  4-79-87.
М У К А  Р Ж А Н А Я , П Ш Е Н И Ч Н А Я  В ./C., К Р У П А  Р А З Н А Я , Ф У Р А Ж , 
М АСЛО  Р А С Т И Т Е Л Ь Н О Е  И К О Р О В Ь Е , С О Л Ь , С А Х А Р , М ЯСО  М О РО 

Ж Е Н О Е  и Д Р У Г И Е  п р о д у к т ы
"  ■ В ЛЮБОМ КОЛИЧЕСТВЕ ОТПУСКАЮТСЯ ■ ■■■■

ОПТОМ СО СВОИХ ТРАНЗИТНЫХ И ПРОЧИХ СКЛАДОВ, В РОЗНИЦУ из с в о и х  
ЛОБАЗОВ, НАХОДЯЩИХСЯ ВО ВСЕХ РАЙОНАХ г. МОСКВЫ:

ЛАБАЗ № 1—Страстной бульвар, д № 4.
„ № 2—Таганская площадь, д. № 6.„ № 3—Ирининская ул., уг. Гаврикова пер., д. № 25.
„ № 4—Преображенская площадь.
„ № 5—Тулинская ул. (б. Воронья ул.)
„ № 6—Б. Бутырская, д. 45.
„ № 7—Садовая-Самотечная ул-, уг. Лихова пер., д. № 2/12.
„ № 8—М. Сухаревская площадь, д. № 8.
„ № 9—Красная Пресня, д. № 1.
„ № 10—Зацепский проезд, д. № 6/13.
, № 11—Зацепский проезд, д. № 3/8.
„ № 12—Уг. Арбата и Смоленского пер., д. № 1/2.
„ № 13—Тульская ул., д. № 35.
„ № 14—1-я Мещанская, д. № 87.
„ № 15—Сокольники, Русаковское шоссе, д. № 58.
я № 16—Село Всехсвятское, Петроградское шоссе, д. № 45.
„ № 17—У г. Александровской и Триф. ул., д. № 26.
„ № 18—Покровка, уг. Бараш, пер, д. № 24.
„ № 19-Бутырск. Кам.- Коллежск. вал, д. № 5.
„ № 20 —Пятницкая ул., д. № 9/28.
„ № 21—Остоженка, д. № 5.
„ № 22 —Измайловское шоссе, д. № 24.

Телеф. 4-84-18. 
109-94. 

44-03.
1- 03-33. 
3 72-68.
2- 40-19. 
1-03-28.

„ 1-03-49.
1-02-40. 

1-16-51.
3- 7920. 

77-43.
„ 5-73-43.

5-73 42. 
„ 3-76 78.

3 76-76.
4- 70-91. 
4-77 85. 
4-70 90.

„ 4-84-17.
„ 4-84-16.
„ 4-85-15.

„ № 23—Крестовская застава, д. № 2.
Также имеются лабазы в уездах: в гг. Богородске, Коломне, Орехово-Зуеве, Серпухове и Егорьевске. 

В РОЗНИЧНОМ МАНУФАКТУРНО-ГАЛАНТЕРЕЙНОМ МАГАЗИНЕ 
■ Петровка, 19, телефон 2-27-04, - =

В СЕГД А  И М ЕЮ ТСЯ  В ГРОМАДНОМ В Ы Б О Р Е )
МЕХА, ЗАГРАНИЧНЫЕ ТКАНИ, ТРИКО, ДРАП, ШЕВИОТ и ДР.

ХЛОПЧАТО-БУМАЖНАЯ МАНУФАКТУРА РАЗНЫХ Ф-К, ГАЛАНТЕРЕЙНЫЕ и ДРУГИЕ ТОВАРЫ.
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ГОСУДНРСТВЕННЫИ BRHK ^
СЕВЕРО-ЗАПАДНАЯ ОБЛАСТНАЯ КОНТОРА

(Фонтанка, д. 70-72).
—-------------- -—1  «т©*--------------------------- —

ПГЕНТСТВО КОНТОРЫ:
ПЕРВОЕ, пр. 25 Октября, 16. 
ВТОРОЕ, пр. 25 Октября, 62.
ПОРТОВОЕ, Гутуевск. остров, 

Межевой кан. 5.
КЯЛЯШНИКОВСКОЕ, Полтав

ская ул., 12.
ПЕТРОГРЯДСКОЕ, Пр. Карла 

Либкне*та, 71.

В ЯСИ Л ЕО СТРО ВСКО Е, Вас. 
Остр., 7-я лин., 16/18.

СМОЛЬНИНСКОЕ, Пл. Диктату
ры, уг. Тверск., 6/29.

В Ы Б О Р ГС К О Е, Симбирская 
ул., д. 45.

CENHOBCKOE, Международ
ный пр., 2.

= —  ПРОИЗВОДЯТ ПРОДАЖУ ОБЛИГАЦИЙ ■ - ■ -

Крестьянского выигрышного займа 1924 года.
НА ЛЬГОТНЫХ УСЛОВИЯХ СО СКИДКОЙ в 15%, й ИМЕННО:

облигация в 1 руб. с правом на один выигрыш за— руб. 85 коп.
„ „ 3  „ „ . „ „ три выигрыша,, 2 „ 55 „
„ „ 5 ............................. пять выигрыш. „ 4 „ 25 „

Держатели облигаций, помимо довода в 5°/0f имеют возмож
ность выиграть от 5 рублей до 1.000 рублей через каждые 

три месяца в течение дву* лет.
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U  1 1 1 1 1 \
Телеграфный адрес: ПРОМБАНК. | Основной капитал 25.СОО.ООО руб. золотом.

П РА ВЛ ЕН И Е: в Москве, Карунинская (б. Биржевая) пл., д. Ns 2/7. 
ТЕЛ ЕФ О Н Н Ы : Секретариат. 1-78-68. Гор. ком, 1-15-96, 1-06-14.

j

ПРОМБАНК ПРОИЗВОДИТ ВСЕ БАНКОВЫЕ ОПЕРАЦИИ.
П Р О М Б А Н К  обслуживает промышленность, транспорт, внешнюю и вну

треннюю торговлю и частных лиц.
П Р О М Б А Н К  имеет широкую сеть филиалов, числом до 65, в крупных 

промышленных и торговых центрах Советского Союза.
ИНОСТРАННЫЕ КОРРЕСПОНДЕНТЫ ПРОМБАНКА:

крупные банки во всех значительных пунктах Европы и все банковские 
отделы Торгпредов НКВТ за границей.

1

П Р О М Б А Н К  является генеральным представителем по Совроссии 
„НАИК“а. Переводные операции с Северо Американскими 
Соединенными Штатами, Канадой и др. странами.

В Ы П Л А Т А  П ЕРЕВО Д О В В  А М Е Р И К А Н С К И Х  Д О Л Л А Р А Х . Ж—̂ j (-------
щГ__________________________________________1_________________________________________________________-  -

I л л л л л л л л.*. л л л л л л л л л л л л л л л л л . м
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО

торговли хлебными и другими сельскохозяйственными продуктами

„ХЛЕБОПРОДУКТ".
О сн о в н о й  капитал О -ва  4 0 .0 0 0 .0 0 0  зол. руб. : •

!•

•S 0-во В ЕД ЕТ О П ЕР А Ц И И  ПО З А ГО Т О В К Е и П Р О Д А Ж Е  ••eS хлебных и др. сельскохозяйственных продуктов на всей терри- 5в »• тории Р .С .Ф .С .Р . союзных с ней республик и за границей. •*
0-во В С Т У П А ЕТ  В Д ОГО В О РН Ы Е О Т Н О Ш ЕН И Яс трестами и государственными учреждениями, общественными и кооперативными организациями, а также с торгово-промышленными предприятиями на поставку для них необходимых импродовольственных продуктов.

А Д Р Е С  П Р А В Л Е Н И Я  О-ва: М осква, Б. Дмитровка,^дом №  32. =

• V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  V  •
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О Т Д Е Л Е Н И Я :
Ул. 3-го Июля, № 48.
Пр. 25-го Октября, N° 95. 
Пр. Карла Либкнехта, N° 38.

№ 146- 66. 
„ 146 - 67.

„ 566 - 44.

:t§DC§3=

ИМЕЮТСЯ КОРРЕСПОНДЕНТЫ ЗА ГРАНИЦЕЙ.

СЕВЕРО-ЗАПАДНАЯ ОБЛАСТНАЯ КОНТОРА 
Российского Торгово-Промышленного Банка.

- - - - - ^  П Р О М Б А Н К . - - - - - -
1

Л Е Н И Н Г Р А Д : Пр. 25 Октября, М 38. 4 ТЕЛЕФ. КОММУТАТОР.

и

ПРОМБАНК   Б А Н К  Промы ш ленности, Транспорта,1 внешней и внутренней торговли.
П Р О М Б А Н К  обслуживает промышленные, транспорт- 11 и  ные, торговые предприятия и части, лиц.
П Р О М Б А Н К  стРахУет имущество трестов, хозорганов■ и *др.
П Р О М Б А Н К  РАРц °ии йз в о д и т  П Р 0 Д А Ж У  0 Б Л И -

КРЕСТЬЯНСКОГО ВЫИГРЫШНОГО ЗАЙМА 
===== НА ЛЬГОТНЫ Х УСЛОВИЯХ. = =

_р__о о о о о ООО 3 S о о о о о о
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НАСТОЯТЕЛЬНО

ТРЕБУЙТЕ ПАПИРОСЫ

ЛЕНИНГРАДСКОГО ТАБАЧНОГО ТРЕСТА
„Зеф и р ”, „Осман", „№ 6 й, „Медок", „Пушки", „Ада“, 
„Самолет", „Ю-Ю", „Нева", „Смычка", „Трезвон", „Добр. 
Молодец", „Стенька Разин", „Бабочка" „Цыганка".

Папиросы ленинградских табачных Фабрик премированы на Сельско-Хозяйствен, выставке 
=  В Ы С Ш Е Й  Н А Г Р А Д О Й  =

Ц Е Н Ы  НА П А П И Р О С Ы  П О Н И Ж Е Н Ы !

Кооперативам и госорганам папиросы отпускаются за наличные 
-------------  и в кредит на особо льготных условиях. ------------

ЗАКАЗЫ ПРИНИМАЮТСЯ: в Ленинграде — Правлен. Треста—кан. писат. Грибоедова, №18.
„ — Оптовый склад— Никольский пер., д. № 3.

Иногородними Областными О т д е л е н и я м и  Т р е с т а :  в М о с к в е  —
Ильинка, 8 , Самаре, Екатеринбурге, Харькове, Киеве, Минске, Ростове н/Д., Ташкенте, Омске,

Ново-Николаевске, Иркутске.

чг ЧГ

П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н А Я  Ч А С Т Ь  Л Е П О
С Т Е К Л О

БЕМСКОЕ,
ОКОННОЕ,

ОДИНАРНОЕ
ПОЛУТОРНОЕ,

СТЕКОЛЬНЫЙ ЗАВОД
Им. т . БАДАЕВА.
Ст. Попонка, Октябрь

ской ж. д.

В Е С О В А Я  =  
—  МАСТЕРСКАЯ 

Л Е Г Ю

БЕСЫ,
ГИРИКлинск. проспект. К» 27.

Телефон 13312.

Лесной строительный  

Столярный материал
ЛЕСОПИЛЬНЫЙ ЗАВОД

НИ. Т. ХАЛТУРИНА.Тележная улица, доп К» 37. Телефон Jf$ 150-64.

ВСЕВОЗМОЖНАЯ =  
=  И ЗЯ Щ Н А ЯРУЧНОЙ РАБОТЫ
О Б У  Б Ь
З А К А З Ы  ===== 
-------  ПОЧИНКА

ЦЕНТРАЛЬНАЯ
САПОЖНАЯ МАСТЕРСКАЯ 

ЛЕПО.
Комиссаровская улица, 

71 16.

К О Л Б А С А
ПОЛЕНДВИЦА,

ВЕТЧИНА,
СОСИСКИ и пр.

КОЛБАСО
КОПТИЛЬНЫЕ

ИЗДЕЛИЯК0ЛВАСН0-КОПТИЛЬНЫЙ ЗАВОДСельдяной Буян. 
Телефон 531-20.

ОТДЕЛЕНИЯ
МИНЕРАЛЬНЫХ И 
Ф Р У К Т О В ЫХ  ВОД, 

ХИМИЧЕСКОЕ. 
У К С У С Н О Е ,  
КОФЕЙНОЕ, 

МЫЛОВАРЕННОЕ,  
П А Р Ф Ю М Е Р Н О -  
КОСМЕТИЧЕСКОЕ И 

ХИМИЧЕСКАЯ
л а б о р а т о р и я .

ТЕХНО-ХИМИЧЕСКИЙ
заво д :

Обводи., 92, тел, 531-21.

С Л Е Н  И Н Г Р /\ Д Е  ^  УНИВЕРСАЛЬНЫЙ М АГАЗИН ПАССАЖ
К ВЕСЕННЕМУ СЕЗОНУ

Проепент 95-го 
О ктя бря , д .  4 8 , 

теп . 133-87.
ПОЛУЧЕНЫ ГРОМАДНЫЕ ПАРТИИ ШЕРСТЯНЫХ, СУКОННЫХ, 
-----------------------------ШЕЛКОВЫХ ТОВАРОВ, ----------------------------------

Готового платья— МУЖСКОГО, ДАТСКОГО и ДЕТСКОГО. ■ Большой выбор разнообразной ОБУВИ.
Д * и ы  яшо к о н к у р е н ц и и .  О  Я а З д н а и  п е р в и ч н ы х  к о о п ер а т и во в  С К И Д К А ..

У п р а в л е н и е  Х л о б о о а в о д а м и  Л Е П О .
М А К А Р О Н Ы , В Е Р М И Ш Е Л Ь , Л А П Ш А  и пр. мЪ«рр°икаая „К Р А С Н А Я  З А Р Я "

М е х а н и ч е с к а я  в ы  п е ч к а !  Х Л Е Б .  С И Т Н Ы И .  Б У Л К И .
Хлебозавод им. т. ЮРГЕНСОНV № 1.

Международный проспект, № 73-0, тел. 542-76.Хлебозавод им. т. БАДАЕВА № 2.
Вульфова улица, № 5, телефон 542-77.

Хлебозавод им. т . ВОЛОДАРСКОГО А6 4.
Смоленский проспект, N* 13, телефон 542-79.Хлебозавод .КРАСНАЯ ЗАРЯ“ № б.

Улица Стачек, М 53, телефон 542 80.

Хлебозавод „КРАСНОАРМЕЕЦ'- № 8.
В. О. ул. Косой и Кожевенной лнн , 28, тел. 141-47. Хлебозавод им. т. КОНДРАТЬЕВА М  0.

Тинпфее.сиа* улица, № 32, телефон 14I-4B.
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ПАЕВОЕ ТОВАРИЩЕСТВО „НАРОДНОЕ ПИТАНИЕ'*

- ^ = -  « Н А Р  П  И  Т "  - s -
О С Н О В Н О Й  К А П И Т А Л :  1 .0 0 0 .0 0 0  р у б .  з о л .

ПАЙ III М Н И '  О с(бая Комиссия по ю с с ш о м е ш ю  сельского хозяйства при ШИК, Наркомпуть, 
IIArl ЩИ П п. Наркомирод, Наркомтруд, ВСНХ, Наркомпочтель, Наркомздрав, М оссовет, Петро- 
совет , Р оссийское 0 -в о  „КРАСНОГО КРЕСТА", ВЦСПС, ЦК металлистов, ЦК тексти льщ и ке', Центросоюз, 

Транпосекция, Церабсекция, М осковский хлопчато-бумаж ны й трест и др.
Т о в а р и щ е ств о  „Н А Р П И Т “  п р е сл е д у е т ц ели : предоставление городскому и 
промышленному населению Союза С. С. Р. улучшенного и удешевленного питания путем 
создания сети доступных столоаьх, для чего Т-во организует собственые показательные 
предприятия и оназывает с действие кооперативным и общественным организациям и 
учреждениям,технически осуществляющим общественное питание,путем предоставления 
им денежных кредитов, снабжения их продуктами и инвентарем и инструктирования в

деле организации рабочих столовых.
Т -в о  „Н А Р П И Т “ о т к р ы л о  4 7  с т о л о в ы х  в г . г . М о с к в е , Л е н и н г р а д е , Т у л е , Х а р ь к о в е , Б а к у ,

Г р о зн о м , О д е ссе , Я р о с л а в л е , К а л у ге .
Все рабочие кооперативы, государственные и хозяйственные учреждения, организую
щие общественные столовые, Т-во „НАРПИТ" просит обращаться в Правление 

, Т-ва „ Н А Р П И Т " .  —
А д р е с :  М о с к в а ,  М я с н и ц к а я ,  1 9 . .............. . Т е л е ф о н ы :  1-94 52; 1-61-50; 2-49-98.

■ - ■■ . а ---  ■ -------  -------
м .  С- EL X.  - М.  С. И.  X.

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  Т Р Е С Т  „ М О С С Е Л Ь П Р Ш Г
Москва, Тверская, 16.

Телефон № 1 -79-80 e=i КОМ. ОТД. = >  сэ с =  Телефон Na 92-56 УПР. ДЕЛ.
А дрес телеграмм od М о с к в а  М О ССЕЛ Ы IPOM,

* В Ы Р А Б А Т Ы В А ЕТ  И ПРОДАЕТ: -
КО Н Д И ТЕРСКИ Е ИЗДЕЛИЯ ф -к б. [ЭЙНЕМ и * М АКАРО Н Н Ы Е ИЗД. б. ДИНГ и САВЕЛЬЕВА.

АБРИКОСОВА. О П И В О  завода ТРЕХГОРНОГО,
ТА БА Ч Н Ы Е ИЗДЕЛИЯ ф-к б. ДУКАТ, б. ГАБАЙ П Д Р О Ж Ж И  завода б. ГИВАРТОВСКОГО, 

и „КРАСНАЯ ЗВЕЗДА". * В О Д Ы  завода б. КАЛИНКИНА.
Т Р Е Б У Й Т Е  П Р Е Й С - К У Р А Н Т Ы .

ЕСТЬ:
САМОВАРЫ,
Г О Р ЕЛ КИ .

ЛЬГОТНЫЕ
УСЛОВИЯ.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ ЦВЕТНЫХ МЕТАЛЛОВ

„ГОСПРОМЦВЕТМЕТ“
М О С К В А ,  Варварская площадь Деловой Двор, 4 под'еад.
ПРОДАЕТ КРЕСТЬЯНСКИМ КООПЕРАТИВАМ

■ ... ДОМЯШНЮЮ ПОСУДУ: = = =
А Л Ю М И Н И Е В У Ю  и М ЕД НУЮ ,

РАЗНУЮ МЕДНУЮ ПРОВОЛОКУ, ТРУБЫ, ЛИСТЫ, ПРУТЬЯ,  
=  СЕТКИ, ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ КАБЕЛИ, ШНУРЫ. ПРОВОДА =

I E - ]

ЕСТЬ:
ПРИМУСЫ,
ЛАМПЫ.

КООПЕРАТИВАМ
СКИДКА.
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Цена номера 5 0  коп.

Издательство „КРАСНАЯ НОВЬ"
М О С К В А ,  Воздвиженка, 9.

ОТКРЫТ ПРИЕМ ПОДПИСКИ НА СЛЕДУЮЩИЕ ПЕРИОДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ на 1924 год.

„КОММУНИСТИЧЕСКИЙ ИНТЕРНЯЦИОНАП"
Орган Исполнит. Комитета Коммун. Интернационала. 

Подписная плата: аванс— 5 р. Ц. № 1 (юбил.)— 3 р.

Д в у х м е с я ч н ы й  ж у р н а л„Коммунистическое Просвещение"
о р г а н  Г . I I .  I I .

Подписная плата: 1) Без приложений: 2 мес. (1 книжка)—! р. 25 к., 
6 мес. (3 км.)—3 р. 50 к.2) С платными приложениями, только для полугодовых и годовых 

подписчиков: 6 мес. (3 кн. журнала и 6 кн. прилож.)—5 р. 76 к.

Ежемесячный журнал эконом.. политики, финансов и госу
дарственного хозяйства

ТУСОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ ХОЗЯЙСТВО"
Подписная плата: 1 год—2 черв., ' / ,  г.—1 червонец.

Ежемесячный общедоступный научный журнал

7 7 Z C K P A с с

Подписная плата: 1 м.—50к.,3м.—1р .40к.,6м.—2р.80к., 1 г,—5р.60к.

Ежемесячный журнал

7 7

СС

Орган Л и г и  „ В р е м я 1*.
Подписная плата: 1 м.—75 к., 3 и,—2 р. 25 к., 6 н,—4 р. 50 к., 1 г,—9 р.

Е Ж Е М Е С Я Ч Н Ы Й  Ж У Р Н А Л

„КРАСНЫЙ БИБЛИОТЕКАРЬ"
Посвяш. теории и практике библиотечного дела и книговедения. 

Подписная плата: 1 м. —75 к., 3 м.—2 р. 2$ к., 6 м.—4 р. 50 к., 1 г.—9 р.

Еженедельная „КРЕСТЬЯНСКАЯ ГАЗЕТА44
И з д а н и е  Ц  К .  Р  К .  I I .  (6.)

Газета дает 3 бесплатных приложения: 1) Портреты (в 3 краски) 
Ленина, Троцкого, Калийина и др. вождей революции; 2) 1 номер журнала с рисунками, стихами и рассказами и 3) справочник (книж- 
ка) по советским законам, о земельных, налоговых, судебных, коопе* ратинных и др. делах.

ПОДПИСНАЯ ЦЕНА—16 к. в месяц.

Е Ж Е Н Е Д Е Л Ь Н А Я  ИЛЛЮСТРИРОВАННАЯ Г А З Е Т А

„БЕЗБОЖ Н И К».
I издание: с бесплатным приложением для полугодовых подпис

чиков: ЛУКИН „Революция и церковь" .
ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: 1 мес.—15 к., 3 мес.—4 6  к., 6 мес.—ВО к. и 

И издание: кроме бесплатных приложений будут даны за плату: 
книги РОЗЕНОВА „Против попов", словарь .Безбожника* и большой 
антирелигиозный плакат в красках .Спасители мира" (каждый месац 
по 1 приложению).
ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: 1 м.~ 4 0  к., 3 м .-|  р. 2 0  к.; 6 м . - 2  р. 4 0  к.

Двухнедельный иллюстрированный журнал для деревни

.КРЕСТЬЯНКА1<<99 J
I издание (б ез  приложения):

ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: I мес.-4 0  к., 3 мес—1 р. 20  к., 6 мес,—2 р. 40  к., 10 мес —4 р.
II издание (с платными приложениями): к кажл. К  жури, по книжке приложения. Все приложения составят для деревни библиотечку рассказов, повестей, песен и стихов, по сельскому 

хоэайству, домоводству, медицине и др. вопросам.
ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: 1 мес—ВО к.. 2 мес—1 р., 3 м.-1 р. ВО к., 

6 мес— 3 р., Ю мес— 6 р.

Политико-экономический двухнедельник ЦКРКП

„БОЛЬШЕВИК"
Под редакцией: Н. Бухарина, Ил. Бардина, Л. Каменева.

ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: 1 м—ВО к., 3 м—I р. 75 к., 6 м— Зр.  50 к.

Двухнедельный журнал

„К Р А С Н А Я  П ЕЧ А Т Ь ".
Посвященный вопросам печати и печатной агитации, орган 

агитпропа ЦКРКП (б.).Подписная плата: I м— 80 к ., 3 и .—2 р. 41 к ., 6 м .—4 р. во к.
Ежемесячный иллюстрированный журнал

„К О М М У Н И С Т К А 44.Орган Отдела ЦКРКП по работе среди женщин.
Подписиав плата: 1 м.— 23 к., 3 м—75 к., 6 м—1 р. 40 к.

Е Ж Е М Е С Я Ч Н Ы Й  ж у р н а л
Всероссийской Комиссии помощи самообразованию при Н Ш

„ПОМОЩЬ САМООБРАЗОВАНИЮ",
Подписная плата: аванс в размере 3 р.

ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ЖУРНАЛ

„ Х У Д О Ж Н И К  и ЗРИ ТЕЛ Ь“.
Орган художественного отдела ГПП.

ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: аванс—3 руб., М 1-75 коп., М 2-3-1 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ Ж УРН НЛ

„НАРОДНОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ"
с приложением: „Еженедельник НКП“ —

Подписная плата без прил.—1 р. в месяц, с прил.—1 р. 50 к. в месяц.

46
ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ЖУРНАЛ

„ВЕСТНИК КНИГИ
с 12-ю годовыми приложен.: по 1 книге к № жури.

Подписка на все перечисленные издания принимается в издательстве ..КРАСНАЯ НОВЬ44.
ДЕНЬГИ ВЫСЫЛАТЬ ПО АДРЕСУ: Москва, Воздвиженка, 9, издательству

„ К Р А С Н А Я  Н О В Ь '1,
точно указывай на отрезном купоне перевода или в письме, какой именно журнал выписывается и на какой срок.

.. г-- Подписка принимается также во всех почтово-телеграфных отделениях Республики. ■ ■ .. w
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