
 

Теоретично-практичний курс 

“Бухгалтер по зарплаті” 

Курс охоплює питання розрахунку заробітної плати у бюджетних установах і організаціях. 

Тематика навчання: 

1. Правове регулювання оплати праці. Фонд оплати праці та його структура. Форми та 
системи оплати праці. Тарифна система оплати праці. Працівники з оплатою за ЄТС. 

2. Огляд основних трудових показників на рік. Тривалість робочого часу на поточний рік, 
святкові та неробочі дні. Доплата до мінімальної ЗП. 

3. Справляння ЄСВ із сум заробітної плати, платники, ставки. Податок на доходи 
фізичних осіб, військовий збір. База оподаткування і ставки. Податкові соціальні 
пільги. Проведення з нарахування заробітної плати та податків. 

4. Визначення страхового стажу. Порядок оплати листків непрацездатності (перші 5 днів 
та за рахунок ФСС), розрахунок щорічних відпусток та відпусток для догляду за 
дитиною (визначення розрахункового періоду, середнього заробітку). Приклади. 

 
5. Формування Об’єднаної звітності з ПДФО, ВЗ та ЄСВ. Порядок заповнення додатків 

Д1, 4ДФ, Д5, Д6 з наведеними прикладами. 

Тривалість курсу: 8 астрономічних годин. Можливий індивідуальний графік. 

Увага! Цей комплексний курс не є консалтингом або аудитом по вузькоспеціалізованим питанням 
Вашої бюджетної установи, і не призначений для вирішення спеціалізованих облікових завдань. Для 
цього існує Курс №4 (див. сайт), в рамках якого Ви можете замовити персональні теми та питання.


