
                                                                                              
 

ශ්රී  ලංකා ර ලංපවාහරනී ස ලංසාසාවර ේ “ප්රiධාර  ලංණක රික රී (Chief Accountant)” ලං

ත තුර ලංසඳහර ලංඅයදුම්ාත් ලං ැඳහනු ලංකැ ේ. ලං 
 

හැටුප් ලං රණ්ඩය  : HM ලං1-1 ලං( ෙ.ෂ්ඨාක ලං නා ර රර) 

 

සුදුසු ම් ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං :  (ාහත ලංසඳහන් ලං1 ලං හෝ ලං2) 

 

  1. ලං විශාහවිද්ය.රක ලං ප්රiතිපාරද්ය  ලං    ිෂෂ්ඨන් ලං සාරහ ලං විිනන් ලං ිළිගණත් ලං විශාහවිද්ය.රකය  ලං

ණක රික රකය, ලං නාකර රකය, ලංමූක., ලංහරණිෙ ේදී, ලංක් ෂ්ඨේත්රeයන්  ලංඅද්යරනහ ලං

උාරිකයක් 

      ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංසාණ  

 අද්යරන ලංක් ෂ්ඨේත්රeයිනන් ලංාශාාරත් ලංඋාරිකයක් ලංකාර ලංතිපීමා ලං හෝ ලංත තුර  ලංඅද්යරන ලංවිෂ්ඨය ලං

ක් ෂ්ඨේත්රe ේ  ලංිළිගණත් ලංහරකත් ලංහතත්ීයය ලංයයත ය  ලංය්රිහත ලංසරාරකත ත්හයක් ලංකාර ලං

තිපීමා. 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංසහ 

රෙ ේ , ලංරරෙ. ලංසාසාවරහ , ලංාණ්ඩකය , ලංහ.හසාවරිළත ලංයයත ය  ලං හෝ ලංිළිගණත් ලං

 ාෞද්ණලි  ලංයයත ය  ලං" නා ර රක" ලංාට්  ම් ලංත තුර  ලංඅහා ලංහශ යන් ලං

අද්යරන ලංක් ෂ්ඨේත්රe ේ  ලංහසර ලංාහ න හ  ලං(15) ලං  ලංානපුරුද්ද්යක් ලංකාර ලංතිපීමා. 

 

 2. ත තුර  ලංඅද්යරන ලංවිෂ්ඨය ලංක් ෂ්ඨේත්රe ේ  ලංිළිගණත් ලංහරකත් ලංහතත්ීයය ලංයයත ය  ලංූර්ණක ලං

සරාරකත ත්හය ලංකාර ලංතිපීමා. 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංසහ 

  ලං ලං ලං ලං ලං ලංරෙ ේ , ලංරරෙ. ලංසාසාවරහ , ලංාණ්ඩකය , ලංහ.හසාවරිළත ලංයයත ය  ලං හෝ ලංිළිගණත් ලං

 ාෞද්ණලි  ලංයයත ය  ලං" නා ර රක" ලංාට්  ම් ලංත තුර  ලංඅහා ලංහශ යන් ලං

අද්යරන ලංක් ෂ්ඨේ ත්රeේ  ලංහසර ලං(15) ලං  ලංානපුරුද්ද්යක් ලංකාර ලංතිපීමා. 

 

හයස   : ලං අවුරුදු ලං35 ලං  ලං   අඩු ලංහර ලංඅවුරුදු ලං ලං55 ලං  ලං   හැඩි ලංවිය ලංයුතුය. 

     

හැටුා   : HM 1-1-2016 - රු. ලං80,295 ලං- ලං15x2,270 ලං– ලං114,345/- 

 

 සසු ලංදීා ර : ලං ජීහ  ලං වියද්යම් ලං දීා රහ, ලං හතත්ීයය ලං දිා රහ, ලං ාැිෂණි ම් ලං දිරි ලං දීා රහ ලං හර ලං අනුාත ලං

 හ ත් ලං දීා ර, ලං  ෙ.ෂ්ඨාක ලං නා ර රුහන්  ලං නීිෂ ලං ප්රiහරහ  ලං හර ලං නන්ධා  ලං දීා ර, ලං

වහද්ය. ලංරක්ෂ්ඨක ලංාහසු ම් ලංසහ ලං හ ත් ලංප්රiතිපකරා. 

 

 ා දු ලං: 

මෙෙ තනතුර මසේවක අර්ථසාධක අරමුදල් හා මසේවා නියුක්ති භාර අරමුදල් හිමිකම් සහිත සථ්ිර තනතුරකි. 

අයදුම්කරුවන් යහපත් මසෞඛ්යස තත්ත්වයකින් යුතු ්රීභ ංා කික පුරවැසියන් විය යුතු අතර ඉ ග්රීමසි භාවාව 

පිළිබඳ ෙනා දැනුෙක් තිබිය යුතුය. වසහතත සම්මුඛ්ය පරීක්වණයක් ෙගින් බඳවාතනු ංැමේ. අයදුම්ාත් ලං

2024.03.18 ලං දි   ලං  ාර ලං ත තු ්ණ ලං  ා ලං සඳහන් ලං  ර ලං ාහත ලං සඳහන් ලං ලිිළ ය  ලං ලියරාදිාචි ලං තැාෑ කන් ලං  හෝ ලං

ddgaslrc@gmail.com ලංය  ලංවිද්යතත් ලංලිිළ ය  ලං හෝ ලංඑවිය යුතුය. 

 

 

අධා.ක්ෂ්ඨ ලංෙ රර් 

ශ්රී  ලංකා ර ලංපවාහරනී ස ලංසාසාවරහ 

නිද්යහසා ලංාතුරශ්ර ය 

   නඹ ලං07. 

දුර ව  ලංඅා ය: ලං011-2698187 

 හේ ලංඅඩවිය ලං: ලංwww.rupavahini.lk ලං 

2024.03.02 

http://www.rupavahini.lk/


 
 

 

 

Applications are called for the Post of ලං“Chief Accountant” of the  

Sri Lanka Rupavahini Corporation 
 

Salary Category      - HM 1-1 (Senior Manager) 

 

Qualifications &     - (01 or 02 Below) 

Experience 

01. Bachelor’s degree from a recognized university 

approved by UGC in the fields of Accounting, Finance, 

Management or Commerce with a Masters Degree 

(relevant field) or, associate membership of a 

recognized professional chartered Institute in the 

relevant field. 

    And 

Minimum 15 years of proven experience in a 

managerial position in the government service or a 

government owned body or reputed private firm.  

      

01. Having Full membership of a recognized professional 

chartered Institute in the relevant field , 

And 

Minimum 15 years of proven experience in a 

managerial position in the government service or a 

government owned body or reputed private firm. 

 

Age                                            - Should be not less than 35 years and not more than 55 years  

 

Salary                                        - HM 1-1, 2016- Rs. 80,295– 2,270x15 – 114,345/- 

 

Other Allowances                     - Cost of Living Allowance, professional Allowance, 

Attendance Incentive, and Transport facilities entitle to 

senior managers, Medical Insurance facilities, and other 

benefits. 

General 

This is a permanent post with entitlement Employee Provident Fund (EPF) and Employee Trust 

Fund (ETF). Applicants should be SriLankan citizens and should physically fit and should be 

well conversant in English language. Recruitment will be based on a structured interview. 

Applications mentioning the name of the post on the left hand top corner may either be sent by 

registered post to the address given bellow or sent to ddgaslrc@gmail.com on or before 

18.03.2024. 

 

Director General      Telephone Number – 011-2698187, 

Sri Lanka Rupavahini Corporation    Web – www.rupavahini.lk 

Independence Square 

Colombo 07. 

02.03.2024  

http://www.rupavahini.lk/

