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1. PAR AS “TRANSPORTA UN SAKARU INSTITUTS?” (turpmak teksta — TSI)

TSI ir Rigas civilas aviacijas inZenieru institiita (RCAII) un Rigas aviacijas universitates
(RAU) péctecis. Pasreizéja veidola TSI dibinats 1999.gada. TSI ir vieniga privata
universitates tipa tehniska augstskola, kura iespéjams iegiit augstako izglitibu latvieSu un
anglu valoda.

Ar TSI oficialajiem dokumentiem iesp&jams iepazities Seit:
https://tsi.Iv/Iv/par-mums/oficialie-dokumenti/

TSI piedava studiju programmas $§adas nozar€s: transports un logistika, datorzinatnes,
elektronika un telekomunikacijas, robototehnika un menedzments, aviacijas transports.

TSI iesp€jams iegiit pirma un otra Iimena augstako profesionalo izglitibu, bakalaura un
magistra gradu, sagatavot un aizstavét doktora disertaciju. TSI tiek realiz&tas ari Talmacibas

e-studiju programmas. TSI norit daudzpusiga zinatniski petnieciska darbiba.

Kopgjais institiita absolventu skaits jau parsniedzis 7500. Paslaik augstskola macas apme&ram
2000 studentu no 32 valstim.

Latvija TSI ka augstakas izglitibas iestade ir ieguvis beztermina akreditaciju.

Papildus informacija: www.tsi.lv



https://tsi.lv/lv/par-mums/oficialie-dokumenti/
http://www.tsi.lv/
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3. TSI EKA

Studijas notiek 9 stavu €ka.
Pie liftiem 1.stava ir pieejama struktiirvienibu izvietojuma shéma pa staviem.

Struktiirvienibu izvietojuma shéma:

1. stavs:

2. stavs:

3. stavs:

100. — Studiju dala

100a, 100b - Studentu piesaistes un biznesa attistibas dala

101. - macibu (aviacijas) auditorija

102. — Marketinga un komunikacijas dala

103. - parrunu telpa

105. — macibu (aviacijas) auditorija

106. - parrunu telpa

114., 116., 118., 120. - Zinatniski p&tnieciska dala

117. - Maza seminaru telpa

119. — Lietisko programmu sist€ému laboratorija/Attelu apstrades, biometrijas
un automatiz&tas robezkontroles laboratorija

125. — Telekomunikaciju, elektronikas un robotu tehnikas centrs

127. - Studentu pasparvalde

130. - Konferencu un seminaru zale

L1 — Telekomunikaciju un elektroniski optisko sistému laboratorija

L2 — Ripnieciskas automatizacijas laboratorija

L3 — Elektronikas laboratorija

L4 - Zemvirsmas radiolokacijas mérijjumu laboratorija

LS — Fizikas un elektrisko iekartu laboratorija

L6 — Robototehnikas un studentu zinatniski-p&tniecisko darbu laboratorija
L7 — ProjektéSanas un prototipéSanas laboratorija

L8 — Elektronisko sistému datormodelésanas laboratorija

L9 — IebiivEjamo datorsistemu un signalu digitalas apstrades laboratorija

200. — Datoru tehnologiju dala

220. — 230. - macibu auditorijas un datorklases

228. — HelpDesk

|. — Liela macibu auditorija (Jevgenijam Kopitovam TSI dibinatajam, pirmais
TSI rektors)

I1. - Liela macibu auditorija (Talgatam Musabajevam, kosmonauts RKIIGA/TSI

péctecis)

I11. — Liela macibu auditorija
Biblioteka (skat. 11.punktu)
Kafejnica

301. — Akademiskas kvalitates novertéSanas dala
303., 304., 305., 306. - datorklases

308. - Datoru tehnologiju dala

309. — Ekas un teritorijas uzraugs
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e 310. - Bibliotékas vaditajs

e 401. — Administrativas dalas vaditajs

e 403. — Personala attistibas dala

e 404., 406. — Muzizglitibas macibu centrs, Starptautisko sakaru dala
(ERASMUS +)

e 409. - Gramatvediba

e 408.,410., 412. — Talmacibas dala

stavs: Transporta un vadibzinatnu fakultate

502., 504. un 506. — Dekanats

508., 510.,512.,514.— fakultates darbinieku telpas
503. - datorklase

505. — Tiklu tehnologiju un m&rjjumu laboratorija

stavs: InZenierzinatnu fakultate

e 602, 604. - InZenierzinatnu fakultates darbinieku telpas

e 603., 605. — Akadeémiskais un profesionalais aviacijas centrs (APAC)

e 606.,607.,608.,609.,610.,611., 612., 614. — InZenierzinatnu fakultates
darbinieku telpas

stavs: InZenierzinatnu fakultate

702., 704., 706. — Dekanats

705., 707., 709. — InZenierzinatnu fakultates darbinieku telpas

703. — Macibu auditorija

701., 708. — Akademiskais un profesionalais aviacijas centrs (APAC)
710. — macibu auditorija

stavs: Rektorats, Valde

stavs:
e 903, 906. - macibu auditorijas
e 904.— Viesdocgtaju darba telpa

Cilvekiem ar Iipasam vajadzibam ir pieejami lifti un specialais pac€lajs 1.stava foaje.
WOC atrodas katra stava gaitena gala, 1.stava - pa Kreisi no ieejas.

TSI Sporta centrs (sporta zale, fitnesa un jogas zale, trenaZieru zale (strada katru
dienu, iznemot svétku dienas: 09.00-22.00) (1.stavs, ieeja no Lomonosova ielas).
Papildus informacija: https://www.facebook.com/TSIsportacentrs/

TSI autostavvietas: 1.autostavvieta atrodas pie ieejas TSI. 2.stavvieta ir pieejama TSI
pagalma (iebrauksana no Aiviekstes ielas).

Lai novietotu automasinu, jabiit caurlaidei, ko izsniedz TSI sekretare (8. stavs).



https://www.facebook.com/TSIsportacentrs/
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e Transportlidzekla stavésanas laika caurlaidi novieto transportlidzekla kabing aiz
prieksgja stikla, kreisaja apaksgja stiirl.
e Lidzam ieverot autostavvietas uzrauga noradijumus!

3 »

o -
k.
“iv P
s _—
Informacijas sistému v
A menedZmenta augstakols
L =
|

Rigas Tebhniskds o
universitites zindtniska

Kultlras augstskol

Tiek izmantota Google maps publiski pieejama karte.
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4. KONTAKTI

Administrativa personala darba laiks: DD 09:00-17:30 (ja nav noradits citadi).
e Visu TSI darbinieku saraksts ar kontaktinformaciju ir pieejams pie fakultates dekana
paliga vai Lotus Notes — LN Portal — “Personala vadiba”— “Telefonu saraksts”.
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5. DARBA TIESISKO ATTIECIBU NODIBINASANA

5.1 Manas kontaktpersonas TSI

Jusu kontaktpersonas augstskola ir:
Valde — TSI izpildinstitiicija. SI€dz ligumus par darbu augstskola.

Rektors - plano un isteno augstskolas stratégisko attistibu, piedalas augstskolas budzeta
plano$ana un sagatavosana, Isteno vispargjo administrativo augstskolas akadémiska personala
vadibu.

Studiju prorektors - Isteno macibu procesa planosanu un kontroli, uzrauga studentu
apkalpoSanu un informacijas nodroS§inasanu studentiem, koording attalinato, digitalo un
profesionalo kursu apmacibu.

Prorektors akadémiskaja un zinatnes darba - attista un vada zinatnisko darbibu, organizé
un veicina starptautisko sadarbibu, parrauga augstskolas attistibai nozimigu projektu
istenoSanu, ka ar1 riip€jas par TSI intereSu parstavniecibu darba ar valsts institiicijam,
sadarbibas partneriem un sabiedribu. Veic macibu procesa, zinatniska un metodiska darba
vispargju vadibu.

Fakultates dekans — plano fakultates studiju darbu un studiju slodzes sadali, organize studiju
programmu un apmacibas rezultatu kvalitates novertg§jumu, koordin€ sadarbibu ar augstskolas
vadibu.

Prodekans akadémiskaja darba - plano akadémiska personala macibu slodzi un nodrosina
macibu slodzes izpildes kontroli, organize fakultates personala profesionalo un socialo
attistibu.

Prodekans zinatniska darba un aréja sadarbiba — sniedz atbalstu fakultates personalam
zinatniski pétnieciskaja darbiba, dalibai petniecibas un konsultativajos projektos, organizé
studgjoSo arpus studiju darbibas aktivitates, tostarp zinatniskas, saskana ar fakultates darba
planu, veido sadarbibu ar argjiem partneriem jautajumos, kas saistiti ar fakultates darbibas
jomu.

Dekana paligs - nodroSina lietvedibas dokumentu sanemsanu, sagatavoSanu, apriti un
uzglabasanu, uztur fakultates lietu nomenklatiiru, nodot arhiva aizstavétos studentu
diplomdarbus, sadarbojas ar citam instittita strukttirvienibam lietvedibas un personala
jautajumos.

Programmas direktors - nodrosina studiju programmas izstradi atbilstosi zinatnes nozares
aktualajam prasibam un studiju procesu reglament&joSiem normativajiem aktiem, ka art
formul€ studiju programma ieklauto studiju priekSmetu sastavu un apjomu.

Studiju dala - saskanojot ar Jums, plano Jisu nodarbibu laikus, macibu auditorijas, ka ar1
sniedz docétajiem un studentiem informativo atbalstu. Docétajiem izsniedz grupu studentu
sarakstus, parbaudijumu lapas u.c.

Personala attistibas dala — veic personala atlasi, pienem dokumentus, noformé ligumus,
apstrada darba pienemSanas-nodoSanas aktos noradito informaciju, sagatavo rikojumus par
izmaksu, konsulté darba jautajumos, koording profesionalas pilnveides un macibu procesu.
Marketinga un komunikaciju dala — plano un isteno marketinga strat€giju un tas attistibu, ka
ar1 1steno un piedalas dazadas reklamas kampanas un pasakumos gan Latvija, gan arvalstis.
Pasakumu un kampanu rikoSana tiek iesaistits arT akadeémiskais personals, kas sniedz atbalstu
ar savam zinaSanam un pieredzi kop&ju mérku istenoSanai un sasniegSanai.

Biblioteka — nodroSina TSI studentiem un darbiniekiem studiju un zinatniskajam darbam
nepiecieSamo informativo resursu izsniegSanu.

10



TSI DOCETAJA ROKASGRAMATA

TRANSPORTA
UN SAXARY
INSTITUYS

5.2. Ligumu veidi (kada veida ligums man biis?)

e Uzpemuma ligums

e Darba ligums

Jautajumu gadijuma saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam lidzam vérsties Personala
attistibas dala (4.stavs, 403 .kabinets)

Nodoklu aprékinasana notiek atbilstosi LR likumu prasibam. Jautajumu gadijuma lidzam
versties pie Algu gramatveza (Gramatvediba, 4.stavs, 409.kab).

5.3. Dokumenti, kas nepiecieSami, lai noformétu darba tiesiskas attiecibas

Darba attiecibu noforméSanai Personala attistibas dala jaiesniedz §adi dokumenti un
informacija:
e CV Europass un valodu pase latviesu un anglu valoda (arvalstniekam - anglu valoda)
e Uzradot pasi/ID karti, jasniedz $adi pases/ID kartes dati: Nr. (arvalstnieckam - ID Nr.),
personas kods (arvalstnickam - dzim$anas datums), pases/ID kartes izdoSanas vieta un
datums, ka ari deriguma termins
e Izglitibu apliecinoSo dokumentu kopijas (ja kopija/-s bija iesniegta ieprieks, atkartoti
nav jaiesniedz)
e Valsts valodas prasmes apliecibas kopija (iznemot arzemju doc@tajus un personas, kuri
ieguvusi izglitibu akreditétas programmas latviesu valoda)
e Bankas konta Nr.
e Dzivesvietas adrese un kontaktinformacija (kontakttalruna Nr., e-pasta adrese)
e Arvalstniekam - fiziskai personai - uzturésanas atlauja, ja docétajs nav Eiropas
Savienibas (Eiropas ekonomiskas zonas) pilsonis
e Akadémiskas informacijas centra (AIC) izsniegtas izzinas kopija par Latvija
ieprieks iegiitas augstakas izglitibas pielidzinasanu vai par arvalstis izsniegta izglitibas
dokumenta atziSanu Latvija (arzemju doc@tajiem), ja attiecinams.
Vérsam uzmanibu, ka:
e Iesniedzot dokumentu kopijas, jauzrada arT dokumenta originals!
e Darbinieks paraksta apliecinajumu par konfidencialas informacijas un personas datu
neizpauSanas pienakumu.

5.4. Kas parraudzis manu darbu?

Slédzot ligumu par darbu augstskola, Jus esat informéts par fakultati, kuras atbildiba ir Jiisu
pasniegtais studiju kurss. Jus esat §1s Fakultates sastava. Fakultates dekans un Prodekans
akadémiskaja darba sniedz metodisko palidzibu, aicina uz metodiskajiem seminariem un
citiem augstskolas pasakumiem, veic nodarbibu kvalitates parraudzibu.

5.5. Atlidzibas izmaksa

Atlidzibas izmaksa, Kkas izriet no uznemuma liguma:
o TSI Studiju dala par katru kalendaro ménesi Iidz nakama ménesa 10. (desmitajam)
datumam sagatavo un iesniedz docétajam Pakalpojuma pienemsanas — nodoSanas aktu,
kura noradits ménesT sniegto pakalpojuma stundu skaits.

11
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o TSI Studiju dalas vaditajs, parakstot Pakalpojuma pienemsanas — nodosanas aktu,
pienem Pakalpojumu 5 (piecu) dienu laika no dienas, kad docétajs parakstijis
Pakalpojuma pienemsanas — nodoSanas aktu.

o TSI, pamatojoties uz abpusgji parakstito Pakalpojumu pienemSanas-nodoSanas aktu,
veic Pakalpojuma apmaksu par pagajuso ménesi bezskaidras naudas norékinu veida
l1dz nakama ménesa ped&jam datumam, parskaitot Pakalpojuma maksu uz docetaja
Liguma noradito norékinu kontu.

Atlidzibas izmaksa, Kkas izriet no autoratlidzibas liguma, notiek saskana ar l[iguma
nosacijumiem.
Atlidzibas izmaksa, kas izriet no darba Iiguma, notiek saskana ar liguma nosacijumiem.

5.6. Etikas un uzvedibas prasibas TSI darbiniekiem

Liidzam iepazities ar TSI Etikas kodeksu 3eit:
http://www.tsi.lv/sites/default/files/editor/Dokumenti/etikas kodekss Iv 2017.pdf

6. STUDIJU KURSS, TA SAGATAVOSANA

6.1. Studiju kursa izstradatajs

Jaunu studiju kursu Programmas direktora uzdevuma izstrada macibspeks, kas pasniegs So
kursu. Dekans , uzaicinot doc@taju, var piedavat jau ieprieks izstradatu studiju kursa aprakstu,
kas atvieglo studiju kursa sagatavoSanu. Atlidziba par jauna studiju kursa izstradi ir ieklauta
stundas likme& un par to atseviSki netiek maksats.

Jauno studiju kursu macibspéks nodod Programmas direktoram, un péc pieprasijuma IT
administrators to izvieto pie attieciga studiju kursa materialiem TSI e-studiju vidé (Moodle).

6.2. Studiju kursa apraksts

Studiju kursa apraksts ir obligata prasiba pirms jebkura studiju kursa pasniegSanas uzsaksanas.
Jaunu studiju kursa aprakstu izstrada macibspéks, kas pasniegs So kursu. Programmas
vaditaja uzdevuma. Kursa apraksts jasagatavo saskana ar TSI studiju kursa apraksta veidlapu
(valsts un apmacibas valodas) un jaievada Studiju kursu registra TSI informacijas sistéma
Intranet.
Studiju kursa aprakstu parskata un precize katra akadémiska gada sakuma.

Programmas direktors var piedavat ka paraugu jau ieprieks izstradatu studiju kursa aprakstu,
kuru docetajs var aktualiz€t un iesniegt Programmas direktoram.
Studiju kursa aprakstu paraksta kursa izstradatajs, saskano studiju Programmas direktors/-i,
Prodekans akadémiskaja darba un apstiprina fakultates dekans.
Parakstitus studiju kursa aprakstus uzglaba fakultate, ka art ievieto Studiju kursu registra TSI
e-studiju videé Moodle (skat. 8.1.punktu).

12


http://www.tsi.lv/sites/default/files/editor/Dokumenti/etikas_kodekss_lv_2017.pdf

TSI DOCETAJA ROKASGRAMATA

6.3. Kursa apraksta aktualizéSana

TRANSPORTA
UN SAXARY
INSTITUYS

Studiju kursa apraksta aktualiz€Sana notiek katra akadémiska gada sakuma. Studiju kursa
apraksta aktualizeéSanu veic péc Programmas direktora/ Prodekana akadémiskaja darba
rikojuma.

Studiju kursa aprakstu jaaktualizé Studiju kursu registra TSI informacijas sistéma Intranet.
Aktualizeta informacija japievieno studiju kursa materialiem TSI e-studiju vidé (Liidzam skat.
6.2.punktu).

6.4. Kontaktstundu skaits kursa

Studiju kursa apjoma pamatmérvieniba ir kredttpunktu skaits (KP). No ta tiek noteikts
nodarbibu (kontaktstundu) skaits un p&c tam arT parbaudijumu skaits. Vienam KP atbilstosais
kontaktstundu skaits atSkiras dazadam programmam, studiju formam (dienas, vakara,
neklatienes) un limeniem (bakalaura, magistra).

Informaciju par studiju kursa nodarbibu (kontaktstundu) skaitu sniedz Prodekans akadémiskaja
darba.

6.5. Parbaudijumi

TSI ir noteikti divu veidu parbaudijumi: kartgjie parbaudijumi, kas tiek organizéti studiju kursa
apguves laika, un studiju kursa nosléguma parbaudijumi, ar kuriem noslédzas katra studiju
kursa apguve.

Kartejie parbaudijumi ir kontroldarbs, patstavigais darbs, praktiskais darbs, laboratorijas
darbs, zinojums, eseja, referats u.c.

Studiju kursa nosléguma parbaudijumi ir ieskaite, eksamens, kursa darbs. Parbaudijumu
skaitu un veidu nosaka pats docetajs, ietverot tos studiju kursa apraksta.

Kursa apraksta norada ar1 parbaudijumu svaru kursa apguves gala vertejuma.
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7. NODARBIBU PLANOSANA

7.1. Nodarbibu planosana un saskanoSana

Prodekans akadémiskaja darba piedava Jums studiju kursu/-s, kas tiks pasniegts/-i nakamaja
studiju gada un vienojas ar1 par paredzamajiem nodarbibu laikiem.

Kad sanemta Jiisu piekriSana pasniegt studiju kursu, konkrétu nodarbibu kalendaro planu (ar
preciziem nodarbibu laikiem un macibu auditorijam) sastada Studiju planosanas specialists,
vienojoties ar Jums. Saskanots un apstiprinats nodarbibu grafiks vairs nav mainams.

Ka rikoties, ja objektivu apstaklu d€] uz nodarbibu nevarat ierasties? Liidzam skat. 7.5. punktu.

7.2. Kur es varu uzzinat savu un ari citu macibspéku nodarbibu grafikus?

Prodekans akadeémiskaja darba nostta ar Jums saskanotu nodarbibu grafiku uz Jiisu e-
pastkastiti.

Ar macibspéka nodarbibu grafiku var iepazities Intranet (skat. 8.4.punktu).

Aplikot TSI lekciju sarakstu sava mobilaja telefona iesp&jams instal€jot sava viedtalruni
aplikaciju “TSI Schedule”, kuru iesp&jams lejupieladét no Play Market vai AppStore.

7.3. Kur var sanemt grupas studentu sarakstu?

Grupas studentu sarakstu var sanemt 1.stava 101.kabineta.

7.4. Ka kontrolét un atzimét studentu nodarbibu apmeklétibu?

Katram studentam ir pieskirta ISIC karte, ar kuras palidzibu students registréjas pirms
nodarbibas.

Informacija par studentu apmeklétibu ir pieejama Intranet.

Docetajam ir tiesibas pasam veikt studentu nodarbibu apmeklétibas uzskaiti.

7.5. Ka rikoties, ja nevaru ierasties uz nodarbibu (-am)?

Grafika izmainas iesp&jamas tikai arkartas gadijumos.

e Jair ieprieks paredzams, ka svarigu un objektivu apstaklu dél planotaja nodarbiba Jiis
nevaréesit piedalities:
- Vismaz 24 stundas ieprieks vai cik driz vien iesp&jams par to telefoniski
jainformé Studiju planoSanas specialists (Pavlova. T@tsi.lv T: 67100649 ) un
Prodekans akadémiskaja darba, noradot arT iemeslu. Ja izmantojat e-pastu,
parliecinieties, ka ST zina ir sanemta;
- Jaievero princips, ka nodarbibas nav atcelamas vai parcelamas, jasniedz savi
priekslikumi ka aizpildit konkrétas planotas nodarbibas laiku.

e Ja peksni (mazak par 24 stundam pirms nodarbibas sakuma) klust zinams, ka Js
nevarésiet ierasties uz planoto nodarbibu:
- Nekavgjoties par to tikai telefoniski jainformé Studiju planosanas specialists un
Prodekans akadémiskaja darba, noradot arT iemeslu;
- Jasniedz savs priekslikums, ka risinat problému;
- Jaiesniedz rakstisks paskaidrojums Prodekanam akadémiskaja darba par
iemesliem, kap&c nevar€jat ierasties uz planoto nodarbibu.
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e VérSam uzmanibu, ka ilgstoSas slimibas (prombiitnes) gadijuma augstskola var
meklet aizvietotaju, kas turpinas pasniegt attiecigo studiju kursu.

7.6. Ko darit, ja nodarbibai nepiecieSams papildaprikojums, datorprogrammas
utml.?

Ja nepiecieSams:
e papildaprikojums (skandas, mikrofons, parveidotajs, flomasteri, limlapinas, u.c.),
ladzam sazinaties ar HelpDesk (228 kab), noradot kura laika un kads papildaprikojums
ir nepiecieSams;

e specialas datorprogrammas. Saskanojiet So jautajumu ar Prodekanu akadémiskaja
darba pirms nodarbibu planosanas.
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8. GATAVOSANAS NODARBIBAM

8.1. Ka tiek izplatiti studentiem paredzetie materiali?

Studentiem paredz&tie materiali tiek ievietoti studiju platforma www.e.tsi.lv (Moodle).
Materiali papira forma var tikt izmantoti tikai izn€muma gadijumos, ja elektroniski tos izplatit
nav iesp&jams.

Papildus ladzam skat. https://docs.moodle.org/31/en/Teacher_quick guide

8.2. Kas ir e.tsi.lv (Moodle) sistema, kam ta paredzéta?

Sisteéma e.tsi.lv (Moodle) ir elektroniska studiju platforma, kas tiek izmantota studiju
materialu ievietoSanai, komunikacijai ar studentiem, kontroldarbu un testu veikSanai u.c.
darbiem, kas ir paredz&ti studiju procesa.

8.3. Kontroldarbu, testu veidlapu kopésana

Veidlapu kop@sana notiek attiecigaja fakultate. Ja kopeSanas iekarta kadu iemeslu d€] nav
pieejama, lidzam versties pie attiecigas fakultates Dekana paliga.

8.4. TSI informacijas sistémas

TSI tiek izmantotas $adas informacijas sisteémas:
o Www.tsi.lv — pieejama galvena informacija par TSI, fakultatém, macibu programmam,
studiju priekSmetiem, macibspeku, ka ar1 zinas un informacija par pasakumiem
e e.tsi.lv (Moodle) — skat. 8.2.punktu
e intra.tsi.lv (Intranets). Sadala MSDN AA TSI docétajiem un studentiem bezmaksas ir
pieejama dazada veida licencéta korporacijas Microsoft programmatira. Ta ir pieejama
studentiem studiju laika.
e cs.tsi.lv —serviss, kas piedava konferencu, lekciju, seminaru videoierakstus. Iesp&jams
verot dazadus institiita notiekoSos pasakumus tiesraides.
e Stdomino-01.tsi.lv - TSI macibu serviss (laboratorijas darbu vide).
Meetings.tsi.lv — videokonferencu novadiSanas sistéma;
e tsi.turnitin.com — sistéma plagiata parbaudei.

8.5. Ka es varu pieslégties attiecigajai TSI informacijas sistemai?

Lietotajvardu un paroli pieSkir un nosiita elektroniski uz HelpDesk un uz darbinieka privato
e-pasta adresi Datorsistému administrators (T: 67100565).
Jautajumu gadijuma lidzam versties HelpDesk (skat. 8.7.punktu).

8.6. Ka es varu ievietot materialus e.tsi.lv (Moodle) sistema?

Lidzam skat.: https://docs.moodle.org/36/en/Managing a Moodle course

8.7. Kas var konsultét par attiecigas TSI sistémas izmantoSanu?

e Ludzam konsultéties pic HelpDesk specialistiem
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e Kontakti: TSI 2.stavs, 228.kabinets, T: 67100555, e-pasts: helpdesk@tsi.lv
e HelpDesk darba laiks: DD 08:30-19:00, Sestdienas: 08:30-14:30

8.8. Bezvadu interneta izmanto$ana TSI

Bezvadu internets ir pieejams visas TSI telpas bez paroles. Lidzam pieslégties Wi-Fi
“TSI-Free”.

8.9. Kur var sanemt/nodot auditorijas atslégas?

Atslégas ir pieejamas pie Apsardzes dienesta TSI €kas foaje (1.stavs).

Par atslégas sanemsSanu un nodoSanu ir japarakstas specialaja Zurnala.

Docetajs ir atbildigs par telpu, kuru izmanto, un seko I1dzi tam, lai durvis péc nodarbibam
butu aizslégtas un atslégas biitu nodotas Apsardzes dienestam.

8.10. Manas obligatas darbibas pirms un péc nodarbibas

P&c atslegas sanemsanas Jiis esat atbildigs par kartibu telpa un iekartu izmantoSanas noteikumu
ieverosanu. Ja Jums ir jautajumi par iekartu ekspluatacijas noteikumiem, liidzam konsultéties
ar HelpDesk specialistiem.

P&c nodarbibam Jums ir jaizslédz visas iekartas, gaisma, jaaiztaisa ciet logi. Aizslédzot
auditoriju, jaatstaj telpa tada kartiba, kada ta ir sanemta.

Ludzam nekavéjoties informét HelpDesk par bojajumiem!

8.11. Ka risinat problémas ar auditorijas tehniku?

Ja Jums ir vajadziga konsultacija par datortehnikas, programmatiiras izmantoSanu, lidzam
sazinaties ar HelpDesk (skat.4. vai 8.7.punktu).

8.12. Kur ir manas Fakultates docétaju telpa?

Katrai fakultatei ir sava telpa docétajiem. Telpas atraSanas vietu var noskaidrot pie Prodekana
akadémiskajos jautajumos.

8.13. Docétaja Portals (Lecturer Portal)

Pasniedzgjs $aja portala var redz&t savu slodzi, papildinat un korigét papildu slodzi, atzimét
parbauditos majas darbus, kontroldarbus, referatus. Pasniedz&jam nav atlauta pieeja citu
pasniedz&ju datiem.

Pasniedzgja kartina Sobrid sastav no §$adam sadalam:
- Kontaktslodze (lekcijas, laboratorijas darbi, praktiskas nodarbibas u.c.);
- Eksameni un ieskaites;
- Bezkontakta slodze (majas darbi, kontroldarbi, referati u.c.);
- Gala parbaudijumi;
- Darbs atestacijas komisijas;
- Parbaudijumu lapas;
- Metodiskais darbs;
- Zinatniskais darbs.
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9. NODARBIBU NORISE

9.1. Nodarbibu laiks
Darba dienas: Sestdienas:

1. 08:45-10:15 1. 08:45-10.15
2. 10.30-12:00 2. 10.30-12:00
3. 12.30-14.00 3. 12.30-14:00
4. 14.15-15.45 4, 14.15-15.45
5. 16.00-17.30 5. 16:00-17.30
6. 18.15-19.45 6. 17.45-19.15
7. 20.00-21.30

9.2. Akademiskais gads, ta sadalijjums

Katra akadémiska gada kalendaro grafiku, tostarp, ziemas un vasaras sesiju datumus
apstiprina ar Rektora rikojumu

Viena semestra ilgums ir 20 ned€las (semestra p€dg€jas 4 nedgelas ir sesijas laiks)
Ziemas sesija: janvaris

Vasaras sesija: junijs

Brivlaiks: julijs, augusts

9.3. Komunikacija ar studentiem 1.nodarbiba

Pirmaja nodarbiba docétajs:

Iepazistina ar sevi un savu profesionalo pieredzi attiecigaja joma

Detalizeti komentg studiju kursa aprakstu, kas jau pirms nodarbibas ievietots e.tsi.lv
(Moodle)

Izskaidro nosacijumus sekmigai studiju kursa nokartoSanai, eksamena, kontroldarbu un
citu parbaudijumu prasibas un to Tpatsvaru gala veértejuma

Iepazistina ar macibu literaturu, kas ir vajadziga sekmigam studiju procesu

Informé par konsultaciju laikiem un vélamo komunikacijas veidu ar studentiem
(e.tsi.lv, e-pasts, telefons)

Uzzina, kurs ir grupas vecakais, lai nepiecieSamibas gadijuma risinatu kop&jos grupas
jautajumus (piem., atdotu izlabotos kontroldarbus u.c.).

9.4. Nodarbibu laika ievéroSanas kontrole TSI

Docgtajs precizi ievéro nodarbibas sakuma un beigu laiku.

TSI Vadibai ir tiesibas periodiski veikt nodarbibas laika ievéro$anas parbaudi (kontroli). Sadas
parbaudes veic Kvalitates vadibu sistemas specialists un Akadémiskas kvalitates novertéSanas
dalas parstavis vai cita noziméta persona.

Viens no docétaju kvalitates kontroles veidiem ir studentu aptauja, kur ir jautajums par to, vai

docétajs ievéro nodarbibu laikus.
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9.5. Etikas un uzvedibas prasibas studentiem

Docgtaji izvirza vienadas uzvedibas prasibas visiem studentiem.

Studentu &tikas un uzvedibas prasibas ir noraditas TSI Etikas kodeksa (skat. 5.6.punktu).
Studenti nodarbibu laika ievero arT TSI ieks$gjas kartibas noteikumus.

Liudzam informét studentus, ka nodarbibas laika jaatturas no elektronisko vai digitalo sazinas
lidzeklu izmantoSanas, ja nav sanemta docétaja atlauja.

Ja studentam nepiecieSams atbildét uz zvanu, vins to dara arpus nodarbibas telpas.

9.6. Noteikumi nodarbibai datorklase

Papildus pamatprasibam, kas sp&ka visas auditorijas (skat. 8.10.punktu), jaievero sadi
noteikumi:

e Nemainit datora konfiguraciju

e Parliecinaties nodarbibas beigas, ka izslégti visi datori

e Nelietot €dienu un dzerienus datorklasé

9.7. Nodarbibas videoieraksta izveidoSana

Lai izveidotu savas nodarbibas videoierakstu, doc&tajam javienojas ar Studiju planosanas
specialistu un HelpDesk par konkrétas macibu auditorijas izmantoSanu.

9.8. Manu nodarbibu kvalitates parbaude

Atbilstosi TSI kvalitates vadibas sist€mai Rektors, Prorektors akadémiskaja un zinatniskaja
darba, Studiju prorektors, Studiju dalas vaditajs, Prodekans akadémiskaja darba, Kvalitates
nodalas parstavis vai cita noziméta persona var apmeklet jebkuru nodarbibu, par to ieprieks
nebridinot macibspeku.

Notiek arT planveida hospitacijas. Hospitacija notiek ar mérki macities vienam no otra, ka art
sniegt priekSlikumus apmacibu kvalitates uzlaboSanai.

9.9. Ka studenti vérté manu nodarbibu kvalitati?

Divas reizes gada studentiem tiek izsititas studiju kursa un docgtaja darba novertéSanas
anketas, kuras tie pauz savu viedokli par nodarbibu kvalitati.

Aptaujas rezultati netiek publiski izpausti, tos sanem TSI Vadiba, attiecigas Fakultates dekans
un Prodekani, Programmas direktors un pats Docgta;s.
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10. STUDENTU PARBAUDIJUMI, TO VERTESANA

10.1. Prasibas parbaudes darbu noforméesanai

Studentam  jebkurS  parbaudes darbs ir  jaiesniedz ar  specialu titullapu.
Rakstiskajiem eksameniem ir paredz€tas specialas veidlapas, tai skaita elektroniskas, kuras
pirms eksamena docétajs var sanemt pie Studiju planos$anas specialista.

Visa informacija pieejama e-studiju vide e.tsi.lv (Moodle), sadala “Informacija izlaiduma kursu
studentiem”. Ludzam skat 8.2.punktu.

10.2. ZinaSanu verteSanas sistema TSI

Studiju rezultati tiek verteti 10 ballu sistema, atbilstosi augstakas izglitibas valsts standartam:
10 —izcili, zinasanas, prasmes un kompetence parsniedz studiju programmas, studiju modula
vai studiju kursa apguves prasibas, liecina par sp&ju veikt patstavigus petijjumus un dzilu
problému izpratni

9 — teicami, zinasanas, prasmes un kompetence pilniba atbilst studiju programmas, studiju
modula vai studiju kursa apguves prasibam, piemit prasme patstavigi lietot ieglitas zinasanas
8 - loti labi, pilnigi izpilditas studiju programmas, studiju modula vai studiju kursa apguves
prasibas, tacu atseviskos jautajumos nav pietiekami dzilas izpratnes, lai zinaSanas patstavigi
lictotu sarezgitaku problému risinasana

7 — labi, kopuma izpilditas studiju programmas, studiju modula vai studiju kursa apguves
prasibas, tatu dazkart konstat€jama neprasme iegiitas zinaSanas izmantot patstavigi

6 - gandriz labi, izpilditas studiju programmas, studiju modula vai studiju kursa apguves
prasibas, ta¢u konstatéjama nepietickami dzila problémas izpratne un neprasme izmantot
legiitas zinasanas

5 — viduveji, kopuma apgiita studiju programma, studiju modulis vai studiju kurss, tacu
konstatgjama nepietiekama dazu problému parzinasana un neprasme izmantot iegiitas
zinasanas

4* - gandriz viduveji, kopuma apgiita studiju programma, studiju modulis vai studiju kurss,
tomer konstat€jama dazu pamatkoncepciju izpratne, ir ievérojama griitibas iegiito zinaSanu
praktiska izmantoSana

3 — vaji, zinasanas virspusgjas un nepilnigas, studéjosais nespgj tas lietot konkrétas situacijas
2 - loti vaji, ir virspusgjas zinasanas tikai par atseviskam problémam, lielaka studiju
programmas, studiju modula vai studiju kursa dala nav apgita

1- loti, loti vaji, nav izpratnes par priekSmeta problematiku, nav gandriz nekadu zinaSanu
studiju programma, studiju modult vai studiju kursa

* Zemakais sekmigais vertéjums ir 4 (gandriz viduvéeji).

10.3. Eksamenu kartoSana, ja nav nokartoti visi obligatie parbaudijumi

Students netiek pielaists pie eksamenu kartoSanas, kamér nav nokartoti visi obligatie
parbaudijumi.

10.4. Kur un kad tiek izliktas un nodotas studentu parbaudijumu atzimes?

Parbaudijumu lapu izsniedz Studiju dala 1 dienu pirms eksamena karto$anas dienas vai
ieskaites. Atzimes ieraksta gan ar vardiem, gan ar cipariem.
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P&c parbaudijuma dienas, Sdarba dienu laika, §i veidlapa personigi jaiesniedz Studiju dala, kur
tiek ievaditas atzimes Intranet (studentu personigaja kartina). Sakot ar 2020.gada janvari
pasniedzgjam ir iesp&ja izlikt parbaudijuma kartoSanas atzimi elektroniski, ievadot rezultatu
pasniedz&ju portala (Lecturer Portal) (sk. “Gala kontroles lapu elektroniska aizpildiSana”
instrukciju). Ievadot parbaudijuma rezultatu ir jaizvelas noteikto grupu, atzimes ir iesp&jams
saglabat, labot un iesniegt. Parbaudijuma rezultatu ir tiesigs ievadit un iesniegt tikai
pasniedzgjs. Atzimju lapu ar ievadito rezultatu ir jaizdruka, japaraksta un jaiesniedz Studiju
dala.

10.5. Sava vértéjuma pamatoS$ana studentam

Jau gatavojot studiju kursa aprakstu, docg€tajs pienem I[€mumu par studentu zinaSanu
vertesanas kritérijiem un precizi apraksta tos. Zinasanu veértéSanas kritériji studentiem ir
jaizskaidro, arT uzsakot kursu.

Studentu parbaudes un eksamena darbus docétajs noverté ar atzimi. Docétajam, péc studenta
pieprasijuma, detaliz&ti jasniedz studentam pamatojums vert€juma atzimei. Komentara formu
var izvéleties pats docétajs - rakstiski vai mutiski.

10.6. Negativs vertejums. Vai drikst likt?

TSI pamatvértiba ir kvalitate. Ja parbaudijuma Jus konstatgjat, ka studgjosa zinasanas neatbilst
studiju kursa apraksta definétajam minimalajam prasibam, jaliek negativs vértgjums. Saja
gadijuma veél svarigak, ka citos gadijumos, sniegt atgriezenisko saiti un argumentgti izskaidrot
studentam So vert€jumu.

Ja sanemts negativs vert€jums, studentam janak kartot parbaudijums atkartoti ar individualu
norikojumu (norikojumu izsniedz tikai péc samaksas veikSanas). Norikojumu students sanem
Studiju dala.
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10.7. Vai ir japienem studgjoSie individuali akadémisko paradu kartoSanai?
Akad@misko paradu kartoSana notiek saskana ar noteikumiem par “Akadémisko paradu
kartoSanas nosacijumi un kartiba”:

Ne Akadeémiska

p.k. | parada kartosana | Laiks Cena (EUR) Piezimes

1. Eksamena atkartota | Sesijas Bez maksas Ja eksamens nav nokartots
kartoSana pirmo laika noteiktaja termina, eksamenu
reizi var kartot atkartoti.

Atkartoti eksamens var tikt
kartots tikai pec tam, kad
sanemts Studiju dalas
norikojums. Studiju dala
saskano atkartota parbaudijuma
norises laiku ar docétaju.

2. Eksamena atkartota | 4 nedélas | Studiju kurss | Atkartota eksamenu kartoSana
kartoSana otro reizi, | péc pamatstudijas | otro reizi, ja sesijas laika vienu
vai pirmo reizi, ja | sesijas, (bakalaura un | reizi eksamens jau atkartoti
netika izmantota studiju profesionalajas | ticis kartots, vai ja studéjosais
iesp€ja eksamenu grafika programmas) - | neizmantoja iesp&ju eksamenu
kartot atkartoti noteiktaja | 25 EUR atkartoti kartot sesijas laika.
sesijas laika atkartota Studiju grafika paredzéts laiks

eksamenu | Studiju kurss (Cetras nedg¢las), lai sagatavotos

kartoSanas | magistratira - | atkartotam eksamenam.

nedgéla 35 EUR Atkartoti eksamens var tikt
kartots tikai péc tam, kad
sanemts Studiju dalas
norikojums. Studiju dala
saskano atkartota parbaudijuma
norises laiku ar docétaju.

3. Eksamena Tikai pec | Studiju kurss Studgjosais atkartoti studiju
kartoSana péc atkartotas | pamat studijas | kursu apgiist kopigi ar jau
nesekmigas studiju (bakalaura un | izveidotu studiju grupu.
eksamena kursa profesionalajas | Maksa par eksamena kartoSanu
kartoSanas apguves programmas)- | ieklauta maksa par atkartota
méginajuma studiju 25 EUR par studiju kursa apguvi
grafika noteiktaja vienu KP
atkartota eksamenu
kartoSanas nedéla Studiju kurss

magistratiira -
35 EUR par
vienu KP
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10.8. Studentu studiju darbu izstradasanas prasibas, noteikumi

Ludzam iepazities ar:
e Nolikumu par diplomdarbu (diplomprojektu) izstradasanu
e Nolikumu par atestacijas darba izstradasanu bakalaura akadémiska grada iegtiSanai
e Nolikumu par atestacijas darba izstradasanu magistra akadémiska grada iegtiSanai

10.9. Plagiata kontroles noteikumi

Kursa darbi, prakses atskaites, atseviska studiju kursa nosléguma parbaudijuma darbi un darbi,
kas ir iesniegti atseviska studiju kursa studiju procesa ietvaros, var tikt paklauti parbaudei
jebkura darba procesa stadija, taja skaita darba aizstavéSanas bridi, ja docétajam -darba
vaditajam vai Fakultates vadibai rodas pamatotas aizdomas par plagiata iesp&jamibu.

Ludzam skat. TSI plagiata kontroles noteikumus tsi.turnitin.com
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11. BIBLIOTEKAS RESURSI (lib.tsi.lv)

11.1. Bibliotékas lietoSanas noteikumi, bibliotékas darba laiks

Docétajiem un studentiem ir vienadi bibliotekas lietoSanas noteikumi.
Biblioteka atrodas TSI 2.stava (Bibliotekas Macibu krajuma un Zinatniska krajuma
apkalposanas punkts un Elektroniska lasitava — apkalpoSanas punkts).
Bibliotekas darba laiks:

Pirmdiena: no 10:00 lidz 16:00

Otrdiena: no 10:00 Iidz 18:00

Tresdiena: no 10:00 Iidz 18:00

Ceturtdiena: no 10:00 Iidz 19:00

Piektdiena: no 10:00 Iidz 16:00

Sestdiena: no 10:00 lidz 14:00

Svétdiena: slegts

11.2. Bibliotekas pakalpojumi

Macibu gramatu izsniegSana lasiSanai majas;

Zinatniska krajuma esoSo gramatu izsniegSana uz vietas;

Lasttavas un e-lasitavas pakalpojumi;

19 lietotaju datori patstavigajam darbam;

Materialu kop€Sana/printéSana/skenésana paSapkalpoSanas reZima (maksas

pakalpojums);

Starpbiblioteku abonementa (SBA) pakalpojumi. Intereséties, rakstot uz library@tsi.lv;

e Konsultacijas elektronisko resursu izmantoSana. Pieteikt konsultaciju, rakstot uz
kauce.i@tsi.lv;

e ISBN/ISSN numuru pieskirSana;

TSI izdevniecibas gramatu iegade.

11.3. Elektroniskas datu bazes, kas ir pieejamas studentiem un docétajiem

Pieejamas datu bazes:
e Academic complete (150 000 + elektronisko gramatu datu baze)
e EBSCO host - elektronisko resursu platforma, kas nodrosina piekluvi datubazém un
kolekcijam eksaktajas, humanitarajas, socialajas un dabas zinatnes
e Sciencedirect
e Scopus
Detalizetu informaciju par datu bazu izmantoSanu var sanemt TSI biblioteka.

11.4. Ka es varu ierosinat iegadaties studiju kursam nepiecieSamo literatiiru?

. Biblioteka 2 x gada (rudeni un pavasari) sava majas lapa aicina docétajus aizpildit
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specialo formu par jaunas macibu literatiiras iegadi

. Studiju kursam nepiecieSamas literatiiras iegade tiek saskanota ar Programmu
direktoriem, iepriek$ parliecinoties, vai $ada literatiira nav pieejama biblioteka

. Bibliotekas vaditajs lemj par nepiecieSamas literattiras iegadi budzeta ietvaros.
Prieksroka tiek dota literatiirai, kas ir izdota p&dg€jo 3 gadu laika

. Versam uzmanibu, ka docétaja uzdevums 1 x gada, aktualizjot sava kursa aprakstu,
atjaunot arT literatras sarakstu. Lai to izdaritu, izmantojiet bibliotekas e-katalogu un
noskaidrojiet, kadas gramatas ir pieejamas biblioteéka, kadas biitu janoraksta vai japasiita

. Liudzam motivét savus studentus stradat ar bibliotékas resursiem!

Periodisko izdevumu pasuitiSana: septembr1 un oktobrT docetaji tiek aicinati sutit bibliotekai
ieteikumus periodisko izdevumu abong&Sanai nakamajam gadam (pasiitit izdevumus iesp&jams
gan elektroniskaja, gan papira formata).
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12. IEVELESANA AKADEMISKAJOS AMATOS

12.1. PriekSrocibas

Ieveletam akadémiskajam personalam ir noteiktas prieksrocibas:
e apmaksats 8 nedélu ilgs kalendars atvalinajums
e bezmaksas daliba TSI konferencés (ar publikacijam, rakstiem - par simbolisku
samaksu)
e iespgja piedalities ERASMUS+ apmainas programma
e iespgja celt kvalifikaciju kursos, starptautiskajas meistarklas€s (TSI pilnigi vai dalgji
var segt izdevumus)
¢ studiju maksas atlaides, ja doc@tajs stud€ augstskola (piem&ram, doktorantiira)
e studiju maksas atlaides docétaja gimenes locekliem, studgjot TSI un APAC
e atlaide nodarbibam TSI Sporta centra.
Papildus informacija ir pieejama Fakultate, ka ar1 Personala attistibas dala.

12.2. Vélos tikt ieveléts. Mana riciba

Sazinaties ar konkré&tas fakultates Prodekanu akadémiskaja darba vai Personala attistibas dalu.
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13. CITI SVARIGI JAUTAJUMI

13.1. Noklasanas iespéjas TSI, izmantojot sabiedrisko transportu

No Rigas centra Iidz TSI (Lomonosova iela 1, Riga) var noklit ar:
e clektrovilcienu no stacijas “Riga PasaZieru” virziena “Riga-Lielvarde” vai “Riga-
Aizkraukle”, 11dz stacijai “Vagonu parks” (cela 5 min.)
e 15.trolejbusu virziena “Latvijas Universitate-Kengarags” Iidz pieturai “Lomonosova
iela” (cela 8-10 min.)
e 18.autobusu virziena “Abrenes icla - Darzini” lidz pieturai “Lomonosova iela” (cela 8-
10 min)
Papildus informacija ir pieejama www.1188.lv un www.rigassatiksme.lv

13.2. ITIC kartes

ITIC (International Teacher Identity Card) ir vieniga starptautiski atzita pedagoga
identifikacijas karte, kas sniedz iesp&ju izmantot atlaides un 1pasos piedavajumus 130 pasaules
valstis, taja skaita ar1 Latvija.
ITIC prieksrocibas:
e Varat pieradit pedagoga statusu pasaulg;
o Sapemt atlaides 42 000 vietas visa pasaulg;
e Sanemt atlaides 550 vietas visa Latvija.
Papildus informacija:
o Kartei ir fikséts deriguma termins: no tekosa akadémiska gada sakuma - septembra lidz
nakama kalendara gada beigam - decembrim, pieméram, 09/2021 - 12/2022;
o Kartes standarta cena ir 7,10 €;
e Pieteikumam nepiecieSams pedagoga statusa apliecinos$s dokuments - izzina (izsniedz
Personala attistibas dala, 403.kab.), personas apliecinoSs dokuments un fotografija.
Pieteikumu var noformét Seit: https:/isic.lv/lv/pieteikties/info-itic
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