
EUROPEISKA CENTRALBANKENS BESLUT 

av den 6 februari 2014 

om utnämningen av Europeiska centralbankens företrädare i tillsynsnämnden 

(ECB/2014/4) 

(2014/427/EU) 

ECB-RÅDET HAR ANTAGIT DETTA BESLUT 

med beaktande av rådets förordning (EU) nr 1024/2013 av den 15 oktober 2013 om tilldelning av särskilda uppgifter 
till Europeiska centralbanken i fråga om politiken för tillsyn över kreditinstitut (1), särskilt artikel 26.1, 26.2 och 26.5, 

med beaktande av beslut ECB/2004/2 av den 19 februari 2004 om antagande av arbetsordningen för Europeiska central­
banken (2), särskilt artikel 13b.6, och 

av följande skäl: 

(1) Enligt artikel 26.5 i förordning (EU) nr 1024/2013 ska ECB-rådet utse fyra företrädare för Europeiska central­
banken (ECB) till tillsynsnämnden, och ingen av dessa får utföra uppgifter som har ett direkt samband med ECB:s 
penningpolitiska funktion. 

(2)  Enligt artikel 26.2 i förordning (EU) nr 1024/2013 ska utnämningarna av ECB:s företrädare i tillsynsnämnden 
respektera principerna om jämn könsfördelning, erfarenhet och kvalifikationer. 

(3)  Förordning (EU) nr 1024/2013 behöver kompletteras avseende förfarandet för att utnämna ECB:s fyra företrädare 
i tillsynsnämnden, villkoren och förfarandet för att skilja dem från sina tjänster samt de villkor som gäller för de 
personer som utnämnts. 

HÄRIGENOM FÖRESKRIVS FÖLJANDE. 

Artikel 1 

Utnämning av ECB:s företrädare i tillsynsnämnden 

1. ECB:s fyra företrädare i tillsynsnämnden ska utses bland personer vars auktoritet och yrkeserfarenhet inom bank­
sektorn och den finansiella sektorn är allmänt erkända. 

2. Mandattiden är fem år och mandatet kan inte förnyas. Med avvikelse från denna regel ska mandattiden för ECB:s 
första fyra företrädare i tillsynsnämnden uppgå till mellan tre och fem år för den första mandatperioden. 

3. Anställningsvillkoren för ECB:s fyra företrädare, särskilt deras lön, pension och andra sociala trygghetsförmåner, 
ska bestämmas i avtal med ECB och fastställas av ECB-rådet på förslag av direktionen. 

4. ECB:s företrädare ska, i enlighet med bestämmelserna i deras avtal med ECB, utföra sina uppgifter antingen på 
heltid eller på deltid. De får inte utöva någon annan avlönad eller oavlönad yrkesverksamhet, om inte ECB-rådet beviljat 
tillstånd för detta. Tillstånd kan inte beviljas för verksamhet som medför, eller kan tänkas medföra, en intressekonflikt 
med deras ställning som ledamöter i tillsynsnämnden. De får inte utöva någon funktion hos en nationell behörig 
myndighet enligt definitionen i artikel 2 i förordning (EU) nr 1024/2013. 

5. Om en av ECB:s företrädare i tillsynsnämnden inte längre uppfyller kraven för att kunna utföra sina uppgifter eller 
om representanten gjort sig skyldig till en allvarlig försummelse, får ECB-rådet, på begäran av direktionen och efter det 
att den berörda personen beretts möjlighet att yttra sig, besluta om att skilja personen från sin tjänst. 

6. Om det uppstår en vakans bland ECB:s företrädare i tillsynsnämnden ska en ny representant utses i enlighet med 
detta beslut. 
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(1) EUT L 287, 29.10.2013, s. 63. 
(2) EUT L 80, 18.3.2004, s. 33. 



Artikel 2 

Ikraftträdande 

Detta beslut träder i kraft den 6 februari 2014. 

Utfärdat i Frankfurt am Main den 6 februari 2014. 

Mario DRAGHI 

ECB:s ordförande  
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