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Trabalho remoto no Brasil em 2020 sob a
pandemia do Covid-19: quem, quantos e
onde estao?

Sumario

Esta Nota de Conjuntura se propde a mensurar o trabalho remoto no Brasil em
2020, com énfase numa andlise do setor publico. Para isso, o texto estd dividido
em cinco segoes, além desta introducao. A segunda apresenta os resultados médios
observados durante a realizacao da Pesquisa Nacional sobre Amostra de Domicilios
(PNAD) Covid-19 ao longo dos meses de maio a novembro de 2020 para o traba-
lho remoto no Brasil. A terceira, realiza uma desagregacao do trabalho remoto em
fun¢ao da atividade econémica a qual o trabalhador estava vinculado, enquanto a
quarta se debruga sobre o setor puablico. J4 a quinta secao distribui regionalmente
as pessoas em trabalho remoto. Por fim, breves comentdrios a guisa de conclusio
s40 apresentados na dltima segao. Nao custa destacar que no apéndice desta Noza é
apresentado o resultado més a més.

Antecipando brevemente os resultados, tem-se que 11% das pessoas ocupadas e
nao afastadas no pais ao longo de 2020 estavam exercendo suas atividades de forma
remota. Esses trabalhadores foram majoritariamente compostos por pessoas com
escolaridade de nivel superior completo, com vinculo empregaticio junto ao setor
privado, embora nao seja possivel deixar de observar o ganho de participagao do se-
tor pablico no tocante ao trabalho remoto. Adicionalmente, observa-se, tanto para
o setor privado quando para o publico, uma forte participagao dos profissionais de
ensino no contingente de pessoas em home office.

1 Quantos e quem sao? O trabalho remoto no Brasil sob a
pandemia em 2020

Como apresenta a tabela 1, em 2020, as médias obtidas a partir dos resultados
para os meses de maio a novembro da PNAD Covid-19 apontam que a populagio
ocupada no pais em 2020 foi de 83 milhoes. Desses, 74 milhoes (88,9%) conti-
nuaram a trabalhar normalmente, mesmo com a situacio de pandemia, enquanto
9,2 (11,1%) milhées foram afastados, dos quais 6,5 milhoes devido as medidas de
distanciamento social e 2,7 milhoes por outras razoes.

Por sua vez, 8,2 milhdes de pessoas que seguiram trabalhando durante a pandemia
da Covid-19 exerceram sua atividade laboral de forma remota. Isso equivale a 11%
da populagio ocupada e nao afastada. No apéndice, a tabela A.1 apresenta a evolu-
¢ao mensal registrada na tabela 1.
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TABELA 1
Pessoas ocupadas no pais na pandemia de Covid-19 (2020)

Categorias Média da pandgnjia em 2020 Percentual
(em milhdes) (%)
Pessoas ocupadas 83,315

Pessoas ocupadas ndo afastadas 74,082 88,9
Pessoas ocupadas exercendo atividade de maneira remota 8,17 11,0

Pessoas afastadas 9,233 11,1
Pessoas afastadas devido ao distanciamento social 6,557 71,0

Pessoas afastadas por outras razdes 2,676 29,0

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

A tabela 2 apresenta uma breve descrigao do perfil das pessoas em trabalho remoto,
pautada principalmente pelas caracteristicas individuais e pelo setor de atividade
do trabalhador. Nota-se que, para a média de 2020 obtida a partir da PNAD Co-
vid-19 para diferentes meses, 56,1% das pessoas em trabalho remoto sao mulheres,
65,6% sio brancas, 74,6% possui escolaridade de nivel superior completo, 31,8%
estao na faixa etdria de 30 a 39 anos e 63,9% estao empregados no setor privado.

TABELA 2
Perfil das pessoas em trabalho remoto no pais na pandemia de Covid-19 (2020)

s Média da pandemia em 2020 Percentual
Caracteristicas -
(em milhdes) (%)

Género
Homem 3,583 43,9
Mulher 4,585 56,1
Raga / cor
Branca 5,357 65,6
Preta ou parda 2,812 34,4
Escolaridade
Sem instrugdo ao fundamental incompleto 0,057 0,7
Fundamental completo ao médio incompleto 0,135 1,7
Médio completo ao superior incompleto 1,883 23,1
Superior completo ou pés-graduagdo 6,094 74,6
Faixa etaria
14-19 0,083 1,0
20-29 1,686 20,6
30-39 2,599 31,8
40-49 2,044 25
50-59 1,216 14,9
60-69 0,451 5,5
70-79 0,083 1,0
80 ou mais 0,006 0,1
Setor
Setor publico 2,95 36,1
Setor privado 5,219 63,9

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

2 Onde estao setorialmente? O trabalho remoto no Brasil por
setores sob a pandemia em 2020

Apesar de a maioria das pessoas exercendo suas atividades de forma remota estarem
no setor privado, nao se pode menosprezar a grande participagao do setor publico.
Dito isso, esta se¢do langa luz sobre quais atividades estao sendo exercidas com mais
intensidade de forma remota.

Os resultados médios para o ano de 2020, obtidos a partir da média do observados
nos meses da PNAD Covid-19 de maio a novembro, apontam que 14,5% das
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como apresenta o gréfico 1. Vale lembrar que a tabela A.3 no apéndice apresenta o
numero de pessoas em trabalho remoto para cada uma dessas atividades ao longo
dos meses da PNAD Covid-19, enquanto a tabela A.4 apresenta a lista de c4digos
utilizada para a criagdo da lista de atividade.

Quando se observa o total de pessoas ocupadas em cada uma dessas atividades e o
compara com as pessoas em trabalho remoto em cada atividade, tem-se o percen-
tual de pessoas de cada atividade exercendo seu trabalho de forma remota. Como
apresenta o grafico 2, a média para o pais com base na PNAD Covid-19 para dife-
rentes meses ¢ de 11%, representado pela linha horizontal.

Entre as atividades do setor privado, chama a atencao as atividades de educagao,
financeira e comunicag¢ao, com, respectivamente, 51,0%, 38,8% e 34,7% das pes-
soas ocupadas em cada atividade atuando de forma remota. Em outras palavras, de
todas as pessoas que estdo em trabalho remoto no pais, 10,3% exercem atividade
de educagao privada. Isso é equivalente a quase a metade (51%) de todas as pessoas
que trabalham na atividade de educagio privada.

Ao mesmo tempo, as demais atividades ~ GRAFICO 2
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3 Quantos e quem esta no setor publico? O trabalho remoto
nas trés esferas de governo sob a pandemia em 2020

Em um primeiro momento, como apresenta a tabela 3, nesta secio se observa o
namero de pessoas em trabalho remoto no setor publico consolidado segmentado
pela ocupagio do trabalhador. Na sequéncia, sao apresentadas leituras similares
para cada esfera de governo. Como se espera, no apéndice tem-se tabelas com o

valor observado ao longo dos meses da PNAD Covid-19.

TABELA 3
Distribuigio das pessoas em trabalho remoto no setor piiblico consolidado por ocupagio na pandemia de
Covid-19 (2020)

" Média da pandemia em 2020 Percentual
Ocupagodes o
(em milhGes) (%)

Profissional de ensino 1,527 52,2
Qutras profissdes com escolaridade de nivel superior 0,456 15,6
Demais 0,307 10,5
Qutras profissdes com escolaridade de nivel médio 0,248 8,5
Auxiliar de escritério 0,191 6,5
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,119 4,1
Profissional da saude 0,061 2,1
Policias 0,015 0,5

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

Para a média do ano de 2020, obtida a partir dos dados da PNAD Covid-19,
tem-se que 52,2% das pessoas empregadas pelo setor publico e que estavam em
trabalho remoto eram profissionais da educagao. 15,6% eram pessoas com esco-
laridade de nivel superior completo em outras ocupagoes compativel com o grau
de formagdo. Ao mesmo tempo, apenas 0,5% dos agentes publicos em trabalho
remoto eram policiais e 2,1% estavam trabalhando de forma remota em ocupagoes
tipicas de sadde, ocupagoes que foram altamente demandadas no periodo da pan-

demia do Covid-19.

3.1 Quantos estao em trabalho remoto na esfera municipal?

Observando apenas as pessoas vinculadas as administragées publicas municipais,
nota-se que pouco mais da metade dos 1,5 milhoes de professores no setor publi-
co consolidado encontram-se no municipio (0,838 milhoes). Isso corresponde a
71,3% das pessoas em trabalho remoto nas prefeituras nacionais. Novamente, os
menores percentuais foram observados na drea de satde e seguranca publica, como
apresenta a tabela 4 — ndo custa lembrar que a tabela A.6 apresenta a evoluc¢io
mensal desse contingente.

TABELA 4
Distribuicao das pessoas em trabalho remoto nas prefeituras por ocupagio na pandemia de Covid-19 (2020)

~ Média da pandemia em 2020 Percentual
Ocupagdes o
(em milhdes) (%)

Profissional de ensino 0,838 71,3
Demais 0,087 7,4
Outras profissdes com escolaridade de nivel superior 0,07 6,0
Auxiliar de escritério 0,057 4,9
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,045 3,9
Qutras profissdes com escolaridade de nivel médio 0,042 3,6
Profissional da saude 0,033 2,8
Policias 0,002 0,2

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.
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3.2 Quantos estao em trabalho remoto na esfera estadual?

Por seu turno, a tabela 5 faz a mesma leitura para a administragao publica estadual.
Como ocupag¢io dominante dos agentes publicos estaduais em trabalho remoto,
tem-se os profissionais de ensino, com 52,2%, seguidos por outros profissionais
com escolaridade de ensino superior completo. Em contrapartida, os policiais e os
profissionais da satide sao os que possuem as menores participacoes em trabalho
remoto.

TABELA 5
Percentual das pessoas em trabalho remoto nas administracoes estaduais por ocupagio na pandemia de
Covid-19 (2020)

~ Média da pandemia em 2020 Percentual
Ocupacdes o
(em milhdes) (%)

Profissional de ensino 0,588 52,2
Outras profissdes com escolaridade de nivel superior 0,175 15,5
Demais 0,118 10,4
Qutras profissdes com escolaridade de nivel médio 0,092 8,2
Auxiliar de escritério 0,082 7,3
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,045 4,0
Profissional da saude 0,018 1,6
Policias 0,009 0,8

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

3.3 Quantos estao em trabalho remoto na esfera federal?

Ao contrdrio das demais esferas, como apresenta a tabela 6, a participagao dos
profissionais de ensino no trabalho remoto entre os servidores federais nao é do-
minante, contando com 16,3% do contingente nessa esfera em trabalho remoto.
Esse resultado é esperado, uma vez que a educagao bdsica é competéncia subnacio-
nal. No caso dos agentes putblicos federais, tem-se destaque para profissionais com
formacio superior completa, sendo o grupo por 33,9% dos ocupados trabalhando
de forma remota. Ao mesmo tempo, novamente tem-se que as ocupagoes com as
menores participagoes no trabalho remoto federal foram os profissionais de satide
e policiais.

Vale destacar que a tabela A.8, no apéndice, apresenta a evolugio desse contingen-
te ao longo dos meses de realizagio da PNAD Covid-19 para a esfera federal. Ao
mesmo tempo a tabela A.9 reporta os c6digos de ocupagao utilizado em cada uma
das classificagoes adotadas.

TABELA 6
Distribuicao das pessoas em trabalho remoto no governo federal por ocupagio na pandemia de Covid-19
(2020)

~ Média da pandemia em 2020 Percentual
Ocupagdes o
(em milhdes) (%)

Outras profissdes com escolaridade de nivel superior 0,212 33,9
Outras profissdes com escolaridade de nivel médio 0,114 18,3
Demais 0,103 16,5
Profissional de ensino 0,102 16,3
Auxiliar de escritério 0,052 8,3
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,029 4,7
Profissional da satude 0,010 1,6
Policias 0,004 0,6

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.
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4 Onde estao regionalmente? O trabalho remoto no pais por
regiao sob a pandemia de 2020

Por fim, distribuindo as pessoas que trabalharam de forma remota conforme as
regides nacionais. Fica evidente, dessa forma, a maior participac¢io dos residentes
da regiao Sudeste. Como destaca a tabela 7, 4,7 milhoes de pessoas dessa regiao
exerceram suas atividades de forma remota, na média de 2020 com base nos dados
da PNAD Covid-19. Isso representa 58,2% das pessoas em trabalho remoto. Em
contrapartida, a regido Norte contribuiu com 3,3% das pessoas em home office.

TABELA 7
Distribuicao das pessoas em trabalho remoto por regiao na pandemia de Covid-19 (2020)

i Média da pandemia em 2020 Percentual
Regido T
(em milhdes) (%)

Norte 0,268 3,3
Nordeste 1,331 16,3
Sudeste 4,758 58,2
Sul 1,185 14,5
Centro Oeste 0,627 7,7

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragdo: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

5 Conclusao

Os resultados apontam que 11% das pessoas ocupadas e nao afastadas no pais ao
longo de 2020 estavam exercendo suas atividades de forma remota. Esses trabalha-
dores foram majoritariamente compostos por pessoas com escolaridade de nivel
superior completo. Com menor intensidade, mas ainda responsdvel pela maioria
das pessoas em home office, tem-se o género feminino, a cor/raga branca, a faixa
etdria de 30 a 39 anos e o vinculo empregaticio com o setor privado, embora nio
seja possivel deixar de observar o ganho de participagao do setor piblico no tocante
ao trabalho remoto.

Ao distribuir as pessoas trabalhando de forma remota de acordo com a atividade de
trabalho, quando no setor privado, nota-se forte participagio do setor de servicos,
educa¢io e comunicagdo. Por sua vez, quando analisado o percentual de pessoas
ocupadas em cada atividade que estd em home office, tem-se que 51% das pessoas
na atividade de educagao privada estd em trabalho remoto, 38,8% no caso do setor
financeiro e 34,7% na atividade de comunicacio.

Percentuais similares sao observados nas administragdes publicas, principalmente
na esfera federal e estadual, respectivamente 40,7% e 37,1%. Ao desagregar as pes-
soas em trabalho remoto nas administra¢des publica conforme a ocupagao, assim
como no setor privado, tem-se destaque para os profissionais de ensino, principal-
mente nas esferas subnacionais, responsaveis pela educagio bdsica. Em contraparti-
da, como o esperado, nota-se um baixo contingente de profissionais de satide e de
seguranga publica trabalhando de forma remota.
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Apéndice

TABELA A1
Evolugao do niimero de pessoas ocupadas no pais
(Em milhoes de pessoas)

Numero Numero Numero Numero Numero

Grupos de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas
em maio em junho em julho [ emagosto | em setembro

Pessoas ocupadas 84,404 83,449 81,484 82,141 82,934
Pessoas ocupadas ndo afastadas 65,441 68,693 71,746 75,454 77,564
Pessoas ocupadas exercendo
= ) 8,709 8,694 8,403 8,376 8,073
atividade de maneira remota
Pessoas afastadas 18,964 14,756 9,737 6,687 5,37
Pessoas afastadas devido ao
) ) X 15,725 11,814 6,784 4,145 3,003
distanciamento social
Pessoas afastadas por outras

N 3,238 2,942 2,953 2,542 2,368
razbes

Numero
de pessoas
em outubro

84,134
79,447

7,59
4,687

2,341

2,346

Numero
de pessoas
em novembro

84,661
80,229

7,339
4,432

2,087

2,345

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

TABELA A2
Evolugao do perfil das pessoas em trabalho remoto no pais
(Em milhoes de pessoas)

Nimero Numero Nimero Numero Nimero

Caracteristica de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas de pessoas
em maio | em junho em julho em agosto | em setembro

Género
Homem 4,040 3,868 3,726 3,614 3,471
Mulher 4,670 4,826 4,677 4,761 4,602
Raga / cor
Branca 5,703 5,682 5,539 5,485 5,311
Preta ou parda 3,006 3,012 2,864 2,890 2,763

Escolaridade
Sem instrugdo ao fundamental

: 0,070 0,051 0,063 0,068 0,049
incompleto
Fundamental completo ao médio
X 0,166 0,148 0,136 0,138 0,122
incompleto
Médio completo ao superior
. 2,134 2,092 2,025 1,917 1,762
incompleto
Superior completo ou pos-
~ 6,340 6,403 6,179 6,253 6,141
graduagdo
Faixa etaria
14-19 0,088 0,088 0,091 0,098 0,089
20-29 1,866 1,844 1,770 1,701 1,638
30-39 2,789 2,758 2,697 2,662 2,550
40-49 2,179 2,171 2,054 2,090 2,0530
50-59 1,235 1,263 1,246 1,261 1,208
60-69 0,468 0,476 0,457 0,465 0,444
70-79 0,080 0,088 0,082 0,091 0,086
80 ou mais 0,004 0,006 0,006 0,007 0,006
Setor
Setor publico 2,778 2,987 2,939 3,130 3,044
Setor privado 5,931 5,707 5,463 5,245 5,030

Numero
de pessoas

em outubro

3,273
4,323

4,968
2,628

0,052

0,120

1,653

5,771

0,067
1,511
2,404
1,927
1,173
0,427
0,082
0,006

2,915
4,681

Numero
de pessoas
em novembro

3,090
4,240

4,812
2,518

0,045

0,117

1,599

5,569

0,063
1,472
2,333
1,833
1,128
0,421
0,073
0,005

2,854
4,476

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.
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TABELA A3 -
Evolugao do contingente de pessoas em trabalho remoto no pais por atividade laboral

(Em milhées de pessoas) \_e}

Numero de | Nimero de | Nimerode | Nimerode | Nimero de | Nimero de | Numero de

Atividades pessoas em | pessoas em | pessoas em | pessoas em | pessoas em | pessoas em | pessoas em
maio junho julho agosto setembro outubro novembro
Agricultura 0,057 0,056 0,064 0,052 0,052 0,042 0,043
Mineral, transformagdo e energia 0,499 0,471 0,474 0,471 0,460 0,424 0,408
Construggo Civil 0,153 0,131 0,133 0,117 0,105 0,111 0,109
Comeércio 0,520 0,479 0,484 0,441 0,417 0,373 0,370
Logistica 0,116 0,110 0,094 0,094 0,092 0,073 0,078
Turismo 0,023 0,019 0,015 0,015 0,009 0,022 0,016
Alimentagdo 0,076 0,078 0,069 0,061 0,066 0,065 0,053
Comunicagdo 0,629 0,628 0,637 0,612 0,636 0,622 0,603
Financeiro 0,460 0,448 0,471 0,449 0,458 0,417 0,409
Servigos 1,296 1,270 1,218 1,178 1,155 1,091 1,039
Educagdo 0,845 0,887 0,846 0,895 0,857 0,797 0,755
Saude 0,338 0,318 0,326 0,320 0,289 0,257 0,221
Outros 0,893 0,790 0,613 0,515 0,413 0,369 0,354
Setor Publico - federal 0,649 0,657 0,652 0,667 0,650 0,606 0,591
Setor Publico - estadual 1,079 1,149 1,148 1,214 1,171 1,116 1,076 m
Setor Publico - municipal 1,050 1,182 1,140 1,249 1,223 1,192 1,188 Q
Fonte: PNAD Covid-19. -
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea. Q
o
D
TABELA A4 N
Lista de c6digos para a classificagio das atividades do setor privado o
2.
=
Agricultura 1 3
Mineral, transformagdo e energia 2,3,4 C
Construgao Civil 5] a
Comeércio 6
Logistica 7,8,9, 10
Turismo 11
Alimentagdo 12
Comunicagdo 13
Financeiro 14
Servigos 15,16,17,22,23,24
Educagdo 19
Saude 20
Outros 18-25

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboracdo: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

TABELA A5
Evolugio do contingente de pessoas em trabalho remoto no setor piiblico consolidado por ocupagao
(Em milhoes de pessoas)
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Numero Ndmero Ndmero Numero Numero de | Ndmero de | Ndmero de
Ocupagdes de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas | pessoas em | pessoas em | pessoas em
em maio | emjunho | emjulho [ emagosto | setembro outubro novembro
Profissional de ensino 1,230 1,438 1,429 1,648 1,668 1,642 1,632
Outra§ profissdes com escolaridade de nivel 0,455 0,463 0,472 0,480 0,466 0,444 0,416
superior
Demais 0,421 0,379 0,336 0,294 0,257 0,239 0,226
%:ét;iaos profissdes com escolaridade de nivel 0,230 0,243 0,263 0,265 0,263 0,235 0,235
Auxiliar de escritério 0,186 0,203 0,202 0,212 0,185 0,178 0,173
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,147 0,153 0,132 0,122 0,106 0,090 0,085
Profissional da saude 0,063 0,065 0,064 0,067 0,060 0,051 0,057
Policias 0,015 0,018 0,018 0,015 0,014 0,014 0,013

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.




TABELA A.6 u

Evolugao do contingente de pessoas em trabalho remoto nas prefeituras por ocupagao \9

(Em milhoes de pessoas)

Nimero Ndmero Nimero Ndmero | Nimerode | Numerode | Numero de
Ocupagdes de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas | pessoas em | pessoas em |pessoas em
em maio | emjunho | emjulho [ em agosto| setembro outubro novembro

Profissional de ensino 0,671 0,786 0,763 0,899 0,919 0,912 0,914
Demais 0,103 0,104 0,097 0,086 0,075 0,076 0,068
Outra.s profissdes com escolaridade de nivel 0,083 0,074 0,075 0,072 0,067 0,062 0,058
superior

Auxiliar de escritério 0,053 0,061 0,064 0,064 0,054 0,049 0,056
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,057 0,064 0,057 0,047 0,036 0,028 0,029
S]L;tdriaos profissdes com escolaridade de nivel 0,043 0,050 0,048 0,041 0,038 0,039 0,033
Profissional da satide 0,038 0,039 0,032 0,038 0,031 0,026 0,028
Policias 0,003 0,004 0,003 0,002 0,001 0,000 0,002

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

TABELA A7

Evolugio do contingente de pessoas em trabalho remoto administragées estaduais por ocupagio Q
(Em milhdes de pessoas) =
Q
Ndmero Nimero Nimero Numero | Nimerode | Nimerode | Numero de Q.
Ocupagdes de pessoas | de pessoas | de pessoas | de pessoas | pessoas em | pessoasem | pessoas em D
em maio | emjunho [ emjulho | emagosto | setembro outubro novembro m
@)
Profissional de ensino 0,472 0,553 0,57 0,641 0,646 0,619 0,612 2
Outra's profissdes com escolaridade de nivel 0,183 0,18 0,177 0,183 0,174 017 0,156 cC
superior )
Demais 0,172 0,155 0,132 0,11 0,09 0,084 0,079 E
Ou'tr.as profissdes com escolaridade de nivel 0,075 0,08 0,092 0,105 0,104 0,094 0,093 —
médio Q)
Auxiliar de escritério 0,084 0,09 0,086 0,091 0,078 0,077 0,07
Diretores, gerentes e cargos politicos 0,055 0,054 0,047 0,046 0,041 0,038 0,033
Profissional da satide 0,016 0,015 0,021 0,019 0,019 0,016 0,019
Policias 0,008 0,01 0,011 0,009 0,009 0,009 0,008

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

TABELA A.8
Evolugao do contingente de pessoas em trabalho remoto no governo federal por ocupagao
(Em milhoes de pessoas)

2 - a 2 Numero
Numero Numero Numero Numero 2 .
Nimero de de Numero de
de de de de
Ocupagdes pessoas em | pessoas | pessoasem
pessoas pessoas pessoas pessoas
3 . i, setembro em novembro
em maio | emjunho | emjulho | em agosto
outubro
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Diretores, gerentes e cargos politicos 0,189 0,209 0,219 0,226 0,224 0,211 0,202
Profissional da satde 0,112 0,113 0,122 0,120 0,120 0,102 0,109
Policias 0,145 0,120 0,106 0,098 0,092 0,079 0,080
Profissional de ensino 0,087 0,099 0,096 0,108 0,103 0,111 0,106
Demais 0,050 0,052 0,052 0,057 0,053 0,052 0,047
Aucxiliar de escritorio 0,036 0,035 0,029 0,029 0,028 0,025 0,023
Outra_s profissdes com escolaridade de nivel 0,008 0,010 0,010 0,010 0,010 0,009 0,010
superior

2::?; profissdes com escolaridade de nivel 0,003 0,004 0,004 0,004 0,004 0,005 0,002

Fonte: PNAD Covid-19.
Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.




TABELA A9
Lista de cédigos para a classificagao das atividades do setor privado

Codigos da varivel de acupacdo da PNAD Covid19

Profissional de ensino

Auxiliar de escritério

Demais

Diretores, gerentes e cargos politicos

Outras profissdes com escolaridade de nivel médio
Outras profissdes com escolaridade de nivel superior

Policias
Profissional da satde

24-25
3-4-10
Outros exclusive os listados

33
35
34

29-30
26-27-28

Fonte: PNAD Covid-19.

Elaboragao: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.

TABELA A.10

Evolugio do contingente de pessoas em trabalho remoto por regiao

(Em milhoes de pessoas)

Numero de

Regido pessoas em
maio
Norte 0,326
Nordeste 1,400
Sudeste 5,140
Sul 1,209
Centro Oeste 0,635

Numero de

pessoas em
junho

0,290
1,451
5,075
1,208
0,671

Namero de
pessoas em
julho

0,252
1,410
4,867
1,246
0,627

Numero de
pessoas em
agosto

0,263
1,385
4,803
1,256
0,669

Nimero de
pessoas em
setembro

0,253
1,284
4,704
1,196
0,636

Numero de
pessoas em
outubro

0,249
1,208
4,440
1,102
0,597

Numero de
pessoas em
novembro

0,240
1,181
4,276
1,075
0,558

Fonte: PNAD Covid-19.

Elaboragio: Grupo de Conjuntura da Dimac/Ipea.
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