
ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତାରେ 
ଡେଫ୍ ଚାଇଲ୍ଡ ୱାଲର୍ଡୱାଇଡର 
ସର୍ବନମି୍ନ ମାନକସମହୂ
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ଯେଉଁ ନରିାପତ୍ତାକୁ ମାପ ତଥା ସମୀକ୍ଷା କରାଯାଇପାରବି, ତାହା ପ୍ରତ ି
ବେଞ୍ଚମାର୍କ ପ୍ରଦାନ କରବିା ପାଇଁ ଏହ ି ମାନକଗୁଡ଼କି ଶ୍ରେଷ୍ଠ ପଦ୍ଧତ ି
ଭାବେ ସ୍ୱୀକୃତ ଏବଂ ଡେଫ୍ ଚାଇଲ୍ଡ ୱାର୍ଲଡ୍‌ୱାଇଡ୍ ଓ ଆମର ସହଭାଗୀ 
ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ଦ୍ୱାରା ବ୍ୟବହୃତ ହ�ୋଇପାରବି। 
ଏହ ିମାନକଗୁଡ଼କି ଏପର ିବସି୍ତୃତ ରୂପରେଖା ପ୍ରଦାନ କରଥିାଏ, ଯେଉଁଗୁଡ଼କୁି 
ଆମ ସହଭାଗୀମାନେ ସେମାନଙ୍କର ପରସି୍ଥିତ ି ପରପି୍ରେକ୍ଷୀରେ ନୀତଗୁିଡ଼କୁି 
ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ଭାବେ ବ୍ୟବହାର କରବିା ଉଚତି।
ଏହ ିମାନକଗୁଡ଼କି ସହତି ଆମର ସହଭାଗୀମାନଙ୍କ ପାଇ ଁଆମେ ଶଶି ୁସରୁକ୍ଷା 
ଟ୍ରେନଂି ଏବଂ ନୀତ ିବକିାଶରେ ସହାୟତା ପ୍ରଦାନ କରୁ।
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ମାନକ 1: ନୀତି
ସହଭାଗୀ ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ସହତି ଚୁକ୍ତିନାମା କରବିା ସମୟରେ, ଡେଫ୍ ୱାର୍ଲଡ୍‌ୱାଇଡ୍ ଆବଶ୍ୟକ କରେ ଯେ, 
ତାଙ୍କର ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତା ନୀତ ିରହଛି ିଅଥବା ଏହା କରବିା ପାଇଁ ସେମାନେ ପ୍ରସ୍ତୁତ ଅଛନ୍ତି। 
ସମସ୍ତ ଶଶିୁ ଓ ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତିଙ୍କୁ  ହାନରୁି ପ୍ରତରି�ୋଧ କରବିା ପାଇଁ କେଉଁସବୁ ପଦକ୍ଷେପ ରହଛି,ି ତାହା ନୀତ ିସ୍ଥିର 
କରେ ଏବଂ ନରିାପତ୍ତାର ଚନି୍ତାଜନକ ବଷିୟଗୁଡ଼କି ଉତ୍ପନ୍ନ ହେବା ସମୟରେ କଭିଳ ିଯଥାର୍ଥ ଭାବେ ପ୍ରତକି୍ରିୟା 
ବ୍ୟକ୍ତ କରାଯବ, ତାହା ବର୍ଣ୍ଣନା କରେ।

କାହିଁକ?ି 
ଏକ ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତା ନୀତ ି ପ୍ରସ୍ତୁତ କରବିା ଦ୍ୱାରା ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ଏହା ପ୍ରତ୍ୟେକଙ୍କ ପାଇଁ 
ସ୍ପଷ୍ଟ କରନ୍ତି ଯେ, ସେମାନଙ୍କର ବଶି୍ୱାସ ପ୍ରତଟି ି ମହୂୁର୍ତ୍ତରେ ପିଲାମାନଙ୍କୁ ସରୁକ୍ଷା ଦେବ ଏବଂ ହାନ ି କମିବ୍ା 
ଅପବ୍ୟବହାରର ଆଶଙ୍କା ଭିତରେ ସେମାନେ ରହବିେ ନାହିଁ।

ଏହ ିନୀତ ିନଶି୍ଚିତ ରୂପେ:

Ű �ଶଶିୁ ଅଧିକାର ଉପରେ ମିଳତି ଜାତସିଂଘର ସମ୍ମେଳନ (ୟୁଏନସଆିରସ)ି ର ନୀତଗୁିଡ଼କୁି ପ୍ରତବିମି୍ବିତ 
କରବି

ŰŰ �‘ଶଶିୁ’, ‘ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତି’ ଏବଂ ‘ଅପବ୍ୟବହାର’ ର ସଠକି୍ ବ୍ୟାଖ୍ୟା ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବି ଏବଂ ବଭିିନ୍ନ ପ୍ରକାର 
ହାନ ିଓ ଅପବ୍ୟବହାରର ଦୃଷ୍ଟାନ୍ତ ନେବ

ŰŰ �ଅନୁଷ୍ଠାନର କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମଗୁଡ଼କି ପାଇଁ ଆସଥୁିବା ସମସ୍ତ କର୍ମଚାରୀ, ସ୍ୱେଚ୍ଛାସେବୀ, ଇଣ୍ଟର୍ଣ୍ଣ, ଉପଦେଷ୍ଟା, 
ସାଙ୍କେତକି ଭାଷା ବ୍ୟାଖ୍ୟାକାରୀ ଏବଂ ପରଦିର୍ଶକମାନଙ୍କୁ  ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବି

ŰŰ �ଅନୁଷ୍ଠାନ ଭିତରେ ପ୍ରାସଙ୍ଗିକ ପରଚିାଳନା କମିଟ ିଦ୍ୱାରା ଅନୁମ�ୋଦତି ଏବଂ ସମର୍ଥିତ ହେବେ ଏବଂ ପ୍ରତ ି
ତନି ିବର୍ଷରେ ସମୀକ୍ଷା କରାଯବ

ŰŰ �ସରୁକ୍ଷା ପଦ୍ଧତରି ତତ୍ତ୍ୱାବଧାନ ଦୃଷ୍ଟିରୁ ପରଚିାଳକ, ନରି୍ଦ୍ଦେଶକ ଏବଂ ଟ୍ରଷ୍ଟିମାନଙ୍କର ଦାୟିତ୍ୱଗୁଡ଼କୁି ସ୍ପଷ୍ଟ 
ରୂପେ ବର୍ଣ୍ଣନା କରବି

ŰŰ �ଯଦ ି ବରଷି୍ଠ କର୍ମଚାରୀ ଅଥବା ଟ୍ରଷ୍ଟିଙ୍କ ବରି�ୋଧରେ କ�ୌଣସ ି ଅଭିଯ�ୋଗ ଥାଏ, ତେବେ ପାଳନ 
କରାଯବାକୁ ଥିବା ପଦ୍ଧତଗୁିଡ଼କି ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବି

ŰŰ �ଉଚତି ଢଙ୍ଗରେ ପ୍ରଚାର କରାଯବ, ବଧିର ପିଲା ଏବଂ ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତିମାନେ ସହଜରେ ପାଇପାରବିା ଭଳ ି
ବଭିିନ୍ନ ଭାଷା ଓ ଫର୍ମାଟରେ ଅନୁବାଦ କରାଯବ, ଏବଂ ବହୁଳ ଭାବେ ବଣ୍ଟନ କରାଯବ

ସଠକି୍ ମାନକ ରହଥିିବାର ପ୍ରମାଣସ୍ୱରୂପ ନମି୍ନଲିଖିତ ଦଲିଲଗୁଡ଼କି ବ୍ୟବହାର କରାଯାଇପାରବି:

ŰŰ ନୀତରି ଏକ କପି ମ୍ୟାନେଜମେଣ୍ଟ ଦ୍ୱାରା ସ୍ୱାକ୍ଷରତି ଏବଂ ଦନିାଙ୍କିତ ହ�ୋଇଛ।ି

ŰŰ ସ୍ଥାନୀୟ ଭାଷାଗୁଡ଼କିରେ ନୀତରି ଅନୁବାଦ କରାଯାଇଛ।ି

ŰŰ �ବଧିର ପିଲା ଓ ସେମାନଙ୍କ ପରବିାର ସମେତ, ଅନ୍ୟମାନଙ୍କୁ ନୀତ ିବନିମିୟ ଓ ପ୍ରବର୍ତ୍ତିତ କରାଯବାର 
ଉପାୟଗୁଡ଼କିର ଉଦାହରଣ ରହଛି।ି
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	ମାନକ 2: ପଦ୍ଧତି
ସହଭାଗୀ ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି, ସେମାନଙ୍କର ବଦି୍ୟମାନ ବ୍ୟବସ୍ଥାଗୁଡ଼କି ମଧ୍ୟରେ ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ପ୍ରକ୍ରିୟା ଓ 
ପଦ୍ଧତଗୁିଡ଼କୁି ଏକୀକୃତ କର ିଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ପରବିେଶ ପ୍ରସ୍ତୁତ କରବିେ କମି୍ୱା ସେମାନଙ୍କ ପାଖରେ ଏହା ରହଥିିବ। 
ଏହ ି ପଦ୍ଧତଗୁିଡ଼କି ନଶି୍ଚିତ ରୂପେ ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତା ନୀତକୁି ପୂରଣ କରବିା ପାଇଁ ଆବଶ୍ୟକ 
ପର୍ଯ୍ୟାୟଗୁଡ଼କି ସବଶିେଷ ଭାବେ ବର୍ଣ୍ଣନା କରୁଥିବ।

କାହିଁକ?ି
ପ୍ରଭାବଶାଳୀ ନରିାପତ୍ତା ପ୍ରକ୍ରିୟା ଏବଂ ପଦ୍ଧତଗୁିଡ଼କି ସନୁଶି୍ଚିତ କରେ ଯେ, ଶଶୁି ସରୁକ୍ଷା ଏକ ଅନୁଷ୍ଠାନରେ 
ଅକ୍ଷୁଣ୍ଣ ରହଛି।ି ଏଗୁଡ଼ିକ ଯେକ�ୌଣସ ିସରୁକ୍ଷା ବଷିୟ ଅଥବା ଉତ୍ପନ୍ନ ହେବାକୁ ଥିବା ଘଟଣାଗୁଡ଼କି ପରଚିାଳନା 
କରବିାରେ ସହାୟକ କର୍ମଚାରୀମାନଙ୍କୁ  ଆତ୍ମବଶି୍ୱାସ ଯ�ୋଗାଇବ। କାର୍ଯ୍ୟକ୍ରମ ଏବଂ ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କିରେ 
ଆଶଙ୍କାଗୁଡ଼କୁି ତାହା ହ୍ରାସ କରବି। 

ସହଭାଗୀ ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ନଶି୍ଚିତ ରୂପେ:

ŰŰ �ସେମାନଙ୍କ ଅନୁଷ୍ଠାନ ଅଥବା ବାହାରେ ଉତ୍ପନ୍ନ ହେଉଥିବା ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଘଟଣାବଳୀ ଓ ଚନି୍ତାଜନକ 
ବଷିୟଗୁଡ଼କି ପାଇଁ ସ୍ଥାନୀୟ ରୂପେ ଉପଯୁକ୍ତ ପ୍ରତକି୍ରିୟା ଏବଂ ରପି�ୋର୍ଟିଂ ପ୍ରକ୍ରିୟା ପ୍ରସ୍ତୁତ କରବିେ 

ŰŰ �ସେମାନଙ୍କର ନୀତ ିଅଧୀନରେ ଗ�ୋପନୀୟତା, ତଥ୍ୟ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ କପିର ିବ୍ୟକ୍ତିଗତ ତଥ୍ୟ ସରୁକ୍ଷିତ 
ରଖାଯବ, ସେ ସଂପର୍କରେ କର୍ମଚାରୀଙ୍କୁ  ମାର୍ଗଦର୍ଶନ ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବିେ 

ŰŰ �ସେମାନଙ୍କର ନୀତ ିଅଧୀନରେ, ଫଟ�ୋଗ୍ରାଫ୍, ଫିଲ୍ମର ବ୍ୟବହାର ଏବଂ ଶଶୁି ଓ ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତିଙ୍କର ଘଟଣା 
ଅଧ୍ୟୟନ ଉପରେ ମାର୍ଗଦର୍ଶନ ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବିେ 

ŰŰ �ବଧିର ପିଲା ଏବଂ ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତିମାନଙ୍କଠାରୁ ସେମାନଙ୍କର ଫଟ�ୋ ଏବଂ ବ୍ୟକ୍ତିଗତ ତଥ୍ୟ ବ୍ୟବହାର 
ସଂକ୍ରାନ୍ତରେ ସଚୂତି ସମ୍ମତ ିନେବାର ପଦ୍ଧତ ିପ୍ରସ୍ତୁତ କରବିେ

ସଠକି୍ ମାନକ ରହଥିିବାର ପ୍ରମାଣ ସ୍ୱରୂପ ନମି୍ନଲିଖିତ ଦଲିଲଗୁଡ଼କି ବ୍ୟବହାର କରାଯାଇପାରବି:

ŰŰ �ସରୁକ୍ଷା ବଷିୟବସ୍ତୁ ଏବଂ ଘଟଣାଗୁଡ଼କିର ତଥ୍ୟକୁ କର୍ମଚାରୀମାନେ କଭିଳ ିପରଚିାଳନା କରନ୍ତି ଓ 
ଉପଯୁକ୍ତ ଭାବେ ବକିଶତି କରାନ୍ତି ତାହା ଦେଖାଇବା ପାଇଁ ରପି�ୋର୍ଟିଂ ଫ୍ଲୋଚାର୍ଟ।

ŰŰ �ବଧିର ପିଲା ଓ ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତି ଏବଂ ସେମାନଙ୍କ ପିତାମାତାଙ୍କ ପାଇଁ ସମ୍ମତ ିଫର୍ମର ଟେମ୍ପଲେଟ୍।
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ଦ ନ୍ୟାସନାଲ୍ ଡେଫ୍ ଚଲିଡ୍ରେନ୍ସ୍ ସ�ୋସାଇଟ ିଇଂଲଣ୍ଡରେ ଏକ ପଂଜୀକୃତ ଦାତବ୍ୟ ସଂସ୍ଥା ଏବଂ ୱାଲେସ୍ ନଂ. 1016532 ଏବଂ ସ୍କଟଲ୍ୟାଣ୍ଡ ନଂ. SC040779।

ମାନକ 3: ବ୍ୟକ୍ତି
ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଓ ନରିାପତ୍ତା ନୀତ ିଓ ପଦ୍ଧତରି ଧାରାରେ କାର୍ଯ୍ୟ କରବିାରେ ସହଭାଗୀ ଅନୁଷ୍ଠାନ ଏହାର ସମସ୍ତ 
କର୍ମଚାରୀ ଏବଂ ହତିଧାରକଙ୍କ ଉପରେ ସ୍ପଷ୍ଟ ଦାୟିତ୍ୱ ନ୍ୟସ୍ତ କରବି ଏବଂ ଆଶା ରଖିବ - ଏବଂ ବୁଝବିା ଦଗିରେ 
ସେମାନଙ୍କୁ  ନଶି୍ଚିତ ରୂପେ ସମର୍ଥନ ଦେବ। 

କାହିଁକ?ି
ଶଶିୁଙ୍କ ସରୁକ୍ଷା ପ୍ରତ୍ୟେକଙ୍କ ଦାୟିତ୍ୱ; ଆମ ସମସ୍ତଙ୍କୁ  କର୍ତ୍ତବ୍ୟ ନରି୍ବାହ କରବିାକୁ ପଡ଼ବି। ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ଏହା 
ସନୁଶି୍ଚିତ କରବିା ଆବଶ୍ୟକ ଯେ, ସେମାନଙ୍କ ସହ ଜଡ଼ତି ସମସ୍ତେ ସରୁକ୍ଷା ଦଆିଯିବାକୁ ବୁଝଛିନ୍ତି, ବଧିର ପିଲା, 
ଯୁବା ବ୍ୟକ୍ତି ଏବଂ ସେମାନଙ୍କର ପରବିାର ଏଥିରେ ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ । 

ସହଭାଗୀ ଅନୁଷ୍ଠାନଗୁଡ଼କି ନଶି୍ଚିତ ରୂପେ: 

ŰŰ �ଅନୁଷ୍ଠାନ ଭିତରେ ବଭିିନ୍ନ ସ୍ତରର କର୍ମଚାରୀଙ୍କୁ  ନଯୁିକ୍ତ କରବିେ, ଯାହାଙ୍କ ଉପରେ ସରୁକ୍ଷାର ଦାୟିତ୍ୱ 
ରହବି ଯେଉଁଥିରେ କ ିତାଙ୍କ କର୍ତ୍ତବ୍ୟ ସ୍ପଷ୍ଟ ରୂପେ ଧାର୍ଯ୍ୟ କରାଯାଇଥିବ 

ŰŰ �ସନୁଶି୍ଚିତ କରବିେ ଯେ, ସମସ୍ତ ନଯୁିକ୍ତି ପ୍ରକ୍ରିୟାର ସରୁକ୍ଷା ବ୍ୟବସ୍ଥା ରହଛି-ି ସ୍ୱେଚ୍ଛାସେବୀ, ଇଣ୍ଟର୍ଣ୍ଣ ଏବଂ 
ସାଙ୍କେତକି ଭାଷା ବ୍ୟାଖ୍ୟାକାରୀଙ୍କ ନଯୁିକ୍ତିକୁ ଏହା ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରେ 

ŰŰ �ସନୁଶି୍ଚିତ କରବିେ ଯେ, ସମସ୍ତ କର୍ମଚାରୀ ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତା ଉପରେ ସଂପୂର୍ଣ୍ଣ ରୂପେ 
ପ୍ରଶକି୍ଷଣପ୍ରାପ୍ତ ଏବଂ ସେହ ିଟ୍ରେନଂି ପ୍ରତବିର୍ଷ ନୂଆ କର ିକରାଯାଏ ଏବଂ ପ୍ରତ ିତନି ିବର୍ଷରେ ସଂପୂର୍ଣ୍ଣ 
ରୂପେ ନବୀକରଣ କରାଯାଏ

ŰŰ �ସନୁଶି୍ଚିତ କରବିେ ଯେ, କର୍ମଚାରୀଙ୍କ ପରଚିାଳନା ସଂସ୍ଥା ଶଶି ୁସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତାକୁ ବଚିାର କରନ୍ତି, 
କ�ୌଣସ ିପ୍ରସଙ୍ଗ ଅବା ଚନି୍ତାଜନକ ବଷିୟଗୁଡ଼କିର ତଦାରଖ, ଟମି୍ ମଟିଂି ଏବଂ ମଲୂ୍ୟାୟନ କରନ୍ତି

ŰŰ �ସେମାନଙ୍କ ଶଶି ୁସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତା ନୀତରିେ ଆଚରଣ ବଧିି ଅନ୍ତର୍ଭୁକ୍ତ  କରବିେ, ଯାହା କର୍ମଚାରୀ, 
ଇଣ୍ଟର୍ଣ୍ଣ ଏବଂ ସାଙ୍କେତକି ଭାଷା ବ୍ୟାଖ୍ୟାକାରୀଙ୍କ ପାଇ ଁଉପଯୁକ୍ତ ଆଚରଣବଧିି ସ୍ଥିର କରବି

ŰŰ ସନୁଶି୍ଚିତ କରବିେ ଯେ, ସମସ୍ତ କର୍ମଚାରୀ ନରିାପତ୍ତା ନୀତ ିପ୍ରତ ିପ୍ରତଶି୍ରୁତରି ବକ୍ତବ୍ୟରେ ଦସ୍ତଖତ କରବିେ

ŰŰ �ସେମାନେ କାର୍ଯ୍ୟ କରୁଥିବା ସମଦୁାୟ ଏବଂ ପରବିାର ଭିତରେ ଶଶିୁ ସରୁକ୍ଷା ଏବଂ ନରିାପତ୍ତାର ଗୁରୁତ୍ୱ 
ବ୍ୟାପକ ଭାବେ ପ୍ରଚାର କରବିେ। 

ସଠକି୍ ମାନକ ରହଥିିବାର ପ୍ରମାଣସ୍ୱରୂପ ନମି୍ନଲିଖିତ ଦଲିଲଗୁଡ଼କି ବ୍ୟବହାର କରାଯାଇପାରବି:

ŰŰ ଟ୍ରେନଂି ପ୍ଲାନ୍ ଓ ପାଠ୍ୟକ୍ରମ ଉପସ୍ଥାପନ ରେକର୍ଡଗୁଡ଼କିର ଏକ ନକଲ।

ŰŰ ବଶିେଷଜ୍ଞ ପରାମର୍ଶ ଏବଂ ତଥ୍ୟ ପାଇଁ ସଂପର୍କ ସଚୂୀ।

ŰŰ ନଯୁିକ୍ତି ବଜି୍ଞାପନ ଏବଂ ନୟି�ୋଜନ ଚୁକ୍ତିନାମା, ଦରଖାସ୍ତ ଅଥବା ରେଫରେନ୍ସ ଫର୍ମଗୁଡ଼କିର ନମନୁା।

ŰŰ ଆଚରଣ ବଧିି।

ŰŰ କର୍ମଚାରୀ, ସହଭାଗୀ, ଶଶୁି ଏବଂ ସମଦୁାୟ ପାଇଁ ରପି�ୋର୍ଟିଂ ବ୍ୟବସ୍ଥାର ଗାଇଡଲାଇନ୍ସ।


