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Praambel

Der Senat der Technischen Fachhochschule Wildau erl&sst geméR § 2 Abs. 1i.VV.m. § 67 Abs. 1 Nr. 1
des Gesetzes tber die Hochschulen des Landes Brandenburg (Brandenburgisches Hochschulgesetz —
BbgHG) vom 20. Mai 1999 (GVBI. | S. 130) in Verwirklichung des Selbstverwaltungsrechts als
organisatorischer Ausdruck der Freiheit von Lehre, Forschung und Studium folgende Grundordnung:

1. Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

§1
Name, Sitz und Rechtsstellung

(1) Die Hochschule tragt den Namen Technische Fachhochschule Wildau.

(2) Die Technische Fachhochschule Wildau ist eine Korperschaft des dffentlichen Rechts, die ihre
Aufgaben im Rahmen der Gesetze als Selbstverwaltungsaufgaben wahrnimmt. Sie ist zugleich eine
Einrichtung des Landes Brandenburg und tbernimmt staatliche Aufgaben. Sitz der Hochschule ist
Wildau.

(3) Die Hochschule bt ihr Recht auf Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze aus und regelt ihre
Angelegenheiten durch diese Grundordnung und sonstige Satzungen selbst.

(4) Die Technische Fachhochschule Wildau fuhrt ein eigenes Wappen und Siegel.

§2
Aufgaben

(1) Aufgaben der Technischen Fachhochschule Wildau sind die Pflege, die Entwicklung und die
Verbreitung wissenschaftlich-technischer Erkenntnisse durch Lehre, Studium und Forschung. Sie
bereitet durch anwendungsbezogene Lehre auf berufliche Tétigkeiten vor, die die Nutzung vor allem
naturwissenschaftlicher, ingenieurwissenschaftlicher, betriebswirtschaftlicher und juristischer
Erkenntnisse und Methoden erfordern.

(2) Die Technische Fachhochschule Wildau wirkt insbesondere durch gezielte Lehrformen darauf hin,
moglichst kurze Ausbildungszeiten zu gewahrleisten, um damit die Voraussetzung zu schaffen, dass
das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen wird.

(3) Die Technische Fachhochschule Wildau betrachtet es als stdndige Aufgabe, Inhalt und Form des
Studiums im Hinblick auf die Entwicklung von Wissenschaft und Technik und die Bedurfnisse der
beruflichen Praxis zu Uberpriifen und weiter zu entwickeln. Dadurch soll gewahrleistet werden, dass

1. die Studieninhalte unter Beriicksichtigung der Veranderungen der Berufswelt breite Tatigkeitsfelder
und Entwicklungsmoglichkeiten erdffnen,

2. die Formen der Lehre und des Studiums neuesten Methoden und didaktischen Erkenntnissen
entsprechen,

3. die Studierenden beféhigt werden, Studieninhalte wissenschaftlich selbstandig zu erarbeiten, deren
Bezug zur Praxis zu erkennen und in der beruflichen Téatigkeit anzuwenden,

4. die Gleichwertigkeit einander entsprechender Hochschulabschlusse auf Dauer gesichert ist und bei
Hochschulwechsel bereits erbrachte vergleichbare Studienleistungen anerkannt werden.



(4) Die Technische Fachhochschule Wildau fuhrt wissenschaftliche Weiterbildungsveranstaltungen
und Fernstudiengénge durch und férdert die Weiterbildung ihres Personals.

(5) Die Technische Fachhochschule Wildau wirkt beim Wissens- und Technologietransfer zwischen
Hochschule und Wirtschaft mit anderen Forschungs- und Bildungseinrichtungen zusammen.

(6) Die Technische Fachhochschule Wildau fordert die internationale Zusammenarbeit der
Hochschulen, sie wirkt aktiv an der Gestaltung der Beziehungen der Hochschulen zwischen Ost- und
Westeuropa mit.

(7) Die Technische Fachhochschule Wildau fordert kulturelle und musische Belange sowie die
sportliche Betatigung in ihrem Verantwortungsbereich.

(8) Die Technische Fachhochschule Wildau informiert die Offentlichkeit regelmaRig Gber ihre
Tatigkeit, vor allem Uber Ergebnisse in Lehre, Studium, Forschung, Technologietransfer und
Weiterbildung. Formen dieser Offentlichkeitsarbeit sind u.a. Pressearbeit, Tagungen sowie die
Herausgabe einer wissenschaftlichen Schriftenreihe.

(9) Die Technische Fachhochschule Wildau verpflichtet sich, im Rahmen ihrer Mdglichkeiten auf
besondere soziale Belange ihrer Mitglieder Riicksicht zu nehmen.

83
Mitglieder und Angehorige

(1) Mitglieder der Technischen Fachhochschule Wildau sind gem. § 58 Abs. 1 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes (BbgHG) die nicht nur voriibergehend oder gastweise hauptberuflich Tétigen, die
eingeschriebenen Studierenden sowie Professorinnen und Professoren, die nach gemeinsamer
Berufung Uberwiegend an einer Forschungseinrichtung auflerhalb der Hochschule tatig sind und
Aufgaben in Lehre und Forschung an der Hochschule Gbernehmen.

(2) Die anderen an der Technischen Fachhochschule Wildau Tétigen sind Angehorige der Hochschule.

84
Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehdrigen

(1) Die Mitglieder der Technischen Fachhochschule Wildau haben das Recht und die Pflicht, zur
Erfullung der Aufgaben der Hochschule in Lehre, Forschung und Selbstverwaltung beizutragen.

(2) Die Ubernahme einer Téatigkeit im Rahmen der Selbstverwaltung kann nur abgelehnt werden,
wenn dafiir gewichtige Griinde vorliegen. Uber die Anerkennung eines wichtigen Grundes entscheidet
in Selbstverwaltungsangelegenheiten des Fachbereiches die Dekanin oder der Dekan, in sonstigen die
Présidentin oder der Prasident.

(3) Die Mitglieder der Hochschule, die Aufgaben der Personalvertretung wahrnehmen, kénnen nicht
einem Gremium der Selbstverwaltung angehéren, das fiir Personalangelegenheiten zustandig ist.

(4) Die Mitglieder eines Gremiums werden, soweit sie dem Gremium nicht kraft Amtes angehéren, fur
eine bestimmte Amtszeit gewahlt oder bestellt. Es wird angestrebt, dass in allen Gremien mindestens
ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder Frauen sind. Die Mitglieder eines Gremiums sind an
Weisungen nicht gebunden. Sie sind verpflichtet darauf hinzuwirken, dass das Gremium seine
Aufgaben wirksam erfillen kann.



(5) Die Mitglieder der Technischen Fachhochschule Wildau diirfen wegen ihrer Tatigkeit in der
Selbstverwaltung nicht benachteiligt werden.

(6) Die Mitglieder der Technischen Fachhochschule Wildau haben das Recht, die Einrichtungen der
Hochschule im Rahmen der Aufgaben der Technischen Fachhochschule und der jeweiligen
Benutzungsordnungen oder -vorschriften zu benutzen. Das gilt auch fiir die Angehorigen, soweit sie
die Einrichtungen im Rahmen ihrer Aufgaben an der Hochschule benutzen.

(7) Die Mitglieder und Angehorigen der Technischen Fachhochschule Wildau sind zur
Verschwiegenheit in Angelegenheiten verpflichtet, die ihnen als Trager eines Amtes oder einer
Funktion bekanntgeworden sind und deren Vertraulichkeit sich aus Rechtsvorschriften, aufgrund
besonderer BeschluRfassungen des zustdndigen Gremiums oder aus der Natur des Gegenstandes
ergibt.

(8) Jedes Mitglied und jeder Angehérige der Technischen Fachhochschule Wildau hat das Recht auf
Anhdrung vor Entscheidungen, die ihm in einer persénlichen Angelegenheit nachteilig sein kdnnten.

(9) Fur die Mitwirkung in kollegialen Organen der Selbstverwaltung stellt die Hochschule im Rahmen
ihrer Moglichkeiten die notwendigen Mittel bereit. Die in den Kollegialorganen vertretene Gruppe der
Mitarbeiter kann zur Vorbereitung von Selbstverwaltungsangelegenheiten wahrend der Dienstzeit
Versammlungen abhalten, soweit nicht erhebliche dienstliche Belange dagegenstehen.

(10) Die Angehorigen der Technischen Fachhochschule Wildau haben nur aktives Wahlrecht.

2. Abschnitt
Aufbau und Organisation

§5
Gliederung und zentrale Organe

(1) Die Technische Fachhochschule Wildau gliedert sich in
1. Fachbereiche als organisatorische Grundeinheiten flir Lehre, Studium und Forschung,
2. zentrale Einrichtungen und
3. die Hochschulverwaltung.
(2) Zentrale Organe der Technischen Fachhochschule Wildau sind

1. die Prasidentin oder der Président,

2. der Senat.

86

Prasidentin oder Prasident

(1) Die Technische Fachhochschule Wildau wird von einer Prédsidentin oder einem Prédsidenten in
eigener Zustandigkeit und eigener Verantwortung geleitet und nach auflen vertreten.

(2) Die Préasidentin oder der Président ist fur alle Aufgaben der Technischen Fachhochschule Wildau
zustandig, soweit das BbgHG nichts anderes bestimmt. Sie oder er ist insbesondere zustandig fur.

1. die Vorbereitung von Konzepten fiir die Hochschulentwicklung,

2. die Errichtung und Auflésung von Fachbereichen, zentralen Einrichtungen sowie wvon
Studiengéngen nach Anhdrung des Senats,



3. die Koordination der Tatigkeit der Fachbereiche und zentralen Einrichtungen, insbesondere in
bezug auf Lehre und Forschung,

4. die Evaluation von Lehre und Forschung an den Fachbereichen und zentralen Einrichtungen auf
der Grundlage der Lehr- und Forschungsberichte,

5. die Aufstellung und Bewirtschaftung des Haushalts sowie die befristete und leistungsbezogene
Zuweisung von Mitteln und Stellen an die Fachbereiche und zentralen Einrichtungen nach
Mafgabe der Ergebnisse der Evaluation, und

6. die Wahrung der Ordnung und die Ausubung des Hausrechts.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident ist unmittelbare Dienstvorgesetzte oder unmittelbarer
Dienstvorgesetzter der Kanzlerin oder des Kanzlers, des hauptberuflich an der Hochschule tatigen
wissenschaftlichen sowie des nichtwissenschaftlichen Personals.

(4) Die Présidentin oder der Prasident kann von den Organen und Gremien der Technischen
Fachhochschule Wildau Berichte, Nachweise und Stellungnahmen (ber die Technische
Fachhochschule Wildau betreffende Fragen einholen und angemessene Fristen fir deren Vorlage
setzen.

(5) Die Prasidentin oder der Préasident legt dem Senat jahrlich sowie auf begriindetes Verlangen
Rechenschaft tber die Erflillung ihrer oder seiner Aufgaben.

87
Wahl! und Abwahl der Prasidentin oder des Prasidenten

(1) Die Wahl der Prasidentin oder des Prasidenten soll ein Semester vor Ablauf der Amtszeit der
bisherigen Préasidentin oder des bisherigen Préasidenten stattfinden. Die Stelle wird 6ffentlich
ausgeschrieben. Zur Prasidentin oder zum Prasidenten kann gewahlt werden, wer eine abgeschlossene
Hochschulausbildung besitzt und aufgrund einer mehrjéhrigen verantwortlichen Tatigkeit in
Wissenschaft, Verwaltung oder Rechtspflege erwarten 1aRt, dass sie oder er den Aufgaben des Amtes
gewachsen ist.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident wird aufgrund eines Wahlvorschlags des Landeshochschulrates
vom Senat gewdhlt. Als Présidentin oder Président ist gewahlt, wer die Mehrheit der Stimmen der
Mitglieder des Senats erhalt. Kommt eine Wahl auch im zweiten Wahlgang nicht zustande, findet
zwischen den Bewerberinnen und Bewerbern, die im zweiten Wahlgang die meisten Stimmen erhalten
haben, ein dritter Wahlgang statt, in dem gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhélt.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident wird von dem fur die Hochschulen zustdndigen Mitglied der
Landesregierung bestellt. Die Amtszeit betrdgt sechs Jahre. Eine Wiederwahl ist zuldssig. Die
Prasidentin oder der Prasident nimmt ihr oder sein Amt hauptberuflich wahr.

(4) Die Amtszeit der Prasidentin oder des Prasidenten endet vorzeitig, wenn der Senat die Prasidentin
oder den Prasidenten nach MafRgabe von 8 65 Abs. 4 BbgHG durch Wahl einer Nachfolgerin oder
eines Nachfolgers mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder abwéhlt und das zustandige
Mitglied der Landesregierung die Présidentin oder den Prasidenten abberuft und die neue Présidentin
oder den neuen Prasidenten bestellt.



§8
Vizeprasidentin oder Vizeprasident

(1) Auf Vorschlag der Prasidentin oder des Présidenten werden vom Senat eine oder zwei
Vizeprasidentinnen bzw. ein oder zwei Vizeprésidenten in entsprechender Anwendung des § 7 Abs. 2
S. 2 fur eine Amtszeit von 3 Jahren gewéhlt. Die Amtszeit der Vizeprésidentin oder des
Vizeprasidenten endet vorbehaltlich der Regelung in 8§ 25 Abs. 4 spatestens mit dem Ende der
Amtszeit der Prasidentin oder des Présidenten. Eine Wiederwahl ist zul&ssig.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident wird in allen Angelegenheiten mit Ausnahme der Rechts- und
Verwaltungsangelegenheiten durch eine Vizeprasidentin bzw. einen Vizeprésidenten vertreten. Die
Présidentin oder der Président entscheidet, welche der Vizeprasidentinnen bzw. welcher der
Vizeprasidenten die Vertretung Gbernimmt.

(3) Die Vizeprasidentin oder der Vizeprasident nimmt ihr oder sein Amt nebenberuflich wahr.

§9
Senat

(1) Der Senat ist zustandig fur:

1. den Erlall der Grundordnung und der sonstigen Satzungen der Technischen Fachhochschule
Wildau, soweit sie nicht von den Fachbereichen zu erlassen sind, und die Stellungnahmen zu den
Satzungen der Fachbereiche,

2. die Entscheidung in grundsétzlichen Fragen der Lehre, der Forschung, des Studiums und der
Prufungen sowie des wissenschaftlichen Nachwuchses,

3. die Entscheidung Uber den Entwicklungsplan der Technischen Fachhochschule Wildau,
4, die Wahl und die Abwahl der Prasidentin oder des Prasidenten,
5. die Wahl der Vizepréasidentin oder des Vizeprésidenten und

6. die Entscheidung Uber die Vorschlage der Fachbereiche fir die Berufung von Professorinnen oder
Professoren.

(2) Der Senat beaufsichtigt die Prasidentin oder den Prasidenten in bezug auf die Erfullung ihrer oder
seiner Aufgaben nach Malgabe von 8 67 Abs. 2 BbgHG.

(3) Dem Senat gehoéren an:
1. sechs Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
2. zwei Studierende,

3. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter
und

4. eine sonstige Mitarbeiterin oder ein sonstiger Mitarbeiter.



(4) Der Senat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und gibt sich eine
Geschaftsordnung. Die Prasidentin oder der Président hat Rede- und Antragsrecht im Senat.

(5) Die Mitglieder des Senats werden durch Wahl bestimmt. Die Amtszeit der Studierenden betrégt ein
Jahr, die der Gbrigen Mitglieder zwei Jahre.

(6) Vor der BeschluRRfassung des Senats liber Angelegenheiten, die einen Fachbereich, eine zentrale
Einrichtung unmittelbar betreffen, ist deren Dekanin oder Dekan bzw. deren Leiterin oder Leiter
Gelegenheit zur Teilnahme an den Beratungen zu geben.

8§10
Ehrensenatorinnen oder Ehrensenatoren

(1) Personen, die sich um die Technische Fachhochschule Wildau besonders verdient gemacht haben,
koénnen durch den Prasidenten zu Ehrensenatorinnen oder Ehrensenatoren der Technischen
Fachhochschule Wildau bestellt werden. Die Bestellung erfolgt auf Vorschlag des Prasidenten nach
erfolgter Zustimmung durch den Akademischen Senat der Technischen Fachhochschule Wildau.

(2) Die Ehrensenatorinnen oder Ehrensenatoren unterstiitzen die Technische Fachhochschule Wildau
in allen Belangen und kénnen an den Sitzungen des Akademischen Senats der Technischen
Fachhochschule Wildau teilnehmen.

(3) Die Ehrensenatorenwiirde kann bei erwiesener Unwirdigkeit durch den Akademischen Senat entzogen
werden.

811
Kanzlerin oder Kanzler

(1) Die Kanzlerin oder der Kanzler leitet die Verwaltung der Technischen Fachhochschule Wildau
unter der Verantwortung der Présidentin oder des Présidenten. Sie oder er ist Beauftragte oder
Beauftragter flr den Haushalt und vertritt die Prasidentin oder den Prasidenten in allen Rechts- und
Verwaltungsangelegenheiten.

(2) Die Kanzlerin oder der Kanzler wird von der Prasidentin oder dem Présidenten bestellt. Die
Amtszeit der Kanzlerin oder des Kanzlers betragt sechs Jahre; erneute Bestellungen sind maglich.

(3)Die Kanzlerin oder der Kanzler muf3 die Befdhigung zum Richteramt oder zum hdoheren
Verwaltungsdienst oder eine im Einvernehmen mit dem fiir das Laufbahnrecht zustandigen
Ministerium festgestellte gleichwertige Qualifikation haben und eine mehrjahrige leitende Tatigkeit in
der Verwaltung, der Rechtspflege oder der Wirtschaft ausgetbt haben.

§12
Fachbereiche

(1) Die Fachbereiche sind die organisatorischen Grundeinheiten der Technischen Fachhochschule
Wildau fir Lehre, Studium und Forschung. Jeder Fachbereich erfillt unbeschadet der
Gesamtverantwortung der Fachhochschule und der Zustdndigkeiten der zentralen Hochschulorgane
und Gremien fiir sein Gebiet die Aufgaben der Fachhochschule. Er hat die Vollstdndigkeit und
Ordnung des Lehrangebots unter Berucksichtigung hochschuldidaktischer Erkenntnisse entsprechend
den Erfordernissen der Studien- und Prifungsordnungen sowie die Wahrnehmung der innerhalb der
Hochschule zu erfillenden weiteren Aufgaben zu gewahrleisten. Er trdgt im Rahmen der
Ausstattungsplane dafuir Sorge, daB seine Mitglieder, seine Angehdrigen und seine Einrichtungen die
ihnen obliegenden Aufgaben erfiillen.

(2) Organe des Fachbereiches sind die Dekanin oder der Dekan und der Fachbereichsrat.



(3) Der Fachbereich regelt seine Organisation durch eine Fachbereichsordnung und erlait durch seine
Organe die sonstigen zur Erfillung seiner Aufgaben erforderlichen Ordnungen. Dem Fachbereich
obliegen folgende Aufgaben:

1. Sicherstellung des Lehrangebots fiir die von ihm angebotenen Studiengénge entsprechend den
Studien- und Priifungsordnungen und deren notwendiger Fortschreibung,

2. Aufstellen von Vorschldgen zur personellen und sachlichen Ausstattung des Fachbereiches,
3. Verteilung der dem Fachbereich zugewiesenen Stellen und Mittel,

4. Ubertragung von Aufgaben an Lehrende im Rahmen der geltenden Regelungen,

5. Durchfuhrung studienbegleitender Fachberatung fur die Studenten des Fachbereiches,

6. BeschlulRfassung Uber die Stellenausschreibungen und -beschreibungen und Vorbereitungen von
Berufungen,

7. Vorbereitung der Abstimmungen von Studienplédnen, Lehr- und Forschungsprogrammen mit
anderen Hochschulen und Zusammenwirken mit diesen sowie Sicherung der Zusammenarbeit und
Verknupfung der Lehrangebote.

§13
Dekanin oder Dekan

(1) Die Dekanin oder der Dekan leitet den Fachbereich und vertritt ihn innerhalb der Hochschule. Sie
oder er ist nach MaRgabe des 8 73 Abs. 2 und 3 BbgHG fiir alle Aufgaben des Fachbereichs zustandig,
soweit nichts anderes bestimmt ist, und ist unmittelbare Dienstvorgesetzte oder unmittelbarer
Dienstvorgesetzter des nebenberuflichen wissenschaftlichen Personals. Sie oder er wird durch eine
Prodekanin oder einen Prodekan vertreten.

(2) Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekanin oder der Prodekan werden auf Vorschlag der
Présidentin oder des Prasidenten vom Fachbereichsrat aus dem Kreis der ihm angehdrenden
Professorinnen und Professoren fur eine Amtszeit von 4 Jahren gewahlt. Die Wahl der Dekanin oder
des Dekans bedarf ausser der Mehrheit der Mitglieder des Fachbereichsrates auch der Mehrheit der
dem Fachbereichsrat angehtdrenden Professorinnen und Professoren. Kommt hiernach eine Wahl auch
im zweiten Wahlgang nicht zustande, so gentgt fiir die Entscheidung in einem dritten Wahlgang die
Mehrheit der Professorinnen und der Professoren. Fiir die Abwahl der Dekanin oder des Dekans gilt
Satz 2 entsprechend, mit der MaRgabe, dass die Mehrheit der Mitglieder zwei Drittel betragen muss.

8§14
Fachbereichsrat
(1) Der Fachbereichsrat ist zustandig fur:
1. den Erlass von Satzungen des Fachbereiches,
2. die Entscheidung Uber die Struktur- und Entwicklungsplanung des Fachbereichs,

3. die Entscheidung iber Berufungsvorschlage,

4. die Mitwirkung an der Evaluation und Koordination von Lehre und Forschung im Fachbereich und
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5. die Wahl und die Abwahl der Dekanin oder des Dekans und deren oder dessen Vertreterin oder
Vertreter.

Der Fachbereichsrat beaufsichtigt die Dekanin oder den Dekan in bezug auf die Erflllung ihrer oder
seiner Aufgaben nach Mal3gabe des § 74 Abs. 2 BbgHG.

(2) Dem Fachbereichsrat gehoren an:
1. sechs Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,
2. zwei Studierende,

3. zwei Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und

4. eine sonstige Mitarbeiterin oder ein sonstiger Mitarbeiter.

Der Fachbereichsrat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und gibt sich
eine Geschaftsordnung. Die Dekanin oder der Dekan hat Rede- und Antragsrecht im Fachbereichsrat.

Die Mitglieder des Fachbereichsrates werden von den Mitgliedern und Angehérigen des Fachbereichs
gewahlt. Die Amtszeit der Studierenden betrégt ein Jahr, die der Gbrigen Mitglieder zwei Jahre.

(4) Bei Entscheidungen des Fachbereichsrates tiber Berufungsvorschlage haben alle dem Fachbereich
angehdrenden Professorinnen und Professoren die Mdglichkeit der stimmberechtigten Mitwirkung.
Soweit sie an der Entscheidung mitwirken, gelten sie als Mitglieder der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer im Fachbereichsrat.

(5) Vor der BeschlulRfassung des Fachbereichsrats (ber Angelegenheiten, die eine Einrichtung des
Fachbereiches unmittelbar beriihren, ist deren Leiter Gelegenheit zu geben, an den Beratungen
teilzunehmen. Entsprechendes gilt fiir Lehrkrafte fir besondere Aufgaben.

(6) Der Fachbereichsrat kann zu seiner Unterstiitzung Ausschiisse bilden.

8§15
Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die weiblichen Mitglieder und Angehdrigen der Technischen Fachhochschule Wildau wéhlen eine
Gleichstellungsbeauftragte und eine Stellvertreterin. Die Gleichstellungsbeauftragte nimmt fir die
Hochschule die Aufgabe wahr, die tatsdchliche Gleichstellung von Frauen und Mannern zu fordern,
und wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile durch die Hochschule hin.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte wird mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt. Als Stellvertreterin
ist die Kandidatin gewahlt, die die zweitmeisten Stimmen erhalt. Die Gleichstellungsbeauftragte und
ihre Stellvertreterin werden von der Présidentin oder dem Prasidenten bestellt. Thre Amtszeit betragt
vier Jahre.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte berat und unterstltzt die Prasidentin oder den Prasidenten und die
ubrigen Organe der Hochschule in allen Frauen betreffenden Angelegenheiten, insbesondere bei
Zielvereinbarungen, Struktur- und Personalentscheidungen sowie bei der Erstellung und Kontrolle von
Forderrichtlinien und Frauenforderpldnen. Sie informiert die Mitglieder und Angehdrigen der
Hochschule und nimmt Anregungen und Beschwerden entgegen. Die Rechte und Pflichten der
Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Stellvertreterin richten sich im tbrigen nach § 69 Abs. 4 - 7
BbgHG.
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(4) In den Fachbereichen werden Gleichstellungsbeauftragte durch die weiblichen Mitglieder und
Angehdrigen der Fachbereiche gewahlt, die die Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule bei der
Wahrnehmung der Aufgaben geméal Abs. 1 Satz 2 beraten.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Stellvertreterinnen in den Fachbereichen werden
entsprechend Abs. 2 S. 1 und 2 gewéhlt und durch die jeweilige Dekanin oder den jeweiligen Dekan
bestellt. Ihre Amtszeit betragt zwei Jahre.

816
Beauftragte oder Beauftragter fir Behinderte

(1) Die Technische Fachhochschule Wildau bestimmt eine Beauftragte oder einen Beauftragten fir
Behinderte. Sie oder er wird durch die Prasidentin oder den Prasidenten aus dem Kreis der Mitglieder
der Hochschule bestellt. Die Amtszeit betrégt vier Jahre. Sie oder er nimmt ihre oder seine Aufgaben
als dienstliche Aufgaben wabhr.

(2) Die Beauftragte oder der Beauftragte wirkt insbesondere mit bei der Organisation der
Studienbedingungen nach den Bedirfnissen behinderter Mitglieder. Ihre oder seine Rechte bestimmen
sich im Ubrigen nach 8 70 BbgHG.

8§17
Zentrale Einrichtungen

(1) Die Technische Fachhochschule Wildau unterhélt als zentrale Einrichtungen:
1. das Hochschulrechenzentrum,

2. das Hochschulsprachenzentrum und

3. die Hochschulbibliothek.

(2) Die Leitung der zentralen Einrichtung wird von der Présidentin bzw. dem Présidenten auf
Vorschlag des Akademischen Senats bestellt. Die Leiterin bzw. der Leiter der zentralen Einrichtung
vertritt diese innerhalb der Hochschule.

3. Abschnitt
Verfahrensgrundsatze

8§18
Offentlichkeit und BeschluRfahigkeit der Gremien

(1) Die Gremien tagen offentlich, sofern nichts anderes bestimmt ist. Sie beraten und beschliel3en in
einer ordnungsgemaR einberufenen und geleiteten Sitzung. In geeigneten Angelegenheiten kdnnen die
Gremien auch im Umlaufverfahren beschlieRen. Das Néhere regeln die Geschaftsordnungen.

(2) Die Gremien sind beschluf3fahig, wenn und solange mehr als die Halfte aller stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Ein Gremium ist ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlulkfahig, wenn die Behandlung eines Tagesordnungspunktes wegen BeschluBunfahigkeit
zurlickgestellt und das Gremium zur Behandlung dieses Tagesordnungspunktes noch einmal
einberufen und bei der Einberufung hierauf ausdriicklich hingewiesen wurde.

(3) Werden Beschlusse nach Gruppen getrennt gefasst, gilt Abs. 2 Satz 2 fiir die jeweiligen Gruppen
entsprechend.
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§19
Beratungsgrundsatze

(1) Die Mitglieder von Organen und Gremien nehmen an Beratung und Abstimmung Uber
Angelegenheiten, die ihnen selbst, ihren Ehegatten oder Angehdérigen einen persoénlichen Vor- oder
Nachteil erbringen kdnnte, unbeschadet ihres Anhérungsrechts nicht teil.

(2) Gremienmitglieder und Funktionstrager sind zur Verschwiegenheit in Angelegenheiten
verpflichtet, deren Vertraulichkeit sich aus Rechtsvorschriften, aus der Natur des Gegenstandes oder
aufgrund besonderer BeschluBRfassung des zustdndigen Gremiums ergibt. Vertraulichkeit ist
anzunehmen, wenn die Angelegenheit in nicht 6ffentlicher Sitzung beraten worden ist.

8§20
Verfahrensregeln

(1) Die kollegialen Organe der Technischen Fachhochschule Wildau sollten ihre Beratungen und
Entscheidungen auf Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung beschrénken.

(2) Entscheidungen in Personalangelegenheiten erfolgen in geheimer Abstimmung.

(3) Jedes uberstimmte Mitglied kann einen abweichenden Standpunkt in einem schriftlichen
Sondervotum innerhalb von zwei Tagen darlegen. Beschlissen, die anderen Stellen vorzulegen sind,
ist das Sondervotum beizuftigen.

§21
Wahlen und Abstimmungen in den Gremien

(1) Die Vorschriften der Wahlen zu den Gremien werden in der Wahlordnung geregelt, die der Senat
als Satzung erlasst. Wahlen werden in den Gremien frei, gleich und geheim unter Verwendung von
Stimmzetteln durchgefiihrt. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhélt.

(2) Abstimmungen sind in der Regel offen. Geheime Abstimmungen finden statt - in
Personalangelegenheiten, - auf Verlangen eines der anwesenden stimmberechtigten
Gremienmitglieder.

(3) Soweit im Gesetz oder in dieser Grundordnung nichts anderes geregelt ist, ist zu einem Beschluf3
die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich. Diese Mehrheit ist erreicht, wenn die
Ja-Stimmen die Nein-Stimmen Uberwiegen. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt. Liegen
mehrere Antrédge zur gleichen Angelegenheit vor, so ist tGber den weitergehenden Antrag zuerst
abzustimmen. Ansonsten findet die Abstimmung in der Reihenfolge der Antragseingénge statt. Dabei
darf jeder Stimmberechtigte seine Stimme zu jedem Antrag abgeben. Uberwiegen die Ja-Stimmen, so
gilt der Antrag als angenommen, auf den die meisten Ja-Stimmen entfallen sind.

(4) Das Néhere regeln die Geschaftsordnungen der Organe und die Wahlordnung der Hochschule.
§ 22
Einberufung und Leitung der Sitzung
(1) Die Gremien werden von ihrem Vorsitzenden unter Angabe einer Tagesordnung eingeladen. Der

Vorsitzende leitet die Sitzungen. Die Geschaftsordnungen kénnen Regelungen lber die Anderung der
Tagesordnung treffen.
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(2) Zu den Sitzungen der Gremien wird schriftlich eingeladen. Die Ladungsfrist betragt finf
Werktage. Den Einladungsschreiben ist die vorldufige Tagesordnung beizufligen; ferner sollen die
notwendigen Unterlagen tber die Beratungsgegenstande beigeftigt werden.

(3) Das Gremium ist vom Vorsitzenden unverzuglich einzuberufen, wenn es der Senat, der Prasident
oder ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder begriindet verlangen.

(4) Uber die Sitzungen der Gremien sind Niederschriften zu fertigen. Diese mussen Tag, Zeit und Ort
der Sitzung, die Namen der anwesenden und der abwesenden Mitglieder, die behandelten
Gegensténde, die Beschlisse und die Abstimmungsergebnisse ersehen lassen. Die Niederschrift ist on
der oder dem Vorsitzenden bzw. der Schriftfuhrerin oder dem Schriftfuhrer zu unterzeichnen.

§23
Rede- und Antragsrecht

(1) Rederecht in den Gremien haben Mitglieder des Gremiums und Personen, denen aufgrund des
BbgHG oder der Grundordnung Gelegenheit zur Teilnahme an den Beratungen zu geben ist, sowie
Personen, die als sachkundige Vertreter der Hochschule oder als Sachverstandige aufgrund eines
formlichen Beschlusses zugezogen worden sind.

(2) Das Rederecht kann auch anderen Personen auf Antrag eines Mitglieds durch férmliche
Zustimmung des Gremiums erteilt werden. In diesen Fallen entscheidet der Vorsitzende Uber den
Zeitpunkt der Ausiibung des Rederechts.

8§24
Geschéftsordnung

(1) Die Gremien geben sich eine Geschaftsordnung.

(2) Der Senat kann eine Rahmengeschaftsordnung vorschlagen. Er kann Anderungen von
Geschaftsordnungen verlangen, wenn dies das Geschéftsinteresse der Technischen Fachhochschule
Wildau erfordert.

§25
Fortfiihrung der Geschéafte und auf3erordentliche Wahlen

(1) Bis zum Beginn der Amtszeit der neu gewéhlten Organe fiihren die bisherigen Organe die
Geschéfte weiter.

(2) Wird wahrend der ordentlichen Amtszeit eines Organs eine Neuwahl erforderlich, beginnt die
Amtszeit mit der Feststellung des Wahlergebnisses und endet mit der ordentlichen Amtszeit. Betragt
der Rest der ordentlichen Amtszeit weniger als drei Monate, findet eine Neuwahl nicht statt.

(3) Bei vorzeitiger Beendigung der Amtszeit der Présidentin oder des Prasidenten Gbernimmt eine der
Vizeprasidentinnen oder der Vizeprésidenten die Aufgaben der Présidentin oder des Présidenten bis
zur Bestellung einer neuen Prasidentin oder eines neues Prasidenten. Die Wahl einer neuen Prasidentin
oder eines neuen Prasidenten ist unverziglich einzuleiten.

(4) Bei vorzeitiger Beendigung der Amtszeit einer Vizeprésidentin oder eines Vizeprésidenten hat
unverzuglich eine Neuwahl gem. Abs. 2 zu erfolgen.
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§26
Erloschen der Mitgliedschaft in Gremien

(1) Die Mitgliedschaft in Gremien erlischt durch:

1. Ablauf der Amtszeit,

2. Niederlegung des Mandats aus wichtigem Grund,

3. Beendigung der Mitgliedschaft in der Fachhochschule,

4. Wechsel der Gruppe,

5. Beurlaubung fur die Dauer von 50 v.H. der Amtszeit, mindestens jedoch einem Semester.

(2) Die Mitgliedschaft im Fachbereichsrat erlischt auch durch einen Wechsel des Fachbereichs. Die

Mitgliedschaft im Fachbereichsrat erlischt auch durch Auflésung des Fachbereichsrates gem. 8 6 Abs.
2.

827
Eintritt von Ersatzmitgliedern in Gremien

(1) In den Fallen des Erléschens der Mitgliedschaft treten Ersatzmitglieder ein.

(2) Die Ersatzmitglieder werden in der Reihenfolge der nachst héheren Stimmenzahl der weiteren
Bewerber denjenigen Vorschlagslisten entnommen, denen die zu ersetzenden Mitglieder angehdrten.

(3) Sind auf den jeweiligen Listen weitere Bewerberinnen oder Bewerber nicht vorhanden, so fallen
die frei werdenden Sitze den Ubrigen Listen derselben Gruppe in der Reihenfolge der néchsten
Hochstzahlen zu.

(4) Sind alle Listen einer Gruppe erschopft und Sitze dieser Gruppe nicht besetzt, so werden
Nachwahlen durchgefuhrt, sofern der Rest der ordentlichen Amtszeit mehr als 3 Monate betragt.
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4. Abschnitt
SchluRvorschriften

8§28
Anderung der Grundordnung

(1) Anderungen dieser Grundordnung beschlieRt der Senat. Sie bedirfen der Genehmigung des fur die
Hochschulen zustandigen Mitgliedes der Landesregierung.

(2) Anderungsvorschlage konnen von der Prasidentin oder dem Préasidenten sowie von den
Mitgliedern des Senats eingebracht werden.

(3) Anderungen der Grundordnung bediirfen der Zustimmung der einfachen Mehrheit der Mitglieder
des Senats.
8§29

Inkrafttreten

Diese Grundordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der
TFH Wildau in Kraft.

gez. Prof. Dr. S. Rolle
Senat der Technischen Fachhochschule Wildau
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Der Prasident 15745 Wildau
Technische Fachhochschule Wildau Tel.: 03375/508-0

Kdrperschaft des offentlichen Rechts Fax: 03375/500324
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