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 تمهيد

والخمسون لجمعيات الدول ال عضاء في المنظمة العالمية للملكية الفكرية )الويبو(  السادسةتمهيد عُقدت سلسلة الاجتماعات 
ليها فيما بعد بعبارة "وسائر هيئاتها، والاتحادات التي تديرها الويبو،  "، في للجمعيات نووالخمس السادسةورة الدالمشار ا 

لى  3جنيف في الفترة من   2016.1أ كتوبر  11ا 

ضافية، حسب الاقتضاءرارات المعتمدة في الاجتماعات المذكورةالق قائمةعلى  2وتحتوي هذه الوثيقة . ويمكن ، مع معلومات ا 
لى العنوان ال لكتروني التالي:  رسال ال س ئلة أ و التعليقات أ و الاقتراحات بشأ ن هذه الوثيقة ا   .assemblies@wipo.intا 

 عن جمعيات الويبو

دولة عضوا وتؤدي دور المنتدى العالمي فيما يخص الخدمات  189كالة من وكالت ال مم المتحدة المتخصّصة تضمّ الويبو و 
وولية الويبو منصوص عليها في اتفاقية الويبو التي أ نشئت . والس ياسات والمعلومات وأ شكال التعاون المرتبطة بالملكية الفكرية

 .1970بمقتضاها المنظمة في عام 

 ت.ين لوضع الس ياسات واتخاذ القرارامنصوص عليه في التفاقية، تعُد الجمعية العامة ولجنة التنس يق الهيئتين الرئيس ت وكما هو

دارة  لى اتفاقية الويبو، تتولى الويبو ا  ، تملك معظمها هيئاتها الخاصة 3الملكية الفكرية في مجالمعاهدة أ خرى  25وبال ضافة ا 
 البراءات. اد معاهدة التعاون بشأ نريس وجمعية اتحاد برن وجمعية اتحلصنع القرار، مثل جمعية اتحاد با

لى  وتجتمع هيئات صنع القرار لتفاقية الويبو والمعاهدات التي تديرها الويبو، عادة، في دورات مشتركة في الخريف استنادا ا 
من تقييم التقدم المحرز في عمل المنظمة وتجمع تلك الاجتماعات بين الدول ال عضاء في الويبو وتمكّنها . جدول أ عمال موحّد

 .ومناقشة الاتجاهات الس ياس ية المس تقبلية

وتلك الاجتماعات هي "اجتماعات جمعيات الدول ال عضاء في المنظمة العالمية للملكية الفكرية )الويبو( وسائر هيئاتها، 
 .و"عروفة أ يضا بعبارة "جمعيات الويبوالاتحادات التي تديرها الويبو"، والم

وترد قائمة بتلك الهيئات في . هيئة في دورات مشتركة 21والخمسين لجمعيات الويبو، اجتمعت  السادسةوفي الدورة 
 )معلومات عامة(. A/56/INF/1 Rev.2 الوثيقة
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 عيات السادسة والخمسين:ورة الجم الصفحة الرئيس ية لد 
http://www.wipo.int/about-wipo/ar/assemblies/. 

2
 الوثيقة متاحة بال نكليزية والعربية والصينية والفرنس ية والروس ية وال س بانية على الموقع التالي: 

http://www.wipo.int/about-wipo/ar/assemblies/2016/a_56/. 
3

 ./http://www.wipo.int/treaties/arقائمة المعاهدات التي تديرها الويبو:  

mailto:assemblies@wipo.int
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 افتتاح الدورات :1البند 

لجمعيات ل السادسة والخمسين ورة الد ،السفير يانيس كاركلينس )لتفيا(، نائب رئيس الجمعية العامة افتتح
 .من النظام الداخلي العام للويبو 10 ترأ س الدورات بصفة الرئيس بالنيابة طبقا للمادة، و 2016 أ كتوبر 3 في

 .)قائمة المشاركين( A/56/INF/3)قائمة الوثائق(، و A/56/INF/2)معلومات عامة(، و A/56/INF/1 Rev.2: الوثائق

 المكاتبانتخاب أ عضاء  :2البند 

 )أ عضاء المكتب(. A/56/INF/4: الوثيقة

 انتُخب أ عضاء المكتب التالية أ سماؤهم في:: القرار

 الجمعية العامة
 الس يد خوان رؤول هيريديا أ كوس تا )المكس يك( نائب الرئيس بالنيابة:

 لجنة التنس يق
نريكي شافيز باساغويتيا )بيرو( الرئيس:  لويس ا 

 فيلي )أ لمانيا(الس يدة باميل  نائبة الرئيس:
 الس يد كريس توفر أ ونياغا أ بار )أ وغندا( نائب الرئيس:

 اللجنة التنفيذية لتحاد باريس
 الس يدة ماغي أ نجيل كوبيتوبو باتيس يك نوكو )الكاميرون( الرئيسة:

ندونيس يا( نائب الرئيسة:  الس يد ميكايل تيني )ا 
ميل حسانوف )أ ذربيجان( نائب الرئيسة:  الس يد ا 

 ذية لتحاد برناللجنة التنفي
 الس يد فيصل علق )الجزائر( الرئيس:

 الس يد سوميت سيث )الهند( نائب الرئيس:
 مانويل غيرا زامارو )المكس يك( نائب الرئيس:

 جمعية اتحاد لش بونة
 الس يد جواو بينا دي مورايس )البرتغال( الرئيس بالنيابة:

 جمعية معاهدة مراكش
 )البرازيل( مرس يلو كاليرو فاريا غرس يا الرئيس:

 الس يد سوميت سيث )الهند( نائب الرئيس:
 الس يد مارك شان )كندا( نائب الرئيس:

 .A/56/INF/4 وترد القائمة الموحّدة لجميع أ عضاء مكاتب جمعيات الويبو في الوثيقة

ضافية يئة تجتمع في كل ه رؤساء )أ ي رؤساء ونواب  ب جمعيات الويبوتنتخب أ عضاء مكاوفقا ل حكام الويبو، يُ : معلومات ا 
 فيوانتُخب أ عضاء المكاتب . عامين خلل الدورات العادية، وبالتالي تدوم وليتهمة واحدة كل عامين جمعيات الويبو( مرّ 
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 لجنة التنس يقويسُ تثنى من ذلك أ عضاء مكتب  .2017أ كتوبر جمعيات في هذه الولية د جدّ تُ س  و  2015 جمعيات أ كتوبر
، ل ن ااحدل تتجاوز وليتهم عاما و  نياللجنة التنفيذية لتحاد برن الذمكتب لتحاد باريس و اللجنة التنفيذية مكتب أ عضاء و 

، كان الاس تثناء انتخاب أ عضاء للجمعيات السادسة والخمسين ورةالد وفي تلك الهيئات تجتمع كل عام في دورات عادية.
 .2016 سبتمبر 30 النفاذ في عاهدة حيزواحد، عقب دخول تلك الم لولية مدتها عام مكتب جمعية معاهدة مراكش 

 اعتماد جدول ال عمال :3البند 

 (.جدول ال عمال الموحّد والمفصّل) A/56/1: الوثيقة

 جدول ال عمال المقترح.لجمعيات ل السادسة والخمسون ورة الداعتمدت : القرار

لى جمعيات الويبو :4البند   تقرير المدير العام ا 

لى جم رير المدير العام : تقالوثيقة  .4عيات الويبوا 

لى  قدم المدير العام الس يد  .لجمعياتل  والخمسين السادسةورة الدفرانسس غري تقريره الس نوي ا 

 بيانات عامة :5البند 

غير حكومية ببيانات عامة أ ثناء منظمات  10منظمات حكومية دولية، و 6منها باسم مجموعات الدول(، و 9دولة ) 114أ دلت 
 .لجمعياتل  والخمسين السادسةرة و الد

 قبول المراقبين :6البند 

 )قبول المراقبين(. A/56/2: الوثيقة

 منح صفة المراقب للمنظمات غير الحكومية الخمس  التالية:جمعيات ل ل دسة والخمسون الساورة الد: قرّرت القرار

 " :جمعيات ومؤسسات المكتبات " 1المنظمات الدولية غير الحكومية( والمعلومات ال فريقيةAfLIA؛)"ومركز  "2
 وأ دوية من أ جل أ فريقيا." 3" (؛Suisse-CIIالاستثمار الدولي )

 " :1المنظمات الوطنية غير الحكومية "( الجمعية اليابانية للملكية الفكريةJIPA؛) 
 "(.Karisma) كاريزما ومؤسسة "2"

ضافية ، مما يسهم فعل في لدول ال عضاءالرسمية لجتماعات الجمعيات والا بة فيشاركة الهيئات المراق ترحّب الويبو بم : معلومات ا 
التفاعل مع تلك الهيئات بطريقة تقوم على الانفتاح والشفافية والاس تجابة. وبناء على ذلك، منحت الدول ال عضاء في الويبو 

حكومية لحضور اجتماعات الجمعيات؛ منظمة وطنية غير  82ومنظمة دولية غير حكومية  258صفة المراقب الدائم لزهاء 
لى أ ن تحضر، بالصفة ذاتها، اجتماعات اللجان أ و ال فرقة العاملة أ و غير ذلك من هيئات  وتلك الهيئات المراقبة مدعوة أ يضا ا 

جراءات الحصول على صفة مراقب على الموقع التالي:  الجمعيات الفرعية. ويمكن الاطلع على مزيد من المعلومات عن ا 
http://www.wipo.int/about-wipo/en/observers/index.html. 
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 .http://www.wipo.int/edocs/pubdocs/ar/wipo_pub_1050_2016.pdfالتقرير متاح على الرابط التالي:  

http://www.wipo.int/about-wipo/en/observers/index.html
http://www.wipo.int/about-wipo/en/observers/index.html
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 العادية 2017 مشروعات جداول أ عمال دورات :7ند الب 

تمر الويبو وجمعية اتحاد العادية للجمعية العامة للويبو ومؤ  2017 عام مشروعات جداول أ عمال دورات) A/56/3 :الوثيقة
 (باريس وجمعية اتحاد برن

اعتمدت لجنة الويبو للتنس يق المرفقين ال ول والثاني واعتمدت اللجنة التنفيذية لتحاد باريس المرفق الثالث واعتمدت  : "القرار
 ".A/56/3 اللجنة التنفيذية لتحاد برن المرفق الرابع من الوثيقة

ضافية مشروع جدول أ عمال الدورات العادية للجمعية العامة للويبو رسميا لجنة التنس يق  عدفقا ل حكام الويبو، تو : معلومات ا 
، يعد كل من اللجنة التنفيذية لتحاد باريس واللجنة التنفيذية لتحاد برن مشروع جدول أ عمال جمعيتها. بالمثلومؤتمر الويبو. و

في العام  معياري( ويتم تناول بند 2017عام عقد الدورات القادمة في نتين )تُ الهيئات كل س   تلكلعادية ل عقد الدورات اتُ و 
ليها في قرار الذي يس بق لس تكمال ال جراءات الشكلية المنصوص عليها. وتتضمن   والخمسين السادسةورة الدالمرفقات المشار ا 

 للهيئات المذكورة أ عله. 2017 عام جداول أ عمال دورات مشروعاتلجمعيات ل 

 الدورة الانتخابية الجديدة ل عضاء مكاتب الجمعية العامة :8ند الب 

 (.الدورة الانتخابية لرئيس الجمعية العامة للويبو) .WO/GA/48/14 Rev: الوثيقة

عداد لجتماعات الجمعية العامة للويبو،  : "القرار  :الجمعية العامة قرّرتتعزيزا للعمل الحكومي الدولي وتحسينا لل 

تعديل الدورة الانتخابية ل عضاء مكتب الجمعية العامة )الرئيس ونائبا الرئيس( بحيث تبدأ  وليتهم في نهاية الدورة  "1""
 العادية للجمعية العامة للويبو.

 واعتماد المادة الخاصة التالية من النظام الداخلي للجمعية العامة للويبو: "2""

 أ عضاء المكتب: 6"المادة 

الجمعية العامة ونائباه في الاجتماع ال ول من الجمعية التي تنظر في الموافقة على برنامج وميزانية ينُتخب رئيس  (1)
 الثنائية، لمدة س نتين، وتبدأ  مدة وليتهم عقب الاجتماع النهائي لتلك الجمعية.

نظر في الموافقة على مكتب الجمعية العامة في مناصبهم حتى الاجتماع التالي للجمعية العامة التي ت ويظل أ عضاء  (2)
 برنامج وميزانية الثنائية.

 ول يحق للرئيس ونائبيه المنتهية وليتهم الترشح فورا بعد ذلك لشغل مناصب أ عضاء المكتب التي شغلوها." (3)

لى الدورة الانتخابية الجديدة، سيتولى أ عضاء مكتب الجمعية العامة لعام "3""  رئاسة اجتماع 2016 ولتيسير الانتقال ا 
 ".2017 الجمعية العامة لعام

ضافية للقتراح، من شأ ن هذه الدورة الانتخابية الجديدة أ ن تمنح رئيس الجمعية العامة مزيدا من الوقت  فقا: و معلومات ا 
 للتحضير، ل ن الولية ستبدأ  في نهاية الدورة السابقة بدل من بداية الدورة القادمة.
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 مسائل التدقيق والرقابة :9البند 

 الاستشارية المس تقلة للرقابةالويبو لجنة  "1"

 تقرير لجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة )أ (

)القرارات التي اتخذتها لجنة  A/56/12)تقرير لجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة(، و WO/GA/48/1: يقتانالوث 
 .5البرنامج والميزانية(

 "للويبو علماً بالوثيقة "تقرير لجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة: "أ حاطت الجمعية العامة القرار
 (."WO/GA/48/1 )الوثيقة

ضافية . وتعلقت المسائل المتناولة أ بلغت اللجنة، في الوثيقة، عن الدورات الفصلية التي عقدتها في تلك الفترة :معلومات ا 
تعيين مدير جديد (؛ ومدى التقدم في 2016 ة الرقابة الداخلية لعامالرقابة الداخلية )مشروع خطبأ مور عدة منها، تحديدا، 

وتقرير مراجع الحسابات الخارجي؛ ورصد تنفيذ  2015 ؛ واس تعراض البيانات المالية المرُاجعة لعاملشعبة الرقابة الداخلية
سداء مشورة بشأ نها؛ والمناقشات م ع أ مين المظالم؛ ووضع توصيات الرقابة؛ واس تعراض خطة عمل مكتب ال خلقيات وا 

 مختلف المسائل في مجال ال دارة والتس يير.

 اقتراحات ل دخال تعديلت على ميثاق الرقابة الداخلية من جانب اللجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة )ب(

)اقتراحات ل دخال تعديلت على ميثاق الرقابة الداخلية من  .WO/GA/48/16 Corrو WO/GA/48/16: الوثائق
 .)القرارات التي اتخذتها لجنة البرنامج والميزانية( A/56/12نب اللجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة(، وجا

ن الجمعية العامة للويبو قرّرت: "القرار   :ا 

 " اعتماد ميثاق الرقابة الداخلية المراجَع الوارد نصه في المرفق؛1""

للرقابة أ ن تعدّ، بالمساعدة التقنية من ال مانة وبعد التشاور مع الدول " والالتماس من اللجنة الاستشارية المس تقلة 2""
دخالها على نظام الموظفين( وفقا للنسخة  ال عضاء، الطرائق وال جراءات المناس بة )بما في ذلك أ ية تعديلت ضرورية يقُترح ا 

التي تتبعها لجنة التنس يق، كي تنظر فيها لجنة المراجَعة من ميثاق الرقابة الداخلية، بما في ذلك تلك المنطبقة على المسارات 
 "التنس يق وتعتمدها في دورتها المقبلة.

ضافية طارا لشعبة الرقابة الداخلية  :معلومات ا  ، ويحدد اختصاصاتها: اختبار وتقييم عمليات ويبوالتابعة لليضع هذا الميثاق ا 
يد الممارسات الجيدة وتقديم توصيات لتحسينها. وبالتالي، المراقبة وأ ساليب العمل في الويبو، بطريقة مس تقلة، من أ جل تحد

دارة تكفل لها أ داء مهامها بفعالية، فضلً عن مساعدتها في تحقيق رسالة الويبو وأ هدافها  توفر شعبة الرقابة الداخلية ضمانات لل 
لى تعزيز المساءلة وتحقيق فعالية التكلفة وال شرا أ يضايهدف هذا الميثاق و وغاياتها.  ف والقيادة والمراقبة الداخلية وال دارة ا 

 المؤسس ية داخل الويبو.

 تقرير مراجع الحسابات الخارجي "2"

 )القرارات التي اتخذتها لجنة البرنامج والميزانية(. A/56/12)تقرير مراجع الحسابات الخارجي(، و A/56/4: يقتانالوث 
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ليها فيما يلي بعبارة "لجنة الميزانية".   المشار ا 
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عنيه، علما بمضمون الوثيقة : "أ حاطت جمعيات الدول ال عضاء في الويبو والاتحادات التي تديرها الويبو، كل فيما ي القرار
 (."A/56/4 نة "تقرير مراجع الحسابات الخارجي" )الوثيقةو المعن

ضافية وعلوة على ذلك، . ارجيالحسابات الخ بشأ ن بياناتها المالية من مراجع : تلقت الويبو رأ يا غير مشفوع بتحفظمعلومات ا 
 .المالي ولئحتهالويبو نظام من  10.8بو وفقا للمادة قدم مراجع الحسابات الخارجي تقريرا مطول بشأ ن مراجعة حسابات الوي 

 تقرير مدير شعبة الرقابة الداخلية "3"

ارات التي اتخذتها لجنة )القر  A/56/12و(، التقرير الس نوي لمدير شعبة الرقابة الداخلية) WO/GA/48/2 :يقتانالوث 
 البرنامج والميزانية(.

: "أ حاطت الجمعية العامة للويبو علما بمضمون الوثيقة المعنونة "التقرير الس نوي لمدير شعبة الرقابة الداخلية" القرار
 ".(WO/GA/48/2 )الوثيقة

ضافية لرقابة الداخلية، وأ نشطة التحقيق، : يتضمن التقرير معلومات بشأ ن أ مور عدة منها نتائج وتوصيات هامة لمعلومات ا 
ووضع تنفيذ توصيات الرقابة، والعمل الاستشاري وال رشادي في مجال الرقابة، فضل عن تعاون شعبة الرقابة الداخلية مع 

 أ مين المظالم ومكتب ال خلقيات وهيئات الرقابة الخارجية.

 تقرير عن لجنة البرنامج والميزانية :10البند 

تقرير التثبيت لشعبة الرقابة الداخلية بشأ ن تقرير أ داء ) A/56/6و(، 2014/15تقرير أ داء البرنامج ) A/56/5 :الوثائق
تقرير ) A/56/8و(، 2015التقرير المالي الس نوي والبيانات المالية الس نوية لعام ) A/56/7و(، 2014/15 البرنامج للثنائية

(، 2015-2010اس تعراض الخطة الاستراتيجية لل جل المتوسط ) A/56/9و(، 2014/15ال دارة المالية للثنائية 
الخطة الاستراتيجية متوسطة ال جل للمنظمة العالمية للملكية الفكرية )الويبو( ) .A/56/10 Addو A/56/10و

القرارات التي اتخذتها ) A/56/12و(، 2016سبتمبر  1وضع تسديد الاشتراكات في ) A/56/11و(، 2021-2016 للفترة
 (.البرنامج والميزانية لجنة

ن جمعيات الدول ال عضاء في الويبو والاتحادات التي تديرها الويبو، كل فيما يعنيه،: "القرار  ا 

 (؛WO/PBC/25/21أ حاطت علما بوثيقة "قائمة القرارات" )الوثيقة  "1""

"اس تعراض منهجية تخصيص  16وفيما يتعلق بجميع المسائل تحت هذا البند من جدول ال عمال، فيما عدا البندين  "2""
"فتح مكاتب خارجية جديدة للويبو" من جدول أ عمال لجنة البرنامج والميزانية،  13ال يرادات والميزانية بحسب كل اتحاد" و

 ؛WO/PBC/25/21وافقت على توصيات لجنة البرنامج والميزانية كما هي واردة في الوثيقة 

ذ ناقشت الوثيقة "اس تعراض منهج  16وفيما يتعلق بالبند  "3"" ية تخصيص ال يرادات والميزانية بحسب كل اتحاد"، ا 
A/56/14 أ حاطت علما بعمل لجنة البرنامج والميزانية وشدّدت على أ همية ال دارة الفعّالة والشفافية في عرض الوثائق ،

 رارات مس تنيرة؛المقترحة للجنة الويبو للبرنامج والميزانية بما يمكنّ جمعيات الويبو المعنية من اتخاذ ق

من جدول أ عمال لجنة البرنامج والميزانية "فتح مكاتب خارجية جديدة للويبو"، وبعد بحث  13وفيما يتعلق بالبند  "4""
ن الجمعية العامة قرّرت:A/55/13)الوثيقة  2015وعمل بقرار الجمعية العامة لعام  A/56/15الوثيقة   (، فا 
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 زائر ونيجيريا؛فتح مكتبين خارجيين للويبو في الج .1

ومواصلة المشاورات حول فتح مكتب خارجي واحد خلل الثنائية الحالية وثلثة مكاتب خارجية في الثنائية  .2
لى الدعوة التي وجّّتها ال مانة للتقدم باقتراحات بهدف اتخاذ قرار حول المسأ لة أ عله خلل  2018-2019 بالستناد ا 

 "المبادئ التوجيهية.على أ ساس  2017الجمعية العامة لعام 

ضافية تقرير لجنة الويبو شملت قائمة القرارات التي اعتمدتها لجنة الميزانية أ مورا عدة منها القضايا التالية: : معلومات ا 
تقرير ، و تقرير هيئة التحكيم لتعيين ال عضاء الجدد في لجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة، و الاستشارية المس تقلة للرقابة

تقرير مرحلي عن تنفيذ توصيات وحدة التفتيش ، و التقرير الس نوي لمدير شعبة الرقابة الداخلية، و مراجع الحسابات الخارجي
ووضع تسديد الاشتراكات في ؛ 2015 البيانات المالية الس نوية لعام، و 2014/15 تقرير أ داء البرنامج للثنائية، و المشتركة

فتح مكاتب خارجية ، و التقرير الس نوي عن الموارد البشرية، و 2014/15 لية للثنائيةتقرير ال دارة الما، و 2016 يونيو 30
التأ مين اقتراحات بشأ ن التزامات ، و 2021-2016 و 2015-2010 الخطة الاستراتيجية لل جل المتوسط، و جديدة للويبو

أ حدث المس تجدات بشأ ن ، و تحادكل ا بحسبمنهجية تخصيص ال يرادات والميزانية اس تعراض ، و الصحي بعد انتهاء الخدمة
تقرير ، و مشروعات البناء عنالتقرير النهائي ، و قضايا الحوكمة، و اقتراح التحوط ل يرادات معاهدة التعاون بشأ ن البراءات

لى ا   10. ومن المزمع أ ن تجتمع لجنة الميزانية، مبدئيا، في الفترة من في الويبو المؤسس ية للمواردمرحلي عن تنفيذ نظام التخطيط 
لى  11والفترة من  2017يوليو  14  .2017 سبتمبر 15ا 

 تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بحق المؤلف والحقوق المجاورة :11البند 

 (.تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بحق المؤلف والحقوق المجاورة) WO/GA/48/3: الوثيقة

ن الجمعية العامة للويبو:القرار  : "ا 

 (؛WO/GA/48/3 بوثيقة "تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بحق المؤلف والحقوق المجاورة " )الوثيقةأ حاطت علما  "1""

 ".WO/GA/48/3 ووجّّت لجنة حق المؤلف بمواصلة عملها فيما يتعلق بالمسائل المشمولة بالتقرير الوارد في الوثيقة "2""

ضافية لى أ ن اللجنة تناولت المسمعلومات ا  " حماية هيئات البث، 1ائل التالية خلل العام الماضي: ": يشير التقرير ا 
" والتقييدات والاس تثناءات لفائدة مؤسسات التعليم 3والتقييدات والاس تثناءات لفائدة المكتبات ودور المحفوظات، " "2"

عاقات أ خرى لى  14. واجتمعت اللجنة في الفترة من والبحث وال شخاص ذوي ا  ع أ ن تجتمع، ، ومن المزم2016نوفمبر  18ا 
لى  1مبدئيا، في الفترة من  لى  13والفترة من  2017مايو  5ا   .2017نوفمبر  17ا 

 تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون البراءات :12البند 

 )تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون البراءات(. WO/GA/48/4: الوثيقة

علما بمضمون الوثيقة المعنونة "تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون البراءات"  : "أ حاطت الجمعية العامة للويبوالقرار
 (."WO/GA/48/4 )الوثيقة

ضافية لى أ ن اللجنة تناولت المسائل التالية خلل العام الماضي: "معلومات ا  " الاس تثناءات والتقييدات على 1: يشير التقرير ا 
" وسرية التواصل بين 4" والبراءات والصحة، "3ا في ذلك أ نظمة الاعتراض، "" وجودة البراءات، بم2حقوق البراءات، "

يهم، " لى  12. واجتمعت اللجنة في الفترة من ونقل التكنولوجيا "5مستشاري البراءات وموكّلل ، ومن المزمع 2016 ديسمبر 15ا 
لى  27أ ن تجتمع، مبدئيا، في الفترة من  لى  11والفترة من  2017 يونيو 30ا   .2017 يسمبرد 14ا 
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 تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون العلمات التجارية والتصاميم الصناعية والمؤشرات الجغرافية :13البند 

تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون العلمات التجارية والتصاميم الصناعية والمؤشرات ) WO/GA/48/5: الوثيقة
 (.الجغرافية

عية العامة للويبو علما بالوثيقة المعنونة "تقرير عن اللجنة الدائمة المعنية بقانون العلمات التجارية وأ حاطت الجم : "القرار
 "(.WO/GA/48/5 والتصاميم الصناعية والمؤشرات الجغرافية" )الوثيقة

ضافية نقاط الرئيس ية الواردة من جدول ال عمال أ دناه(، تعلقت ال  14معاهدة قانون التصاميم )انظر البند  افيما عد: معلومات ا 
، حماية أ سماء البلدان من تسجيلها واس تخدامها كعلمات تجارية" اعتماد اللجنة لوثيقة مرجعية  بشأ ن 1في التقرير بما يلي: "

عداد ال مانة وثيقة عن مجالت التوافق الممكنة فيما يخص الموضوع؛ " عداد اس تبيان بشأ ن 2وا  " والتماس اللجنة من ال مانة ا 
جراء تبادل 3، وتجميع الردود على ذلك الاس تبيان؛ "التشابه والاختلف في حماية التصاميم التكنولوجية الجديدة أ وجه " وا 

للآراء على صعيد اللجنة بشأ ن عدة اقتراحات تتعلق بحماية المؤشرات الجغرافية في ال نظمة الوطنية، وحماية المؤشرات 
لى  17الحقول. واجتمعت اللجنة في الفترة من الجغرافية وأ سماء البلدان في نظام أ سماء  ، ومن المزمع أ ن 2016أ كتوبر  19ا 

لى  27تجتمع، مبدئيا، في الفترة من  لى  30والفترة من  2017مارس  31ا   .2017نوفمبر  3أ كتوبر ا 

لى عقد مؤتمر دبلوماسي لعتماد معاهدة بشأ ن قانون التصاميم :14البند   مسائل تتعلق بالدعوة ا 

لى عقد مؤتمر دبلوماسي لعتماد معاهدة بشأ ن قانون التصاميم(. WO/GA/48/6: الوثيقة  )مسائل تتعلق بالدعوة ا 

ن الجمعية العامة للويبو قرّرت أ نها س تواصل، في دورتها المقبلة في أ كتوبر : "القرار لى عقد مؤتمر 2017ا  ، النظر في الدعوة ا 
م   ".2018في نهاية النصف ال ول من س نة دبلوماسي بشأ ن معاهدة قانون التصاميم، ينُظَّ

 التنمية أ جندةتقرير عن اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية واس تعراض تنفيذ توصيات  :15البند 

(، التنمية أ جندةتقرير عن اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية واس تعراض تنفيذ توصيات ) WO/GA/48/7 :الوثائق
وصف ) WO/GA/48/13(، ور بشأ ن المسائل المتعلقة باللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكريةقرا) WO/GA/48/8و

 (.لمساهمة هيئات الويبو في تنفيذ ما يعنيها من توصيات أ جندة التنمية

ن الجمعية العامة للويبو:القرار  : "ا 

"تقرير عن اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية واس تعراض تنفيذ توصيات أ جندة التنمية"  )أ ( أ حاطت علما بالوثيقة المعنونة
 (؛WO/GA/48/7 )الوثيقة

المعنونة "قرار بشأ ن المسائل المتعلقة باللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية"،  WO/GA/48/8)ب( وفيما يخص الوثيقة 
لكية الفكرية بمواصلة مناقشة القرار المعتمد في الدورة الثالثة وال ربعين للجمعية العامة للويبو سمحت للجنة المعنية بالتنمية والم 

لى  بشأ ن المسائل المتعلقة باللجنة، خلل دورتيها الثامنة عشرة والتاسعة عشرة، وتقديم تقرير وتوصيات حول المسأ لتين ا 
 .2017الجمعية العامة للويبو في عام 

بالمعلومات الواردة في "وصف لمساهمة هيئات الويبو في تنفيذ ما يعنيها من توصيات أ جندة التنمية" )ج( وأ حاطت علما 
ليها في تلك الوثيقة.WO/GA/48/13 )الوثيقة لى اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية التقارير المشار ا   "(، وأ حالت ا 
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ضافية: الرئيس الخاصين بدورتي اللجنة السابقتين وتقرير المدير  على ملخصي WO/GA/48/7 تحتوي الوثيقة معلومات ا 
لى  WO/GA/48/8 . وتشير الوثيقة2016التنمية، المقُدم في دورة اللجنة المعقودة في أ بريل أ جندةالعام عن تنفيذ  ا 

آليات التنس يق. أ ما الوثيقة لى تقرير هيئا WO/GA/48/13 المناقشات الخاصة بتنفيذ ولية اللجنة وأ ت الويبو فتشير ا 
لى  31المعنية وتنفيذها لما يعنيها من توصيات أ جندة التنمية. واجتمعت اللجنة في الفترة من  ومن المزمع  2016 نوفمبر 4أ كتوبر ا 

لى  15أ ن تجتمع، مبدئيا، في الفترة من  لى  27والفترة من  2017مايو  19ا   .2017 ديسمبر 1نوفمبر ا 

ولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد الوراثية والمعارف التقليدية اللجنة الحكومية الدتقرير عن  16البند 
 والفولكلور

تقرير عن اللجنة الحكومية الدولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد الوراثية والمعارف التقليدية ) WO/GA/48/9 :الوثيقة
 (.والفولكلور

علما بالوثيقة المعنونة "تقرير عن اللجنة الحكومية الدولية المعنية بالملكية الفكرية والموارد  وأ حاطت الجمعية العامة للويبو: "القرار
ولبرنامج عمل  2016/2017( وفقا لولية اللجنة للثنائية WO/GA/48/9 الوراثية والمعارف التقليدية والفولكلور" )الوثيقة

 ".2016 اللجنة لعام

ضافية لى  28الفترة من : اجتمعت اللجنة في معلومات ا  ومن المزمع أ ن تجتمع، مبدئيا، في الفترة من  2016ديسمبر  2نوفمبر ا 
لى  27 لى  12والفترة من  2017مارس  3فبراير ا  . وعُقدت ندوة بشأ ن الملكية الفكرية والمعارف التقليدية 2017يونيو  16ا 

التعبير الثقافي التقليدي، مبدئيا، يومي وس تُعقد ندوة بشأ ن الملكية الفكرية وأ شكال  2016نوفمبر  25و 24 يومي
 .2017 يونيو 9و 8

 بعض المسائل المتعلقة باللجنة المعنية بمعايير الويبو :17البند 

 (.تقرير عن اللجنة المعنية بمعايير الويبو) WO/GA/48/10: الوثيقة

ن الجمعية العامة للويبو : "القرار  "(.WO/GA/48/10 علما "بالتقرير عن اللجنة المعنية بمعايير الويبو" )الوثيقة تحاطقد أ  ا 

ضافية لى أ ن اللجنة تناولت المسائل التالية خلل العام الماضي: "معلومات ا  مراجعتها  –" معايير الويبو 1: يشير التقرير ا 
. ومن المزمع أ ن تجتمع اللجنة، مبدئيا، الصناعيةمسائل أ خرى تتعلق بالمعلومات والوثائق الخاصة بالملكية " و 2وتطويرها، "

لى  29الفترة من  في  .2017يونيو  2مايو ا 

نفاذ :18البند   تقرير عن اللجنة الاستشارية المعنية بال 

نفاذ) WO/GA/48/11: الوثيقة  (.تقرير عن اللجنة الاستشارية المعنية بال 

نفاذعلماً "بالتقرير  وأ حاطت الجمعية العامة للويبو : "القرار " عن اللجنة الاستشارية المعنية بال 
 "(.WO/GA/48/11 )الوثيقة

ضافية لى أ ن اللجنة تناولت المسائل التالية خلل العام الماضي: ": معلومات ا  " ممارسات ال نظمة البديلة 1يشير التقرير ا 
لس تكمال تدابير تدابير الوقائية أ و التجارب الناجحة وال جراءات أ و ال " 2لتسوية منازعات الملكية الفكرية وطرق عملها، "

نفاذ الجارية التجارب الوطنية الخاصة بأ نشطة التوعية والحملت الاستراتيجية بوصفها وس يلة ل ذكاء الاحترام و " 3، "ال 
نفاذ الملكية  التجارب الوطنية الخاصة بالترتيبات المؤسس ية بشأ ن س ياساتو " 4، "للملكية الفكرية بين الجمهور عموما وأ نظمة ا 
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القصص الناجحة بشأ ن خدمات " و 6، "التجارب الوطنية الخاصة بالمساعدة التشريعية التي تقدمها الويبو" و 5، "الفكرية
لى  4، مبدئيا، في الفترة من اللجنة ومن المزمع أ ن تجتمع. تكوين الكفاءات وخدمات الدعم المقُدمة من الويبو  .2017 سبتمبر 6ا 

 نظام معاهدة التعاون بشأ ن البراءات :19البند 

 تقرير عن الفريق العامل لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات "1"

 عاهدة التعاون بشأ ن البراءات(.لمير عن عمل الفريق العامل )تقر  PCT/A/48/1: الوثيقة

ن الجمعية: : "القرار  ا 

 (؛PCT/A/48/1 الوثيقة"تقرير عن الفريق العامل لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات" ) أ حاطت علماً بالوثيقة المعنونة "1""

 "تلك الوثيقة. من 6ووافقت على عقد دورة للفريق العامل لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات، كما هو مبيّن في الفقرة  "2""

ضافية لى أ ن  يشير: معلومات ا  لكترونية  :منها ما يلي خلل العام الماضيعدة مسائل تناول  الفريق العاملالتقرير ا  الخدمات ال 
ال يرادات المتأ تية ، و اس تقصاء لآراء مس تخدمي معاهدة التعاون بشأ ن البراءات، و في قطاع معاهدة التعاون بشأ ن البراءات

مكانية تخفيض الرسوم  تدريب و ، نيةتنس يق المساعدة التق بعض المودعين، و ل من رسوم معاهدة التعاون بشأ ن البراءات وا 
دارات البحث والفحص التمهيدي الدوليين، و الفاحصين اعتزام  PCT/A/48/1 من الوثيقة 6 وتبيّن الفقرة. تمديد مدة تعيين ا 

تاحة المساعدة المالية اللزمة لتمكين بعض الوفود م ن حضورها، كما في الفريق العامل عقد دورة واحدة خلل العام المقبل وا 
لى  8 ومن المزمع أ ن يجتمع الفريق العامل لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات، مبدئيا، في الفترة من . الدورات الماضي ا 

 .2017 مايو 12

 عمل ال دارات الدولية المتعلق بالجودة "2"

 )عمل ال دارات الدولية المتعلق بالجودة(. PCT/A/48/2: الوثيقة

" الوارد في عمل ال دارات الدولية المتعلق بالجودةعنون "أ حاطت الجمعية العامة علماً بالتقرير الم  : "القرار
 ."PCT/A/48/2 الوثيقة

ضافية دارات البحث الدولي والفحص التمهيدي الدولي بناء على معاهدة : يتُابعَ معلومات ا  العمل المتعلق بالجودة الذي تنفّذه ا 
، بصورة رئيس ية، من خلل عمل الفريق الفرعي المعني بالجودة الذي أ نشأ ه  )"ال دارات الدولية"(التعاون بشأ ن البراءات 

 .2009 في عاماجتماع ال دارات الدولية في دورته السابعة عشرة 

دخالها على اللئحة التنفيذية لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات "3"  التعديلت المقترح ا 

دخالها  PCT/A/48/3 :الوثيقة  على اللئحة التنفيذية لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات(. )التعديلت المقترح ا 

ن الجمعية:القرار  : "ا 

دخالها على اللئحة التنفيذية لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات والمبينّة في المرفق أ ل ول من  تعتمد "1"" التعديلت المقترح ا 
 ؛PCT/A/48/3الوثيقة 

 "بشأ ن الدخول حيز النفاذ والترتيبات الانتقالية. PCT/A/48/3 ثيقةمن الو  7 القرارات المبينّة في الفقرةو  "2""
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ضافية دخالها على اللئحة التنفيذية لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات من أ جل معلومات ا  : اعتمدت الجمعية التعديلت المقترح ا 
ضافي من لى  19 تمديد المهلة المحدّدة للتماس بحث دولي ا  بعض توضيح العلقة بين ، و تاريخ ال ولويةشهرا اعتبارا من  22ا 

دارة البحث الدوليفيما يخص  ال حكام لى ا  رسال نتائج البحث و/أ و التصنيف السابق من مكتب تسلم الطلبات ا  حذف ، و ا 
تلك . وس تدخل بناء على الحكمين المذكورين قة بشأ ن عدم التوافقل خطارات المعلّ حكمي عدم التوافق" بعد سحب ا"

 .2017يوليو  1 النفاذ في حيزالتعديلت 

دارة للفحص التمهيدي الدولي بناء على معاهدة التعاون بشأ ن  "4" تعيين معهد تركيا للبراءات كا دارة للبحث الدولي وا 
 البراءات

دارة للفحص التمهيدي الدولي بناء على معاهدة) PCT/A/48/4 :الوثيقة دارة للبحث الدولي وا   تعيين معهد تركيا للبراءات كا 
 (.التعاون بشأ ن البراءات

ن الجمعية، طبقا ل حكام المادتين : "القرار لى ممثل 3)32( و3)16ا  ( من معاهدة التعاون بشأ ن البراءات، وبعد الاس تماع ا 
من  5معهد تركيا للبراءات ومراعاة مشورة اللجنة المعنية بالتعاون التقني لمعاهدة التعاون بشأ ن البراءات المعروضة في الفقرة 

ذ أ حاطت علما بالتحفظات التي أ بداها وفد قبرص:PCT/A/48/4 لوثيقةا  ، وا 

وافقت على نص مشروع التفاق بين معهد تركيا للبراءات والمكتب الدولي، كما جاء في مرفق  "1""
 ؛PCT/A/48/4 الوثيقة

دارة للفحص التمهيدي الدولي  "2"" دارة للبحث الدولي وا  ليبدأ  عمله بهذه الصفة اعتبارا من وعيّنت معهد تركيا للبراءات كا 
 ".2017ديسمبر  31بدء نفاذ التفاق وحتى 

ضافية دارة حقوق  ،1994، الذي أ نشئ في أ نقرة في عام يعمل معهد تركيا للبراءات: معلومات ا  كمؤسسة عامة مسؤولة عن ا 
شراف وزارة العلوم والصناعة والتكنولوجيا. داو  الملكية الصناعية تحت ا  دارات الفحص يقع تعيين ا  رات البحث الدولي وا 

( من 3)32( و3)16 التمهيدي الدولي بناء على معاهدة التعاون بشأ ن البراءات في نطاق اختصاص الجمعية وتحكمه المادتان
" من اللئحة التنفيذية للمعاهدة بأ ن أ ي تعيين س يكون شامل 4"1.63" و4"1.36المعاهدة المذكورة. وتقضي القاعدتان 

 .ولي والفحص التمهيدي الدولي كليهماللبحث الد

 نظام مدريد :20البند 

 مرحلي عن قاعدة بيانات نظام مدريد بشأ ن السلع والخدماتتقرير  "1"

 مرحلي عن قاعدة بيانات نظام مدريد بشأ ن السلع والخدمات(.)تقرير  MM/A/50/1: الوثيقة

ن الجمعية: : "القرار  ا 

(، بما في MM/A/50/1 علما بالتقرير المرحلي عن قاعدة بيانات نظام مدريد بشأ ن السلع والخدمات )الوثيقة أ حاطت "1""
 المتعلقة بأ موال المشروع المتبقية. 33ذلك الفقرة 

لى الجمعية في عام  والتمست "2""  بشأ ن التقدم المحرز في 2017من المكتب الدولي للويبو أ ن يقدّم تقريرا مرحليا جديدا ا 
 "المتبقية. تنفيذ قاعدة بيانات نظام مدريد بشأ ن السلع والخدمات، بما في ذلك اس تخدام أ موال المشروع
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ضافية لقاعدة بيانات نظام مدريد بشأ ن السلع : أ فادت ال مانة، في الاجتماع، بأ نه تم التركيز على الدعم التشغيلي معلومات ا 
قليمية للملكية مشاركا مكتبا  20عشرة لغة، وأ ن  بعأ ن قاعدة البيانات باتت متاحة بس  ، و والخدمات من المكاتب الوطنية أ و ال 

، وأ ن قاعدة بيانات السلع والخدمات حُدّثت في معلومات عن قبول العرض في قاعدة بيانات السلع والخدمات قدمالفكرية 
ل اس تخدام أ موال مشروع التطوير لقائمة تصنيف نيس في طبعتها العاشرة، وأ نه تواص 2016 لتتماشى مع نسخة 2016 يناير

 المتبقية لتيسير أ نشطة ترجمة قاعدة بيانات السلع والخدمات.

 )سادسا( من بروتوكول اتفاق مدريد بشأ ن التسجيل الدولي للعلمات9اس تعراض تطبيق المادة  "2"

التسجيل الدولي )سادسا( من بروتوكول اتفاق مدريد بشأ ن 9اس تعراض تطبيق المادة )  MM/A/50/2: الوثيقة
 (.للعلمات

ن الجمعية:القرار  : "ا 

)سادسا( من بروتوكول اتفاق مدريد بشأ ن التسجيل الدولي 9أ حاطت علما بالوثيقة المعنونة "اس تعراض تطبيق المادة  "1""
 (؛MM/A/50/2للعلمات" )الوثيقة 

)سادسا( من 9من "اس تعراض تطبيق المادة  2واعتمدت التوصية المقُدمة من الفريق العامل، كما وردت في الفقرة  "2""
 "(.MM/A/50/2بروتوكول اتفاق مدريد بشأ ن التسجيل الدولي للعلمات" )الوثيقة 

ضافية لغاء الفقرة ): معلومات ا  )سادسا( من البروتوكول ول عن 9()ب( من المادة 1لم يسفر القرار الذي اتخذته الجمعية عن ا 
جراء أ ي اس تعنبغي أ ن يتولى الفريق العامل تحديد نطاقها. وعلوة على ذلك، ي  آخر لتطبيق المادة المذكورةا  بطلب  راض أ

 صريح من أ ي عضو من أ عضاء اتحاد مدريد أ و المكتب الدولي.

لى اتفاق مدريد  "3"  وحدهاقتراح بشأ ن حالت الانضمام ا 

لى اتفاق مدريد ) MM/A/50/3 :الوثيقة  وحده(.اقتراح بشأ ن حالت الانضمام ا 

ن الجمعية:القرار  : "ا 

لى اتفاق مدريد وحده"  "1"" نظرت في الاقتراحات المقُدمة في الوثيقة المعنونة "اقتراح بشأ ن حالت الانضمام ا 
 (؛MM/A/50/3 )الوثيقة

 )أ ( من اتفاق مدريد بشأ ن التسجيل الدولي للعلمات، مع الآثار المبينّة2( و1)14واتخذت قرار تجميد تطبيق المادة  "2""
لى اتفاق مدريد وحده" )الوثيقة 10 في الفقرة من تاريخ ذلك  ا(، اعتبار MM/A/50/3 من "اقتراح بشأ ن حالت الانضمام ا 

 "القرار.

ضافية طراف المتعاقدة الجديدة التصديق على التفاق وحده : نتيجة للقرار الذي اتخذته الجمعية، لن معلومات ا  يمكن لل 
ليه ولكن يمكنها  أ و آن واحدالانضمام ا  ليهما في أ يمكن للبلدان التي هي ؛ وس  التصديق على التفاق والبروتوكول والانضمام ا 

لى التفاق؛ ولن ؛ ول يمكن أ ن تودع الطلبات الدولية بعد ذلك بناء على التفاق أ طراف متعاقدة بموجب البروتوكول الانضمام ا 
9 وس تظلّ المادة نات لحقة؛تُجرى أ ية عمليات بناء على التفاق، بما في ذلك تقديم تعيي 

)سادسا(
()ب( من البروتوكول سارية 1)

يمكن للجمعية مواصلة التعامل مع كل المسائل س  و  على العلقات المتبادلة بين ال طراف المتعاقدة الملزَمة بالتفاق والبروتوكول؛
لى قرارها القاضي بتجميد  )أ ( من التفاق.2( و1)14 تطبيق المادة المرتبطة بتنفيذ التفاق والرجوع، في أ ي وقت بعد ذلك، ا 
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دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة بين اتفاق وبروتوكول مدريد بشأ ن التسجيل الدولي  "4" التعديلت المقترح ا 
 للعلمات

دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة بين اتفاق وبروتوكول مدريد) MM/A/50/4: الوثيقة بشأ ن  التعديلت المقترح ا 
 (.التسجيل الدولي للعلمات

ن الجمعيةالقرار   :: "ا 

وعنوان  4.7من اللئحة التنفيذية المشتركة والبند  32و 27و 26و 25و 12اعتمدت التعديلت المقترحة على القواعد  "1""
في المرفق ال ول من ، كما هو مبيّن 2017يوليو  1من جدول الرسوم باللغة الفرنس ية، على أ ن يكون تاريخ النفاذ  7 البند

دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة بين اتفاق وبروتوكول مدريد بشأ ن التسجيل الدولي للعلمات  "التعديلت المقترح ا 
 ؛(MM/A/50/4 )الوثيقة

ضافة القاعدة  32و 27و 25و 22)ثالثا( و18و 3واعتمدت التعديلت المقترحة على القواعد  "2"" لى )ثانيا( الجدي23وا  دة ا 
، كما هو مبيّن في المرفق الثاني من "التعديلت المقترح 2017نوفمبر  1اللئحة التنفيذية المشتركة، على أ ن يكون تاريخ النفاذ 

دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة بين اتفاق وبروتوكول مدريد  بشأ ن التسجيل الدولي للعلمات ا 
 ؛(MM/A/50/4 )الوثيقة

ضافة القاعدتين  40و 32و 27و 22لتعديلت المقترحة على القواعد واعتمدت ا "3"" لى اللئحة 27)ثانيا( و27وا  )ثالثا( ا 
ضافة البند  لى جدول الرسوم، على أ ن يكون تاريخ النفاذ  7.7التنفيذية المشتركة وا  ، كما هو مبيّن في المرفق 2019فبراير  1ا 

دخالها على الل ئحة التنفيذية المشتركة بين اتفاق وبروتوكول مدريد بشأ ن التسجيل الدولي الثالث من "التعديلت المقترح ا 
 (؛MM/A/50/4 للعلمات )الوثيقة

()أ ( و)د( من اللئحة التنفيذية المشتركة التي اعتمدتها الجمعية في دورتها 5)24وعلقّت نفاذ التعديلت على القاعدة  "4""
 "تداعيات تنفيذها. السابقة، لحين مواصلة الفريق العامل اس تعراض

ضافية لى زيادة سهولة اس تخدام نظام مدريدمعلومات ا  جرائية ترمي ا  ومن المزمع أ ن يجتمع الفريق . : تعرض الوثيقة تغييرات ا 
لى  19العامل لنظام مدريد، مبدئيا، في الفترة من   .2017 يونيو 23ا 

 2014/15فائض نظام مدريد للثنائية  "5"

 (.2014/15فائض نظام مدريد للثنائية ) MM/A/50/INF/1: الوثيقة

علمية فقط.القرار  : لم يكن مطلوبا من الجمعية اتخاذ أ ي قرار في هذا الشأ ن، ل ن الوثيقة كانت ا 

 نظام لهاي :21البند 

دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة ) H/A/36/1: الوثيقة  1960 ووثيقة 1999 وثيقةلالتعديلت المقترح ا 
 (.هايل لتفاق

دخالها على: "القرار  :القواعد التالية واعتمدت الجمعية التعديلت المقترح ا 

 ؛2017 يناير 1من اللئحة التنفيذية المشتركة، على أ ن يكون تاريخ بدء النفاذ  5 القاعدة "1""
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د المكتب  26و 21و 14والقواعد  "2""  "الدولي تاريخ بدء النفاذ.وجدول الرسوم للئحة التنفيذية المشتركة، على أ ن يحدّل

ضافية دخالها على اللئحة التنفيذية المشتركة فيما يخص القواعد عرضي: معلومات ا   21و 14و 5 التقرير التعديلت المقترح ا 
 وجدول الرسوم. 26و

 نظام لش بونة :22البند 

المسائل المالية المتعلقة اقتراح بشأ ن ) LI/A/33/2(، وبعض المسائل المالية المتعلقة باتحاد لش بونة) LI/A/33/1: الوثيقتان
 (.باتحاد لش بونة

ن جمعية اتحاد لش بونة:": القرار  ا 

اقتراح بشأ ن ) LI/A/33/2( وبعض المسائل المالية المتعلقة باتحاد لش بونة) LI/A/33/1 أ حاطت علماً بالوثيقتين "1""
 (؛المسائل المالية المتعلقة باتحاد لش بونة

 2016/17المتوقع لتحاد لش بونة في الثنائية وفيما يخص العجز "

أ حاطت علماً بالبيانات التي قدمها أ عضاء اتحاد لش بونة وبالمعلومات ال ضافية الخاصة بتقديم ال عانات وفقاً للمادة  "2""
ليها في مرفق الوثيقة 3("3)11 تقديم تلك  وبالبيانات التي أ دلت بها الوفود بشأ ن LI/A/33/2" من اتفاق لش بونة المشار ا 

لة حتى هذه المرحلة تتجاوز مليون فرنك  بّان الدورة الحالية لجمعية اتحاد لش بونة، مع العلم بأ ن ال عانات المحصَّ ال عانات ا 
 سويسري؛

مة وفقاً للمادة  "3"" ليها في الفقرة "3("3)11ووافقت على أ ن تكون ال عانات المقدَّ " من هذا 2" من اتفاق لش بونة المشار ا 
لى تغطية العجز المتوقع لتحاد لش بونة في هذه الثنائية، عملً بقرارات الجمعيات في عامالقرا  2015 ر جزءاً من التدابير الرامية ا 

 (؛A/55/13من الوثيقة  235" و3" و"2"231والفقرات  LI/A/32/5" من الوثيقة 2" و"1"73)انظر الفقرتين 

ال دارية اللزمة لتحصيل ال عانات التي س يقدمها أ عضاء اتحاد لش بونة  وطلبت من المكتب الدولي أ ن يتخذ التدابير "4""
 " من اتفاق لش بونة؛3("3)11وفقاً للمادة 

 وفيما يخص الاس تدامة المالية لتحاد لش بونة"

وثيقة جنيف لتفاق لش بونة بشأ ن تسميات المنشأ  قررت تعزيز ال نشطة الترويجية لنظام لش بونة، بما في ذلك  "5""
 ؛شرات الجغرافيةوالمؤ

طار النظام ال حادي الاشتراكات، وفي "6"" نشاء نظام للشتراكات، في ا  منهجية لحساب  وقررت أ يضاً متابعة النظر في ا 
 تلك الاشتراكات؛

عادة النظر فيه لزيادته في المس تقبل؛ "7""  وقررت كذلك مواصلة رصد جدول رسوم اتفاق لش بونة وا 

الاس تفادة من الاجتماع المقبل لفريق لش بونة العامل والاجتماع أ و الاجتماعات غير الرسمية وقررت في نهاية المطاف  "8""
التي قد يطلب رئيس الفريق العامل من ال مانة تنظيمها لمواصلة مناقشة الاس تدامة المالية لتحاد لش بونة وبخاصة العناصر 

ليها في الفقرتين "  "" من هذا القرار.7" و"6المشار ا 
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ضافيةمعلومات  عداد اللئحة التنفيذية المشتركة لتفاق لش بونة ووثيقة جنيفمن المزمع أ ن يجتمع ا: ا  ، لفريق العامل المعني با 
لى  3مبدئيا، في الفترة من   .2017أ بريل  5ا 

 مركز الويبو للتحكيم والوساطة، بما في ذلك أ سماء الحقول على ال نترنت :23البند 

لى أ سماء الحقولمر ) .WO/GA/48/12 Rev: الوثيقة  (.كز الويبو للتحكيم والوساطة، بال ضافة ا 

لى أ سماء الحقول: " القرار  وأ حاطت الجمعية العامة للويبو علما بوثيقة مركز الويبو للتحكيم والوساطة، بال ضافة ا 
 (..WO/GA/48/12 Rev )الوثيقة

ضافية موردا دوليا للبدائل الفعالة لمنازعات الملكية الفكرية تحتوي الوثيقة على تقرير عن أ نشطة المركز باعتباره : معلومات ا 
تاحتها  المرفوعة أ مام المحاكم، بما في ذلك مس تجدات عن قواعد الويبو، والمساعدة التي تلتمسها بعض مكاتب الملكية الفكرية في ا 

زيادة  لتسوية المنازعاتالس ياسة الموحدة وشهد عدد القضايا التي عالجها المركز على أ ساس . لخيارات بديلة لتسوية المنازعات
قضية بما يشمل أ كثر  35 000كان المركز قد عالج أ كثر من ، 2016حتى أ غسطس بالمائة مقارنة بالعام السابق؛ و  4.6 بنس بة

لى المركز في عام 15حقل. وشمل نحو  اسم 65 000من  ليا تسجيلت في الحقول الع  2016 بالمائة من مجمل القضايا المحالة ا 
 المدُرجة حديثا.

 معاهدة مراكش :24البند 

 النظام الداخلي "1"

 (.النظام الداخلي) MVT/A/1: الوثيقة

المعدلة بالصيغة الواردة في  25و 9و 7اعتمدت الجمعية النظام الداخلي العام للويبو باعتباره نظامها الداخلي مع المواد و  ": القرار
من  14 ، ومع المادتين الخاصتين ال ضافيتين بالصيغة الواردة في الفقرة13و 11و 8الفقرات ، MVT/A/1/1الوثيقة 

 "نفسها. الوثيقة

ضافية لى المصنفات المنشورة لفائدة ال شخاص المكفوفين أ و معاقي البصر : دخلت "معلومات ا  معاهدة مراكش لتيسير النفاذ ا 
عاقات أ خرى في قراءة المطبوعات  .2016سبتمبر  30النفاذ في " )معاهدة مراكش( حيز أ و ذوي ا 

لى المصنفات المنشورة لفائدة ال شخاص المكفوفين أ و معاقي البصر أ و ذوي وضع  "2" معاهدة مراكش لتيسير النفاذ ا 
عاقات أ خرى في قراءة المطبوعات  ا 

لى المصنفات المنشورة لفائدة ال شخاص المكوضع ) .MVT/A/2 Rev: الوثيقة فوفين معاهدة مراكش لتيسير النفاذ ا 
عاقات أ خرى في قراءة المطبوعات أ و  (.معاقي البصر أ و ذوي ا 

 "..MVT/A/1/2 Rev وأ حاطت الجمعية علما بالمعلومات الواردة في الوثيقة: "القرار

ضافية لى أ ن معلومات ا   .2016 سبتمبر 20 دولة صادقت عليها حتى 22دولة وقعّت على المعاهدة وأ ن  80: تشير الوثيقة ا 

 تعيين مدير شعبة الرقابة الداخلية :25ند الب 

 (.تعيين مدير شعبة الرقابة الداخلية) .WO/CC/73/6 Corrو WO/CC/73/6: الوثيقتان
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لى  1علما بالمعلومات الواردة في الفقرات من وأ حاطت لجنة الويبو للتنس يق ": القرار  WO/CC/73/6 من الوثيقة 8ا 
 ".بة الرقابة الداخلية لمدة ست س نوات غير قابلة للتجديدعلى تعيين الس يد سينغ في منصب مدير شع  ووافقت

ضافية  .2017 فبراير 1: سيبدأ  الس يد راجيش سينغ )الهند( مهامه في معلومات ا 

 تقارير عن شؤون الموظفين :26البند 

 تقرير عن الموارد البشرية "1"

 (.البشرية الموارد عن الس نوي التقرير) .WO/CC/73/1 Corrو WO/CC/73/1: الوثيقتان

ن لجنة الويبو للتنس يق:: "القرار  ا 

لى 87 علما بالمعلومات الواردة في الفقرات منأ حاطت  "1"" الس يد فيليب  خبت، وانت WO/CC/73/1 من الوثيقة 91 ا 
عضوا مناوبا للجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الويبو للفترة الممتدة حتى الدورة العادية للجنة الويبو للتنس يق في  فافاتييه

 ؛2019 عام

 ".WO/CC/73/1 من الوثيقة 94و 93 بالمعلومات الواردة في الفقرتينوأ حاطت علما  "2""

ضافية لى أ ن اللجنة تناولت المسائل: معلومات ا  تحسين كل من التنوع الجغرافي " 1" التالية خلل العام الماضي: يشير التقرير ا 
سليم بين الاس تقرار ال توازن ، وال 2015-2013تنفيذ استراتيجية الموارد البشرية نتيجة والتوازن بين الجنسين في التوظيف 

زيادة الاستثمار في تدريب البشرية، و في الويبو، وتحديث وتطوير العمليات والحلول الخاصة بالموارد  والمرونة في القوى العاملة
" ووضع الس ياسات القائم على المشاركة النشطة للموظفين بشأ ن 2الموظفين وتطويرهم، وفي المرافق الداعمة لرفاههم، "

ظام التعديلت المدُخلة على ن" و 3القضايا المرتبطة بتهيئة مكان عمل يسوده الاحترام والتوافق وبالصحة والسلمة المهنيتين، "
التوافق مع أ فضل الممارسات المتبعة في نظام ال مم المتحدة الموظفين ولئحته بغرض ترش يد مزايا الموظفين واس تحقاقاتهم وضمان 

دخالها على صعيد منظومة ال مم المتحدة على 4، "دالموح مجموعة عناصر ال جر لموظفي الفئة " وال عداد للتغييرات المرتقب ا 
لى النصف الثاني من الثنائية الحاليةو  "5، "الفنية والفئات العليا للعرض على لجنة الويبو  بنود" و 6، "نظرة استشرافية ا 

 .للتنس يق، سواء لل علم بها أ و امتثالً لللتزامات القانونية المنصوص عليها في نظام الموظفين ولئحته

 التوزيع الجغرافي بشأ نتقرير  "2"

 .(تقرير بشأ ن التوزيع الجغرافي) .WO/CC/73/5 Corrو WO/CC/73/5 :الوثيقتان

ن لجنة الويبو للتنس يق:: "القرار  ا 

 (؛WO/CC/73/5 التوزيع الجغرافي" )الوثيقة بشأ ن"تقرير بالوثيقة المعنونة علما  أ حاطت "1""

 "من الوثيقة ذاتها. 18و 17 وأ يدّت التوصيات التمهيدية المنصوص عليها في الفقرتين "2""

ضافية الرئيس )الخارج( للجنة الويبو للتنس يق "التقرير بشأ ن التوزيع الجغرافي" عقب مشاورات كلفّته لجنة  أ عدّ : معلومات ا 
جرائها. وفيما يلي أ هّم التوصيات التمهيدية المعُتمدة )يرد وصفها بالتفصيل في الفقرتين  من التقرير(:  18و 17التنس يق با 

مانة توس يع نطاق أ نشطتها "1" ينبغي و " 2؛ "، على سبيل ال ولوية، الدول ال عضاء غير الممثلةيغطيالتوعوية ل  ينبغي لل 
مانة أ ن تدرج بصفة منهجية  علنات الشواغر الخاضعة للتوزيع الجغرافي  لل  جزءاً يتعلق "بالتنوع" يتمحور حوله هدفا في ا 
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لى " وينبغي الس3لجنسين والتوزيع الجغرافي العادل؛ "المنظمة المتمثلن في التوازن بين ا عي، في اجتماعات المشاورة اللحقة، ا 
  طرحتها المجموعات ال قليمية.بحث الملحظات والاقتراحات ال خرى التيزيادة 

 تقرير مكتب ال خلقيات "3"

 (.التقرير الس نوي لمكتب ال خلقيات) WO/CC/73/2: الوثيقة

 "(.WO/CC/73/2 )الوثيقة ال خلقياتوأ حاطت لجنة الويبو للتنس يق علما بالتقرير الس نوي لمكتب : "القرار

ضافية  ية" والمشورة السر 2" ال نشطة الترويحية، "1ا يلي: "بم المرتبطةالتقرير أ نشطة مكتب ال خلقيات  يعرض: معلومات ا 
لى ال دارة العليا والمديرين وجميع الموظفين، " " وتنفيذ 4" ووضع القواعد والمعايير وصياغة الس ياسات، "3المقُدمة ا 

 صة لمكتب ال خلقيات.لس ياسات المخصّ ا

 تعديلت على نظام الموظفين ولئحته :27البند 

 تعديلت على نظام الموظفين ولئحته "1"

 )تعديلت على نظام الموظفين ولئحته(. WO/CC/73/3: الوثيقة

ن القرار  الويبو للتنس يق: لجنة: "ا 

النحو الوارد في المرفقات الثاني والثامن والعاشر، بما في ذلك المادة وافقت على التعديلت على نظام الموظفين على  "1""
، وعلى التعديلت الواردة في 2017 يناير 1بشأ ن الزيادة الدورية الخاصة في المرتبات، لتدخل حيز النفاذ في  25-3الجديدة 

مم المتحدة؛أ و في تاريخ جديد تقرّره الجم  2017يناير  1المرفق الرابع، لتدخل حيز النفاذ في   عية العامة لل 

عداد س ياسة شاملة لتنقل الموظفين قبل انعقاد الدورة العادية للجنة التنس يق لعام "2""  2017 والتمست من ال مانة ا 
ذا كان يتعيّن ال بقاء على المادة يبغرض تمكين اللجنة من اس تعراض اس تخدام الزيادة الدور ة الخاصة في المرتبات والبتّ فيما ا 

 أ و حذفها؛ 25-3يدة الجد

ووافقت على التعديلت على نظام الموظفين على النحو الوارد في المرفق السادس لتدخل حيز النفاذ اعتبارا من  "3""
 حسب الحال؛ 2018أ و الس نة الدراس ية لعام  2017/2018الس نة الدراس ية 

 كما هو وارد في المرفق الثاني عشر؛ من لئحة الموظفين 1-1-8ووافقت على التعديل المدُخل على القاعدة  "4""

من نظام الموظفين للتمكين من تنفيذ التدبير المزمع تنفيذه مرّة واحدة والمذكور في  6-3ووافقت على تقييد للمادة  "5""
 .15و 14الفقرتين 

قات الثالث والخامس وأ حاطت علما بالتعديلت على لئحة الموظفين والمرفقات ذات الصلة على النحو الوارد في المرف "6""
 والسابع والتاسع والثاني عشر والثالث عشر.

وأ حاطت علما بمضمون "الدراسة بشأ ن تنقل الموظفين" الواردة في المرفق الحادي عشر، وكذلك بقرار المدير العام  "7""
يّنوا، على قائمة احتياطية كما الاحتفاظ بفترة الس نة التي يجوز فيها وضع المرشحين الذي أ وصى بهم مجلس التعيين، ولكن لم يعُ 

 ".4-9-4هو منصوص عليه في القاعدة 
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ضافية دخال عدد من التعديلت وفقا لمعلومات ا   لل مم المتحدة مجموعة عناصر ال جر في النظام الموحد س تعراض: يجب ا 
. وتنجم بعض التعديلت 2015 ديسمبر ، كما قرّرته الجمعية العامة لل مم المتحدة فيبالنس بة لموظفي الفئة الفنية والفئات العليا

ال خرى عن تقييم للقضايا العملية و/أ و القانونية المواجّة في تطبيق ال حكام الجديدة لنظام العدل الداخلي، الذي دخل حيز 
 ظةمن أ جل المحافالاس تعراض المس تمر لنظام الموظفين ولئحته . وتدخل التعديلت المتبقية ضمن 2014 يناير 1النفاذ في 

طار تنظيمي سليم يتكي ف مع الاحتياجات وال ولويات المتغيرة في المنظمة ويدعمها، مع ضمان التوافق مع أ فضل على ا 
 .ل مم المتحدةلنظام الموحد الممارسات المتبعة في ال 

 تعديلت على نظام الموظفين بشأ ن منحة التعليم للموظفين المقيمين في بلدهم وغير العاملين فيه "2"

تعديلت على نظام الموظفين بشأ ن منحة التعليم للموظفين المقيمين في بلدهم وغير العاملين ) WO/CC/73/4: الوثيقتان
رأ ي قانوني في مسأ لة الحقوق المكتس بة في منحة التعليم للموظفين المقيمين في بلدهم وغير ) WO/CC/73/INF/1(، وفيه

 (.ينجم عن اعتماد تدبير انتقالي محدودوتقييم ال ثر المالي الذي قد  العاملين فيه

ن لجنة الويبو للتنس يق وافقت على أ ن يتم، اعتبارا من ": القرار  :2017 يناير 1ا 

 من نظام الموظفين؛ )و(14.3 المادة حذف "1""

ضافة تدبير انتقالي و  "2"" لى المادةا  الموظفين بشأ ن تعديلت على نظام " من الوثيقة "2"2 كما هو وارد في الفقرة 5.12 ا 
 "(.WO/CC/73/4 )الوثيقة "فيه منحة التعليم للموظفين المقيمين في بلدهم وغير العاملين

ضافية ُ معلومات ا  لى وقف صرف منحة التعليم في ظلّ طروف معيّنة، مع ضمان تدبير انتقالي : ترمي التعديلت الم عتمدة ا 

 محدود للوفاء بشرط ال خطار.

 كتب خدمات الرقابة الداخليةاس تعراض تقرير م  :28البند 

 (.اقتراح تضمين جدول ال عمال بندا تكميليا بعنوان "اس تعراض تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية) A/56/13: الوثيقة

ن لجنة التنس يق، في دورتها الثالثة والس بعين )الدورة العادية السابعة وال ربعون(، أ كدت مجدداً قرار دورتها الثانية ": القرار ا 
 والس بعين )الدورة الاس تثنائية السادسة والعشرون( وأ وصت الجمعية العامة للويبو بما يلي:

 الرقابة الداخلية؛ أ ن ترحب بتدقيق "ال طار ال خلقي" الذي تجريه حالياً شعبة (1)"

وأ ن تطلب من ال مانة مراجعة الس ياسة الخاصة بالمبلغين عن المخالفات، مع مراعاة الدروس المس تفادة والمس تجدات  (2)"
لى اس تعراض تلك المراجعة  وأ فضل الممارسات المتُبعة في المنظمات ال خرى؛ وأ ن تدعو اللجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة ا 

 والتعليق عليها؛المقترحة 

وأ ن تلتمس من رئيس مكتب ال خلقيات تضمين التقرير النهائي معلومات عن أ ي حالت قائمة من حالت الانتقام  (3)"
جراءات الويبو بلغ عن مخالفة، بما يتفق مع ا   السارية؛ ضد شهود يتعاونون مع تحقيق في حالة ا 

جراءاتها الخاصة بالمشتريات عقب مدير شعبة الرقابة الداخلية ا  أ يضاً وأ ن تدعو  (4)" لى اس تعراض س ياسات الويبو وا 
الاس تعراض الذي يجريه المدير العام حالياً، بناء على توصية رئيسََ الجمعية العامة ولجنة التنس يق، لضمان الوضوح والشفافية 

لى لجنة البرنام ج والميزانية كي تنظر فيها الدول في عملية الشراء في الويبو، حتى يتس نى تقديم الاس تنتاجات والتوصيات ا 
 "ال عضاء.
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ضافية  : ضمن البند التالي من جدول ال عمال، أ بلغ رئيس لجنة التنس يق الجمعية العامة بالقرار الوارد أ عله.معلومات ا 

 اس تعراض تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية :29البند 

، (تكميليا بعنوان "اس تعراض تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخليةاقتراح تضمين جدول ال عمال بندا ) A/56/13: الوثيقتان
 (.القرارات التي اتخذتها لجنة الويبو للتنس يق) WO/GA/48/15و

أ حاطت الجمعية العامة للويبو علما بتقرير رئيس لجنة الويبو للتنس يق ووافقت على التوصيات الصادرة عن الدورتين و : "القرار
 "(.A/56/16و WO/CC/72/4 لثة والس بعين للجنة الويبو للتنس يق )الوثيقتانالثانية والس بعين والثا

ضافية طار البند السابق )المماثل للقرار المتُخذ في دورتها معلومات ا  لى القرار الذي اتخذته لجنة التنس يق في ا  : بال ضافة ا 
لى قرار الدورة  للجنة التنس يق، التي عُقدت في الثالثة والس بعين الثانية والس بعين(، استندت الجمعية العامة أ يضا في قرارها ا 

 .2016 أ كتوبر 7

 اعتماد التقارير :30البند 

 : انظر مرفق هذه الوثيقة.الوثائق

ن جمعيات الدول ال عضاء في الويبو والاتحادات التي تديرها الويبو، كل فيما يعنيه،" :القرار  ا 

 (؛A/56/16 اعتمدت هذا التقرير الموجز )الوثيقة "1""

ل التقارير الشاملة ونشرها على موقع الويبو ال لكتروني وتبليغها للدول ال عضاء في موعد والتمست من ال مانة اس تكما "2""
لى ال مانة في موعد أ قصاه   .2016 أ كتوبر 31أ قصاه  ، وبعد ذلك س تُعتبر التقارير 2016نوفمبر  30وينبغي تقديم التعليقات ا 

 ".2016ديسمبر  16مُعتمدة بحلول 

ضافيةات معلوم  محلّ  ،2016 ديسمبر 16في  ، المعُتمدةشاملةالتقارير ال وتحلّ شمل التقرير الموجز قائمة القرارات المعُتمدة. : ا 
 التقرير الموجز وتتضمن كل البيانات المدُلى بها.

 اختتام الدورات :31البند 

 .2016 أ كتوبر 11 فيلجمعيات ل السادسة والخمسين ورة الد ،يانيس كاركلينس السفير ،رئيس الجمعية العامة للويبو اختتم
لى  2والخمسون للجمعيات في المقر الرئيسَ للويبو في الفترة من  السابعةوس تُعقد الدورة   .2017 أ كتوبر 11ا 
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 ياتلجمع ل  السادسة والخمسينورة الد تقاريرقائمة 

A/56/17  صفحة( 141والخمسين ) السادسةالتقرير العام لدورة الجمعيات 

WO/GA/48/17  صفحة( 66وال ربعين للجمعية العامة ) الثامنةتقرير الدورة 

WO/CC/73/7  صفحة( 36والس بعين للجنة الويبو للتنس يق ) الثالثةتقرير الدورة 

PCT/A/48/5  صفحة( 17هدة التعاون بشأ ن البراءات )وال ربعين لجمعية اتحاد معا الثامنةتقرير الدورة 

P/EC/56/1  والخمسين للجنة التنفيذية لتحاد باريس )صفحة واحدة( السادسةتقرير الدورة 

B/EC/62/1  والس تين للجنة التنفيذية لتحاد برن )صفحة واحدة( الثانيةتقرير الدورة 

MM/A/50/5  (تصفحا 6) لجمعية اتحاد مدريد الخمسينتقرير الدورة 

H/A/36/2  والثلثين لجمعية اتحاد لهاي )صفحتان( السادسةتقرير الدورة 

LI/A/33/3  (اتصفح 7والثلثين لجمعية اتحاد لش بونة ) الثالثةتقرير الدورة 

MVT/A/1/3 ( 16تقرير الدورة ال ولى لجمعية معاهدة مراكش )صفحة 

  

 صفحة 293تقارير بما يشمل  10 المجموع
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