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	公司员工要廉洁自律，在履职过程中不得接受相关方金钱、实物、提供的娱乐、消费及以其他任何方式获取利益；
	禁止合作方为争取己方利益，以任何名义或任何形式向公司员工进行商业贿赂，包括但不限于提供金钱、馈赠礼品
	公司针对新老员工（含劳务外包三方人员）、合作方，通过多种方式开展本政策及相关制度的培训，以便员工、合

