
ПОЛОЖЕНИЕ 

о рейтинговой системе оценки 
деятельности курсантов  
 

 

ГЛАВА  1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Положение о рейтинговой системе оценки деятельности курсантов 

разработано в соответствии с Положением о накопительной системе 

оценки учебных достижений студентов учреждения образования 

«Гродненский государственный университет имени Янки Купалы», 

утвержденным приказом ректора от 15 июля 2014 г. № 739, Инструкцией 

о порядке организации работы военного учебного заведения, 

утвержденной постановлением Министерства обороны Республики 

Беларусь и Министерства образования Республики Беларусь от 5 марта 

2008 г. № 20/20, Положением о военно-научных обществах слушателей и 

курсантов военных учебных заведений, утвержденным постановлением 

Министерства обороны Республики Беларусь от 29 мая 2008 г. № 49, и 

регламентирует порядок определения академического рейтинга курсантов 

военного факультета по результатам семестра (учебного года, всего 

периода обучения) относительно других курсантов в сравнительных 

показателях. 

2. Рейтинговая система имеет целью активизировать и 

стимулировать учебно-познавательную и другие виды деятельности 

курсантов через применение системы требований и поощрительных мер 

стимулирования, определение уровня активности и достигнутых 

результатов. 
Рейтинговая система позволяет на основании итоговой оценки 

(рейтингового балла) объективно ранжировать курсантов при подготовке 
рекомендаций для назначения достойных курсантов на должности 
заместителей командиров взводов, командиров отделений, распределения 
курсантов выпускных курсов после окончания военного факультета для 
дальнейшего прохождения службы на офицерских должностях.  

3. Основные термины и определения. 

3.1. Рейтинг курсанта – положение в соответствии с достигнутыми 

результатами учебной, научной, служебной деятельности и физического 

развития, которое занимает курсант на курсе, военном факультете. Он 

определяется один раз в семестр. 

 3.2. Рейтинговый балл курсанта – совокупный балл с учетом всех 

видов деятельности курсанта за семестр или весь период обучения, 

равный отношению достигнутого к максимально возможному результату. 

3.3. Рейтинговый список (семестровый, общий) – список, 
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учитывающий рейтинговый балл курсантов и ранжирующий их в 

соответствии с баллом. 

4. Рейтинг курсанта определяется по суммарному результату 

рейтинговых баллов четырех показателей, имеющих разный коэффициент, 

в зависимости от объема и значимости их в профессиональной 

подготовке: 

учебная деятельность – коэффициент 0,5 (Ку = 0,5); 

служебная деятельность – коэффициент 0,2 (Кс = 0,2); 

физическая подготовка и спорт – коэффициент 0,1 (Кф = 0,1); 

научная работа – коэффициент 0,2 (Кн = 0,2). 

 

ГЛАВА  2 

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ РЕЙТИНГОВОГО БАЛЛА  

ПО УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5. Учебная деятельность оценивается один раз в семестр по 

окончании экзаменационной сессии учебно-методической частью 

военного факультета по результатам зачётно-экзаменационных 

ведомостей.  

5.1. Балл по дисциплине определяется из оценки, выставляемой в 

зачётно-экзаменационную ведомость по 10-балльной системе. 

5.2. При выставлении на сессии оценки 3 и ниже и при ее пересдаче 

выставляется рейтинговый балл 3,5. 

5.3. Итоговый балл за все дисциплины определяется как сумма 

баллов, полученных по каждой дисциплине. Максимальный итоговый 

балл за все дисциплины определяется как сумма максимальных баллов по 

каждой дисциплине. 

5.4. У курсантов баллы за курсовые работы (проекты), все виды 

практик и стажировок определяются как баллы по дисциплине и входят в 

итоговый (максимальный итоговый) балл. 

5.5. Зачет оценивается по максимальному баллу. При пересдаче 

зачета балл не выставляется. 

5.6. Рейтинговый балл по учебной деятельности (Ру) представляет 

собой числовую величину, равную отношению итогового балла курсанта к 

максимальному итоговому баллу, умноженному на 100 баллов и «весовой 

коэффициент» учебной деятельности. 

Ру = Итоговый балл / Максимальный итоговый балл × 100 × Ку. 
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ГЛАВА  3 

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ РЕЙТИНГОВОГО БАЛЛА  

ПО СЛУЖЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 6. Служебная деятельность оценивается один раз в семестр перед 

экзаменационной сессией на заседании комиссии по рейтингу служебной 

деятельности курсантов. 

6.1. Состав комиссии по рейтингу служебной деятельности 

курсантов: 

командир батальона курсантов; 

начальник курса; 

курсовой офицер; 

куратор учебного взвода; 

заместитель командира взвода (командир отделения). 

 6.2. Служебная деятельность курсантов оценивается по следующим 

показателям: 

несение службы во внутреннем и других видах нарядов  

(по 4-х балльной системе); 

внешней вид и соблюдение правил ношения военной формы одежды 

(по 4-х балльной системе); 

соблюдение требований Общевоинских уставов в повседневной 

деятельности (по 4-х балльной системе); 

соблюдение распорядка дня (по 4-х балльной системе); 

содержание закрепленных вооружения и военной техники, 

материально-технических средств (по 4-х балльной системе); 

внутренний порядок в месте проживания (по 4-х балльной системе); 

сохранность литературы, полученной в библиотеке (по 4-х балльной 

системе); 

соблюдение здорового образа жизни (отношение к вредным 

привычкам, занятия спортом): 

не соблюдается – 0 баллов; 

соблюдается – 3 балла; 

участие в общественной жизни подразделения, военного факультета: 

неучастие – 0 баллов; 

участие – 3 балла. 

наличие поощрений и дисциплинарных взысканий: 

за каждое объявленное поощрение начисляется 1 дополнительный 

балл; 

за каждое наложенное дисциплинарное взыскание отнимается  

3 штрафных балла. 

 6.3. Рейтинговый балл по служебной деятельности (Рс) представляет 

собой числовую величину, равную отношению суммарного количества 
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баллов курсанта к максимальному суммарному количеству баллов, 

умноженному на 100 баллов и «весовой коэффициент» служебной 

деятельности. 

Рс = Суммарное количество баллов / Максимальное суммарное 

количество баллов × 100 × Кс 

 Результаты работы комиссии отображаются в ведомости оценки 

служебной деятельности в соответствии с приложением 2 и сдаются в 

учебно-методическую часть в день окончания сессии. 

 

ГЛАВА  4 

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ РЕЙТИНГОВОГО БАЛЛА  

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКЕ И СПОРТУ 

 

7. Физическая подготовка и спорт оценивается у курсантов по 

четырем показателям: 

выполнение контрольных нормативов по физической подготовке 

(оценка физической подготовленности); 

выполнение норм и требований Военно-спортивного комплекса 

(далее – ВСК); 

наличие ежегодно подтвержденного спортивного разряда, звания, 

судейской категории; 

участие в спортивных соревнованиях. 

7.1. Выполнение контрольных нормативов по физической 

подготовке (оценка физической подготовленности) оценивается в 

соответствии с Инструкцией о порядке организации и проведения 

физической подготовки в Вооруженных Силах, введенной в действие 

приказом Министра обороны Республики Беларусь № 1000 от 19 сентября 

2014 г. 

7.2. Выполнение норм и требований ВСК оценивается: 

не имеет        - 0 баллов; 

2 степень ВСК       - 6 баллов; 

1 степень ВСК       - 7 баллов. 

Баллы начисляются только в тот семестр, в котором была выполнена 

или улучшена степень ВСК. 

7.3. Выполнение спортивного разряда (звания), судейской категории 

оценивается: 

не имеет        - 0 баллов; 

3 разряд        - 2 балла; 

2 разряд, судья по спорту     - 3 балла; 

1 разряд, судья 1 категории     - 5 баллов; 

КМС          - 8 баллов; 

МС, судья национальной категории   - 9 баллов; 
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МСМК, судья высшей национальной категории   - 10 баллов. 

Баллы начисляются только в тот семестр, в котором были 

выполнены или улучшены спортивные разряды (звания, судейские 

категории). При повторении достижения баллы не начисляются. 

Дополнительно начисляются баллы при выполнении спортивного разряда 

КМС и выше по другим видам спорта. 

7.4. Участие в спортивных соревнованиях оценивается: 

не участвовал         - 0 баллов; 

на первенстве факультета       - 1 балл; 

на первенстве университета      - 2 балла; 

на чемпионате (первенстве) города, области   - 4 балла; 

на первенстве вузов и военных факультетов    - 5 баллов; 

на чемпионате (первенстве) Вооруженных Сил    - 7 баллов; 

на чемпионате (первенстве) Республики Беларусь  - 8 баллов; 

на международных соревнованиях     - 10 баллов. 

В случае завоевания призового места на соревнованиях балл 

умножается на коэффициент 1,5. 

При участии в нескольких соревнованиях балл начисляется за 

лучший результат и прибавляется один балл за участие в каждом 

соревновании от первенства университета и выше. 

7.5. Рейтинговый балл по физической подготовке и спорту (Рф) 

представляет собой числовую величину, равную отношению суммарного 

количества баллов курсанта к максимальному суммарному количеству 

баллов, умноженному на 100 баллов и коэффициент физической 

подготовки и спорта. 

Рф = Суммарное количество баллов/Максимальное суммарное 

количество баллов × 100 × Кф. 

Ведомости оценки по физической подготовке и спорту заполняются 

куратором учебного взвода в соответствии с приложением 3 и после 

согласования с кафедрой теории и организации физической подготовки 

военнослужащих сдаются в учебно-методическую часть в день окончания 

сессии. 

ГЛАВА  5 

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ РЕЙТИНГОВОГО БАЛЛА 

ПО НАУЧНОЙ РАБОТЕ 

 8. Научная работа оценивается по следующим показателям: 

разработка научных докладов, сообщений и рефератов; 

участие в изобретательской и рационализаторской работе; 

публикация научных статей или тезисов докладов курсантов; 

представление на конкурс научных работ; 
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участие в олимпиадах, конкурсах, выставках научно-технического 

творчества; 

участие в научно-исследовательских работах. 

8.1. Разработка научных докладов, сообщений и рефератов 

оценивается: 

доклад сделан на секции научной конференции 

(на семинаре) вуза        - 2 балла; 

доклад сделан на пленарном заседании научной  

конференции вуза         - 3 балла; 

доклад сделан на межвузовской, республиканской 

научной конференции (семинаре)      - 4 балла; 

доклад сделан на международной научной  

конференции (семинаре)       - 5 баллов. 

8.2. Участие в изобретательской и рационализаторской работе 

оценивается: 

рационализаторское предложение внедрено в вузе - 2 балла; 

рационализаторское предложение внедрено в войсках - 3 балла; 

оформлена заявка автором (группой авторов) на  

предполагаемое изобретение (полезную модель)   - 4(3) балла; 

получен патент автором (группой авторов) на  

изобретение (полезную модель)               - 10(7) баллов. 

8.3. Публикация научных статей или тезисов докладов курсантов 

оценивается: 

опубликованы тезисы доклада на конференции вуза  - 2 балла; 

опубликована научная статья в нерецензируемых  

изданиях вуза          - 2 балла; 

опубликованы тезисы доклада на республиканской  

конференции         - 3 балла; 

опубликована научная статья в рецензируемых  

изданиях вуза          - 4 балла; 

опубликованы тезисы доклада на международной  

конференции          - 5 баллов; 

опубликована научная статья в республиканских  

изданиях            - 6 баллов; 

опубликована научная статья в международных 

изданиях            - 8 баллов. 

8.4. Представление на конкурс научных работ оценивается: 

8.4.1. Конкурсы проводимые в ВУЗах: 

представление научной работы     - 1 балл; 

за 3 место          - 3 балла; 

за 2 место          - 4 балла; 

за 1 место         - 5 баллов. 
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8.4.2. Республиканский (международный) конкурс: 

представление научной работы     - 3 балла; 

научная работа III категории (3 место)    - 6 баллов; 

научная работа II категории  (2 место)    - 7 баллов; 

научная работа I категории    (1 место)    - 8 баллов; 

присвоено звание «Лауреат»      - 9 баллов. 

8.5. Участие в олимпиадах, конкурсах, выставках научно-

технического творчества оценивается: 

8.5.1. Олимпиады, конкурсы: 

в ВУЗе: 

участие          - 1 балл; 

за 3 место           - 3 балла; 

за 2 место           - 4 балла; 

за 1 место          - 5 баллов. 

Межвузовская, республиканская: 

участие          - 2 балла; 

за 3 место           - 4 балла; 

за 2 место           - 5 баллов; 

за 1 место          - 7 баллов. 

Международная: 

участие          - 3 балла; 

за 3 место           - 5 баллов; 

за 2 место           - 6 баллов; 

за 1 место          - 8 баллов. 

8.5.2. Выставки научно-технического творчества: 

в ВУЗе: 

участие          - 2 балла; 

за 3 место           - 3 балла; 

за 2 место           - 4 балла; 

за 1 место          - 5 баллов. 

Межвузовская, республиканская: 

участие          - 3 балла; 

за 3 место           - 4 балла; 

за 2 место           - 5 баллов; 

за 1 место          - 6 баллов. 

Международная: 

участие          - 4 балла; 

за 3 место           - 5 баллов; 

за 2 место           - 6 баллов; 

за 1 место          - 7 баллов. 

8.6. Участие в научно-исследовательских работах оценивается: 

каждое участие         - 3 балла. 
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 8.7. Рейтинговый балл по научной работе (Рн) представляет собой 

числовую величину, равную отношению суммарного количества баллов 

курсанта к максимальному суммарному количеству баллов, умноженную 

на 100 баллов и «весовой коэффициент» научной работы. 

Рн = Суммарное количество баллов/Максимальное суммарное 

количество баллов × 100 × Кн. 

8.8. Ведомости оценки научной работы заполняются кураторами 

учебных взводов в соответствии с приложением 4 и после согласования с 

начальниками кафедр, заместителем начальника факультета по учебной и 

научной работе – первым заместителем начальника сдаются в учебно-

методическую часть в день окончания сессии. 

 

ГЛАВА  6 

МЕТОДИКА  ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЩЕГО РЕЙТИНГОВОГО  БАЛЛА   

9. Общий рейтинговый балл (Р) определяется как сумма четырех 

показателей: 

Р =  Ру +  Рс +  Рф +  Рн , где  Ру – рейтинговый балл по учебной 

деятельности, Рс – рейтинговый балл по служебной деятельности,  

Рф – рейтинговый балл по физической подготовке и спорту,  

Рн – рейтинговый балл по научной работе. 

Общий рейтинговый балл учитывается в ведомости учета согласно 

приложению 5. 

ГЛАВА 7 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕЙТИНГА 

 

10. В соответствии с общим рейтинговым баллом на каждом курсе 

по специальностям составляется рейтинговый список: за семестр, курс 

(год обучения), итоговый накопительный.  

11. Результаты рейтинга учитываются для поощрения курсантов: 

11.1. курсанты, занявшие 1-3 места по итогам семестрового 

рейтинга, поощряются приказом начальника военного факультета; 

11.2. курсантам, занявшим 1 место в семестровом рейтинговом 

списке, предоставляется право два раза в семестр на увольнение из 

расположения военного факультета, в том числе с выездом за пределы 

гарнизона в праздничные и выходные дни по отпускному билету сроком 

до 3 суток; 

11.3. курсантам, занявшим 2-3 места в семестровом рейтинговом 

списке, предоставляется право один раз в семестр на увольнение из 

расположения военного факультета, в том числе с выездом за пределы 

гарнизона в праздничные и выходные дни по отпускному билету сроком 

до 3 суток. 
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Данные виды поощрений применяются при отсутствии у курсантов 

дисциплинарных взысканий. 

12. Результаты рейтинга отражаются в служебных характеристиках, 

а также в аттестации на присвоение первого офицерского звания. 

13. На основании результатов рейтинга осуществляется 

распределение курсантов после окончания военного факультета. 

 

 

 

РЕКОМЕДОВАНО К УТВЕРЖДЕНИЮ:  

Советом военного факультета 

(протокол № ___ от __________). 

 

Научно-методическим советом учреждения образования 

«Гродненский государственный университет имени Янки Купалы» 

(протокол № ___ от __________). 

 



Приложение 1 

к Положению о рейтинговой системе 
оценки деятельности курсантов  

 
 

Сводная зачетно-экзаменационная ведомость 

 

Семестр __   ____________  учебного года 

Специальность: Физическая подготовка военнослужащих 

Курс: ___      Группа: ___ 
 

№ 

п/п 

В
о

и
н

ск
о

е 
зв

ан
и

е 

Фамилия и  

инициалы  

 

Зачеты Экзамены 

К
у
р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 

(п
р
о

ек
т)

 

П
р

ак
ти

к
и

, 

ст
аж

и
р

о
вк

и
 

В
се

го
 б

ал
л

о
в
 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 с

 у
ч
ет

о
м

 
к
о

эф
ф

и
ц

и
ен

та
  

       

              

              

              

              

              

              

 
 

Начальник учебно-методической части 

____________________________________________ 
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Приложение 2 

к Положению о рейтинговой системе 
оценки деятельности курсантов 

 

Ведомость оценки служебной деятельности курсантов   

______ учебной группы 
 

№ 

п/п 

В
о
и

н
ск

о
е 

зв
ан

и
е 

Фамилия и 

инициалы 

Показатели 

С
о
б

л
ю

д
ен

и
е 

зд
о
р
о
в
о
го

 о
б

р
аз

а 
ж

и
зн

и
 

(о
тн

о
ш

ен
и

е 
к
 в

р
ед

н
ы

м
 п

р
и

в
ы

ч
к
ам

, 

за
н

я
ти

я
 с

п
о
р
то

м
) 

У
ч

ас
ти

е 
в
 о

б
щ

ес
тв

ен
н

о
й

 ж
и

зн
и

 

п
о
д

р
аз

д
ел

ен
и

я 

В
се

го
 б

ал
л
о
в
 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 с

 у
ч
ет

о
м

 к
о
эф

ф
и

ц
и

ен
та

  

Н
ес

ен
и

е 
сл

у
ж

б
ы

 в
о
 в

н
у
тр

ен
н

ем
 и

 

д
р
у
ги

х
 в

и
д

ах
 н

ар
я
д

о
в
 

В
н

еш
н

и
й

 в
и

д
 и

 с
о
б

л
ю

д
ен

и
е 

п
р
ав

и
л
 

н
о
ш

ен
и

я
 в

о
ен

н
о
й

 ф
о
р
м

ы
 о

д
еж

д
ы

 

С
о
б

л
ю

д
ен

и
е 

тр
еб

о
в
ан

и
й

 

О
б

щ
ев

о
и

н
ск

и
х
 у

ст
ав

о
в
 в

 

п
о
в
се

д
н

ев
н

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

С
о
б

л
ю

д
ен

и
е 

р
ас

п
о
р
я
д

к
а 

д
н

я
 

С
о
д

ер
ж

ан
и

е 
за

к
р
еп

л
ен

н
ы

х
 В

В
Т

, 

м
ат

ер
и

ал
ь
н

о
-т

ех
н

и
ч
ес

к
и

х
 с

р
ед

ст
в
 

В
н

у
тр

ен
н

и
й

 п
о
р
я
д

о
к
 в

 м
ес

те
 

п
р
о
ж

и
в
ан

и
я 

С
о
х
р
ан

н
о
ст

ь
 л

и
те

р
ат

у
р
ы

  

П
о
о
щ

р
ен

и
я
  

 

В
зы

ск
ан

и
я
 

                

                

                

                
 

 

Председатель комиссии по рейтингу 

служебной деятельности курсантов: 

_______________________________ 

Члены комиссии: 

_______________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 12 

Приложение 3 

к Положению о рейтинговой системе 
оценки деятельности курсантов 
 

Ведомость оценки по физической подготовке и спорту курсантов             

______ учебного взвода 

 

№   

п/п 

В
о
и

н
ск

о
е 

зв
ан

и
е 

Фамилия и 

инициалы 

Показатели  

С
у
м

м
а 

б
ал

л
о
в
 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 с

 у
ч
ет

о
м

 к
о
эф

ф
и

ц
и

ен
та

  

В
ы

п
о

л
н

ен
и

е 
к
о
н

тр
о
л

ь
н

ы
х
 

н
о
р
м

ат
и

в
о
в
 п

о
 ф

и
зи

ч
ес

к
о
й

 

п
о
д

го
то

в
к
е 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
н

о
р
м

 и
 т

р
еб

о
в
ан

и
й

 

В
С

К
 

В
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
сп

о
р
ти

в
н

о
го

 р
аз

р
я
д

а 

(з
в
ан

и
я
),

 с
у

д
ей

ск
о
й

 к
ат

ег
о
р
и

и
 

У
ч

ас
ти

е 
в
 с

п
о
р
ти

в
н

ы
х
 

со
р
ев

н
о
в
ан

и
я
х

 

         

         

         

 

Начальник кафедры теории и организации 

физической подготовки военнослужащих 

___________________________________ 

 

Куратор учебного взвода 

___________________________________ 
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Приложение 4 

к Положению о рейтинговой системе 
оценки деятельности курсантов  

 

Ведомость оценки научной работы курсантов   

_____ учебного взвода 
 

№ 

п/п 

В
о
и

н
ск

о
е 

зв
ан

и
е 

Фамилия и 

инициалы 

Показатели научной работы 

С
у
м

м
а 

б
ал

л
о
в
 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 с

 у
ч
ет

о
м

 к
о
эф

ф
и

ц
и

ен
та

  

Р
аз

р
аб

о
тк

а 
н

ау
ч
н

ы
х
 д

о
к
л
ад

о
в
, 

со
о
б

щ
ен

и
й

 и
 р

еф
ер

ат
о
в
 

У
ч

ас
ти

е 
в
 и

зо
б

р
ет

ат
ел

ь
ск

о
й

 и
 

р
ац

и
о
н

ал
и

за
то

р
ск

о
й

 р
аб

о
те

 

П
у
б

л
и

к
ац

и
я
 н

ау
ч
н

ы
х
 с

та
те

й
 и

л
и

 
те

зи
со

в
 д

о
к
л
ад

о
в
 к

у
р
са

н
то

в
 

П
р
ед

ст
ав

л
ен

и
е 

н
а 

к
о
н

к
у
р
с 

н
ау

ч
н

ы
х
 р

аб
о
т 

У
ч
ас

ти
е 

в
 о

л
и

м
п

и
ад

ах
, 
к
о
н

к
у
р
са

х
, 

в
ы

ст
ав

к
ах

 н
ау

ч
н

о
-т

ех
н

и
ч
ес

к
о
го

 

тв
о
р

ч
ес

тв
а 

У
ч
ас

ти
е 

в
 н

ау
ч
н

о
-

и
сс

л
ед

о
в
ат

ел
ь
ск

и
х
 р

аб
о
та

х
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

           

 
Заместитель начальника факультета 
по учебной и научной работе – первый 
заместитель начальника 
_________________________________ 
 
Начальник кафедры _______________  
_________________________________ 
 
_________________________________ 
 
 
Куратор учебного взвода 
 
_________________________________ 
 
 



Приложение 5 

к Положению о рейтинговой системе оценки 
деятельности курсантов  

 

ВЕДОМОСТЬ 

учета рейтинга курсантов ___ курса 

________  учебного взвода 

за ___ семестр (учебный год) 

 

 

 

 

№ 

п/п 

В
о
и

н
ск

о
е 

зв
ан

и
е 

Фамилия и 

инициалы 

В
се

го
 б

ал
л
о
в
 з

а 

п
р
ед

ы
д

у
щ

и
е 

к
у
р
сы

 

_____ семестр _____ семестр Всего баллов за учебный год 

И
то

го
 б

ал
л
о
в
  

У
ч

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь
 

С
л
у
ж

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь 

Ф
и

з.
 п

о
д

г.
 и

 

сп
о
р
т 

Н
ау

ч
н

ая
  

р
аб

о
та

 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 

У
ч

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь
 

С
л
у
ж

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь 

Ф
и

з.
 п

о
д

г.
 и

 

сп
о
р
т 

Н
ау

ч
н

ая
  

р
аб

о
та

 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 

У
ч

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь
 

С
л
у
ж

еб
н

ая
 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

ь 

Ф
и

з.
 п

о
д

г.
 и

 

сп
о
р
т 

Н
ау

ч
н

ая
  

р
аб

о
та

 

О
б

щ
и

й
 б

ал
л
 

                    

                    

                    

                    

                    

 

Начальник учебно-методической части 

___________________________________ 
 


