
 2020فبراير  شهر  أبرز أحداث
 

 رسالة المدير التنفيذي

 
 الراهنة  المعوقاتالتكيف مع 

 
لمواءمة طرقنا  افي الواقع فرص   تمثلالعالمية  المعوقات كيف أن  و الصمود،فتتاحية قدرة المنظمات على لاهذه ا تستعرض
محتوم لا مفر هو أمر ( 19-فيروس كورونا )كوفيدوإن كان  (!19 - ن فيروس كورونا )كوفيدلا نتحدث هنا ع .في العمل

 منه. 
 

 ICVAتحقيق أهدافنا رغم كل شيء، قررنا في  والإجراءات، ومحاولة    المناقشات، وتعليق  والاختباء  ولكن بدلا  من الهروب
 ومستقبلنا كشبكة.  ICVAعلى نحو يناسب مهمة أن نصغي، ونتعلم، ونتكيف 

 
 فالمعوقات تساعدنا على تحدي التصورات المسبقة وطرح الأسئلة الأساسية. 

 
يمكننا كيف  حيث تهدف للإجابة على عدد من الأسئلة: ICVA 2030 العملية التشاورية ،لقد أطلقنا في الأسبوع الماضي

المستقبل؟ كيف ستستجيب توجيهاتنا للأعوام العشر المقبلة بشكل أساسي إلى الاحتياجات  في عملنا الجماعي تحديد ملامح
 والبيئة الخارجية المتغيرة؟ 

 
 18في عبر الإنترنت  المقام الافتراضيالسنوي المؤتمر  لأول مرة ICVA تعقد نقلة نوعية حيث ICVA تكما حقق
ا لوجه  عن الاجتماع المباشر   بديلا  مارس،   يمكنكم الآن متابعتنا عبر الإنترنت للتعرف على جهودنا   على أرض الواقع.    وجه 

 الملهمة حول المخاطر التي تهدد العمل الإنساني القائم على المبادئ  المناقشاتالبرنامج من أجل استضافة في تشكيل 
والناجحة لمن هم في لتقديم المساعدة الإنسانية الفعالة ومن ثم المخاطر التي تواجهها المنظمات غير الحكومية الإنسانية، 

 أمس الحاجة إليها. 
 

ا لوجه  التفاعل المباشر نحن ندرك أن   ، إلا أننا لا زلنا العالم الافتراضي في لا تتوافر التي  لديه العديد من الميزاتوجه 
  . المقدم عبر الإنترنتتحقيق تفاعل عالي الجودة مع برنامجنا إلى  نسعى

 
وتزويدهم بالمعلومات   ICVAمع أعضاء للتواصل  مبادرتنا الإلكترونيةزيادة  سنستمر فيوانطلاق ا من وعينا البيئي، 

 افرص الحوار بين أعضائهعلى توفير المزيد من    ICVAتحرص  كما س   .وتمكينهم من المشاركة والتعلم من بعضهم البعض
الجنسية  ةوالدول والقطاع الخاص ووكالات الأمم المتحدة والوكالات متعدد ،والمنظمات غير الحكومية الأخرى من جهة

ا سبل التخفيف من حدة المشكلات ودعم المنظمات غير الحكومية لإنجاز المطلوب فيما يتعلق بولاياته  لبحث  ،من جهة أخرى
  الإنسانية ذات الصلة بحقوق الإنسان. 

 
بسرعة تكيفها للظروف المحية  ICVAحيث تفتخر دائمة التغير، أمر محوري في بيئتنا  هو امتلاك القدرة على التكيف إن  

 من حولها. 
 

 إغناسيو باكر
 ICVA |المدير التنفيذي 

 

 ICVAآخر التطورات في 
 

 !المقام عبر الإنترنتالسنوي  ICVAلا تسافر إلى جنيف، وشارك عن بعد في مؤتمر 
  

 2020مارس  18، عبر الإنترنت السنوي ICVA. مؤتمر 1

 ،سنويالمؤتمر ال هابعقد ICVAفخر تإلغاء العديد من الاجتماعات بسبب تفشي فيروس كورونا، ب صدر قرار  في حين
 . 2020مارس  18في لأول مرة عبر الإنترنت 

https://www.icvanetwork.org/icva-2030
https://www.icvanetwork.org/icva-2030
https://www.icvanetwork.org/icvas-virtual-annual-conference-2020
https://www.icvanetwork.org/inclusion-and-disability


سيتم عقد  ، حيثمارس 18في  - من نوعهالأول  -المقام عبر الإنترنت  السنوي ICVAفي مؤتمر  للتسجيلالجميع ندعو 
 (.PHAP) الإنسانية والحماية اتللمحترفين في مجال المساعدلرابطة الدولية ابتيسير من  عبر الإنترنتثلاث ندوات 

 : المبادئ في خطر باح اص 10:30إلى  باح اص 9:00من  الجلسة الأولى

ا إلى  2:00من  الجلسة الثانية ا: ما 3:30ظهر   المخاطر؟  هي عصر 

ا إلى  4:00من  الجلسة الثالثة  : ماذا بعد؟ ساء  م 5:45عصر 

 . الإلكتروني ICVAموقع  من خلالوالمزيد من المعلومات  أجندة العمليمكن الاطلاع على 
 

 يوم العضوية ويوم الشركاء  موعد تأجيل
 

على مدار الشهور  –المنقحة التي من المقرر أن تستبدل يُعرض على المشاركين أيض ا طرق ا مختلفة للمشاركة في البرامج 
تحل البرامج المنقحة سوف اللذان كان من المقرر انعقادهما في البداية في جنيف. يوم الأعضاء ويوم الشركاء  – ةالقادم
 . مارس 19إلى  17جميع الفعاليات والاجتماعات المباشرة في جنيف في الفترة من محل 

 

ICVA 2030 
 
. ستعمل هذه 2021من المقرر عرضها على الجمعية العامة في إبريل استراتيجية جديدة على إعداد  ICVA تعمل. 2

وضع استراتيجية مستنيرة، حتى نتمكن من  رأيكبحاجة إلى  نحن. ICVAمستقبل شبكة معالم  تحديدالاستراتيجية على 
 تركز على المخاوف المتعلقة بالعمل الإنساني ذات الصلة بأعضائنا وأصحاب المصلحة. 

   
 يمكنك: ICVA 2030للمشاركة في استراتيجية 

 .الفرنسيةأو  الإنجليزية: باللغة ICVA 2030استبيان  تعبئة -
ما الذي ينبغي أن ثانية. أجب أمام الكاميرا عن هذا السؤال: " 90فيديو مدته  مقطع في رأيك وملاحظاتكتسجيل  -

 . الرابط؟" طريقة تسجيل الفيديو متاحة على هذا 2030في استراتيجية  ICVAركز عليه ت
 . رأيك وملاحظاتكح فيها مذكرة خطية تشر أرسل لنا  -
 )سيتم الإعلان عن التواريخ قريب ا(.  المقامة عبر الإنترنت ICVAشارك في ندوات واجتماعات  - -

 
أو التواصل مع  وثيقة التنمية الاستراتيجيةيرجى الاطلاع على ، ICVA 2030للمزيد من المعلومات حول استراتيجية 

communications@icvanetwork.org . 
 

 التهجير القسري
 الداخلي. الفريق رفيع المستوى المعني بالنزوح 3

من أجل التركيز  الداخلي للأمم المتحدة في العام الماضي إنشاء الفريق رفيع المستوى المعني بالنزوحأعلنت الأمانة العامة 
،  2020الوعي العالمي بهذه القضية، وفي أوائل عام  مستوى ورفع الداخلي على الحلول الملموسة طويلة الأجل للنزوح

الخبراء الاستشاريين من المعلومات التي  وفريق عامةضمان استفادة الفريق رفيع المستوى والأمانة العلى  ICVAعمل 
 والمنظمات غير الحكومية الأخرى والمجتمع المدني ككل.  ICVAقدمها أعضاء 

 
ا، مع أعضائهكان  ، اثنان منهما  اجتماعات مع المنظمات غير الحكومية  ةهذا الشهر ثلاث  ICVA  تومن ذلك المنطلق، نظم

أوبو، مساعد  - رئيس الفريق رفيع المستوى، السيد جورج أكوثفبراير مع  19في  المنعقد الثالث بينما كان الاجتماع
أهداف الفريق رفيع المستوى  مع بعضهم البعض المنظمات غير الحكومية والأمانة العامة تتبادل. الأمين العام، وزملائه

ا المقبلة. والسبل التي يمكن أن تساهم بها المنظمات غير الحكومية على مدا  ر الاثني عشر شهر 
 . الإلكتروني ICVAموقع مذكرات هذه الاجتماعات متاحة للأعضاء على 

   
المنظمات فبراير، وتمت دعوة  27إلى  25خلال اجتماعه الافتتاحي في جنيف من تأسس الفريق رفيع المستوى رسمي ا 

غير الحكومية في هذه المناسبة إلى جانب وكالات الأمم المتحدة والأطراف المعنية الأخرى في المجتمع المدني للمشاركة 
في هذه المناسبة. وفي هذا الصدد، نتوجه بالشكر إلى  ICVAه تنظم بيان، وتم تقديم في اجتماع مع الفريق رفيع المستوى

منظمة  الذين شاركوا بإسهاماتهم. للمزيد من المعلومات حول الفريق رفيع المستوى والعمل الخاص ب ICVAأعضاء 
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ICVA موقع ، يرجى الاطلاع علىICVA للمزيد من المعلومات، يرجى التواصل معلإلكترونيا . 
jerome.elie@icvanetwork.org    

 
 . المنتدى العالمي للاجئين4

فريق المفوضية السامية إحاطة حول المنتدى بين المنظمات غير الحكومية و اجتماع ICVA تفبراير، نظم 12في 
، بما في ذلك السيد دانيل أندريس والسيدة بيرفين علي. تبادل المشاركون دى العالمي للاجئينالمعني بالمنتلشؤون اللاجئين  
فريق المفوضية السامية وجهات النظر والتقييمات الأولية حول نتائج المنتدى والخطوات التالية، كما قدم في هذه المناسبة 

للوحة المتابعة الخاصة بالمنصة  المعلومات المتعلقة بالقدرات الوظيفية  لشؤون اللاجئين المعني بالمنتدى العالمي للاجئين
ضمت جميع التعهدات التي تم اتخاذها خلال المنتدى العالمي للاجئين، وقد حدثت المفوضية السامية لشؤون ، والتي  يةمالرق

 للمساعدة في تصفحها.  مذكرة توجيهيةوأتاحت  اللاجئين لوحة المتابعة
 

أول اجتماع إحاطة غير رسمي حول متابعة المنتدى العالمي فبراير  19نظمت المفوضية السامية لشؤون اللاجئين في 
أخرى على مدار السنة. وقد أشارت المفوضية خلال اجتماع الإحاطة إلى مية . وسيتم عقد اجتماعات غير رس للاجئين

 ICVAكلمة  وتضمنتالمشاركة الهادفة للمنظمات غير الحكومي إلى جانب العدد الكبير للتعهدات المتخذة خلال المنتدى. 
إعادة التأكيد على مشاركته المتواصلة لدعم المنظمات غير الحكومية في مرحلة المتابعة والتنفيذ فيما يتعلق بالمنتدى العالمي 

 للاجئين. 
بما في ذلك  ة السامية لشؤون اللاجئينصفحة الويب المخصصة للمفوضيللمزيد من المعلومات، يرجى الاطلاع على 

 . ICVAسيتم قريب ا مشاركة مذكرات هذين الاجتماعين مع أعضاء بوربوينت. عرض ال
 و jerome.elie@icvanetwork.orgللمزيد من المعلومات، يرجى التواصل مع 

Loise.dairocheteau@icvanetwork.org . 

 

فيما يتعلق بآسيا والمحيط الهادئ مع المجتمع المدني والأطراف المعنية الهجرة  ب  المعنية. مشاورات شبكة الأمم المتحدة  5

هجرة نظمته شبكة الأمم المتحدة المعنية بالوفبراير  19في  الذي عقد تشاوريالجتماع الا ICVA تحضر  الأخرى.

لاستعراض تنفيذ الاتفاق العالمي بشأن الهجرة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ، وقد أثيرت التحديات وطرحت الأسئلة خلال 

تنفيذ الاتفاق العالمي  المشاورات، خاصةً فيما يتعلق بالطرق التي يمكن للمنظمات غير الحكومية من خلالها المشاركة في 

بشأن الهجرة في المنطقة بشكل أجدى وأكثر فعالية. وقدمت المنظمات غير الحكومية إسهاماتها في خطة العمل والأولويات  

  المتعلقة بتنفيذ الاتفاق العالمي بشأن الهجرة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ.  

 

 التمويل
 

 )الفريق الخامس(: بنتائج تمويل الأنشطة الإنسانية ةالمشتركة بين الوكالات المعنيللجنة الدائمة الفرق التابعة . 6

لتقييم سبل تحسين المشاركة والإسهامات من المنظمات غير الفريق الفرعي عن الفريق الخامس المعني بالنتائج  تشكل
 ويجري الآن إعداد مقترحين عامين:الحكومية المحلية والوطنية الشريكة داخل الفريق. 

 جلسات عمل الفريق. . تحسين المشاركة المباشرة في 1
 . ضمان مشاركة الشركاء الوطنيين في تخطيط المنجزات. 2

ا في جمع البيانات، ليشمل المشاركةمجرد  علىهذا النوع من المشاركة  لا يقتصر ينبغي أن  المشاركة في التخطيط  أيض 
 والزيارات الميدانية وورش العمل وما إلى ذلك. 

 
 التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات المعنية بنتائج تمويل الأنشطة الإنسانية للفرقينعقد الاجتماع المقبل وف س

 مارس.  25في 
 

لعب دور تمثيلي في الفريق من منظور محلي أو وطني، يرجى التواصل مع ل ةمحدد اتلديك اهتمام تإذا كان
el@icvanetwork.orgjeremy.remp . 

 
 . تنسيق الأمم المتحدة:7

في أعقاب المشاورات التي استضافتها المفوضية السامية لشؤون اللاجئين في يناير بين المنظمات غير الحكومية ووكالات  
حالي ا مع المفوضية   ICVAعمل تالأمم المتحدة في جنيف حول تنسيق وتبسيط أنظمة الأمم المتحدة ذات الصلة بالشراكة، 

ة على مستوى المكتب القطري والمستويات الإقليمية، وسيركز هذا العمل على لتحسين فهم قضايا الشراكعلى إعداد مقترح  
 وتنفيذ نظم المفوضية السامية لشؤون اللاجئين لتقييم أداء البرامج. تطوير الجوانب الفنية للشراكة فيما يتعلق بتطوير 

https://www.icvanetwork.org/forced-migration
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https://www.unhcr.org/preparatory-meetings.html
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ا المتابعة الإضافية مع المنظمات غير الحكومية يجري حالي ا  المشاركة في الحوار لضمان أن الزخم الذي تحقق خلال أيض 
المعني بتمويل الأنشطة الإنسانية  ICVAمنظمة . وسيواصل الفريق العامل التابع ل2020مشاورات يناير سيستمر خلال 

وضع تنسيق وتبسيط شروط الجهات المانحة في صدارة أولويات هذه السنة. للمزيد من المعلومات، يرجى التواصل مع 
alon.plato@icvanetwork.org . 

 

 التنسيق
 

 اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات
 
 مجموعة مديري برامج الطوارئ التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات:. 8

فبراير استعراضها السنوي للعمليات للنظر في التحديات الأساسية والدعم  4في  مجموعة مديري برامج الطوارئعقدت 
ا قد حان لتحديد القضايا الشاملة المطلوب  لأربع وعشرين عملية مساعدة إنسانية في مختلف المناطق. كان الوقت أيض 

فبراير للنقاش حول تقييم  5ر مغلق في أعقب فعاليات هذا اليوم اجتماع آخالمؤثرة على الأعمال الإنسانية والنقاش حولها. 
 أداء منسقي الشؤون الإنسانية. 

 (19-التأثير التشغيلي لفيروس كورونا )كوفيدفبراير إلى النقاش حول  24في  مجموعة مديري برامج الطوارئدعت 
 على العمليات الإنسانية. 

 والدعم:فيما يلي بعض المصادر المتاحة فيما يتعلق بالاحتياطات 

الوكالات المذكرة الإعلامية حول جوانب دعم الصحة العقلية والنفسية الاجتماعية الخاصة باللجنة الدائمة المشتركة بين  -
 ( 19- كوفيد) كورونا فيما يتعلق بفيروس

 صفحة منظمة الصحة العالمية -

 19-تطورات فيروس كوفيدتجمع  READYمبادرة   -

 19-في سياق الاستجابة لفيروس كوفيد (SPHERE) دليل إسفير  -

 

ووسورنو، فبراير اجتماع ا مع إيديم    12في    ICVA  تاستضاف. أبرز التطورات القطرية والإقليمية من القيادة الإنسانية:  9
رئيس مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية في نيجيريا، لتبادل المعلومات ووجهات النظر حول الوضع الإنساني والاستجابة 

 الإنسانية في البلاد. 
 

 أبرز التطورات بشأن الفرق التابعة للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات والمعنية بالنتائج:. 10
 التحرك التنفيذي: –  بالنتائجلفريق الأول المعني ا

فبراير بإبلاغ أعضائه بآخر التطورات فيما يتعلق بالنشطة التي تضطلع بها الفرق   12في    الفريق الأول المعني بالنتائجقام  
والتعامل مع العوائق البيروقراطية، ودعم القيادة  الفرعية المختلفة. ترجى ملاحظة أنه، بالإضافة إلى مركزية الحماية

سانية، والإنذار المبكر وتحليل العمل المبكر للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات، يركز الفريق الأول المعني بالنتائج الإن
 اثنتين من الأولويات الإضافية: حالي ا على 

دعم الجهود المبذولة لتفعيل العمل مع ودعم المؤسسات الوطنية والمحلية، بما في ذلك تمثيل المنظمات الوطنية والمحلية  
 ذات الصلة في هياكل التنسيق والنظام المشترك. 

  الإرشادات التشغيلية الموسعة حول المسؤولية عن البيانات. 

  لا توجد تطورات في هذا الشهر.لشمول: المساءلة وا –الفريق الثاني المعني بالنتائج 

فبراير لإطلاع أعضائه على آخر  7في  الفريق الثالث المعني بالنتائجالتقى المناصرة الجماعية:  – الفريق الثالث المعني بالنتائج 
الخاصة بأعمال فرقه الفرعية. التقى الفريقان الفرعيان المعنيان بالتغير المناخي والعمل الإنساني ونظما ورشة عمل خلال التطورات 

وفق ا لها. ويتمثل هدف أسبوع الشبكات والشراكات الإنسانية في جنيف، وحددا أهدافهما الأساسية الثلاث وبدءا في تصميم خطة عمل 
سائل مشتركة ومواءمة اللغة المستخدمة في مناقشات الفرق المعنية بالتغير المناخي والعمل الإنساني. علاوة  الفريق حالي ا في إعداد ر

 يتأسس حالي ا فريق فرعي معني بتدابير مكافحة الإرهاب والذي ينبغي أن يتضمن مشاركة الخبراء في هذا المجال.على ذلك، 

https://interagencystandingcommittee.org/iasc-reference-group-mental-health-and-psychosocial-support-emergency-settings/briefing-note-about
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-reference-group-mental-health-and-psychosocial-support-emergency-settings/briefing-note-about
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-reference-group-mental-health-and-psychosocial-support-emergency-settings/briefing-note-about
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-reference-group-mental-health-and-psychosocial-support-emergency-settings/briefing-note-about
https://interagencystandingcommittee.org/iasc-reference-group-mental-health-and-psychosocial-support-emergency-settings/briefing-note-about
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019
https://www.ready-initiative.org/
https://www.ready-initiative.org/
https://spherestandards.org/coronavirus/
https://spherestandards.org/coronavirus/


 
  رابط:تال –الفريق الرابع المعني بالنتائج  

لفريق الرابع لالخاصة  ةفبراير في تيسير اجتماع شبكة الممارس  13وبرنامج الأغذية العالمي في  ICVAمن  شارك كلأ  تت
التوجيهية للجنة الدائمة الإرشادات  ودار النقاش حول  بيتر ميدواي،    حيث تمت استضافة،  الترابطفيما يتعلق بالمعني بالنتائج  

حصل المشاركون على فرصة تبادل المعلومات والخبرات حول كما . المشتركة بين الوكالات حول النواتج المشتركة
 ما أن يتم اعتماد الإرشادات التوجيهية. الموضوع خلال الجلسة، وتسليط الضوء على النتائج والجوانب المقرر متابعتها 

 انظر المستجدات الواردة أعلاه في قسم "التمويل". التمويل: –النتائج الفريق الخامس المعني ب

   بشأن الآثار الإنسانية لاستخدام الأسلحة المتفجرة في المناطق كثيفة السكان. الإعلان السياسي 11
عقدت الجولة الثانية من المشاورات غير الرسمية حول "حماية المدنيين في حرب المدن"، في جنيف برئاسة سعادة السفير 

وشهدت والصادرة في يناير،    بنود الإعلان السياسيغافي، سفير أيرلندا، واستندت المناقشات إلى مشروع وثيقة حول  مايكل  
لية للصليب الأحمر والمجتمع المناقشات تدخلات من الحضور ومنهم الدول الأعضاء ووكالات الأمم المتحدة واللجنة الدو

زام الواضح القاطع بتجنب بالالتالذي يطالب  البيان المشترك بين الوكالاتفي التوقيع على  ICVA تالمدني، كما شارك
الافتراض   تستند إلىاستخدام الأسلحة المتفجرة التي لها تأثير واسع المدى في المناطق كثيفة السكان، وإعداد سياسة تشغيلية  

المناهض لهذا الاستخدام، وذلك وفق ا لتوصيات الأمانة العامة للأمم المتحدة. يمكن الاطلاع على القائمة الكاملة للبيانات 
في جنيف. للمزيد من  2020مارس  27-26مارس و 24-23. ستنعقد المشاورات القادمة في الرابطالمقدمة من هذا 

 . Mirela.shuteriqi@icvanetwork.org المعلومات، يرجى التواصل مع 
  

 إدارة التغيير: قضايا شاملة
 

 ةالأشخاص ذوي الإعاق شمول. 12
خلال أسبوع الشبكات والشراكات عدة اجتماعات  الأشخاص من ذوي الإعاقات في العمل الإنساني شمولعقدت شبكة 

حول الإعاقات" الإنسانية في جنيف، وتضمنت "إصدار الإرشادات التوجيهية الخاصة باللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات  
 و"نحو تضمين ذوي الإعاقة: ما تقدمه الإرشادات التوجيهية للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات".

الإرشادات في كلمته التي ألقاها خلال فعالية الإصدار إلى نهج شراكة مستمر لضمان تنفيذ    ICVA  في  ودعا المدير التنفيذي
على أرض الواقع، وأكد على الحاجة إلى الاستماع إلى الأشخاص من ذوي الإعاقات. ومن بين الخطوات المهمة   التوجيهية

الاستثمار المستمر في التدريب وتطوير القدرات إلى جانب تفعيل الفريق المرجعي المعني الأخرى التي تم الاتفاق عليها 
 . هنايمكن الاطلاع على الملخص التفصيلي للمباحثات  من ذوي الإعاقات في العمل الإنساني. شمول الأشخاصب

 
الإرشادات الأخيرة حول  مقامة عبر الإنترنت الالآخيرة ندوتنا يرجى الاطلاع على "قسم التعلم" لمعرفة المزيد عن 

 . الإنسانيمن ذوي الإعاقات في العمل  شمول الأشخاصالتوجيهية ل
 

 فضاء المجتمع المدني في العمل الإنساني: . 13
فريق ا عاملا  للأعضاء فقط  ICVA تأسس  المجتمع المدني في العمل الإنساني: بفضاءعني موال ICVAلالفريق العامل 

من أجل تبادل المعلومات والدروس المستفادة وأفضل الممارسات والأدوات المتعلقة بحيز المنظمات غير الحكومية/المجتمع 
على الأعضاء المهتمين بالانضمام إلى الفريق التواصل مع  المدني في العمل الإنساني.

nishanie.jayamaha@icvanetwork.org . 
 

 . الترابط بين العمل الإنساني والتنمية: 14
 مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارثفبراير في جنيف في ورشة العمل التشاورية العالمية ل  27في    ICVA  تشارك

في ورشة العمل التي انعقدت   ICVA  تالحد من المخاطر والكوارث في السياقات الإنسانية/الإنمائية. شاركتوسيع نطاق    –
لتوسيع نطاق الحد من مخاطر  مكتب الأمم المتحدة للحد من مخاطر الكوارثتوصيات ليوم واحد للنظر بشكل خاص في 

في إفريقيا عن السبل التي يمكن من خلالها للعاملين في المجال  ICVAالكوارث في الاستجابة الإنسانية. وتحدث ممثل 
 ICVAشارك تخاصة  في سياق إفريقيا. س الإنمائية وتلك الخاصة بالقدرة على مواجهة الكوارث  الإنساني دمج البرامج

 المعلومات الإضافية من خلال الفريق العامل المعني بالترابط. 
  

https://www.dfa.ie/media/dfa/ourrolepolicies/peaceandsecurity/ewipa/EWIPA-Political-Declaration-Elements-Paper.pdf
https://www.dfa.ie/media/dfa/ourrolepolicies/peaceandsecurity/ewipa/UNOCHA-Inter-Agency-Written-Submission---10-February-2020.pdf
https://www.dfa.ie/our-role-policies/international-priorities/peace-and-security/disarmament/ewipa-consultations/informalconsultationswrittensubmissions/written-submissions---10-february-2020-consultations.php
https://vosocc.unocha.org/GetFile.aspx?xml=6501NvCqcF12xteyFct7LqH92bnOaeeWi1eVudEaCgOLBCgx_B_l1.html&tid=6501&laid=1
https://vosocc.unocha.org/GetFile.aspx?xml=6501NvCqcF12xteyFct7LqH92bnOaeeWi1eVudEaCgOLBCgx_B_l1.html&tid=6501&laid=1
https://vosocc.unocha.org/GetFile.aspx?xml=6501NvCqcF12xteyFct7LqH92bnOaeeWi1eVudEaCgOLBCgx_B_l1.html&tid=6501&laid=1
https://www.icvanetwork.org/inclusion-and-disability
https://interagencystandingcommittee.org/system/files/2019-11/IASC%20Guidelines%20on%20the%20Inclusion%20of%20Persons%20with%20Disabilities%20in%20Humanitarian%20Action%2C%202019.pdf
https://interagencystandingcommittee.org/system/files/2019-11/IASC%20Guidelines%20on%20the%20Inclusion%20of%20Persons%20with%20Disabilities%20in%20Humanitarian%20Action%2C%202019.pdf


 خلال شهريالأعضاء الجدد  المزيد من مع انضماميتوسع المعني بالترابط  ICVAالتابع لمنظمة الفريق العامل  لا يزال
صياغة نهج الترابط، يرجى التواصل وتهتم بمعرفة أحدث التطورات وفرص  ICVAيناير وفبراير. إذا كنت من أعضاء 

 . marco.rotelli@icvanetwork.orgمع 
 
 

 خاص بالمنطقة
 

 . آسيا والمحيط الهادئ15
 

 فبراير:  19-17مؤتمر الإغاثة الأسترالي 
الإقليمي مؤتمر الإغاثة الأسترالي في كانبيرا، وانضم إلى حلقة النقاش حول إصدار تقرير السياسات  ICVAحضر ممثل 

الخاص بالمجلس الأسترالي للتنمية الدولية والفريق المرجعي المعني بالعمل الإنساني بعنوان "مستعد للمستقبل: أولويات 
. يطالب التقرير بتوسيع نطاق تأثير العمل الإنساني في أستراليا استجابة  للتحديات والتغيرات العمل الإنساني في أستراليا"

سبل إعادة مواءمة الحكومة الأسترالية لسياساتها وبرامجها لمواصلة والفرص التي يواجهها القطاع الإنساني الدولي، ويناقش  
 هذا التقريرأهداف القمة الإنسانية العالمية. تم إعداد س الحاجة للمساعدة الإنسانية، وتحقيق دعم الأشخاص الذين هم في أم

بمشاركة ، 22المرجعي المعني بالعمل الإنساني والبالغ عددها بواسطة الوكالات الإنسانية الأسترالية الأعضاء في الفريق 
ICVA  .كمراجع خارجي 

 
 :2020ا رفيعة المستوى حول إدارة الكوارث رابطة أمم جنوب شرق آسيندوة 

الأطراف المعنية والشركاء على المستوى القطاعي بهدف تجميع   ندوة رابطة أمم جنوب شرق آسيا رفيعة المستوىضمت 

بإعداد نهج للمجتمع ككل لإدارة الكوارث الطبيعية في المنطقة. والهيئات القطاعية الأخرى المعنية    ACDMمن أجل  الأفكار  
والشراكات المتضمنة لعدة تعزيز قدرة المجتمع المحلي على الصمود الإقليمي في حلقة النقاش حول  ICVAشارك ممثل 
رابطة أمم لسبل تطوير أجندة العمل مع ودعم المؤسسات المحلية والوطنية في  ، وقدم خمس توصيات أساسية  أطراف معنية

 ، بما في ذلك دعم التعزيز  الهادف للقدرات والشراكات وتحسين المساءلة أمام المجتمعات المحلية.جنوب شرق آسيا

 

 في أسبوع الشبكات والشراكات الإنسانية:  ICVAالخاصة بحلقة النقاش 
ا لجنوب الكرة الأرضية ICVA تنظم " في مكتب الأمم المتحدة لتنسيق الشؤون حلقة نقاش بعنوان "التنسيق الأكثر إدماج 

هذه الحلقة، في جنيف. وخلال  2020فبراير  5الإنسانية ضمن فعاليات أسبوع الشبكات والشراكات الإنسانية المنعقد في 
مع النظام الدولي لتنسيق العمل الإنساني وطرقها تبادلت المنظمات الإنسانية من تركيا وإندونيسيا والصين تجاربها في العمل  

في العمل للاستجابة إلى الأزمات الإنسانية الدولية من وجهة نظر بلدان جنوب الكرة الأرضية. كما ناقش أعضاء هذه  
ا  سبل تفاعلهم وبناء علاقاتهم مع المجتمعات المحلية والشراكات وغيرهم من الجهات الفاعلة الدولية في قطاع الحلقة أيض 

 المساعدة الإنسانية. 

 
: المشاورات بين المنظمات غير الحكومية الإقليمية والمفوضية السامية لشؤون اللاجئين في منطقة آسيا والمحيط الهادئ

المشاورات بين المنظمات ية السامية لشؤون اللاجئين في منطقة آسيا والمحيط الهادئ على أن  أكد المكتب الإقليمي للمفوض
، ويدور موضوعها حول "فرص مبتكرة ، في بانكوك2020إبريل  9-8ستنعقد في  غير الحكومية الإقليمية والمفوضية

 من خلال الشراكات المتنوعة". 
 

 . Qingrui.Huang@icvanetwork.orgفي آسيا، يرجى التواصل مع  ICVAللمزيد من المعلومات حول أنشطة 
 

 . منطقة إفريقيا16
 المشاورات الإقليمية بين المفوضية السامية لشؤون اللاجئين والمنظمات غير الحكومية في إفريقيا:

ثلاث مكاتب إقليمية للمفوضية السامية لشؤون اللاجئين في إفريقيا، في داكار، ونيروبي وبريتوريا، حالي ا مع    ICVAعمل  ت
للنقاش حول المشاورات الإقليمية مع المنظمات غير الحكومية وإمكانية التعاون. ستتم مشاركة نتائج المناقشات مع المنظمات 

 توافرها. غير الحكومية فور 
  

أعماله مع محافل المنظمات غير الحكومية حول الجانب   ICVA  تكثف  الإنسانية والعوائق البيروقراطية:وصول المساعدة  
في مختلف أنحاء القارة، حيث تقترح قوانين المحدد لقوانين المنظمات غير الحكومية وتأثيرها على الشؤون الإنسانية 

ا من الفرص وال حالي ا على فتح حوار مع الحكومات من  ICVA. ويعمل  قيودالمنظمات غير الحكومية في عد حالات مزيج 

https://acfid.asn.au/sites/site.acfid/files/ACFID_HRG%20Policy_Fit%20for%20the%20Future_Web.pdf


 أجل تقديم العناصر المستهدفة للحفاظ على فضاء المجتمع المدني واحترام المبادئ الإنسانية. 
  

 موضوع العام للاتحاد الإفريقي: 
إسكات البنادق: تهيئة ظروف "للاتحاد الإفريقي بعنوان  2020ساهم في العمل المتعلق بموضوع عام تو ICVAشارك ت

مع المنظمات غير الحكومية وجهات النظر في عدد من الفعاليات التي تم تنظيمها  ICVA تمواتية لتنمية إفريقيا". تبادل
موضوع العام في ورش العمل التي تربط  ICVA تبالتوازي مع قمة الاتحاد الإفريقي التي انعقدت في فبراير، كما شارك

  (. 2019الحالي بالسابق. )
 

 و marco.rotelli@icvanetwork.orgالتواصل مع إفريقيا، يرجى  ICVAللمزيد من المعلومات حول برامج 
addis.tesfa@ icvanetwork.org. 

 
 :منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا. 17

 
 :العمل مع ودعم المؤسسات المحلية والوطنية

في عدد من اللقاءات حول العمل مع ودعم المؤسسات  إفريقيامنطقة الشرق الأوسط وشمال في  ICVAشارك مكتب 
بمشاركة الأعضاء والشركاء والمنظمات غير الحكومية ومنتديات المنظمات غير الحكومية المحلية، المحلية والوطنية 

 وائتلافات المنظمات غير الحكومية المحلية والجهات المانحة. 
" وما يعنيه ذلك لبلد العمل مع ودعم المؤسسات المحلية والوطنية ا بعنوان "ورقتنا البحثية المنشورة حديث   ICVA تشارك

مناقشة التقدم المحرز والتحديات والدعم المطلوب لتمكين الجهات لفرصة  المثل الأردن. كما حصل الأعضاء والشركاء على  
 ولامتلاك نظام بيئي أكثر شمولا . الفاعلة المحلية 

   
 مارس: 2-1في المنتدى الإنساني الثاني في الرياض في  ICVA تشارك

استمرت فعاليات المؤتمر ليومين بحضور الجهات الفاعلة الأساسية من وكالات الأمم المتحدة والقطاعات الخاصة 
 والمؤسسات الأكاديمية والمنظمات غير الحكومية الدولية. 

 يسر المؤتمر المباحثات حول عدد من القضايا الإنسانية من بينها: 
 الإنسانية والتنموية لتحقيق نتائج أكثر استدامة؛تقليل الفجوة بين القطاعات  -
 في مجال المساعدة الطبية الإنسانية؛إيجاد حلول مبتكرة وفعالة للتحديات  -
 التدفقات الجماعية للمهاجرين من إفريقيا عبر البحار إلى دول الخليج وأوروبا؛ -
 الأمراض المعدية في السياق الإنساني؛ -

 مع الأعضاء قريب ا في مارس. سيتم مشاركة المذكرات التفصيلية
 

النسائية في النزاع و"الوضع المعتاد التجربة  –دعم القدرة على الصمود في سوريا تقرير جديد من منظمة "كير": 
 ( وأدوار اللاجئات السوريات، فهم القدرة على الصمود: وجهات نظر السوريين) البحثينيجمع هذا التقرير بين  .الجديد"

  السبل التي واكبت بها العائلات والمجتمعات السورية الصدمات المتكررة وواصلت تجاربها إلى الآن. ويسعى إلى فهم 
 

، يرجى التواصل مع منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيافي  ICVAللمزيد من المعلومات حول أنشطة 
Eman.ismail@icvanetwork.org. 

 

 فرص التعلم
 

 . الندوة الإلكترونية الأخيرة:18
ا  من ذوي الإعاقات في  شمول الأشخاصت التوجيهية بشأن الإرشاداأقرت اللجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات مؤخر 

 ICVA ت. كيف يمكن أن تساعد هذه الإرشادات التوجيهية في أن يكون العمل الإنساني أكثر شمولا ؟ قامالعمل الإنساني
 المشتركة بين الوكالاتاللجنة الدائمة  فبراير بمشاركة    26في    الجمعية الدولية للعاملين في المساعدة والحماية الإنسانيةو

لعرض  عبر الإنترنتبتنظيم ندوة  من ذوي الإعاقات في العمل الإنساني شمول الأشخاصوالفريق المرجعي المعني ب
 . هناالندوة متاح  في هذه تسجيلالكيفية تنفيذها عملي ا.  ومناقشةالتوجيهية الإرشادات 

 
 . النهوض بالتعليم: 19
المشهد العام في مجال المساعدة الإنسانية يتغير باستمرار ولا تزال الحاجة قائمة لتدريب العاملين في هذا المجال.  إن  

هذا الأمر في برامجه على عكس " )مركز التعليم والبحث في قطاع العمل الإنساني(، ومقره جنيف، CERAH" يحرص
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عن بعد، التعلم  الداخلي والتعلم    بالإضافة إلى  متنوعة من الدورات التدريبية القصيرة والطويلة،وتقديم مجموعة  الأكاديمية،  
ة والعنف الجنسي والتفاوض وإدارة البرامج وآثار التغير للنظر في مختلف جوانب العمل الإنساني، بما في ذلك الصح

للمهتمين، يرجى الاطلاع على هذا البرنامج . تدنيالمناخي، كما يقدم المركز بعض المنح لطلاب البلدان ذات الدخل الم
 . هناالتدريبي الإلكتروني 

 
ا بإصدار كتيب حول ICVA، أحد أعضاء Community World Serviceقامت منظمة . 20 الجودة ، مؤخر 

يروج هذا الكتيب للمشاركة في عملية صنع القرار في جميع مراحل حيث . والمساءلة فيما يتعلق بإدارة دورة البرامج
 دورات البرامج. 

  
 وصفحة المصادر:  ICVAقدمها تفرص التعلم التي . 21

قائمة مختارة من برامج التعلم والتدريب الإلكتروني  ICVAعلى الموقع الرسمي لمنظمة  مصادر التعلمتعرض صفحة 
ا( قد يستفيد منها أعضاء   والتي  مثيرة للاهتماملبرامج التعلم النرجو أن تشاركونا بأية فرص    .والمباشر )حيثما كان ذلك متاح 

للمزيد من المعلومات، يرجى التواصل  المنظمات غير الحكومية لندرجها في الصفحة.
 .nishanie.jayamaha@icvanetwork.org  مع
 

 جديد وجدير بالذكر
 

  دليل إسفير:. مصادر 22
ا الورقة حيث    ،التنفيذ الخاصة بدليل إسفير إسفير حالي ا على مجموعة من مصادر  منظمة  تعمل الأمانة العامة ل نشرت مؤخر 

توجيهية التي تركز عمل إسفير حالي ا على الإرشادات الكما ت".  الآثار البيئية للاستجابة الإنسانيةالمواضيعية الأولى بعنوان "
أقسام إسفير الفنية الأربعة وسيشمل سيركز الدليل الجديد على وعلى "استخدام معايير إسفير في الأوضاع الحضرية". 

الأدوات والنهج الإضافية للاستجابة في الأوضاع الحضرية. إذا أردت المشاركة والتعليق على المسودة الأخيرة، يرجى 
 . Aninia.Nadig@spherestandards.orgالتواصل مع 

  
الأمن الغذائي والتغذية في حدى عشر في . النظر في الخبرات والممارسات الجيدة فيما يتعلق بتطبيق المبادئ الإ23

 :الأزمات الممتدة
الأمن إطار العمل من أجل حول  للفعالية المواضيعية العالميةصياغة مذكرة المعلومات الأساسية يمكنك المشاركة في 

رصد ، وتهدف هذه المذكرة إلى 2020في أكتوبر  الأمن الغذائي العالميفي لجنة  الغذائي والتغذية في الأزمات الممتدة
الالتزام  حشد، حيث سعى إطار العمل في هذا الوقت إلى 2015التطورات التي حدثت منذ اعتماد إطار العمل في أكتوبر 

من الغذائي والتغذية للسكان المتضررين عالي المستوى وتعزيز الإجراءات المنسقة بين الأطراف المعنية المتعددة لتحسين الأ
، الأمن الغذائي والتغذيةللجنة  الموقع الإلكتروني  أو المتعرضين لخطر الأزمات الممتدة. للمزيد من المعلومات، يرجى زيارة  

 .cfs@fao.orgويرجى إرسال المساهمات إلى 
 . 2020مارس  31الموعد النهائي لإرسال المساهمات هو 

 

 أضف إلى جدول مواعيدك
 

 منتدى البنك الدولي بشأن الهشاشة، واشنطن العاصمةمارس:  2-4
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 الإنسانية، جنيف
 الاجتماع السابع والسبعين للجنة الدائمة للمفوضية السامية لشؤون اللاجئين، جنيف مارس: 10-12
  سجل الآن! – 2020 المقام عبر الإنترنتالسنوي  ICVAمؤتمر  مارس: 18
 بشأن مكافحة الفساد والنزاهة  الميدان الاقتصاديمنظمة التعاون والتنمية في المنتدى العالمي ل مارس: 25-26
اجتماع الفريق العامل الخامس التابع للجنة الدائمة المشتركة بين الوكالات والمعني بالنتائج بشأن تمويل الأنشطة   مارس:  31

 الإنسانية، جنيف
 
الحكومية في منطقة آسيا والمحيط  المشاورات الإقليمية للمفوضية السامية لشؤون اللاجئين والمنظمات غير إبريل:  8-9

 الهادئ، بانكوك 
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